PRESENTACION ANTE LA COMISION DE PRESUPUESTO

Asociacion de Funcionarios y
Funcionarias
SLEP Region de Valparaiso:

Aconcagua - Marga Marga * Los Andes - Costa
Central - Valparaiso

Observaciones al Proyecto de Ley de Presupuesto
2027

Octubre 2026



 Muy buenas tardes a la 4° subcomsién de presupuesto y en especial
a su presidenta senadora Yasna Provoste quien nos da la posibilidad
de exponer como asociaciones de funcionarios de la administracion
central, de la Quinta regién.

 El objetivo de la siguiente presentacidon es mostrar la realidad de las
y los funcionarios y las problematicas que requieren mayor
presupuesto al asignado en la propuesta 2027



COMPLEJIDAD EDUCATIVA Y TERRITORIAL

Caracteristicas de las y los estudiantes del sistema
publico
ESTUDIANTES PRIORITARIOS PROGRAMA PIE

68 % 22 % 10 %

Frente al 4 % del sector particular
subvencionado

MATRICULA RURAL

Matricula SLEP vs. 55 % particular Participacién estudiantil vs. 10 % en el
subvencionado y 6 % particular pagado sector particular subvencionado

Los SLEP no solo proveen ensenanza: sostienen el derecho a la
educacion en contextos de mayor complejidad social, cultural y

territorial.

Informe Anual de Seguimiento 2025 del Consejo Evaluador del Sistema de Educacién Publica, publicado en marzo de 2026.
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CONTEXTO REGIONAL

V region , educacion Publica de Alta Compeljidad

MATRICULA REGIONAL COBERTURA COMUNIDADES VULNERABILIDAD

(o) (o)
116.462 38,6 % 447 =81 %
Estudiantes de la educacién De la matricula regional Comunidades educativas; indice citado en los
publica aprox. 103 jardines y salas antecedentes de JUNAEB

cuna

*Existen 6 SLEP en régimen: Valparaiso, Costa Central, Los Andes, Aconcagua y Petorca y Marga
Marga.

La educacién publica representa cerca del 38 % de los establecimientos educacionales de la
region.

* Los servicios locales contemplan 24 comunas en las que sélo Zapallar ha postergado el
traspaso

El Litoral: postergacion al 2028

Hanga Roa: postergacion
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DIAGNOSTICO DE LAS ASOCIACIONES

Desafios criticos por territorio, necesidad de aumento de

r Valparaiso. Valparaiso y Juan Fernandez
» Desafios de la Insularidad, caso reposicion de la escuela
gue demoro 10 anos
* Traspaso ano 2021,
* 1 Directivo Ejecuto por ADP, tres directores subrogantes
* 13 cargos por dotar,

* Traspaso 2021, 90 % de establecimientos por problemas en
infraestructura: Escuela Barros Lucos , no ha sido
reconstruida desde el ano 2010

Marga Marga: Quilpue, Villa Alemana,
Olmue, Limache

Brechas de transporte

Dafios de infraestructura: Jardin Mi Dulce Mundo quedé sin
techumbre tras temporales, 240 parvulos sin Jardin Infantil

Dispersién geografica: Escuela la Ramaya, a dos horas de la
administracién central.
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Costa Central

Coexistencia de lo urbano y rural: Vifia del Mar, Concdén,
Quintero y Puchuncavi

Deficiencias en conectividad y transporte, 50% de recursos
del subtilulo 22 destinado a transporte.

Puchuncavi, Concon y Quintero: comunas con crisis
ambientales

Costa Central: presupuesto de infraestructura y
mantenimiento bajé en M$ 692.105 durante 2026 y quedé
en M$ 180.000,

* Costa Central: $37.780.390 destinados en 2026 a reparar
danos de infraestructura por robos; no incluye bienes

Petorca: I1a Ligua, Cabildo, Papudo, Petora

El actual proyecto de Ley de presupuesto del ano 2027
un monto menos , aun mas se estima la proyeccion de
un supuesto aumento de subvenciones, suponiendo
que Slep Petorcano requiria un presupuesto
adicional por o que no requiriria FAEP , ni tampoco
asignacion por deficit educativo. Lo que no es acorde a
la realidad de este servicio.



DIAGNOSTICO DE LAS ASOCIACIONES

Desafios criticos por territorio, necesidad de aumento de

presu neilisto

Los Andes: Los Andes, Calle Larga,

Aconcagua: San Felipe, Catemu, Llay-Llay, Rinconada, San Esteban

Putaendo, Santa Maria « Dispersion rural

* 80 % de cocinas no cumple la normativa, antes del * Precariedad en conectividad en zonas cordilleranas, San
traspaso Esteban y Calle Larga

e 15 establecimientos con problemas asociados a asbesto; * Cupos pendientes no cubiertos de programa 01

* Dificultades de conectividad.

» Sectores afectados por activaciéon de quebradas: Los
Cerrillos en Catemu, El Asiento en Bellavista

* Directora Ejecutiva con sumario, director subrogante
presenta renuncia incertidumbre respecto al liderazgo
ejecutivo
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NECESIDADES NO CUBIERTAS

Problematicas en comun que requieren mayor

presupeusto: Infraestructura, transporte y seguridad,
dotaciéon programa 01

* Falta de presupuesto en infraestructura: mantenimiento e inversion

* Recursos necesarios para transporte de las y los funcionarios del programa 01 para
acompanamiento de los establecimientos educativos

Transporte de acercamiento para estudiantes.

Considerar recursos para abordar robos y seguridad en establecimientos educativos

Dotacién de los cupos no cubiertos en cada servicio
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. . _ . Nlmero P-01 N° P-01 N°funcionarios
SLEP Ao traspaso Comunas N° Estudiantes EE N° P-02 traspaso 2026 presupuesto 2027
Valparaiso Enero 2021 1 12000 64 3400 89 89 87
Costa Central Julio 2025 4 19000 97 4100 92 76 87
Aconcagua Enero 2026 6 14810 94 3000 87 77 82
Marga Marga Enero 2026 4 17000 77 3256 86 86 87
Los Andes Enero 2026 4 9946 45 2700 75 65 65
Totales 24 72.756 377 16456 429 393 408
El Litoral y rapa Nui en proceso de instalacion , , .,
I_a' C oucrorn—aer 1o CIT rartosaerproarama_t e erage—aitguara O consiraéeranaoTia as aétcad

servicio, como el numero de comunas, funcionarios docentes, asistente

Durante el ario 2026, se restrigen el reemplazo de personal
Inequidades entre funcionarios traspasados t39, en la homolagacion de asignaciones y remuneraciones.
80% de las y los funcionarios son contrata.

7

ntes y estudiantes




PROGRAMA 01 Y CONDICIONES LABORALES

Dotacion: capacidad operativa bajo presion

DOTACION PROGRAMA 01 CON PETORCA COMPOSICION EJEMPLO ACONCAGUA
(o) (o)

408 486 80% / 20% 82

Dotacién 2027 indicada en el Total sefialado en la minuta al A contrata / planta, Dotacién Programa 01

cuadro para cinco SLEP; no incorporar el servicio aproximadamente considerada para 2027;

incluye Petorca vigente indicada: 77

* Se estima que la dotacién de los funcionarios de la administracién central , seria cerca de 50 %
inferior a la que administraban las comunas antes de los traspasos. (DAEM y Corporaciones)

» Restricciones de reemplazo y vacantes no cubiertas aumentan la carga laboral y pueden afectar la
capacidad de respuesta.

* Se denuncian inequidades en asignaciones, remuneraciones, evaluacion y estatuto juridico de
funcionarios traspasados T39.
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COMPARATIVO 2026-2027 - CIFRAS EN M$

Presupuesto total

Valparaiso 67.153.960
Costa Central 87.223.043
Aconcagua 67.360.955
Marga Marga 75.485.741
Los Andes 41.573.059
Petorca 43.423.320
TOTAL 6 SLEP 382.220.079

74.828.001

92.912.394

67.332.512

75.839.897

41.426.699

43.731.699

395.071.202

+11,43 %

+6,52 %

—0,04 %

+0,47 %

-0,35%

+0,71 %

+3,36 %

El aumento agregado incluye servicios cuyo traspaso estd previsto para 2027 y no equivale necesariamente a mas recursos para los

servicios en régimen.
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GASTOS ADMINISTRATIVOS - CIFRAS EN M$

Programa 01: disminuye en todos los SLEP

Valparaiso 3.425.985 3.425.145 -0,02 %
Costa Central 4.247.525 4.061.532 —4,38 %
Aconcagua 4.199.234 4.053.790 —3,46 %
Marga Marga 4.360.030 4.182.495 —-4,07 %
Los Andes 3.313.328 3.020.051 -8,85 %
Petorca 3.913.612 3.820.715 —-2,37 %
TOTAL 6 SLEP 23.459.714 22.563.728 -3,82 %

La mayor caida porcentual es Los Andes (—8,85 %). La reduccion conjunta alcanza M$ 895.986.
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DOTACIONES, FINANCIAMIENTO Y OPERACION

Consultas y solictudes

:Cual es el objetivo del ajuste de dotaciones? ; existe un
compromiso de reinvertir los recursos liberados en
gastos de operacion?

 No queda claro si los incrementos se financiaran mediante aportes directos de DIPRES o con
subvenciones sujetas a asistencia y matricula; o también de otros fondos

e Los ajustes de dotacion no parecen considerar suficientemente las diferencias
territoriales ni las vacantes efectivamente sin cubrir.

Se menciona aumento en el presupeusto de los servicos locales en su totalidad, sin
embargo se omite que seran 6 los nuevos traspasos, el aumento deberia ir en esta

direccion.

Segun CIAE, de Universidad de Chile el aumento de las dotaciones corresponden a
5% y no a un 13% como se ha establecido desde el Ministerio de Educacion.
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MEDIDAS PROPUESTAS POR LAS ASOCIACIONES

Solicitudes a la Comision

e Liberar saldos SEP no ejecutados:

Permitir que cada SLEP los destine a las necesidades especificas de sus comunidades educativas.

@ Flexibilizar subtitulos 21 y 22

Evaluar, ademas, un aumento de los recursos destinados al subtitulo 31.

@ Transferir reembolsos por licencias médicas

Que los recursos lleguen directamente a cada SLEP, en lugar de derivarse a DIPRES.

Revisar los ajustes de dotacidn

No reducir las plantas iniciales de Programa 01 sin fundamentos técnicos suficientes; revisar la disposicién disciplinaria
propuesta
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Dejar sin efecto la disposicién contemplada en el presupuesto 2027 que
determina que si un Director Ejecutivo no de adecua a las dotaciones

maximas definidas por DEP, esta disposicidon podria vincularse a una
gestion negligente con la a la aplicacién de medidas disciplinarias




SOLICITUD FINAL

Un presupuesto acorde a las necesidades reales
de la educacion publica

Solicitamos rechazar la propuesta de presupuesto 2027 para la partida
de los Servicios Locales de Educacién Publica mientras no se resuelvan
las observaciones sobre dotaciones, financiamiento y necesidades

territoriales.

Asociaciones de funcionarias y funcionarios de los SLEP
Aconcagua - Marga Marga - Los Andes - Costa Central - Valparaiso
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