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DEFINICIONES ESTRATÉGICAS
MINISTERIO SECRETARÍA GENERAL DE LA PRESIDENCIA

Asesorar al Presidente/a de la República y a los Ministerios en materias político-legislativas,

jurídicas y de coordinación gubernamental, además de promoción de la integridad, probidad y

transparencia en la Administración del Estado mediante el desarrollo de políticas y acciones

de coordinación institucional.

1. Fortalecer el cumplimiento de la agenda legislativa del Gobierno mediante la coordinación político-legislativa del

Ejecutivo.

2. Aumentar los niveles de integridad, probidad y transparencia en la Administración del Estado.

3. Reducir brechas de control interno y gestión de riesgos en la Administración del Estado.

4. Reforzar la defensa jurídica y constitucional de los actos del Ejecutivo en el ejercicio de sus potestades legislativas y

reglamentarias.

5. Aumentar las instancias de participación con organizaciones religiosas y actores de la sociedad civil.

MISIÓN INSTITUCIONAL

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS
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ORGANIGRAMA
MINISTERIO SECRETARÍA GENERAL DE LA PRESIDENCIA
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Institucionales
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Administración General

Consejo de Auditoría 

Interna General de 

Gobierno

Comisión Asesora 

Presidencial para la 

Integridad Pública y 

Transparencia

Oficina Nacional de 

Asuntos Religiosos

Organismos relacionados

Unidades Asesoras de 

Gabinete
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PERSONAL EFECTIVO POR CENTRO DE 
RESPONSABILIDAD

DOTACIÓN – PARTIDA 22 MINSEGPRES
Al 31 de agosto de 2026

Centro de responsabilidad
DOTACIÓN FUERA DOTACIÓN

TOTAL
Planta Contrata Contrata experto Honorario

GABINETE MINISTRO 3 2 7 12
GABINETE SUBSECRETARIA 3 4 1 1 9
UNIDADES ASESORAS DE GABINETE 1 15 2 18
DIVISIÓN JURÍDICO-LEGISLATIVA 4 12 1 3 20

DIVISIÓN DE RELACIONES POLÍTICAS E 
INSTITUCIONALES

2 1 17 20

OFICINA NACIONAL DE ASUNTOS RELIGIOSOS 1 2 7 10

COMISIÓN ASESORA PRESIDENCIAL PARA LA 
INTEGRIDAD PÚBLICA Y TRANSPARENCIA

1 13 1 2 17

DIVISIÓN DE ADMINISTRACIÓN GENERAL 5 53 4 4 66

CONSEJO DE AUDITORÍA INTERNA GENERAL DE 
GOBIERNO

1 (*) 33 1 2 37

TOTAL 21 135 8 45 209
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Resumen Ejecución Presupuesto
INGRESOS – PARTIDA 22 MINSEGPRES

Al 31 de agosto de 2026
(Cifras expresadas en miles de $)

Por programa:

Subtítulo Clasificación presupuestaria Ley de 
Presupuesto

Presupuesto 
vigente

Ingreso 
devengado

Ingreso 
percibido

% Ingreso 
percibido sobre 

presupuesto 
vigente

(1) (2) (3) (3)/(1)
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 20 20 19.990 - 0%
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 109.648 109.648 45.826 22.186 20%
09 APORTE FISCAL 12.290.100 11.865.622 7.109.993 7.109.993 60%

Remuneraciones 10.236.650 10.085.679 6.054.185 6.054.185 60%
Resto 2.053.450 1.779.943 1.055.808 1.055.808 59%

12 RECUPERACIÓN DE PRÉSTAMOS 20 20 498.452 19.505 >100%
15 SALDO INICIAL DE CAJA 20 96.660 - - 0%

INGRESOS 12.399.808 12.071.970 7.674.262 7.151.684 59%

Programa Nombre programa Ley de 
Presupuesto

Presupuesto 
vigente

Ingreso 
devengado

Ingreso 
percibido

% Ingreso 
percibido sobre 

presupuesto 
vigente

(1) (2) (3) (3)/(1)
01 SECRETARÍA GENERAL DE LA PRESIDENCIA 10.540.779 10.210.977 6.452.810 6.016.087 59%

05 CONSEJO DE AUDITORÍA INTERNA GENERAL DE 
GOBIERNO 1.859.029 1.860.993 1.221.451 1.135.597 61%

INGRESOS 12.399.808 12.071.970 7.674.262 7.151.684 59%
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Resumen Ejecución Presupuesto
GASTOS – PARTIDA 22 MINSEGPRES

Al 31 de agosto de 2026
(Cifras expresadas en miles de $)

Por programa:

Subtítulo 
Item Clasificación presupuestaria Ley de 

Presupuesto
Presupuesto 

vigente
Presupuesto 

ejecutado

% Presupuesto 
ejecutado sobre 

Presupuesto 
vigente

Compromiso por 
ejecutar

Presupuesto 
disponible

(1) (2) (2)/(1) (3) (1)-(2)-(3)

21 GASTOS EN PERSONAL 10.236.650 10.085.679 5.952.683 59% 3.434.450 698.546 

22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 2.040.429 1.711.799 752.967 44% 790.404 168.428 

23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 10 10 155.469 >100% 273.177 -428.636 

25 INTEGROS AL FISCO 109.708 115.309 114.644 99% - 11.402 

29 ACTIVOS NO FINANCIEROS 12.991 12.601 12.303 98% - 298 

34 SERVICIO DE LA DEUDA 20 146.572 146.571 100% - 1 
GASTOS 12.399.808 12.071.970 7.134.637 59% 4.498.030 450.040 

Programa Nombre programa Ley de 
Presupuesto

Presupuesto 
vigente

Presupuesto 
ejecutado

% Presupuesto 
ejecutado sobre 

Presupuesto 
vigente

Compromiso por 
ejecutar

Presupuesto 
disponible

(1) (2) (2)/(1) (3) (1)-(2)-(3)

01 SECRETARÍA GENERAL DE LA PRESIDENCIA 10.540.779 10.210.977 6.010.423 59% 3.842.796 357.757 

05 CONSEJO DE AUDITORÍA INTERNA GENERAL 
DE GOBIERNO 1.859.028 1.860.993 1.124.214 60% 655.234 92.283 

GASTOS 12.399.807 12.071.970 7.134.637 59% 4.498.030 450.040 
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Estado de sumarios instruidos por uso irregular de 
licencias médicas y viajes al extranjero

Cantidad de casos informados CGR, Sumarios instruidos, Cerrados y En tramitación
Al 31 de agosto de 2026

Consolidado de Información Circularizada 
(CIC)

Cantidad 
informada CGR

Sumarios 
instruidos En tramitación

Cerrados 
(sobreseimiento 

con Toma de 
Razón)

N° 9 - salidas al extranjero 5 4 3 (*) 1
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(*) Cuentan con resolución de término y se

encuentran en tramite de toma de razón CGR



Avance Ejecución Presupuestaria 
al 31 de agosto de 2026

Programa 01 – Secretaría General de 
la Presidencia
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PERSONAL EFECTIVO POR ESTAMENTO
DOTACIÓN – PROGRAMA 01 SEGPRES

Al 31 de agosto de 2026

Estamento Planta Contrata Contrata experto Honorarios
Autoridades 2
Directivos 19 2
Profesionales 72
Técnicos 16 5
Administrativos 14
Subtotal 21 102 7
Total dotación efectiva 130 -
Personal fuera de la dotación - 43
TOTAL GENERAL 173

Glosa Descripción Ley de 
Presupuesto Cupos utilizados Cupos 

disponibles

02
a) Dotación máxima de personal 169 130 39
d) Convenio con personas naturales 58 43 15
e) N° Funciones críticas 27 21 6
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Resumen Ejecución Presupuesto
INGRESOS – PROGRAMA 01 SEGPRES

Al 31 de agosto de 2026
(Cifras expresadas en miles de $)

Subtítulo Clasificación presupuestaria Ley de 
Presupuesto

Presupuesto 
vigente

Ingreso 
devengado Ingreso percibido

% Ingreso 
percibido sobre 

presupuesto 
vigente

(1) (2) (3) (3)/(1)
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 10 10 19.436 - 0%

Del Gobierno Central (Licencias médicas 
FONASA) 10 10 19.436 -

08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 109.638 109.638 42.302 19.833 18%
Recuperaciones y Reembolsos por Licencias 
Médicas 109.638 109.638 42.302 19.833 18%

09 APORTE FISCAL 10.431.111 10.014.817 5.981.498 5.981.498 60%
Remuneraciones 8.532.349 8.381.378 5.026.219 5.026.219 60%
Resto 1.898.762 1.633.439 955.279 955.279 58%

12 RECUPERACIÓN DE PRÉSTAMOS 10 10 409.575 14.757 >100%
Ingresos por percibir 10 10 409.575 14.757 

15 SALDO INICIAL DE CAJA 10 86.502 0%
INGRESOS 10.540.779 10.210.977 6.452.810 6.016.087 59%
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Resumen Ejecución Presupuesto
GASTOS – PROGRAMA 01 SEGPRES

Al 31 de agosto de 2026
(Cifras expresadas en miles de $)

Subtítulo Clasificación presupuestaria Ley de 
Presupuesto

Presupuesto 
vigente

Presupuesto 
ejecutado

% Presupuesto 
ejecutado sobre 

Presupuesto 
vigente

Compromiso por 
ejecutar

Presupuesto 
disponible

(1) (2) (2)/(1) (3) (1)-(2)-(3)
21 GASTOS EN PERSONAL 8.532.349 8.381.378 4.924.158 59% 2.821.277 635.943 
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1.885.751 1.565.305 678.213 43% 748.343 138.749 
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 10 10 155.469 >100% 273.177 -428.636 
25 INTEGROS AL FISCO 109.668 109.668 98.266 90% 11.402 
29 ACTIVOS NO FINANCIEROS 12.991 12.601 12.303 98% 298 
34 SERVICIO DE LA DEUDA 10 142.015 142.014 100% 1 

GASTOS 10.540.779 10.210.977 6.010.423 59% 3.842.796 357.757 

Glosa Descripción Ley de 
Presupuesto

Presupuesto 
ejecutado

% Presupuesto 
ejecutado sobre 

Presupuesto 
vigente

Compromiso por 
ejecutar

Presupuesto 
disponible

(2) (2)/(1) (3) (1)-(2)-(3)

02

b) Horas extraordinarias 111.204 64.661 58% 46.543 -
c) Autorización en viáticos nacionales 42.314 34.456 81% 7.858 -
c) Autorización en viáticos extranjero 10.056 1.002 10% 1.500 7.554 
d) Convenio con personas naturales 1.481.723 820.352 55% 451.338 210.033 
e) Funciones críticas 629.262 312.721 50% 156.360 160.181 

03 Capacitación y perfeccionamiento 34.218 5.220 15% 18.983 10.015 
Partida Publicidad 36.456 2.242 0% - 34.214 
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Actividades realizadas
Programa 01 - SEGPRES

MINISTERIO SECRETARÍA GENERAL DE LA PRESIDENCIA

División Jurídico – Legislativa
Resultados a la fecha

Durante el periodo de marzo a agosto, la División coordinó el ingreso de 46 mensajes presidenciales, 46
indicaciones a proyectos que no son del Ejecutivo y se despacharon a ley 31 proyectos impulsados por el
Ejecutivo, abarcando materias de seguridad pública, educación, acuerdos internacionales, minería, medio
ambiente, beneficios sociales y reformas institucionales, entre otras.

El conjunto de estas iniciativas tramitadas en el período mencionado refleja una agenda legislativa amplia
y diversificada, que avanzó de manera simultánea en materias de alta sensibilidad ciudadana y
compromisos programáticos del Gobierno. La división actuó como articulador técnico-jurídico clave para
asegurar la calidad y coherencia de cada iniciativa ingresada al Congreso Nacional.

División de Relaciones Políticas e Institucionales
Resultados a la fecha

Durante el periodo marzo a agosto de 2026, la División realizó una efectiva coordinación con los equipos
legislativos de otros ministerios, apoyando la gestión legislativa del Gobierno e implementando una
efectiva estrategia de seguimiento legislativo. Destaca la elaboración de los informes de seguimiento
semanal de la actividad legislativa, los que al 31 de agosto suman un total de 19.
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Oficina Nacional de Asuntos Religiosos
Resultados a la fecha

La ONAR ha participado en distintas reuniones y actividades de alto nivel con el Presidente de la
República y ministros de Estado vinculadas a materias religiosas y libertad de culto, además de
actividades institucionales ampliadas con representantes de distintas confesiones religiosas. Durante
el periodo, se realizaron visitas a regiones de Los Lagos, Los Ríos y Valparaíso.

Subtítulo Clasificación presupuestaria Presupuesto 
ejecutado Observaciones

21 GASTOS EN PERSONAL 155.726 Dotación 10 personas 
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 2.473 

GASTOS 158.199 
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Actividades realizadas
Programa 01 - SEGPRES

MINISTERIO SECRETARÍA GENERAL DE LA PRESIDENCIA



Comisión Asesora Presidencial para la Integridad Pública y Transparencia
Resultados a la fecha

La Comisión realizó sus actividades con foco en la apertura institucional y la participación ciudadana.
• En abril se desarrolló la primera sesión de la Mesa Nacional de Estado Abierto con presencia de los tres poderes

del Estado, representantes de la academia y de la sociedad civil.
• En abril tuvo lugar la primera sesión de la Comisión, presidida por la Subsecretaria General de la Presidencia, en

conjunto con las nuevas autoridades y representantes ministeriales.
• En mayo se lanzó el decálogo de Estado Abierto, iniciativa que busca informar de manera comprensible a la

sociedad civil y ciudadanía en general los derechos ciudadanos en orden a contar con un Estado íntegro,
transparente y participativo.

• En mayo también se realiza la Feria de Estado Abierto en la Plaza de la Constitución, instancia en la que más de
25 stands de representantes de los tres poderes del Estado, de la Academia y de la Sociedad Civil. Instancia en
la que la ciudadanía puede tomar conocimiento de lo que significa el Estado Abierto.

• En mayo junto a Cepal se organiza una jornada internacional dedicada a la Justicia Abierta.

Subtítulo Clasificación presupuestaria Presupuesto 
ejecutado Observaciones

21 GASTOS EN PERSONAL 571.845 Dotación 17 personas 
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 10.124 

GASTOS 581.969 
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Actividades realizadas
Programa 01 - SEGPRES

MINISTERIO SECRETARÍA GENERAL DE LA PRESIDENCIA



Avance Ejecución Presupuestaria 
al 31 de agosto de 2026

Programa 05 – Consejo de Auditoría 
Interna General de Gobierno
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CONSEJO DE AUDITORÍA INTERNA GENERAL DE 
GOBIERNO

MINISTERIO SECRETARÍA GENERAL DE LA PRESIDENCIA

Resultados a la fecha

Se fortaleció la coordinación técnica del sistema de auditoría interna gubernamental, mediante la orientación,
revisión y aprobación de planes de auditoría de los servicios públicos.

Se definieron y promovieron lineamientos técnicos de auditoría interna orientados a riesgos críticos de la
gestión pública, incorporando materias de probidad, control interno, gestión de riesgos, desempeño,
cumplimiento normativo y generación de valor público. Durante el período se desarrollaron las Guías de
Auditoría Interna de Desempeño y las Guías de Gestión y Servicios de
Auditoría Interna, complementadas con la actualización del Documento Técnico N° 70, versión 4, sobre
Implantación, Mantención y Actualización del Proceso de Gestión de Riesgos en el Sector Público.

A partir del 11 de marzo de 2026, el CAIGG movilizó la Red de Auditoría Interna de Gobierno en el marco del
Plan de Inspección Total, activando el levantamiento simultáneo de información en 546 entidades de la
Administración Central del Estado y conduciendo una metodología común, estandarizada y trazable que
permitió transformar grandes volúmenes de datos en señales de riesgo, focos de auditoría y resultados
comparables a nivel nacional. Sobre esa base, articuló el trabajo de las UAI, preservó el juicio profesional y la
evidencia de origen, y consolidó los resultados institucionales en una visión transversal de riesgos,
recurrencias, causas y exposiciones relevantes para la toma de decisiones, convirtiendo una revisión masiva
y descentralizada en un sistema coordinado de aseguramiento, priorización y seguimiento orientado al
fortalecimiento de la gestión del Estado.
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PERSONAL EFECTIVO POR ESTAMENTO
DOTACIÓN – PROGRAMA 05 CAIGG

Al 31 de agosto de 2026

Estamento Planta Contrata Contrata experto Honorarios
Profesionales 29
Técnicos 1
Administrativos 3 1
No aplica
Subtotal 0 33 1
Total dotación efectiva 34 -
Personal fuera de la dotación - 2
TOTAL GENERAL 36

Glosa Descripción Ley de 
Presupuesto Cupos utilizados Cupos 

disponibles

1 a) Dotación máxima de personal 34 34 0
d) Convenio con personas naturales 7 2 5
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Resumen Ejecución Presupuesto
INGRESOS – PROGRAMA 05 CAIGG

Al 31 de agosto de 2026
(Cifras expresadas en miles de $)

Subtítulo Clasificación presupuestaria Ley de 
Presupuesto

Presupuesto 
vigente

Ingreso 
devengado

Ingreso 
percibido

% Ingreso 
percibido sobre 

presupuesto 
vigente

(1) (2) (3) (3)/(1)
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 10 10 554 0%

Del Gobierno Central (Licencias médicas 
FONASA) 10 10 554 

08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 10 10 3.524 2.353 >100%
Recuperaciones y Reembolsos por Licencias 
Médica 5 5 3.168 1.997 
Otros 5 5 356 356 

09 APORTE FISCAL 1.858.989 1.850.805 1.128.496 1.128.496 61%
Remuneraciones 1.704.301 1.704.301 1.027.966 1.027.966 60%
Resto 154.688 146.504 100.530 100.530 69%

12 RECUPERACIÓN DE PRÉSTAMOS 10 10 88.877 4.748 >100%
Ingresos por percibir 10 10 88.877 4.748 

15 SALDO INICIAL DE CAJA 10 10.158 0%
INGRESOS 1.859.029 1.860.993 1.221.451 1.135.597 61%
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Resumen Ejecución Presupuesto
GASTOS – PROGRAMA 05 CAIGG

Al 31 de agosto de 2026
(Cifras expresadas en miles de $)

Subtítulo Clasificación presupuestaria Ley de 
Presupuesto

Presupuesto 
vigente

Presupuesto 
ejecutado

% Presupuesto 
ejecutado sobre 

Presupuesto 
vigente

Compromiso por 
ejecutar

Presupuesto 
disponible

(1) (2) (2)/(1) (3) (1)-(2)-(3)
21 GASTOS EN PERSONAL 1.704.301 1.704.301 1.028.525 60% 613.173 62.603 
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 154.678 146.494 74.754 51% 42.061 29.679 
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL - - - -
25 INTEGROS AL FISCO 40 5.641 16.378 >100%
29 ACTIVOS NO FINANCIEROS - - - -
34 SERVICIO DE LA DEUDA 10 4.557 4.556 100% 1 

GASTOS 1.859.029 1.860.993 1.124.214 60% 655.234 92.283 

Glosa Descripción Ley de 
Presupuesto

Presupuesto 
ejecutado

% Presupuesto 
ejecutado sobre 

Presupuesto 
vigente

Compromiso por 
ejecutar

Presupuesto 
disponible

(2) (2)/(1) (3) (1)-(2)-(3)
3 d) Convenio con personas naturales 313.492 66.267 21% 31.234 215.991 
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