BOLETIN N° 12.212-13-2

SEGUNDO INFORME DE LA COMISION DE TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCIAL, RECAIDO EN LAS INDICACIONES FORMULADAS POR S.E. EL
PRESIDENTE DE LA REPUBLICA AL PROYECTO DE LEY QUE MEJORA
PENSIONES DEL SISTEMA DE PENSIONES SOLIDARIAS Y DEL SISTEMA
DE PENSIONES DE CAPITALIZACION INDIVIDUAL, CREA NUEVOS
BENEFICIOS DE PENSION PARA LA CLASE MEDIA Y LAS MUJERES,
CREA UN SUBSIDIO Y SEGURO DE DEPENDENCIA, E INTRODUCE
MODIFICACIONES EN LOS CUERPOS LEGALES QUE INDICA.

HONORABLE CAMARA:

Vuestra Comision de Trabajo y Seguridad Social, en virtud
del mandato otorgado por la Sala de la Corporacion, adoptado en sesion 922,
de fecha 24 de octubre de 2019, pasa a informar las indicaciones presentadas
por S.E. el Presidente de la Republica al proyecto del epigrafe, en primer
trAmite constitucional, contenido en el Boletin N° 12.212-13-1 con urgencia
calificada de “DISCUSION INMEDIATA”.

A las sesiones que vuestra Comision desting al estudio de
las referidas indicaciones asistieron la sefiora Ministra del Trabajo y Prevision
Social, dofia Maria José Zaldivar Larrain; el sefior Ministro de Hacienda, don
Ignacio Briones Rojas, el sefior Ministro Secretario General de la Presidencia,
don Felipe Ward Edwards; el sefior Subsecretario de Previsién Social, don
Pedro Pizarro Caiias; el sefior Director de Presupuestos, don Matias Acevedo
Ferrer, y don Francisco Del Rio Correa, Asesor Legislativo del Ministerio del
Trabajo y Previsidon Social.

l.- CONSTANCIAS REGLAMENTARIAS PREVIAS.

1.- Origen y urgencia.

La iniciativa tuvo su origen en un Mensaje de S.E. el
Presidente de la Republica, y se encuentra contenida en el Boletin N° 12.212-
13, con urgencia calificada de “discusién inmediata”.

2.- Disposiciones calificadas como normas organicas
constitucionales o de quérum calificado.

A juicio de vuestra Comision, no existen en el proyecto que se
somete a consideracion de la Sala normas que revistan el caracter de
organicas constitucionales, pero su articulado es de quérum calificado, en
atencién a que ellos regulan el ejercicio del derecho a la seguridad social, en
conformidad a lo dispuesto en el articulo 19 N° 18 de la Carta Fundamental.



3.- Diputado Informante.

La Comision designé a la sefiora YEOMANS, dofia Gael en
tal calidad.

Il.- ANTECEDENTES GENERALES.

El Mensaje, con el cual S.E. el Presidente de la Republica,
somete a consideracién de esta Camara el proyecto de ley en Informe, fue
rechazado, en general, por la Comisién con fecha 13 de mayo de 2019. En la
discusion general en la Sala de la Corporacion ésta lo aprobé con fecha 16 de
mayo del mismo afio y lo remiti6 a esta Comisién para que procediera a la
discusion y votacion particular de su texto. Con fecha 18 de agosto del citado
afo, la Comisién emiti6 su informe en el cual se contenia la discusion del
proyecto y los acuerdos adoptados respecto de su articulado.

Recientemente, y después de un largo proceso de analisis,
S.E. el Presidente de la Republica ha presentado, con fecha 20 de enero del
afio en curso, un conjunto de indicaciones al texto aprobado por esta Comision
cuya discusion y votacion da cuenta el presente Informe, calificando su
tramitacion como de “discusién inmediata”.

lll.- ARTICULOS CALIFICADOS COMO NORMAS ORGANICAS
CONSTITUCIONALES O DE QUORUM CALIFICADO.

A juicio de vuestra Comision, no existen en el proyecto que se
somete a consideracion de la Sala normas que revistan el caracter de
organicas constitucionales, pero su articulado es de quérum calificado, en
atencién a que ellos regulan el ejercicio del derecho a la seguridad social, en
conformidad a lo dispuesto en el articulo 19 N° 18 de la Carta Fundamental.

IV.- DOCUMENTOS SOLICITADOS Y PERSONAS RECIBIDAS POR LA
COMISION.

A las sesiones que vuestra Comision destind al estudio
de la referida iniciativa legal asistieron la sefiora Ministra del Trabajo y Prevision
Social, dofia Maria José Zaldivar Larrain; el sefior Ministro de Hacienda, don
Ignacio Briones Rojas; el sefior Ministro Secretario General de la Presidencia,
don Felipe Ward Edwards; el sefior Subsecretario de Prevision Social, don
Pedro Pizarro Caiias; el sefior Director de Presupuestos, don Matias Acevedo
Ferrer; el sefior Francisco Del Rio Correa, Asesor Legislativo del Ministerio
del Trabajo y Prevision Social; el sefior Marcos Kremerman Stragelevich,
representante de la Fundacién Sol; la sefiora Jeannette Jara Roman, ex
Subsecretaria de Prevision Social; el sefior Guillermo Montt Armanet,
Especialista en Proteccion Social de la Oficina de la Organizacién Internacional
del Trabajo (OIT); el sefior Daniel Ulloa lluffi, economista; el sefior Sebastian
Ortiz Collao, Profesor del Departamento de Fisica de la Universidad Federico
Santa Maria; el sefior Manuel Riesco Larrain, Vicepresidente del Centro de
Estudios Nacionales de Desarrollo Alternativo (CENDA); el sefior Marco



Kremerman Strajilevich, Economista de la Fundacion Sol; el sefior Mario
Villanueva Toledo, vocero de la Coordinadora No+AFP; y la sefiora Natalia
Corrales Cordero, Secretaria General y el sefior Gustavo Cofré Arredondo,
Secretario de Comunicaciones, ambos de la Federacion de Trabajadores a
Honorarios del Estado.

V.- ARTICULOS DEL PROYECTO DESPACHADO POR LA COMISION QUE
DEBEN SER CONOCIDOS POR LA COMISION DE HACIENDA.

A juicio de la Comisidén, los numerales 7, letras d), e) y g) del
numeral 9, 14; 18, 20, letra ¢) del numeral 27; 49 y 51 todos del articulo 2°;
articulos 3, 4°, 8, 12, 21, 25, 30, 31, 32, 36, 37, 45 y 48 permanentes; y
articulos 4°, 22, 25, 29, y 33 transitorios, del presente proyecto de ley deben
ser objeto de estudio por la Comisiébn de Hacienda por incidir en materias
presupuestarias o financieras del Estado.

VI.- DISCUSION Y VOTACION DE LAS INDICACIONES

En el transcurso de la discusion de las indicaciones
presentadas por S.E. el Presidente de la Republica, la sefiora Ministra del
Trabajo y Previsién Social, dofia Maria José Zaldivar Larrain, manifesté que los
principales objetivos contenidos en ellas son los siguientes: (i) Mejorar en forma
equitativa y sustentable las pensiones, especialmente de los pensionados de
menores ingresos, de la clase media y de las mujeres; (ii) Garantizar que
ningun chileno o chilena mayor de 65 afios quede bajo la linea de pobreza; (iii)
Garantizar que ningun chileno o chilena que haya cotizado por 30 afios 0 mas,
reciba una pension total inferior al monto del salario minimo actual; y (iv)
Mejorar el funcionamiento del sistema de ahorro individual, asegurando la
adecuada representacion de los intereses de los afiliados en las decisiones de
las administradoras que son relevantes para su pension, y asegurar también
gue las administradoras compartan con sus afiliados los resultados de su
gestion.

La sefiora Ministra sefial6é que el proyecto propone un
aumento del 6% en la tasa de cotizacion con cargo al empleador. Un aumento
gradual a razén de 0,5 % al afio y que se dividird en dos: Un 3% ira a las
cuentas personales de ahorro previsional de cada trabajador, mientras que el
otro 3% irA a un nuevo sistema, llamado Programa de Ahorro Colectivo
Solidario.

Agregd que, para administrar ambos recursos, la propuesta
del Gobierno crea un Consejo Administrador de Seguros Sociales, érgano
técnico independiente que estard bajo la tutela de la Superintendencia de
Pensiones, donde los recursos que iran a parar a este fondo solidario serviran
para aumentar el monto de las pensiones actuales y futuras.

En cuanto al Programa de Ahorro Colectivo Solidario
(PACS), la sefiora Ministra sostuvo que este programa sera administrado por el
Consejo Administrador de los Seguros Sociales (CASS), financiado con una



cotizacion adicional de 3% de cargo del empleador, o por parte del trabajador
en el caso de los independientes, mas un aporte inicial del Estado.

Dicha cotizacion del 3% adicional ser4 destinada al fondo de
ahorro colectivo solidario financiado con 2,8% de la cotizacion, y al fondo del
seguro de dependencia financiado con 0,2% de la cotizacion.

La Secretaria de Estado informé que los beneficios de este
programa seran dirigidos para los actuales pensionados de vejez e invalidez del
DL 3.500, de 65 afios y mas, que hayan cotizado, en forma continua o
discontinua, por al menos 8 afios las mujeres y 12 afios los hombres. Se
cuentan las cotizaciones reconocidas en el Bono de Reconocimiento.

A su vez, la sefiora Ministra sefialé que el beneficio, para los
futuros pensionados de vejez e invalidez, sera para aquellos que tengan 65
afos y mas, que hayan cotizado por al menos 10 afios las mujeres y 15 afios
los hombres. Sobre la gradualidad, el nUmero de afios exigidos aumentara en
seis meses por cada afio calendario.

Agreg6 la sefiora Zaldivar, dofia Maria José, que este
beneficio sera vitalicio de caracter fijo en UF, para los pensionados por vejez o
invalidez, a partir de los 65 afios de edad, y ademas este beneficio pasa a ser
parte de la pension autofinanciada de referencia (PAFE).

En el mismo sentido, la sefiora Ministra de Trabajo y
Prevision Social expresé que en estas indicaciones se busca establecer una
Garantia de Pension Minima, que busca asegurar al flujo de nuevos
pensionados con 30 afios de cotizacidon o mas (con al menos 10 afios de
cotizacion al PACS), que la suma de las pensiones financiadas con ahorro
personal, ahorro colectivo y Pilar Solidario, no sea inferior a un monto
equivalente al salario minimo actual (10,6 UF), por tanto se les aseguraria una
jubilacién no inferior al salario minimo, actualmente de $301 mil, sumando su
ahorro personal, el aporte solidario y el colectivo.

La sefiora Ministra hizo presente que el Fondo de Reserva
de Pensiones hard un aporte inicial de hasta USD 650 millones para financiar
los compromisos del PACS mientras no esté en régimen la cotizacion adicional.
El Fondo de Ahorro Solidario debera restituir posteriormente este aporte.
Mientras no se constituya el CASS, los recursos del Programa de Ahorro
Colectivo Solidario seran administrados por la DIPRES.

En cuanto a los ajustes periddicos a los parametros del
sistema, la Ministra Zaldivar sefiald que se agregan las siguientes funciones al
Consejo Consultivo Previsional (CCP): (i) Revisar cada 5 afos el impacto de
cambios en tendencias demogréficas, econémicas y del mercado laboral sobre
los resultados esperados del sistema previsional, y proponer los ajustes
paramétricos que sean necesarios para asegurar su sustentabilidad y
suficiencia. (i) Pronunciarse respecto de las tablas de mortalidad elaboradas
por la SP y CMF, y proponer los cambios a las mismas que sean necesarios; y
(iii) Pronunciarse respecto a la metodologia para el célculo de la tasa de interés
técnica de los retiros programados y rentas temporales. Junto con esto, el CCP



contara con apoyo en materias actuariales por parte de la Superintendencia de
Pensiones.

Por otro lado, la sefiora Ministra anunci6 que en las
indicaciones se propone la participacion de afiliados, y al respecto se debera
crear un “Comité de Afiliados” en cada AFP y en el CASS. Estos Comités seran
responsables de examinar la implementacion y los resultados de la politica y
regulaciones de inversion, y la calidad y oportunidad de los servicios entregados
por la AFP y el CASS a sus afiliados y pensionados. Los candidatos a
integrantes de los Comités de Afiliados seran escogidos por la Comision de
Usuarios del Sistema de Pensiones, con un proceso de seleccién formal.

En este escenario, la sefiora Zaldivar, Ministra del Trabajo y
Previsibn Social manifesté que uno de los dos “directores autbnomos” que,
conforme a las normas vigentes, cada AFP debe tener en su Directorio, debera
ser un afiliado con al menos 10 afios de afiliacion en el sistema y 5 de
cotizaciones en la respectiva AFP; los candidatos a ocupar este cargo seran
escogidos por la Comision de Usuarios con un proceso de selecciéon formal; y la
Comisién de Usuarios presentard una terna de candidatos a la Junta de
Accionistas de la AFP, que solo podra votar por alguno de ellos.

En este mismo sentido, la sefiora Ministra informé que las
AFP y el CASS sdlo podran votar en las S.A. donde inviertan los fondos de
pensiones, por aquellos candidatos a directores que integren una terna que les
proponga la Comisién de Usuarios del Sistema de Pensiones, que los elegira
con un proceso de seleccion formal (no se aplicara esta norma en las empresas
donde las AFP en su conjunto o el CASS no tengan los votos suficientes para
elegir un director). A su vez, se establecerd una “Intendencia de Proteccion de
los Afiliados y Beneficiarios”, como parte de la estructura organica de la
Superintendencia de Pensiones.

Por otra parte, la Secretaria de Estado sefald que se
proponen cambios en la industria de las AFP, permitiendo la creacion de
Cooperativas de Afiliados para administrar fondos de pensiones. Estas
cooperativas serdn de giro exclusivo y se regiran por la Ley General de
Cooperativas; por el D.L. 3.500 en lo relativo al desarrollo de su giro y la
administracion de los fondos de pensiones; y, supletoriamente, por la ley sobre
Sociedades Andnimas, en lo que sea compatible con su naturaleza.

En este mismo sentido, la sefiora Ministra indicé que el fondo
de reserva legal (Ley General de Cooperativas) se constituira e incrementara
con el equivalente al 25% del remanente anual de la Cooperativa, el que
ademas se podra utilizar para resguardar la seguridad de los fondos de
pensiones y mantener el normal funcionamiento de la Cooperativa, previa
autorizacion de la Superintendencia de Pensiones. Junto con esto, ningln socio
podra ser propietario de mas de un 10% del capital social de la Cooperativa, y
ademas estas Cooperativas estaran bajo la exclusiva fiscalizacion, supervision
y regulacion de la Superintendencia de Pensiones.



En otro orden de ideas, estas indicaciones, afirmo la sefora
Zaldivar, dofia Maria José, proponen fortalecer el vinculo entre beneficios para
los afiliados y utilidades de las AFP, de la siguiente forma: Las AFP pagaran la
Cuota Mortuoria de los afiliados fallecidos fuera del Pilar Solidario que tengan
saldo insuficiente en su cuenta obligatoria y que hayan cotizado al menos 5
afos. Las AFP deberan devolver a las cuentas de los cotizantes y pensionados
en retiro programado y renta temporal, hasta un 20% de las comisiones
cobradas, cuando los fondos de pensiones hayan tenido una rentabilidad real
negativa durante un afio calendario e inferior a la rentabilidad obtenida en
instrumentos similares a los que invierten los fondos de pensiones. Se excluye
al Fondo A y a la AFP licitada de esta medida (aunque esta ultima podria
acogerse voluntariamente).

Dicho lo anterior, la sefiora Ministra agregd que ademas las
AFP no podran cargar al Fondo de Pensiones las comisiones cobradas por
invertir en Fondos Mutuos Nacionales (a menos que estos inviertan
mayoritariamente en instrumentos extranjeros); se reducira el limite maximo de
las comisiones de intermediacién que se pueden cargar al Fondo de Pensiones;
y las comisiones de intermediacién deben ser informadas en cartolas, sitio web
de la AFP respectiva y se debera dar cuenta de ellas a la Comision de Usuarios
del Sistema de Pensiones.

Asimismo, aseveré que mediante las indicaciones se
propone el fortalecimiento de la Comisién de Usuarios, incorporando a dicha
Comisién un representante de los Comités de Afiliados y un representante de
los empleadores. Junto con esto, la Comision de Usuarios tendrd nuevas
funciones en la eleccion de directores autonomos de las AFP; en la eleccion de
directores de las S.A. en las que invierten recursos de los afiliados las AFP vy el
CASS; y en la eleccion de integrantes de los Comités de Afiliados. El presidente
de la Comision de Usuarios sera uno de los 5 integrantes del directorio del
CASS, y finalmente se establece la obligacion de la Comision de Usuarios de
emitir cada afio un informe que contenga los resultados y conclusiones de sus
observaciones.

En cuanto a la pensidén para enfermos terminales, la sefiora
Ministra informé que las Comisiones Médicas serdn las responsables de
calificar a los enfermos terminales y el proceso de calificacién tendra prioridad
en su tramitacion.

En este sentido, la sefiora Zaldivar, dofia Maria José,
mencionod que la pensién para un enfermo terminal se calculara por el periodo
equivalente a la expectativa de vida que se determine al efecto, segun defina el
reglamento. Si esta pension supera el 70% del promedio de las remuneraciones
de los ultimos 10 afios y al 100% de la PMAS, se podran retirar excedentes de
libre disposicion.

Agregd, la sefiora Ministra, que también tendran derecho a
un recalculo de su pension, aquellos afiliados y beneficiarios que, estando
pensionados en retiro programado, presenten una condicion de enfermedad
terminal calificada por las Comisiones Médicas. Los enfermos terminales que
tengan beneficiarios legales de pension de sobrevivencia al momento de ser



calificados, tendran que provisionar una parte de su saldo para el pago de
pensiones de sobrevivencia y la cuota mortuoria.

Por ultimo, expresé que en la iniciativa se propone modificar
la Ley General de Bancos, con el objeto de aumentar la competencia en la
licitacion de la administracion de los ahorros previsionales provenientes del
aumento de cotizacién, se permite que las Administradoras Generales de
Fondos filiales bancarias también puedan constituir un Agente de Inversiones
para la administracion del ahorro personal y colectivo.

Por su parte, el sefior Briones, don Ignacio, Ministro de
Hacienda, en cuanto al impacto fiscal en el marco de la reforma al sistema de
pensiones, manifestd que estas indicaciones son la segunda parte de una
reforma al sistema de pensiones que se inicidé con la “ley corta” recientemente
aprobada.

En este escenario, el sefior Ministro afirmé que el costo total
en régimen de la reforma al sistema de pensiones alcanza los 0,9 puntos del
PIB, siendo este un esfuerzo fiscal importante pero responsable y esta
considerado en la programacion financiera de mediano plazo. En este sentido,
los recursos se encuentran considerados en las proyecciones comprometidas
con la regla del balance estructural.

Asimismo, afirmé, el Fondo de Ahorro Colectivo Solidario es
sustentable con una tasa de cotizacion de un 2,8%.

En cuanto al aumento de la cotizacién del 6% de cargo del
empleador, el sefior Ministro sefialé que un 3% sera destinado al financiamiento
del Ahorro Previsional Adicional (APA) y un 3% al Programa de Ahorro
Colectivo Solidario (PACS), que a su vez se compone del Seguro de
Dependencia (SD), que se financia con un 0,2% de tasa de cotizacién y los
diferentes beneficios que entrega el Fondo de Ahorro Colectivo Solidario
(FACS).

Asimismo, el sefior Briones informé que el alza de cotizacion
se realizar4 de manera gradual, pasando del 10% actual al 16% en un plazo de
12 afios, es decir, hasta 2032. Asi, el costo fiscal al afio 12 llegard a US$ 1.800
millones, mientras que para el horizonte de proyeccion, al 2050, el desembolso
fiscal llegara a US$ 2.000 millones.

Del mismo modo, el sefior Acevedo Ferrer, Director de
Presupuestos, expresé que con el fin de contribuir al financiamiento del
Programa de Ahorro Colectivo Solidario, el Fisco aportara durante los primeros
4 afos un monto de hasta US$650 millones. Los recursos, que provendran del
Fondo de Reserva de Pensiones, deberan ser integrados al mismo Fondo, en
un plazo que no podré exceder los 10 afios contados desde la fecha en la cual
se ejecutd cada uno de dichos retiros.

En este mismo sentido, el sefior Acevedo coment6é que el
administrador del Fondo de Ahorro Colectivo Solidario contara con un periodo
de gracia de cinco afios para proceder a integrar dichos recursos. Asimismo, se



establece gue esos recursos deberan ser integrados al Fondo de Reserva de
Pensiones aplicando una tasa de interés equivalente a la tasa de
endeudamiento del Fisco a igual plazo.

Finalizo, el Director de Presupuestos manifestando que el
mayor gasto fiscal en los primeros afios de aplicacion de la ley se financiara con
cargo a los presupuestos del Ministerio del Trabajo y Prevision Social y del
Tesoro Publico.

En sus sesiones posteriores, la Comision recibié a los
sefiores Daniel Ulloa lluffi, economista; a don Guillermo Montt Armanet,
especialista en proteccién social de la OIT; a la sefiora Jeannette Jara Roman,
ex Subsecretaria de Prevision Social; al sefior Sebastian Ortiz Collao, Profesor
del Departamento de Fisica de la Universidad Federico Santa Maria; al sefor
Manuel Riesco Larrain, Vicepresidente del Centro de Estudios Nacionales de
Desarrollo Alternativo (CENDA); a don Marco Kremerman Strajilevich,
Economista de la Fundacion Sol; al sefior Mario Villanueva Toledo, de la
Coordinadora No+AFP; y la sefiora Natalia Corrales Cordero, Secretaria
General y el sefior Gustavo Cofré Arredondo, Secretario de Comunicaciones,
ambos de la Federacion de Trabajadores a Honorarios del Estado.

En su exposicion, el sefior Ulloa, afirmé que el sistema de
pensiones autofinanciada es bastante precario, y es por esto que se deberia
avanzar en el mediano plazo en orden a que el 100% de los pensionados
puedan tener una pension basica garantizada, superior al de la linea de la
pobreza y que esta sea de caracter no contributivo.

En cuanto al pilar contributivo, el sefior Ulloa sefial6 que en
atencion a que el ahorro individual ya estd comprendido en el 10% de
capitalizacion individual que administran las AFP, todo el esfuerzo adicional que
se genere desde el punto de vista contributivo vaya a un fondo Unico donde se
ahorre, se reparta colectivamente y se reconozca el esfuerzo individual a través
de registros individuales o personales, y se mantenga el equilibrio de
sostenibilidad en base a célculos actuariales que deben estar en permanente
revision y actualizacion, de manera de poder generar beneficios a partir de esta
contribucion definida.

Sobre las cuentas nocionales, el expositor explicé que estas
son modalidades de los registros personales en base al esfuerzo histérico
previsional de cada individuo, sin embargo, aclaré que esta no es una cuenta
propia del individuo sino que es una cuenta que contablemente registra ese
esfuerzo individual, y posteriormente en base a beneficios definidos que se
establecen en el disefio previsional, se definiria como se reparte en base al
historial individual.

Respecto de la regulaciéon en cuanto a la administracion del
6% adicional, el expositor sostuvo que le parece adecuado que este lo realice
un ente autbnomo de alta calidad técnica por parte de sus integrantes, y que
este organo logre separar la recaudacion de la administracién de fondos, con el
fin de rebajar comisiones y costos.



Por su parte, el sefior Montt, especialista en proteccién
social de la OIT, sostuvo que comparte el diagnostico que motiva esta reformay
sus indicaciones, y ademas de respaldar la urgencia de legislar en aras de
arribar a cambios mas ambiciosos en materia de pensiones y lograr un
consenso para que estos cambios consoliden un sistema mixto de pensiones.

Asimismo, manifestd que cree que existe un espacio para
que el proyecto pueda mejorar la articulacion y gobernanza de un sistema de
pensiones con multiples pilares independientes. Esta articulacion e integracion
permitiria consolidar el camino desde un sistema centrado en la “capitalizacion
subsidiada por recursos estatales” hacia un sistema de “seguridad social
complementado por la capitalizacion individual”. Agreg6 el expositor que esto
permitiria aprovechar las ventajas que permite contar con los dos componentes
en un denominado sistema mixto.

En este mismo sentido, el sefior Montt afirmé que es
menester aumentar el financiamiento contributivo y crear un seguro social
solidario. Aumentar en 6 puntos porcentuales las cotizaciones destinadas al
financiamiento de las pensiones acerca a Chile al promedio OCDE de 18%. A
su vez, incluir a los empleadores en este financiamiento acerca a Chile en una
dimensién del Convenio 102 de la OIT. El expositor sefialé que este aumento es
una oportunidad para crear un sistema de seguridad social solidario que
complemente el pilar contributivo existente.

Dado lo anterior, el sefior Montt propuso que las pensiones
sean proporcionales a los afios de aporte. Esta proporcionalidad permitiria
reconocer a los que contribuyeron mas, y ademas, podria evitar desigualdades
como en el caso de trabajadores que contribuyeron por 14 afios reciban
beneficios muy distintos a los que contribuyeron por 15 afios.

A su vez, afiadi6é el expositor, que las pensiones en este
seguro social también pueden ser solidarias, estableciendo parametros que
compensan a los trabajadores que se jubilan en una situacion mas precaria,
tales como mujeres, trabajadores de bajos ingresos, etcétera, otorgaria una
cuota de justicia al sistema. Un seguro social de estas caracteristicas
balancearia mejor los riesgos del sistema de pensiones entre los trabajadores y
empleadores actuales y futuros.

En cuanto a la gobernanza del sistema, el sefior Montt
manifestd que debe evitarse la gobernanza particular de cada uno de los
componentes. Debe crearse un érgano de gobernanza consistente con la l6gica
sistémica pues las decisiones que se toman para un componente afectan las
prestaciones y compromisos econdémicos de otro componente. Este Grgano
debe estar sujeto a los mas altos estandares de gobernanza, probidad y
rendicion de cuentas.

En este mismo sentido, el representante de la OIT sostuvo
gue todo sistema de pensiones debe resguardar la sostenibilidad financiera en
el largo plazo y ajustar los parametros en la medida necesaria. Estos ajustes
deben, sin embargo, resguardar también la suficiencia de las pensiones y
contar con el consenso y aprobacién de los distintos grupos de interés para no
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erosionar la sostenibilidad social del sistema. Esto requiere fortalecer el rol de
los distintos actores en la definicion de los parametros relevantes del sistema.

Respecto de equidad de género, el sefior Montt hizo
presente que el proyecto incorpora un subsidio al ahorro individual de la mujer y
un beneficio asociado al Aporte Colectivo de Solidaridad, no obstante esto,
sefald que el proyecto también podria eliminar las inequidades que se generan
en el ahorro individual al usar las tablas de mortalidad diferenciadas por sexo
utilizando, en su lugar, tablas unisex en el componente de capitalizacion
individual y mejorar el reconocimiento del trabajo de reproduccién para asi
también aumentar la equidad.

En otro orden de ideas, el sefior Montt expres6 que el
proyecto propone una gradualidad de aumento de las cotizaciones de mas de
10 afos, lo que exige un amplio consenso y compromiso en materia fiscal y de
estabilidad en politicas previsionales de mediano y largo plazo, con todo, seria
deseable considerar acelerar el periodo de implementacion en la medida que
las condiciones de la economia y el empleo lo permitan.

En cuanto a la educacion provisional, el sefior Montt sefialo
gue el proyecto de ley y sus indicaciones reconoce que las pensiones son
materias de interés publico, pero este reconocimiento no se ve reflejado en el
manejo de la educacion provisional, es por esto que propuso que la educacion
previsional con financiamiento publico, en tanto supone pensiones y otros
elementos de la seguridad social, debe ser desarrollada e implementada por
entidades de caracter publico que no persigan beneficios econémicos.

Concluyé el expositor comentando que, en cuanto a la
precarizacion del empleo, el proyecto de ley y sus indicaciones incorporan
gradualidad con el objetivo de reducir el impacto en el empleo y también incluye
el aumento en las cotizaciones al trabajador independiente. Con todo, resulta
fundamental incorporar resguardos mas fuertes que reduzcan la posibilidad que
la precarizacion del empleo sea un mecanismo de ajuste a estos cambios, tanto
para independientes como para asalariados.

Por su parte, la sefiora Jara, dofia Jeannette, ex
Subsecretaria de Prevision Social, afirmd, en sintesis, que la solucion que el
Ejecutivo ha propuesto para efectos de recoger el sentir y malestar ciudadano
gue hay respecto de las pensiones, es insuficiente.

Manifestd, que le preocupa la incorporacion de los
independientes a la cotizacion del 6%, toda vez que éstos para ser
incorporados al 10% de cotizacion sufrieron un largo transito; por tanto,
proponer, aun con transicion, que los independientes se incorporen al 6% de
cotizacion (16% en total de cotizaciéon) es provocarle un desajuste que los
podria perjudicar en demasia.

En otro orden de ideas, la sefiora Jara sostuvo que dado que
el comportamiento del mercado laboral y los incentivos al ahorro debe formar
parte del contenido del informe del Consejo Consultivo Previsional, este
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proyecto se debe discutir con dicho informe a la vista para que la sociedad civil
sea efectivamente representada.

Finalmente, la sefiora Jara, expresd que el proyecto se
construye bajo la l6gica de la capitalizacidon individual, y esto se manifiesta con
las indicaciones presentadas, dado que en base a estas, la capitalizacion
individual aumentara de un 10% a un 13%, por lo tanto se insistiria en un
modelo que, segun los parametros internacionales, se encuentra fracasado.

El sefior Sebastian Ortiz Collao, Profesor del Departamento
de Fisica de la Universidad Federico Santa Maria, respecto de la cotizacion con
cargo del empleador, propuso un aumento en la tasa de cotizacion de un 6%,
con cargo al empleador en un plazo de 9 afios, y que este sea implementado
mediante la gradualidad presentada en la siguiente tabla:

Afio Cotizacidn con cargo al
empleador (%)
2020 4]
2021 1,2
2022 2.0
2023 27
2024 3.4
2025 39
2026 4,5
2027 5.0
2028 65
2029 &0

A su vez, el expositor propuso la creacion de una entidad
publica y autonoma que administre la nueva cotizacion patronal a través de la
creacion de un Fondo de Inversiones Publico de Pensiones (FIPP). Este fondo
debe tener rango constitucional, y ser autbnoma de los gobiernos de turno y
debe tener la capacidad, tanto de administrar directamente el capital a su cargo,
como de delegar la administracion de parte de éste de considerarlo necesario.

En cuanto a la implementacion de la solidaridad
intergeneracional, el sefior Ortiz hizo presente que si la totalidad del 6%
aportado fuese a cuentas individuales, las pensiones autofinanciadas
aumentarian en un 60% hacia el afio 2065, no obstante esto, como 3 de los 6
puntos iran a un esquema de reparto, a la larga las pensiones aumentaran solo
en un 30%.

Respecto de las cuentas nocionales, el sefior Ortiz sefiald
gue estas tienen las siguientes caracteristicas: (i) Nacieron como una reaccion
al déficit futuro de los sistemas de reparto, como en Suecia y Holanda; (ii) En
ellas se mantiene un “saldo nocional”; (iii) Este saldo se compone de las
aportaciones del afiliado, mas cierta rentabilidad; (iv) Los “beneficios futuros”
dependen del “saldo nocional”; y (v) No tiene las limitaciones del derecho de
propiedad.
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En este mismo sentido, el expositor propuso que las cuentas
administradas por el FIPP no sean individuales, sino que nocionales, porque asi
las personas mantendran una nocion de cuanto han aportado realmente al
sistema. A su vez, el “saldo nocional” sera la base de la pension que el FIPP
pague al momento de pensionarse y este saldo estard compuesto por los
aportes hechos por el trabajador, mas la rentabilidad del sistema.

A su turno, el sefior Manuel Riesco Larrain, Vicepresidente
de CENDA, en cuanto a las indicaciones presentadas por el Ejecutivo, propuso,
en sintesis, que estas sean rechazadas junto con el proyecto en estudio, dado
gue en estas se duplican los excedentes apropiados a perpetuidad por sistema
financieros, y ademés agrava la deuda del fisco para financiar el grueso de las
bajas pensiones que se pagan en Chile.

Asimismo, el sefior Riesco afirmé que la iniciativa es
socialmente regresiva y fiscalmente irresponsable, puesto que se eleva en un
50% el impuesto a 11 millones de asalariados con efecto negativo y permite que
un 100 % de excedentes de cotizacion sean desviados a perpetuidad.

A juicio del expositor, se debe terminar con el ahorro forzoso,
ya que es un abuso, pues termina minando el sistema democratico; por tanto
considera que aprobar estas indicaciones seria un error politico de
proporciones.

El sefior Marco Kremerman Strajilevich, economista de la
Fundacién Sol, sostuvo que cualquier reforma al sistema de pensiones que se
lleve a cabo en los préximos afios, deber entregar una ruta de corto, mediano y
largo plazo al pais, para resolver el problema de las bajas pensiones,
estableciendo estandares minimos, bajo el cual ningun pensionado actual y
futuro debe situarse, de tal forma que no comprometa su reproduccién cotidiana
y su ciudadania, y al mismo tiempo, tal reforma debe poder asegurar tasas de
reemplazo que permitan a los cotizantes mantener su calidad de vida en
relacion a la que tenian cuando trabajaban remuneradamente.

Es por esto que, sefial6 el sefior Kremerman, al analizar los
principales ejes del proyecto de ley para reformar el sistema de pensiones
propuesto por el Gobierno, se puede concluir que el objetivo expresado en el
parrafo anterior no se cumple, principalmente porque el monto propuesto no
logra satisfacer el principio de la suficiencia; sigue siendo una politica focalizada
en el 60% de las personas de menores ingresos; y para recibir este beneficio,
se mantiene homologacién de la edad de jubilacion de hombres y mujeres en
65 afos, no obstante las mujeres jubilan a los 60 afios.

En cuanto a la Garantia de Pension Minima, el expositor
expresd que con esta se asegura al flujo de nuevos pensionados con 30 afios
de cotizacibn o més (con al menos 10 afios de cotizacion al PACS), que la
suma de las pensiones financiadas con ahorro personal, ahorro colectivo y Pilar
Solidario, no sea inferior a un monto equivalente al salario minimo actual (10,6
UF), por tanto, se concluye que a partir del afio 2030, comenzara a operar esta
garantia. Hizo presente sefior Kremerman que el 1 de marzo de 2020, esta
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garantia quedara $16 mil por debajo del salario minimo, y, a medida que pase
el tiempo se ird distanciando mas adn del salario minimo futuro.

Sobre la tasa de cotizacion, el sefior Kremerman afirmo que
actualmente, la cotizacion global para pensiones, sumando comisiones y el SIS
es 12,8%, la cual es casi 6 puntos porcentuales menores a la cotizacion
promedio de los paises de la OCDE que es de 18,4%.

Asimismo, el proyecto de ley y sus indicaciones posteriores,
establece un incremento de la cotizacion previsional de 6 puntos porcentuales
de la remuneracion imponible del trabajador. Este aumento sera de cargo del
empleador en el caso de los trabajadores dependientes y del trabajador en el
caso de los independientes. Se implementara gradualmente, en un periodo de
12 afios. La tasa de cotizacion total llegaria a 18,8% en régimen al agregar el
0,2% para el Seguro de Dependencia.

Asimismo, el sefior Kremerman aseverd que resulta obvio,
gue, si una persona aumenta desde el inicio de su vida laboral, un 30% el
ahorro para su cuenta individual, su pension aumentara en 30% en 40 o 45
aflos mas (en torno al afio 2075). Sin embargo, la comparacion relevante en
términos de politica publica, deberia ser si esta persona que cotizara toda su
vida un 13% en su cuenta individual, obtendra una pensién 30% mayor de quien
cotizé 10%. A su juicio, la comparacion correcta es con el futuro no con el
pasado.

Hizo presente el expositor que desde que comenzaron a
funcionar las AFP, estas han obtenido una rentabilidad real anual promedio de
7,98% (sin considerar ajustes por pago de comisiones y riesgo), lo cual
corresponde a un buen retorno en una perspectiva de largo plazo.

Dicho lo anterior, el representante de la Fundacion Sol
sefiald que segun el proyecto de ley el impacto de estos cambios sobre el nivel
de pension de vejez es relevante. Asi, un punto menos de rentabilidad promedio
real anual durante la vida laboral, significa entre un 18% a 20% menos de
pension.

Con todo, el sefior Kremerman manifestd que dado que la
rentabilidad real anual promedio de la ultima década fue de 4,8%, y es
altamente improbable que en el futuro se pueden retomar rentabilidades de
largo plazo por sobre el 5%, se puede concluir que quien cotice 13% recibira
una pensibn mucho menor que el pensionado actual que cotizé 10%,
considerando todas las variables constantes.

Finalizé el sefior Kremerman indicando que si se es
optimista y si se considera que en las proximas décadas se mantiene (no sigue
cayendo) la tasa de rentabilidad en torno al 4% (Proyeccion Central de la
Superintendencia de Pensiones), s6lo para mantener las actuales tasas de
remplazo, se necesitaria una tasa de cotizacion de 18% para las cuentas
individuales y 21% como cotizacion global, por tanto seria mas de lo mismo
para quedar igual.
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Por su parte, el sefior Mario Villanueva Toledo, de la
Coordinadora No + AFP, sefial6 que resultaria impresentable para el pais que
el Congreso apoyara una reforma que, a pesar que la ciudadania dice en las
calles que se terminen las AFP, a estas no se las toca, y siguen administrando
el 10% de las cotizaciones y se mantiene intacto el negocio de la prevision que
ha generado, como sefiala la propia OIT, mayor concentracion de la riqueza,
mayor gasto fiscal y entregando miserables pensiones.

Agreg6 el sefior Villanueva, que la propuesta del Gobierno
persiste en mantener el sistema de cuentas individuales (capitalizacion), que ha
demostrado ser un absoluto fracaso después de 39 afios. Los mismos
defensores de la capitalizacion, entre ellos las AFP, los ministros y ex ministros,
reconocen que, dada las caracteristicas precarias del actual mercado laboral
chileno (baja densidad, bajos salarios, igual poco ahorro), resulta imposible
alcanzar por la via individual, recursos suficientes para financiar las pensiones
del futuro. El propio proyecto original del gobierno sefiala que los hombres
cotizan en promedio 17,9 afos y las mujeres 12,7 afios. Se agrega a ello,
rentabilidad a la baja de los fondos (década del 80, 12 %, del 2010 al 2019, 4,8
%).

Asimismo, el sefior Villanueva hizo presente que ha
guedado demostrado que es la solidaridad la que permite mejorar las pensiones
de los actuales y futuros pensionados. Hace unos meses el Gobierno y los
defensores de la capitalizacion individual sefalaban la inviabilidad del sistema
de reparto, hoy se abren a entregar un porcentaje mezquino para abordar el
problema, con el Unico fin de mantener intacto el sistema de cuentas
individuales que, como se ha sefialado, ha servido a fines absolutamente
contrarios a la seguridad social.

El sefior Villanueva sefal6 que este porcentaje es mezquino
porqué el Gobierno plantea ahora aumentar en un 6% la cotizacidbn pero
dividida en 3% a cuentas individuales y 3% a solidaridad. Pero que, hizo énfasis
el expositor, esto significa que el 13% de la remuneracion iria a cuentas
individuales y 3% a solidaridad, dicho de otra manera 82% a cuentas o
capitalizacion individual y solo 18% a reparto.

Afadio, el expositor, que lo concreto es que del porcentaje
gue va a reparto (Fondo de Ahorro Colectivo Solidario), el 1% mejora de
inmediato las pensiones (2 UF $ 50.600 a los hombres y 2,5 UF 0 $ 70.800 a
las mujeres teniendo como requisito 10 y 8 afios de cotizacién), pero que al
cabo de 6 y 4 afios aumenta a 15 y 10 afios respectivamente. El resto de este 3
% de cotizacion un 1,8 va ahorro colectivo para el futuro, y 0,2 a financiar el
subsidio a la dependencia.

Ante esto, propuso que, transitoriamente, del actual 10% que
administran las AFP, el 8% vaya a reparto, esto porque la evidencia demuestra
gue solo el reparto mejora las pensiones.

En cuanto al pilar contributivo, el sefior Villanueva propuso
gue se debe aumentar las cotizaciones de este con cargo al empleador, en un
6% para llegar en forma paulatina al 16% de cotizacién (solo respecto de lo que
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va a ahorro. No contempla ni comisiones ni seguro de invalidez). Agregé que
expositor que este aumento (6%) debe ser destinado en forma integra a un
sistema solidario de reparto.

Hizo presente, ademas, que dicha propuesta significa
mejorar todas las pensiones contributivas de manera inmediata en $ 51.118 el
primer afio de implementacion, alcanzando los $ 192.042 aproximadamente el
afno 2025.

A su turno, la sefora Natalia Corrales Cordero, Secretaria
General de la Federacion de Trabajadores a Honorarios del Estado, expreso
gue el Gobierno ha generado una propuesta que reforma el sistema de
pensiones fundamentada en el sistema de capitalizacién individual, a pesar del
amplio rechazo popular hacia el sistema de las AFP que ha dado pruebas
concretas de su fracaso, sin acoger las demandas de un pais, tras mas de tres
meses de movilizacion.

Dicho lo anterior, la sefiora Corrales manifestd que como
Federacion rechazan tajantemente la reforma previsional, cuyo fin es mantener
intacto un modelo previsional de capitalizacién individual que no asegura
pensiones dignas paras todos.

Asimismo, expuso la sefiora Corrales, no adhieren a este
proyecto porque también contempla un aumento de la cotizacion previsional en
un 6% denominado “aporte patronal”, que, en el caso de las y los trabajadores a
honorarios, debera ser costeada por si mismos al no contar con un contrato de
trabajo, a pesar de tener un empleador que debiera pagar dicho aporte
patronal, que es el Estado.

Por su parte, el sefior Gustavo Cofré Arredondo, Secretario
de Comunicaciones, hizo presente que en distintos puntos de la propuesta, se
estipulan requisitos de afios de cotizaciones minimas para acceder a beneficios
gue se plantean, por ejemplo 12 afios respecto de los hombres y 8 afios
respecto de las mujeres, para acceder a un aporte actual de 2 UF y 2,5 UF
respectivamente. Su preocupacion esta en como se hace cargo esta reforma
del no pago de cotizaciones a cientos de miles de trabajadores a honorarios
gue han trabajado de forma dependiente en el Estado por afios o incluso
décadas bajo la modalidad de honorarios. Dado lo anterior, una vez mas el
Estado no se hace cargo de la situacion estructural del trabajo informal en el
servicio publico, que si ha sido reconocido por el Poder Judicial.

Por lo tanto, el sefior Cofré exigid6 que el Estado se haga
cargo de su responsabilidad hacia este sector y cumpla como empleador con
los deberes que histéricamente ha desentendido.

Por dltimo, el sefior Cofré denuncié la grave situacion que
representa la disminucion de los salarios liquidos para los trabajadores a
honorarios, de un 10% a un 23% mensual, dado el descuento de 10% por
impuesto mensual y el aporte de cotizacién.
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Finalmente, la Ministra sefiora Zaldivar, respecto de las
cuentas nocionales, inform6 que estas cuentas son cuentas personales, es
decir, solo se le entregan beneficios a quienes aportaron a ella; en ellas no hay
solidaridad para gente fuera del sistema, solo los que estan adentro. Se hace
un registro respecto de lo que aporta una persona en cuanto a cantidad y en
cuanto a monto. Luego se entrega un beneficio que dice relaciébn con cuanto
aporto cada persona, y cuantos afios aporto.

Los puntos de diferencia estan, agregé la Ministra, en qué
hacer con los beneficios de esa capitalizacion. Puede existir desde un sistema
gue entregue beneficio nominal, donde lo que aporta una persona se lo
entregan de vuelta, plano; es decir, si aporté 100 le devuelven 100, pero
también puede ocurrir qgue se entregue una rentabilidad real de lo que cotizo
cada persona, pasando por situaciones intermedias, donde se devuelve el
monto cotizado con una tasa de un 2%, 3%, o0 4%, y que pueda tener distintas
alternativas entre ellas.

Del mismo modo, hizo presente que las AFP deberan
devolver a las cuentas de los cotizantes y pensionados en retiro programado y
renta temporal, hasta un 20% de las comisiones cobradas, cuando los fondos
de pensiones hayan tenido una rentabilidad real negativa durante un afio
calendario e inferior a la rentabilidad obtenida en instrumentos similares a los
gue invierten los fondos de pensiones, y ademas las AFP no podran cargar al
Fondo de Pensiones las comisiones cobradas por invertir en Fondos Mutuos
Nacionales, a menos que estos inviertan mayoritariamente en instrumentos
extranjeros.

Por su parte, durante la discusion de las indicaciones, las
sefioras y sefiores Diputados integrantes de la Comisién formularon diversas
apreciaciones sobre sus contenidos, divergentes entre quienes compartieron
con el Ejecutivo la solidez y realismo de la propuesta presentada que responde,
a juicio de ellos, en gran medida a las demandas que la oposicion habia
formulado con anterioridad al 28 de octubre de 2019, incluso mejoradas por el
Ejecutivo, y quienes estimaron que, dada la situacion actual del pais, dicha
propuesta resultaba insuficiente. Especial hincapié hicieron respecto de la
necesidad de que la totalidad de la cotizacion adicional del 6% fuera
enteramente al Fondo de Ahorro Colectivo Solidario, proponiendo, algunos de
ellos, que el 3% de dicha cotizacion que el Ejecutivo propone vaya a cuentas de
capitalizacion individual, se integren a cuentas nocionales.

Asimismo, algunos valoraron que el Ejecutivo proponga
mediante sus indicaciones elementos tales como reparto y solidaridad, no
obstante esto, afirmaron que en estos tiempos de crisis es cuando mas se
requiere apalancar esfuerzo fiscal para producir una mejor economia en su
contexto, planteando la idea de que el aporte inicial que haga el Fisco al Fondo
de Ahorro Colectivo Solidario, sea efectivamente un aporte, por tanto que este
sea sin devolucion.

Al cabo de dicha discusién, la Comision adopt6 los siguientes
acuerdos respecto de las indicaciones presentadas por el Ejecutivo, los que se
presentan respecto del texto aprobado por ella en su primer Informe:
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“TiITULO I
MODIFICACIONES A LA LEY 20.255

PARRAFO 1°
SISTEMA DE PENSIONES SOLIDARIAS

ARTICULO 1.- Introdticeme las siguientes modificaciones a
la ley N° 20.255, que establece Reforma Previsional.

1. Modificase el articulo 2°, en el siguiente sentido:

a) Agrégase el siguiente parrafo segundo nuevo en la letra
c): “Los aportes adicionales de pension para la clase media, a que se refiere el
Parrafo quinto del Titulo Ill, formaran parte de la pension base.”.

b) Agrégase al final de la letra e), antes del punto aparte,
la siguiente expresién “, ambas correspondientes al tramo de edad del
beneficiario”.

c) Intercalase en la letra f) a continuacion de la expresion
“pension basica solidaria de vejez”, la siguiente expresion “del tramo
correspondiente a la edad del beneficiario”.

d) Modificase la letra g) de acuerdo a lo siguiente:

I. Intercélase en el primer parrafo, entre las expresiones “la
cuenta de capitalizacion individual,” y “que el beneficiario tenga”, la siguiente
frase: “incluyendo aquel proveniente del Ahorro Previsional Adicional”.

il. Reemplazase en el segundo parrafo, la expresion “no
se incluiran” por la siguiente oracion, "se consideraran los montos retirados por
los afiliados que hayan postergado su edad de pensidon acogiéndose a lo
dispuesto en el articulo 70 bis del decreto ley N° 3.500, de 1980, y aquellos
destinados a la contratacion de una renta vitalicia diferida a que se refiere el
articulo 64 bis. Por su parte, no se incluiran los traspasos del saldo de la cuenta
individual por cesantia a que se refiere el articulo 19 de la ley N° 19.728, los
traspasos de la cuenta de ahorro voluntario, las devoluciones de cotizaciones al
seguro de dependencia,”.

il. Reempldzase la primera oracion del péarrafo cuarto
por la siguiente “Con todo, el recélculo del complemento solidario y de la
pension final; se realizara en la misma oportunidad en que se reajuste o
incremente la pension basica solidaria de vejez o la pensidon maxima con aporte
solidario.”.
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e) Incorporase una nueva letra k), del siguiente tenor:

“k) Pensibn o suma de pensiones, corresponde a las
pensiones percibidas por el afiliado. Para estos efectos, el monto de las
pensiones de vejez e invalidez se estimaran excluyendo aquella parte cuyo
financiamiento provenga de traspasos del saldo de la cuenta individual por
cesantia a que se refiere el articulo 19 de la ley N° 19.728, de traspasos de la
cuenta de ahorro voluntario, de las devoluciones de cotizaciones al seguro de
dependencia, de cotizaciones voluntarias, de depdsitos de ahorro previsional
voluntario, de ahorro previsional voluntario colectivo y de depdsitos convenidos
a que se refiere el decreto ley N° 3.500, de 1980.".

-- S.E. el Presidente de la Republica formulé indicacién
para reemplazar el numero 1. por el siguiente:

1. Modificase el articulo 2°, de acuerdo a lo siguiente:

a) Agrégase el siguiente parrafo segundo nuevo en la letra
c): “Los beneficios del Programa de Ahorro Colectivo Solidario formaran parte
de la pension base.”

b) Intercalase en el primer parrafo, entre las expresiones “la
cuenta de capitalizacion individual,” y “que el beneficiario tenga”, la siguiente
frase: “incluyendo aquel proveniente del Ahorro Previsional Adicional’.

c) Reemplazase en el segundo parrafo de la letra g), la
expresion “no se incluiran” por la siguiente oracion, "se consideraran los montos
retirados por los afiliados que hayan postergado su edad de pension
acogiéndose a lo dispuesto en el articulo 70 bis del decreto ley N° 3.500, de
1980, y aquellos destinados a la contratacion anticipada de una renta vitalicia
diferida a que se refiere el articulo 64 bis. Por su parte, no se incluiran los
traspasos del saldo de la cuenta individual por cesantia a que se refiere el
articulo 19 de la ley N° 19.728, los traspasos de la cuenta de ahorro voluntario,
las devoluciones de cotizaciones al seguro de dependencia,”.”.

-- Sometida a votacion fue rechazada por 6 votos a favor,
6 en contra y una abstencion.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Eguiguren; Melero; Ramirez; Celis
(en reemplazo del sefior Santana) y Rey (en reemplazo del sefior Sauerbaum). En contra lo
hicieron las sefioras Cariola, dofia Karol; Orsini, dofia Maite; Sepulveda, dofia Alejandra, y
Yeomans, dofia Gael, y los sefiores Jiménez y Saavedra. Se abstuvo, el sefior Silber).

2. Intercalase al final del primer inciso del articulo 9°,
antes del punto aparte, la siguiente expresion “del tramo que corresponda a su
edad”.

3. Incorpérase a continuacion del articulo 9°, el siguiente
articulo 9° bis nuevo:
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“Articulo 9° bis.- El pensionado por vejez bajo la modalidad
de retiro programado que al pensionarse haya tenido una pension base de un
valor mayor o igual a la pensidbn maxima con aporte solidario tendra derecho a
un complemento, cuando el monto de la pension o suma de pensiones que
perciba de conformidad al decreto ley N° 3.500, de 1980, sea inferior a la
pension béasica solidaria de vejez que corresponda y siempre que cumpla los
requisitos establecidos en las letras a), b) y c) del articulo 3° de la presente ley.
El citado complemento ascendera a la cantidad que se obtenga de descontar
del valor de dicha pension basica solidaria el monto de la pension o suma de
pensiones que perciba de conformidad al citado decreto ley, considerando lo
sefialado en el inciso siguiente.

Para acceder al beneficio establecido en este articulo, las
personas deberan presentar la correspondiente solicitud en el Instituto de
Prevision Social.”.

4. Reemplazase el articulo 10, por el siguiente:

“Articulo 10.- Para los beneficiarios sefialados en el articulo
9°, que perciban una pensién bajo la modalidad de retiro programado, cuya
pensién base sea inferior al valor de la pensiébn maxima con aporte solidario del
tramo de 65 a 69 afos, el monto del aporte previsional solidario de vejez
ascendera a la cantidad que resulte de restar de la pension final, la pensién o
suma de pensiones que perciba de conformidad al decreto ley N° 3.500, de
1980, considerando lo sefialado en el inciso siguiente.

El monto de la pension bajo la modalidad de retiro
programado se ajustara de forma que la pension final se financie con el saldo
de la cuenta de capitalizacién individual del afiliado mas las otras pensiones que
éste perciba. Una vez agotado el saldo de la citada cuenta, la diferencia sera
financiada con recursos del Estado.

En este caso, al fallecimiento del causante los beneficiarios
de pensioén de sobrevivencia definidos en el articulo 5° del decreto ley N° 3.500,
de 1980, percibiran pensiones de sobrevivencia en la modalidad de retiro
programado calculadas en base al saldo que hubiese quedado en la cuenta
individual del causante, de no haberse financiado el aporte previsional solidario
con recursos de dicha cuenta. Las citadas pensiones se financiaran con el saldo
remanente de la cuenta individual del causante y cuando éste sea insuficiente,
seran financiadas con recursos del Estado. La respectiva Administradora de
Fondos de Pensiones calculard y pagara este beneficio, para lo cual requerira
los recursos fiscales a través del Instituto de Prevision Social cuando
corresponda.”.

5. Reemplazase el articulo 11, por el siguiente:

“Articulo 11.- Para los beneficiarios sefialados en el articulo
9°, que perciban una pensién bajo la modalidad de renta vitalicia, el monto del
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aporte previsional solidario de vejez ascendera al valor del complemento
solidario.

De igual manera, para los beneficiarios sefialados en el
articulo 9°, que perciban una pensién bajo la modalidad de retiro programado,
cuya pension base sea de un monto igual o superior al valor de la pension
maxima con aporte solidario del tramo de 65 a 69 afos, pero inferior a la
pension méxima con aporte solidario del tramo correspondiente a su edad, el
monto del aporte previsional solidario de vejez ascendera al monto del
complemento solidario corregido por un factor actuarialmente justo,
determinado de acuerdo a lo que establezca la Superintendencia de Pensiones
en norma de caracter general. Dicha norma sera dictada previa consulta a la
Comision para el Mercado Financiero. El aporte previsional solidario de vejez no
podra ser inferior al monto necesario para que, sumado a la pensién o
pensiones que el beneficiario perciba de acuerdo al mencionado decreto ley,
financie el valor de la pension bésica solidaria de vejez del tramo
correspondiente a su edad. La aplicacion del factor actuarialmente justo debera
producir como resultado que el valor presente de los desembolsos fiscales
estimados para la trayectoria del respectivo aporte previsional en la modalidad
de retiro programado sea equivalente al que se hubiese obtenido en la
modalidad de renta vitalicia. Este factor deberd calcularse al momento de la
determinacion de la pensién autofinanciada de referencia, utilizando la tasa de
interés promedio implicita en las rentas vitalicias de vejez, otorgadas en
conformidad al decreto ley N° 3.500, de 1980, en los ultimos seis meses
inmediatamente anteriores a aquél en que el beneficiario se haya pensionado
por vejez.

El monto de la pension bajo la modalidad de retiro
programado se ajustara de forma que la pension final se financie con el saldo
de la cuenta de capitalizacién individual del afiliado mas las otras pensiones que
éste perciba. Una vez agotado el saldo de la citada cuenta, la diferencia sera
financiada con recursos del Estado.

En este caso, los beneficiarios de pensién de sobrevivencia
definidos en el articulo 5° del decreto ley N° 3.500, de 1980, percibiran al
fallecimiento del causante pensiones de sobrevivencia en la modalidad de retiro
programado calculadas en base al saldo que hubiese quedado en la cuenta
individual del causante, de no haberse financiado el aporte previsional solidario
con recursos de dicha cuenta. Las citadas pensiones se financiaran con el saldo
remanente de la cuenta individual del causante y, cuando éste sea insuficiente,
seran complementadas con recursos del Estado. La respectiva Administradora
de Fondos de Pensiones calculard y pagard este beneficio, para lo cual
requerira los recursos fiscales a través del Instituto de Prevision Social cuando
corresponda.

Las reglas de calculo a que se refieren el articulo 10 y los
incisos precedentes se estableceran en el momento de acceder al beneficio y
no seran modificadas ante alguna variacion en el monto de la pensién base o
de la pension basica solidaria de vejez, sin perjuicio de que dichas variaciones
modificaran el monto resultante del aporte previsional solidario de vejez de
acuerdo a la regla de calculo correspondiente.”.
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-- S.E. el Presidente de la Republica presentd indicacion
para eliminar los numeros 2 al 5, pasando los actuales nimeros 6 y 7 a ser

2 y 3, respectivamente.

-- Sometido a votaciéon fue aprobada por la unanimidad

de sus trece miembros

(Votaron a favor las sefioras Orsini, dofia Maite; y Yeomans, dofia Gael, y
los sefiores Barrera (en reemplazo de la diputada Cariola); Barros; Eguiguren; Jiménez; Melero;
Mulet (en reemplazo de la diputada Sepulveda); Ramirez; Saavedra; Santana; Sauerbaum y
Silber).

6. (2) Intercdlase en la segunda oracion del inciso
segundo del articulo 14, entre las expresiones “no se incluiran” y “las
cotizaciones voluntarias”, la siguiente oracion: “los traspasos del saldo de la
cuenta individual por cesantia a que se refiere el articulo 19 de la ley N° 19.728,
los traspasos de la cuenta de ahorro voluntario, las devoluciones de
cotizaciones al seguro de dependencia,”.

7. (3) Modificase el articulo 15, en el siguiente sentido:

a) Intercalase en la primera oracién del inciso primero, a
continuacion de la expresion “pension basica solidaria de vejez” y antes de la
coma, la siguiente expresiéon “del tramo entre 65 y 69 afios de edad”. A su vez,
reemplazase en la segunda oracion, la expresion “a la edad” por “a partir de la
edad”.

b) Intercdlase en el cuarto inciso, entre las expresiones
“no se incluirdn” y “las cotizaciones voluntarias”, la siguiente oracion: “los
traspasos del saldo de la cuenta individual por cesantia a que se refiere el
articulo 19 de la ley N° 19.728, los traspasos de la cuenta de ahorro voluntario,
las devoluciones de cotizaciones al seguro de dependencia,”.

c) Intercalase en la segunda oracién del inciso final, entre
las expresiones “se reajuste” y “la pension basica solidaria”, la siguiente
expresion “o incremente”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacion
para reemplazar el actual numero 7, que pasé a ser 3, por el siguiente:

“3. Intercalase en el cuarto inciso del articulo 15,
entre las expresiones “no se incluiran” y “las cotizaciones voluntarias”, la
siguiente oracion: “los traspasos del saldo de la cuenta individual por cesantia a
que se refiere el articulo 19 de la ley N° 19.728, los traspasos de la cuenta de
ahorro voluntario, las devoluciones de cotizaciones al seguro de

”n

dependencia,”.”.

-- Sometido a votacion fue aprobada por 8 votos a favor,
Yy cinco en contra.
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(Votaron a favor los sefiores Barros; Eguiguren; Jiménez; Melero;
Ramirez; Santana; Sauerbaum y Silber. En contra lo hicieron las sefioras Orsini, dofia Maite; y
Yeomans, dofia Gael, y los sefiores Barrera (en reemplazo de la diputada Cariola); Mulet (en
reemplazo de la diputada Sepulveda) y Saavedra).

8. Reemplazase el articulo 19 por el siguiente:

“Articulo 19.- La pension basica solidaria de invalidez total o
parcial, sera de igual valor al de la pension basica solidaria de vejez que
corresponda a los beneficiarios entre 65 y 69 afios de edad, se devengara
desde la fecha de presentacion de la solicitud sefialada en el articulo anterior, y
serd incompatible con cualquier otra pension de algun régimen previsional.”.

9. Derégase el articulo 22.
10. Reemplazase el articulo 29, por el siguiente:

“Articulo 29.- El Instituto de Prevision Social debera revisar
el requisito a que se refiere la letra b) del articulo 3°, transcurridos tres afios
desde el otorgamiento del beneficio. Sin perjuicio de lo anterior, el Instituto de
Prevision Social podra revisar dicho requisito cuando disponga de antecedentes
que, a su juicio, ameriten tal revision.

En todo caso, el Instituto de Prevision Social debera revisar
regularmente los restantes requisitos de otorgamiento de los beneficios del
sistema solidario de vejez e invalidez, y debera poner término a los citados
beneficios cuando hubiere concurrido alguna causal de extincion.

Para efectos de la revision del otorgamiento de los beneficios
a que se refiere el inciso precedente, el Instituto de Prevision Social considerara
el estado de cumplimiento de los requisitos correspondientes por parte del
beneficiario, incluida la composicion de su grupo familiar, a la fecha de la
respectiva revision.”.

11. Reemplazase la primera oracion del inciso segundo
del articulo 36 por la siguiente:

“Las personas que solo perciban pensiones de las sefaladas
en el inciso anterior podran acceder a un porcentaje de la pensién bésica
solidaria de vejez del tramo que corresponda a su edad o del tramo entre 65 y
69 afos de edad para menores de 65 afos, si estas Ultimas fueren de un monto
superior al de la primera.”.

-- S. E. el Presidente de la Republica presentd indicacién
para eliminar los nhumeros 8 al 11, pasando el actual numero 12 a ser 4.

-- Sometido a votacién fue aprobado por 8 votos a favor
y cinco en contra.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Eguiguren; Jiménez; Melero;
Ramirez; Santana; Sauerbaum y Silber. En contra lo hicieron las sefioras Orsini, dofia Maite; y
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Yeomans, dofia Gael, y los sefiores Barrera (en reemplazo de la diputada Cariola); Mulet (en
reemplazo de la diputada Sepulveda); y Saavedra).

12. (4) Eliminase el numero 8 del articulo 42, pasando
los actuales nimeros 9y 10 a ser 8 y 9, respectivamente.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacién
para intercalar un niumero 5, nuevo, a continuaciéon del actual nimero 12

que pasoé a ser 4, pasando los actuales numeros 13 a 15, a ser nhumeros 6
a 8, respectivamente:

“5, Modificase el articulo 43, en el siguiente
sentido:

a) Reemplazase su inciso primero por el siguiente:

“Articulo 43.- Créase la Comision de Usuarios del Sistema de
Pensiones que estara integrada por un representante de los trabajadores, uno
de los pensionados, uno de las instituciones publicas de seguridad social, uno
de las entidades privadas del sistema de pensiones, uno de los empleadores,
un afiliado que forme parte de los Comités de Afiliados establecidos en el
articulo 159 bis del decreto ley N° 3.500, de 1980, y un académico universitario
de reconocido prestigio por su experiencia y conocimientos en materias
previsionales o financieras. El académico universitario la presidira.”.

b) Intercalanse los siguientes incisos tercero, cuarto y
quinto, nuevos, pasando sus actuales incisos tercero y cuarto, a ser sexto y
séptimo, respectivamente:

“La Comision estara especialmente facultada para conocer y
ser informada por las Administradoras y el Consejo Administrador de los
Seguros Sociales, de las siguientes materias:

a. Procedimientos para asegurar el pago oportuno y
pertinente de las prestaciones del sistema.

b. Criterios utilizados por las Administradoras y el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales para cumplir con las politicas e
instrucciones sobre informacion a los afiliados, en materia de rentabilidad,
comisiones y otros gastos que determine la Superintendencia de Pensiones.

c. En general, las medidas, instrumentos y procedimientos
destinados al adecuado ejercicio de las funciones que la ley asigna a las
Administradoras y al Consejo Administrador de los Seguros Sociales.

La Comisién no estara facultada para intervenir en la gestion
de las Administradoras, del Consejo Administrador de los Seguros Sociales, ni
de los fondos administrados.
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La Comision debera emitir cada afio, un informe que
contenga los resultados y conclusiones de sus observaciones, el que debera
ser difundido conforme al procedimiento y modalidades que establezca el
reglamento a que se refiere este articulo.”.”.

c) Intercalanse los siguientes incisos octavo y noveno,
nuevos, pasando su actual inciso quinto a ser décimo:

“La Comision de Usuarios tendra también como funcion la de
definir, a través de un proceso formal financiado por las Administradoras de
Fondos de Pensiones, segun lo establezca el reglamento a que se refiere este
articulo, una terna de candidatos para ejercer el cargo de director en las
sociedades cuyas acciones hayan sido adquiridas con recursos de los Fondos
de Pensiones, segun lo dispuesto en el articulo 154 bis del decreto ley N°
3.500, de 1980. Los integrantes de la Comision deberan inhabilitarse de votar
por personas con las que mantengan alguna vinculacion, que pueda generarles
un potencial conflicto de intereses, segun lo establezca el citado reglamento.

La Comision de Usuarios tendra también la funcion indicada
en el inciso precedente, respecto de los directores en las sociedades cuyas
acciones hayan sido adquiridas con recursos de los programas administrados
por el Consejo Administrador de los Seguros Sociales, el que debera aportar los
recursos para el respectivo financiamiento.”.

d) Intercélase en la ultima oracion de su actual inciso
final, entre las expresiones “de la Comision” y “percibiran una dieta”, lo
siguiente: “, con excepcion del representante de las instituciones publicas y del
representante de las entidades privadas del sistema de pensiones,”.

-- Sometido a votaciéon fue rechazada por 5 votos favor, 5
en contra y una abstencion.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Eguiguren; Melero; Ramirez y
Sauerbaum. En contra lo hicieron las sefioras Sepulveda, dofia Alejandra, y Yeomans, dofia
Gael, y los sefiores Barrera (en reemplazo de la diputada Cariola) Jiménez; Mulet (en
reemplazo de la diputada Sepulveda) y Saavedra. Se abstuvo el sefior Silber).

13. (6) Reemplazase el Parrafo Cuarto del Titulo Il, por
el siguiente:

“Parrafo cuarto.
Estrategia Nacional de Educacion Previsional

Articulo 44.- Establécese una Estrategia Nacional de
Educacion Previsional, con el objeto de educar y difundir los derechos y
obligaciones de las personas en el sistema de pensiones, y los demas beneficios
de seguridad social que se relacionan con éste.

Articulo 45.- Créase el Comité de Educacion Previsional, en
adelante el Comité, conformado por siete integrantes, representantes de la
Superintendencia de Pensiones, el Instituto de Prevision Social, el Consejo
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Nacional de Educacion, las Administradoras de Fondos de Pensiones, el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales, la Comision de Usuarios del Sistema de
Pensiones y la Subsecretaria de Prevision Social.

Los integrantes del Comité deberan inhabilitarse cuando en
una sesion se traten asuntos que los involucren o cuando se traten o resuelvan
materias en que puedan tener interés. Para efectos de calificar la inhabilidad
planteada, el Comité deberd aplicar el procedimiento que establezca el
reglamento.

Seran causales de cesacion de los integrantes del Comité las

siguientes:

a) Expiracion del plazo por el que fue nombrado;

b)  Renuncia presentada ante quien los designo;

c) Incapacidad psiquica o fisica para el desempefio del
cargo;

d) Sobreviniencia de algunas de las causales de inhabilidad
sefialadas en el inciso segundo de este articulo, caso en el cual cesara
automéaticamente en el ejercicio del cargo, y

e) Falta grave al cumplimiento de las obligaciones
establecidas en este Titulo, la que sera calificada por el propio Comité, de
conformidad al procedimiento que establezca el reglamento

Los integrantes del Comité duraran cuatro afios en sus cargos
y podra renovarse su designacion soélo por un nuevo periodo consecutivo.

Los integrantes del Comité desempefiaran sus funciones ad-
hondérem y su designacion no constituira creacion de cargos publicos.

Las funciones del Comité seran:

a) Disefar y desarrollar los objetivos y contenidos de la
Estrategia Nacional de Educacion Previsional, considerando factores tales como
grupo etario de la poblacién, género, nivel educacional y ubicacion territorial.
Dicha Estrategia se establecera a lo menos por un periodo de 6 afios. Dentro de
este periodo se podran efectuar los ajustes y mejoras que sean necesarios.

b) Hacer seguimiento al desarrollo e implementacion de la
Estrategia Nacional de Educacion Previsional, evaluando el cumplimiento de los
objetivos, procesos y resultados de corto, mediano y largo plazo, y del impacto de
las soluciones emprendidas en funcién de dichos objetivos, segun estandares
definidos en el reglamento al que se refiere el inciso cuarto.

La Subsecretaria de Prevision Social ejercera la funcién de
Secretaria Técnica del Comité.
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Un reglamento dictado por el Ministerio del Trabajo y Prevision
Social y suscrito por el Ministro de Hacienda, establecerd las normas de
conformacion y funcionamiento a que se sujetara el Comité para el correcto
cumplimiento de sus labores, asi como la periodicidad minima de las reuniones
del citado Comité. El reglamento también establecera los estdndares a considerar
en el disefio de la Estrategia Nacional de Educacion Previsional, los contenidos
minimos para la difusion y educacién del sistema de pensiones y los demas
beneficios de seguridad social relacionados con éste y la forma de ejecutar dicha
estrategia.

La Superintendencia de Pensiones aprobara y supervisara que
los proyectos de educacién previsional ejecutados o financiados por las
Administradoras de Fondos de Pensiones, se ajusten a lo dispuesto en este
Parrafo, el reglamento y los lineamientos establecidos en la Estrategia Nacional
de Educacion Previsional.”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicaciéon
para sustituir al final de la letra b) del inciso sexto del articulo 45, nuevo, la
palabra “cuarto” por “octavo” y para reemplazar su inciso final por el

siguiente:

“El Comité aprobara o rechazara, previo a su ejecucion, los
proyectos de educacion previsional a ser desarrollados por las Administradoras
de Fondos de Pensiones segun lo establecido en el articulo 26 bis del decreto
ley N° 3.500, de 1980, considerando lo dispuesto en este Parrafo, el reglamento
y los lineamientos establecidos en la Estrategia Nacional de Educacion
Previsional. El rechazo debera ser fundado. La Superintendencia de Pensiones
supervisara que dichos proyectos se realicen segun los términos aprobados.”.

-- Sometida a votacién fue aprobada por 7 votos a favor,
4 en contra y dos abstenciones.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Eguiguren; Melero; Ramirez;
Santana; Sauerbaum y Silber. En contra lo hicieron los sefiores Barrera (en reemplazo de la
diputada Cariola); Jiménez; Mulet (en reemplazo de la diputada Sepulveda) y Saavedra. Se
abstuvieron las sefioras Orsini, dofia Maite y Yeomans, dofia Gael).

14. (7) Modificase el articulo 47 de la siguiente forma:

a) Agrégase al final del numero 11., antes del punto
aparte, la siguiente frase: “y el Registro de Agentes de Ventas”.

b) Agréganse los siguientes numeros 13 a 17 nuevos:

“13. Fiscalizar el funcionamiento de los servicios que el
Instituto de Prevision Social hubiere subcontratado, cuando éstos sean
relacionados con su giro en los &ambitos de competencia de la
Superintendencia. Para efectos de lo anterior, podra requerir el envio de
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informacion y documentacién necesaria o bien tener acceso directamente a las
dependencias y archivos del prestador de servicios.

14. Dictar normas e impartir instrucciones de caracter
general, dentro del ambito de sus atribuciones, relativas al funcionamiento del
Seguro de Dependencia y del Ahorro Previsional Adicional.

15. Supervisar al Consejo Administrador de los Seguros
Sociales y a los Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional.

16. Fiscalizar al Instituto de Prevision Social respecto de los
aportes adicionales de pensién para la clase media.

17. Velar por el cumplimiento de la legislacion en lo relativo al
proceso de calificacion de dependencia funcional severa por parte de las
Comisiones Médicas.”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacién

para reemplazar su nimero 16 de la letra b), por el siguiente:

“16. Cautelar la proteccion de los derechos de los
afiliados y beneficiarios del Sistema de Pensiones y del Seguro de Cesantia.
Para estos efectos, la Superintendencia contard con una Intendencia de
Proteccion de los Afiliados y Beneficiarios, la que debera atender las consultas,
peticiones o reclamos presentados por los afiliados y beneficiarios del sistema
de pensiones y del seguro de cesantia, asi como proponer al Superintendente
alternativas para optimizar la calidad de servicio a estos. De igual manera, dicha
Intendencia tendra entre sus labores ejecutar las funciones que competen a la
Superintendencia en materia de educacion previsional.”.

-- Sometido a votacién fue rechazada por 6 votos a favor
y 6 en contra.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Eguiguren; Melero; Ramirez;
Santana y Sauerbaum. En contra lo hicieron las sefioras Orsini, dofia Maite; Sepulveda, dofia
Alejandra, y Yeomans, dofia Gael, y los sefiores Barrera; Jiménez; Mulet; y Saavedra).

15. (8) Agrégase en el articulo 56, el siguiente inciso
final:

“La Superintendencia de Pensiones estara facultada, en el
ejercicio de sus funciones, para acceder a la informacion contenida en el
Sistema de Informacion de Datos Previsionales a que se refiere el inciso
primero de este articulo.”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacion

para agregar los siguientes numeros 9 al 14, nuevos, a continuacién del
actual numero 15 que pasé a ser 8:

“9. Modificase el articulo 66, de acuerdo a lo siguiente:
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a) Intercalase entre la primera y la segunda oracion del
inciso primero, la siguiente nueva oracion: “Ademas, y en consideracion a las
tendencias demogréficas y econdmicas debera evaluar la sustentabilidad y
suficiencia de largo plazo de los beneficios del sistema de pensiones, el seguro
de dependencia, el sistema contributivo de pensiones, el Programa de Ahorro
Colectivo Solidario y el ahorro previsional voluntario. Respecto del sistema de
pensiones solidarias y del subsidio de dependencia, debera evaluar su
suficiencia.”.

b) Reemplazase al final de la letra c) del inciso primero el
término “, y”, por un punto y coma ().

c) Reemplazase la letra d), por las siguientes letras d) a la j)
nuevas:

“d) Asesorar oportunamente sobre las propuestas de
modificaciones legales de cualquiera de los parametros del sistema contributivo
de pensiones y del Programa de Ahorro Colectivo Solidario. Asimismo, debera
proponer recomendaciones para la incorporacion de trabajadores
independientes o informales;

e) Proponer ajustes a los parametros relevantes del sistema
de pensiones, tales como tasa de cotizacion, edad legal de retiro y monto de los
beneficios del sistema de pensiones solidarias y del Programa de Ahorro
Colectivo Solidario, en consideracion a la evolucion efectiva y proyectada de las
expectativas de vida de los pensionados, las remuneraciones, la densidad de
cotizaciones, la rentabilidad de los fondos previsionales, la poblacion con
derecho a beneficios del sistema de pensiones solidarias, las tasas de
siniestralidad, entre otros;

f) Dar seguimiento a indicadores relativos a la situacion de
los pensionados, entre ellos, el nivel de ingresos, las tasas de reemplazo y las
diferencias y desigualdades entre las pensiones de mujeres y hombres;

g) Realizar un estudio actuarial, cada cinco afos, que
permita evaluar la suficiencia de los programas del sistema de pensiones. Dicho
estudio podra adelantarse por decision de la unanimidad de sus miembros o a
solicitud conjunta de los Ministerios del Trabajo y Prevision Social y de
Hacienda;

h) Emitir un informe sobre las tablas de mortalidad que
elaboren la Superintendencia de Pensiones y la Comision para el Mercado
Financiero, en forma previa a su emision. EI Consejo tendra un plazo maximo
de 45 dias habiles para pronunciarse contado desde la recepcion de la
informacion;

) Emitir un informe sobre la metodologia de calculo de la
tasa de interés a que se refiere el articulo 64 del decreto ley N° 3.500, de 1980,
que establezcan los Ministerios de Trabajo y Prevision Social y de Hacienda
mediante decreto supremo conjunto, en forma previa a su emision; y
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j) Evacuar un informe anual, de caracter publico, que sera
remitido a los Ministros del Trabajo y Prevision Social y de Hacienda, al
Congreso Nacional y a la Comision de Usuarios del Sistema de Pensiones, que
contenga su opinion y los resultados de los estudios que realice y las
recomendaciones que haga en ambitos de su competencia.”.

d) Intercalase a continuacion del actual inciso primero, el
siguiente inciso segundo, nuevo, pasando los actuales incisos segundo y
tercero a ser tercero y cuarto, respectivamente:

“Las opiniones, pronunciamientos y propuestas del Consejo
deberan ser remitidos a los Ministros del Trabajo y Prevision Social y de
Hacienda, ponerse a disposicion del publico en un plazo maximo de 30 dias
corridos después que se hayan entregado a las autoridades correspondientes, y
no tendran caracter vinculante.”.

10. Agrégase en la primera oracion del primer inciso del
articulo 67, a continuacion de la expresion “mercado laboral”, la expresion “, las
pensiones”.

11. Reemplazase en la primera oracion del primer inciso del
articulo 68, la conjuncion “y”, que se encuentra entre los literales “a)” y “b)” por
una coma (,) y agrégase a continuacion de la letra “b)”, el término "y d)”.

12. Agréganse en el articulo 69 los siguientes incisos tercero
al quinto, nuevos, pasando los actuales incisos tercero y cuarto a ser sexto y
séptimo, respectivamente:

“El Consejo estara facultado para requerir a los organismos
publicos, la informacion disponible y que sea necesaria para el cumplimiento de
sus funciones, debiendo mantener reserva de la informacion que reciba de
dichos organismos. Con todo, accedera a los datos solo de manera innominada.
Asimismo, la informacién que extraiga el mencionado Consejo debera ser de
caracter indeterminado e indeterminable respecto a los datos personales. Entre
otros, podra requerir informacion a la Superintendencia de Pensiones, a la
Superintendencia de Seguridad Social, al Consejo Administrador de los
Seguros Sociales, a la Comision para el Mercado Financiero, al Instituto de
Prevision Social, a la Direccion de Presupuestos, al Ministerio de Desarrollo
Social y Familia y al Instituto Nacional de Estadisticas.

El que infringiere la obligacion de reserva establecida en el
inciso anterior sera sancionado con la pena de presidio menor en cualquiera de
sus grados.

El Presidente del Consejo debera implementar una politica
de manejo de la informacion reservada.

Para el desarrollo de sus funciones, el Consejo podra invitar
a expertos a dar testimonio y presentar su opinion ante los consejeros sobre las
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materias que éstos les requieran. Estas audiencias podran ser publicas, segun
lo defina el propio Consejo.

El Consejo contara con el apoyo técnico de la
Superintendencia de Pensiones para realizar estudios actuariales del Sistema
de Pensiones.

El Consejo debera encargar a través de una licitacion
publica, a la que no se le aplicara lo dispuesto en la ley N° 19.886, una auditoria
externa al modelo utilizado para los estudios sefialados en el inciso anterior, a
lo menos, cada cinco afios. Dicha auditoria debera ser ejecutada por un
actuario experto y acreditado, segun lo sefiale el reglamento a que se refiere el
articulo 71. Dicho reglamento regulara las incompatibilidades y causales de
cesacion aplicables al referido auditor.

El resultado de la auditoria sefialada en el inciso anterior
sera publico y se le remitirda a la Comision de Hacienda de las respectivas
Camaras y a la Comisiéon de Trabajo y Prevision Social y a la Comision del
Trabajo y Seguridad Social, de la Camara de Diputados y del Senado,
respectivamente.

La Superintendencia de Pensiones estara obligada a
proporcionar al auditor contratado todos los antecedentes e informacion que
éste requiera para la elaboracion de dicha auditoria.”

13. Agrégase en el inciso segundo del articulo 72, a
continuacion de la expresion “Seguros de Vida,” la siguiente frase: “de un
Agente de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional,”.

14. Agrégase en el articulo 73, el siguiente inciso segundo,
nuevo, pasando el actual inciso segundo a ser inciso tercero:

El Consejo ajustara sus actividades a un programa de trabajo
anual, de caréacter publico, fijado por sus miembros.”.”

-- Sometida a votacién fue aprobada por 7 votos a favor y

6 en contra.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Eguiguren; Melero; Ramirez;
Santana; Sauerbaum y Silber. En contra lo hicieron las sefioras Orsini, dofia Maite, y Yeomans,
dofia Gael, y los sefiores Barrera (en reemplazo de la sefiora Cariola, dofia Karol); Jiménez;
Mulet (en reemplazo de la sefiora Sepulveda, dofia Alejandra);y Saavedra).

16. (15) Para reemplazar el inciso primero del articulo 80,
por el siguiente:

“Articulo 80.- Si en virtud de lo dispuesto en el articulo 62 de la
ley N° 19.947, sobre Matrimonio Civil, se determina la existencia de un
menoscabo econdmico que haga procedente una compensacion, el juez,
cualquiera haya sido el régimen patrimonial del matrimonio, podra ordenar el
traspaso de fondos desde la cuenta de capitalizacion individual del decreto ley N°
3.500, de 1980, incluyendo los saldos constituidos con el Ahorro Previsional
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Adicional, del conyuge que deba compensar, a la respectiva cuenta individual del
conyuge compensado, o de no existir ésta, a la cuenta individual que se abra al
efecto.”.

Dicho traspaso no podra exceder del cincuenta por ciento del
ahorro obligatorio para pension del cdnyuge que debe compensar, respecto de
los fondos acumulados durante el matrimonio.

El traspaso de fondos a que se refiere este articulo, sera
también aplicable en los casos del articulo 27 de la ley N° 20.830, sobre
Acuerdo de Union Civil.”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacién

para intercalar al final del inciso primero del articulo 80, reemplazado por
el numero 16 que paso a ser 15, entre la palabra “efecto” v el punto aparte,

la_siguiente expresiéon “en la Administradora adjudicataria de la licitacion
a que se refiere el Titulo XV del citado decreto ley”.

-- Sometida a votacién fue aprobada por 11 votos a favor,
2 en contra y ninguna abstencion.

(Votaron a favor las sefioras Orsini, dofia Maite, y Yeomans, dofia Gael, y
los sefiores Barros; Eguiguren; Jiménez; Melero; Ramirez; Saavedra; Santana; Sauerbaum y
Silber. En contra lo hicieron el sefior Barrera (en reemplazo de la sefiora Cariola, dofia Karol, y
el sefior Mulet, en reemplazo de la sefiora Sepulveda, dofia Alejandra).

PARRAFO 2°
APORTE ADICIONAL PARA LA CLASE MEDIA

17. Agrégase, en el Titulo lll, y a continuacion del
articulo 85, el siguiente Parrafo quinto, nuevo:

“Parrafo quinto
Aporte adicional para la Clase Media

Articulo 85 A.- Los afiliados al sistema de pensiones del
decreto ley N° 3.500, de 1980, que se pensionen por vejez 0 vejez anticipada,
tendran derecho a un aporte adicional a su pensidbn mensual, que sera
financiado con recursos del Estado, equivalente a 0,15 unidades de fomento por
cada afno cotizado igual o superior a 16 afos en el caso de las mujeres y a 22
afios en el caso de los hombres, determinados a la fecha en que se hubieren
pensionado. En el caso de las fracciones de afio, el aporte se pagara
proporcionalmente por mes cotizado.

Los afiliados que se pensionen y tengan derecho al aporte
adicional establecido en el inciso anterior, tendran adicionalmente un aporte
mensual a su pension, que sera financiado con recursos del Estado, por cada
periodo cotizado sin haberse pensionado después del cumplimiento de la edad
legal de pensién, considerando solo aquellos periodos posteriores al
cumplimiento del requisito a que se refiere el inciso anterior. Este aporte
mensual adicional por cada afio cotizado ascendera a 0,075 unidades de
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fomento. Tratandose de fracciones de afio, el aporte se pagara
proporcionalmente por mes cotizado.

Ademas de los aportes adicionales de los incisos anteriores,
las mujeres que se pensionen por vejez o vejez anticipada tendran derecho a
un aporte especial a su pensién mensual, que sera financiado con recursos del
Estado, equivalente a 0,05 unidades de fomento por cada afio cotizado igual o
superior a 16 afos determinados a la fecha en que se hubieren pensionado,
monto al que se sumaran 0,025 unidades de fomento por cada periodo cotizado
sin haberse pensionado, contando sélo los periodos posteriores al cumplimiento
de 16 afos de cotizaciones, efectuados después del cumplimiento de la edad
legal de pension. En el caso de las fracciones de afio, estos aportes para las
mujeres pensionadas se pagaran proporcionalmente por mes cotizado.

Para los afiliados que hubiesen desempefiado labores
calificadas como pesadas, los aportes de pension a que se refieren los incisos
segundo y tercero de este articulo, se calcularan considerando la edad legal de
pension rebajada segun lo dispuesto en el articulo 68 bis del decreto ley N°
3.500, de 1980. Para estos efectos, sOlo se consideraran los periodos
posteriores al cumplimiento de 16 afios de cotizaciones en el caso de las
mujeres y 22 afios de cotizaciones en el caso de los hombres.

Articulo 85 B.- Los aportes adicionales establecidos en el
presente Péarrafo, sumados a la pension base del beneficiario a la fecha de
pension, no podran superar el monto equivalente a 25 unidades de fomento por
mes. El monto de los aportes se ajustara de forma tal que la suma de ellos con
la pensién base no supere dicho limite.

Para efectos de determinar los citados aportes adicionales
para pension, se consideraran los periodos por los cuales se pagaron las
cotizaciones a que se refiere el inciso primero del articulo 17 del decreto ley
3.500 de 1980, siempre que la cotizacion haya sido por al menos el cincuenta
por ciento de un ingreso minimo mensual para trabajadores mayores de 18
aflos y menores de 65. También se consideraran los periodos cotizados en los
regimenes previsionales administrados por el Instituto de Prevision Social y en
los regimenes de la Caja de Prevision de la Defensa Nacional y de la Direccion
de Prevision de Carabineros de Chile, solo en el caso de los trabajadores que
se traspasen al sistema regulado por el decreto ley N° 3.500, de 1980, y
siempre que los periodos cotizados no hubiesen sido considerados para la
obtencién de una pension en dichos regimenes. Asimismo, se consideraran en
el calculo de los referidos aportes adicionales de pension los periodos en que
se registren cotizaciones declaradas y no pagadas. Por su parte, no seran
considerados en el calculo de dichos aportes adicionales de pension, las
cotizaciones financiadas por el Fondo de Cesantia Solidario a que se refiere el
articulo 25 ter de la ley N° 19.728.

Los aportes adicionales de pension a que se refiere este
parrafo se considerardn ingresos tributables para efectos de la Ley sobre
Impuesto a la Renta y estaran afectos a las retenciones y descuentos legales
gue corresponda.
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Articulo 85 C.- Para acceder a los aportes adicionales de
pension del presente Parrafo, las personas deberdn presentar la
correspondiente solicitud en la entidad pagadora de pensidén, a partir del
cumplimiento de los 65 afios de edad o de la fecha de pension, lo que sea
posterior.

Los aportes adicionales de pension se devengaran a contar
de la fecha de presentacion de la solicitud sefialada en el inciso anterior y se
pagaran hasta el fallecimiento del afiliado.

El Instituto de Prevision Social determinara el monto de los
aportes adicionales de pension y lo enterara mensualmente en la entidad
pagadora de pension que corresponda, de acuerdo a lo que establezca una
norma de la Superintendencia de Pensiones. Los aportes adicionales de
pension se pagaran por las entidades pagadoras en forma mensual,
conjuntamente con el pago de la pension.

Todo aquel que con el objeto de percibir indebidamente los
aportes adicionales de pension para si 0 para terceros proporcione, declare o
entregue a sabiendas datos o antecedentes falsos, incompletos o erréneos,
sera sancionado con la pena establecida en el articulo 467 del Cédigo Penal.

Sin perjuicio de las penas aplicadas en conformidad al inciso
precedente, el infractor debera restituir al Instituto de Previsién Social las sumas
indebidamente percibidas, reajustadas en conformidad a la variacion que
experimente el indice de Precios al Consumidor determinado por el Instituto
Nacional de Estadisticas o el organismo que lo reemplace, entre el mes anterior
a aquel en que se percibieron dichas sumas y el que antecede a la restitucion.
Las cantidades asi reajustadas devengaran ademas el interés penal mensual
establecido en el articulo 53 del Cédigo Tributario.

Al Director Nacional del Instituto de Prevision Social le
correspondera ejercer las facultades establecidas en el articulo 3° del decreto
ley N° 3.536, de 1980. No obstante, remitir4 la informacion sefialada en el inciso
tercero del mencionado articulo a la Superintendencia de Pensiones.

Un reglamento dictado por el Ministerio del Trabajo y
Prevision Social y suscrito por el Ministro de Hacienda establecera los
procedimientos de acreditacion de requisitos, calculo y otorgamiento de los
aportes adicionales de pension establecidos en este Parrafo, asi como las
demas normas necesarias para su aplicacion.”.

-- S.E. el Presidente de la Republica formuld indicacién
para eliminar este parrafo.

-- Sometida a votacién fue aprobada por 11 votos a favor,
uno en contra y una abstencion.

(Votaron a favor las sefioras Orsini, dofia Maite, y Yeomans, dofia Gael, y
los sefiores Barros; Eguiguren; Jiménez; Melero; Ramirez; Saavedra; Santana; Sauerbaum y
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Silber. En contra lo hizo el sefior Barrera (en reemplazo de la sefiora Cariola, dofia Karol. Se
abstuvo el sefior Mulet, en reemplazo de la sefiora Sepulveda, dofia Alejandra).

PARRAFO 3°
Modificaciones a las disposiciones transitorias de la Ley N° 20.255

18. Reempldzase en el inciso Unico del articulo noveno
transitorio, la expresion “Normalizacion Previsional” por “Prevision Social”. A su
vez, reemplazase la expresion “de vejez 0” por la siguiente “de vejez del tramo
gue corresponda a su edad o a la pension basica solidaria de”.

-- S.E. el Presidente de la Republica formuld indicacién
para eliminar este parrafo.

-- Sometida a votacién fue aprobada por 11 votos a favor,
uno en contra y una abstencion.

(Votaron a favor las sefioras Orsini, dofia Maite, y Yeomans, dofia Gael, y
los sefiores Barros; Eguiguren; Jiménez; Melero; Ramirez; Saavedra; Santana; Sauerbaum y
Silber. En contra lo hizo el sefior Barrera (en reemplazo de la sefiora Cariola, dofia Karol. Se
abstuvo el sefior Mulet, en reemplazo de la sefiora Sepulveda, dofia Alejandra).

TiTULO I
MODIFICACIONES AL DECRETO LEY N° 3.500, DE 1980

ARTICULO 2.- Introdicense las siguientes modificaciones al
decreto ley N° 3.500, de 1980, que establece Nuevo Sistema de Pensiones:

1. Reemplazase la expresion “Superintendencia de
Valores y Seguros”, cada vez que aparece en el texto, por “Comision para
el Mercado Financiero”.

-- S.E. el Presidente de la Republica formuld indicacion
para reemplazar su numero 1, por el siguiente:

“l. Reemplazanse las referencias que se hagan a las
Superintendencias de Valores y Seguros y de Bancos e Instituciones
Financieras, cada vez que aparecen en el texto, por la Comision para el
Mercado Financiero, introduciendo los cambios formales que sean necesarios
para hacer consistente el texto legal.”.

-- Sometido a votacién fue aprobada por la unanimidad
de los integrantes de la Comision.

-- S.E. el Presidente de la Republica formuld indicacién
para intercalar un numero 2, nuevo, pasando los actuales numeros 2 al 17

a ser 3 al 18, respectivamente:

“2. Agrégase en el inciso segundo del articulo 1°, a
continuacion de la palabra “Pensiones” y antes del punto aparte, la frase
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“y en las Cooperativas para la Administracion de Fondos de Pensiones
que establece el articulo 23 quinquies de la presente ley, en conformidad a
los articulos 2° y 3° decreto con fuerza de ley N° 5, de 2004, del Ministerio
de Economia, Fomento y Reconstruccion.”.

-- Sometido a votacion fue rechazada por 6 votos a favor,

5 en contra y dos abstenciones.
(Votaron a favor los sefiores Barros; Celis (en reemplazo del sefior

Santana) Eguiguren; Melero; Ramirez y Rey (en reemplazo del sefior Sauerbaum. En contra lo
hicieron las sefioras Orsini, dofia Maite, y Yeomans, dofia Gael, y los sefiores Barrera (en
reemplazo de la sefiora Cariola, dofia Karol); Jiménez y Saavedra. Se abstuvieron la sefiora
Sepulveda, dofia Alejandra, y Silber).

2. (3) Agrégase el siguiente articulo 5° bis, nuevo, a
continuacion del actual articulo 5°:

“Articulo 5° bis.- No obstante lo sefialado en el articulo
anterior, no podra ser beneficiario de pension de sobrevivencia quien por
sentencia ejecutoriada haya sido condenado en calidad de autor, cémplice o
encubridor del delito de femicidio o de los delitos contemplados en los articulos
390 y 391 del Cdédigo Penal en la persona del causante.

El derecho a pension de sobrevivencia del beneficiario que
se encontrare formalizado o requerido en las calidades y por alguno de los
delitos indicados en el inciso anterior contra la persona del causante, se
mantendra en suspenso hasta que el procedimiento termine sin condenar a
dicho beneficiario.

En caso que el solicitante fuere condenado, deberan
reliquidarse las pensiones concedidas a los demas beneficiarios.

Un reglamento expedido por el Ministerio del Trabajo y
Previsién Social, y firmado por el Ministro de Justicia y Derechos Humanos
regulara la forma y los medios en que las Administradoras tomaran
conocimiento del inicio de la investigacion de un hecho que revista caracteres
de alguno de los delitos indicados, para los efectos de suspender la concesion
de la pension de sobrevivencia que corresponda al beneficiario.

3. (4) Modificase el articulo 6°, de acuerdo a lo
siguiente:

a) Reemplazase el primer inciso por el siguiente:

“Para ser beneficiario o0 beneficiaria de pension de
sobrevivencia, el o la conyuge o conviviente civil sobreviviente debe haber
contraido matrimonio con el o la causante o haber suscrito un acuerdo de unién
civil que se encuentre vigente al momento del fallecimiento del o la causante, a
lo menos con seis meses de anterioridad a la fecha de su fallecimiento o tres
afios, si el matrimonio o acuerdo de uniéon civil se verificd siendo el o la
causante pensionada de vejez o invalidez.”.
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b) Reemplazase el inciso segundo por el siguiente:

“Las limitaciones sefialadas en el inciso anterior no se
aplicaran si a la época del fallecimiento la conyuge o conviviente civil se
encontrare embarazada o si quedaren hijos comunes.”

4. (5) Derdgase el articulo 7°.

5. (6) Reemplazase la letra a) del articulo 9°, por la
siguiente:

“a) Ser solteros, viudos o divorciados, y".

6. (7) Eliminase en la primera oracién del inciso
primero del articulo 11, la expresién “en el articulo 7° y”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presentd indicacidon
para reemplazar el nimero 6, que pasé a ser 7, por el siguiente:

“7. Modificase el articulo 11, de acuerdo a lo siguiente:

a) Eliminase en la primera oracion del inciso primero, la
expresion “en el articulo 7° y”. A su vez, agrégase a continuacion de la
expresion “Comision de”, la expresion “al menos”. Finalmente, eliminase la
expresion “de Administradoras de Fondos”.

b) Reemplazase en la letra d) del inciso sexto, la frase: “de
un plazo de diez dias habiles, contado desde la fecha en que reciba los nuevos
examenes o analisis, o desde que reciba el reclamo, en su caso”, por la
siguiente: “del plazo que se establezca mediante el reglamento”.

-- Sometida a votaciéon fue aprobada por la unanimidad
de los integrantes de la Comision.

7. (8) Modificase el articulo 17 de la siguiente forma:

a) Eliminase en la segunda oracion del inciso segundo, la
expresion “inciso tercero del”.

b) Agrégase, a continuacién del actual inciso segundo, el
siguiente inciso tercero, nuevo, pasando los actuales incisos tercero al sexto a
ser cuarto al séptimo, respectivamente:

“Ademés, el empleador y el trabajador independiente
deberan efectuar una cotizacion para el Ahorro Previsional Adicional, de su
cargo, equivalente al cuatro por ciento de las remuneraciones y rentas
imponibles.”.
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c) Agrégase en el inciso quinto, que pasé a ser sexto, a
continuacion del punto aparte que pasa a ser punto seguido, la siguiente
oracién: “Lo anterior, sin perjuicio de lo establecido para los trabajadores
independientes a que se refiere el articulo 89.”.

d) Reemplazase el inciso final, por el siguiente:

“Las entidades pagadoras del subsidio deberan efectuar las
retenciones correspondientes y enterar dichas cotizaciones en las instituciones
gue correspondan, incluida aquella sefialada en el inciso tercero y la prima del
seguro a que se refiere el articulo 59 en el caso de los trabajadores
independientes. No obstante, durante los periodos de incapacidad laboral el
empleador mantendra la obligacién de efectuar las cotizaciones a que se refiere
el inciso tercero y el pago de la prima del seguro a que se refiere el articulo 59.”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presentd indicacion
para reemplazar la letra b) del numero 7, que paso a ser 8, por la siguiente:

“b) Agrégase, a continuacion del actual inciso segundo, el
siguiente inciso tercero, nuevo:

“Ademas, el empleador y el trabajador independiente
deberan efectuar una cotizacion, de su cargo, equivalente a un 6 por ciento de
las remuneraciones y rentas imponibles. De esta cotizacion, un 3 por ciento
sera destinado al Ahorro Previsional Adicional y un 3 por ciento sera destinado
al Programa de Ahorro Colectivo Solidario. Para los efectos de la Ley sobre
Impuesto a la Renta, las cotizaciones de cargo del empleador quedaran
comprendidas en el numero 6 del inciso cuarto del articulo 31 de la citada
ley.”.”.

-- Sometida a votacion fue rechazada por 6 votos a favor,
6 en contra y una abstencion.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Celis (en reemplazo del sefior
Santana) Eguiguren; Melero; Ramirez y Rey (en reemplazo del sefior Sauerbaum). En contra lo
hicieron las sefioras Orsini, dofia Maite; Sepllveda, dofia Alejandra, y Yeomans, dofia Gael, y
los sefiores Barrera (en reemplazo de la sefiora Cariola, dofia Karol); Jiménez y Saavedra. Se
abstuvo el sefior Silber).

8. (9) Introdicense las siguientes modificaciones al
articulo 19:

a) Modificase su inciso sexto de la siguiente forma:

i. Reemplazase la cuarta oracion, por las siguientes:

“Para estos efectos, si la Administradora no tuviere
constancia del término de la relacion laboral de aquellos trabajadores que
registran cotizaciones previsionales impagas, debera consultar respecto de
dicha circunstancia a través del Sistema Unico de Cobranza de Cotizaciones a
gue se refiere el inciso décimo cuarto de este articulo, al Servicio de Impuestos
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Internos, a la Direccion del Trabajo y a las entidades que recaudan cotizaciones
previsionales, de acuerdo a lo que establezca la Superintendencia de
Pensiones en una norma de caracter general. Por su parte, los referidos
Servicios y entidades estaran obligados a proporcionar a las Administradoras la
informacion requerida en un plazo maximo de veinte dias habiles. La
Superintendencia de Pensiones establecera, mediante norma de caracter
general, las condiciones minimas que deberan cumplir las Administradoras para
entender agotadas las gestiones de aclaracion de término o suspensiéon de la
relacion laboral, para efectos de iniciar las acciones de cobranza por mora
presunta o desestimar fundadamente la presentacion de demanda, sin perjuicio
de los derechos que el trabajador puede ejercer dentro del término de
prescripcién que se sefala en el inciso vigésimo sexto.”.

i. Reemplazase la oracion final por la siguiente:
“Transcurrido el plazo de acreditacion de cese o suspension de la relacion
laboral establecido en el inciso anterior, sin que se haya acreditado dicha
circunstancia y habiéndose agotado las gestiones aclaratorias en la forma
establecida por la Superintendencia, se presumira solo para los efectos del
presente articulo y para el inicio de las gestiones de cobranza conforme a las
disposiciones del inciso vigésimo tercero de este articulo, que las respectivas
cotizaciones estan declaradas y no pagadas.”.

b) Reemplazase en el inciso octavo la frase “articulo 474"
por “Titulo Il del Libro V”.

c) Modificase el inciso décimo cuarto de la siguiente
manera:

i. Intercalase, entre la segunda y tercera oraciones, las
siguientes oraciones nuevas: “Para estos efectos, las Administradoras deberan
contar con un sistema Unico de gestion de las acciones de cobranza de
cotizaciones adeudadas, denominado Sistema Unico de Cobranza de
Cotizaciones, en conformidad a los requisitos que establezca una norma de
caracter general que dictara la Superintendencia, la que, entre otros aspectos,
debera regular la participacion en igualdad de condiciones de las
Administradoras. Con este propdésito, una o mas Administradoras de Fondos de
Pensiones podran constituir en el pais una sociedad complementaria de su giro,
que administrara y gestionara el Sistema Unico de Cobranza de Cotizaciones.
Alternativamente, el mencionado Sistema podra ser subcontratado por las
Administradoras mediante una licitacion abierta. La entidad que administre y
gestione el Sistema Unico de Cobranza podra también efectuar la recaudacion
de las cotizaciones. La autorizacion de existencia y fiscalizacion de esta
sociedad correspondera a la Superintendencia de Pensiones. A este sistema se
integrard como usuario la Administradora de Fondos de Cesantia y el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales en igualdad de condiciones y en la forma
gue establezca una norma de caracter general que dictara la
Superintendencia.”.



39

ii. Intercalase en la tercera oracion, entre las expresiones “las
Administradoras” y “no podran”, lo siguiente: “de Fondos de Pensiones y el
Consejo Administrador de los Seguros Sociales”.

d) Agréganse los siguientes incisos décimo octavo,
décimo noveno y vigésimo nuevos, pasando el actual inciso décimo octavo a
ser vigésimo primero:

“En aquellos casos que un empleador adeude cotizaciones
previsionales a trabajadores que se encuentran incorporados a distintas
Administradoras de Fondos de Pensiones, éstas deberan demandar el cobro de
las cotizaciones adeudadas conjuntamente en un mismo juicio, utilizando al
efecto el Sistema Unico de Cobranza de Cotizaciones, debiendo para ello
actuar representadas por un mandatario comuan. Regiran en tal caso las normas
contenidas en el Titulo Tercero del Libro Primero del Codigo de Procedimiento
Civil.

Las Administradoras también deberan designar apoderados
comunes por medio del Sistema Unico de Cobranza de Cotizaciones, que las
representen en los procedimientos establecidos en la ley N° 20.720 o en
cualquier otro procedimiento concursal, de quiebra o de reorganizacion.

Las Administradoras estaran facultadas para efectuar
tratamiento de datos personales de sus afiliados y de los empleadores de éstos,
a través del Sistema Unico de Cobranza referido en el inciso décimo cuarto
anterior, exclusivamente con el objeto de permitir el funcionamiento del mismo,
en los términos del articulo 4° de la ley N° 19.628. En todo caso, las
Administradoras mantendran la responsabilidad por el tratamiento de los datos
personales que proporcionen con este proposito.”.

e) Agrégase en su actual inciso décimo octavo, que ha
pasado a ser vigésimo primero, a continuacién del punto aparte, que pasa a ser
seqguido, la siguiente oracién: “Dichas facultades podran ser delegadas en un
tercero, para efectos de la operacion del Sistema Unico de Cobranza de
Cotizaciones.”.

f)  Agrégase el siguiente inciso vigésimo segundo nuevo,
pasando sus actuales incisos décimo noveno a vigésimo quinto, a ser incisos
vigésimo tercero a vigésimo noveno, respectivamente:

“Cuando la cobranza se hubiere realizado por medio de un
mandatario comuan, en contra del mismo empleador y en el mismo
procedimiento, la suma recuperada se distribuirA entre las distintas
Administradoras aplicando el criterio de imputacion establecido en el articulo 22
c) de laley N° 17.322.".

0) Agrégase en el actual inciso vigésimo primero, que ha
pasado a ser inciso vigésimo quinto, a continuacién del punto aparte que pasa a
ser punto seguido, la siguiente oracién: “Cuando una Administradora desestime
fundadamente la presentacion de una demanda en los términos del inciso 6°, el
trabajador dispondra de cinco afios para presentar una demanda de cobro en
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caso de considerar que existen antecedentes para ello, contados desde que la
Administradora le notifigue su decision. Pasado ese plazo, su derecho
prescribird.”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacién
para reemplazar en el inciso sexto del articulo 19, modificado por el literal

i. de la letra a) del numero 8, que pasé a ser numero 9, la expresion “inciso

vigésimo sexto” por “inciso vigésimo guinto”.

-- Sometida a votacién fue aprobada por la unanimidad
de los integrantes de la Comisién.

9. (10) Modificase el articulo 20 de la siguiente forma:
a) Reemplazase el inciso primero por el siguiente:

“Cada trabajador afiliado podra efectuar cotizaciones
voluntarias en su cuenta de capitalizacion individual, en cualquier fondo de una
Administradora de Fondos de Pensiones, o depdsitos de ahorro previsional
voluntario en los planes de ahorro previsional voluntario autorizados por la
Superintendencia de Bancos e Instituciones Financieras o la Comision para el
Mercado Financiero, segun corresponda, que ofrezcan los bancos e
instituciones financieras, las compafias de seguros de vida y las
administradoras generales de fondos. A su vez, la Comision para el Mercado
Financiero podra autorizar otras instituciones y planes de ahorro con este
mismo fin.

b) Reemplazase en la primera oracion del inciso segundo
las expresiones “20A al 20E” por “20 A al 20 O”. A su vez reemplazase en la
segunda oracion la letra “q)” por “I)".

c) Agrégase, entre el inciso segundo y tercero, el siguiente
inciso tercero, nuevo, pasando los actuales incisos tercero al quinto a ser cuarto
al sexto, respectivamente:

“Estas entidades podran subcontratar la administracion de
cartera del ahorro previsional voluntario de acuerdo a lo sefialado en el articulo
23 bis. Asimismo, podran constituir sociedades operadoras de cuentas como
filiales o formar parte de su propiedad. Estas sociedades seran autorizadas por
la Superintendencia de Pensiones, en la medida que cuenten con autorizacion
previa de la Comision para el Mercado Financiero, de la Superintendencia de
Seguridad Social o de la Superintendencia de Bancos e Instituciones
Financieras, segun corresponda.”.

d) Reemplazase el inciso tercero, que ha pasado a ser
cuarto, por el siguiente: “El trabajador podra, también, depositar en su cuenta
de capitalizacién individual, en cualquier fondo de una Administradora de
Fondos de Pensiones o en una Institucion Autorizada, los depdésitos convenidos
gue hubiere acordado con su empleador con el objeto de incrementar el capital
requerido para financiar una pensién anticipada de acuerdo a lo establecido en
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el articulo 68 o para incrementar el monto de la pension. Asimismo, el
trabajador podra instruir a la Administradora de Fondos de Pensiones, y a las
Instituciones Autorizadas, que los depdsitos convenidos sean transferidos de
una entidad a otra. Cada una de las entidades antes mencionadas, segun
corresponda, debera efectuar la cobranza, sujetdndose a lo dispuesto en el
articulo 19. La fiscalizacion de dicha cobranza corresponderd a la
Superintendencia de Pensiones, Superintendencia de Bancos e Instituciones
Financieras o Comision para el Mercado Financiero, segun la entidad de que se
trate. Estas sumas, en tanto se depositen en la cuenta de capitalizacion
individual o en alguno de los planes de ahorro previsional voluntario, no
constituirdn remuneracion para ningun efecto legal y se consideraran ingreso no
renta para efectos de la Ley sobre Impuesto a la Renta por la parte que no
exceda de un monto maximo anual de 900 unidades de fomento, por cada
trabajador, sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso séptimo del articulo 20 L.
Los excesos sobre los montos sefialados se gravaran con el Impuesto Unico de
Segunda Categoria o0 con Impuesto Global Complementario, segun
corresponda. El monto total de los depdsitos realizados por cada trabajador
debera ser informado anualmente por las Administradoras de Fondos de
Pensiones, o Instituciones Autorizadas al Servicio de Impuestos Internos, de la
forma que este ultimo establezca mediante Resolucion. Con todo, los depdsitos
convenidos y la rentabilidad generada por ellos podran retirarse como
excedente de libre disposicion, cumpliendo los requisitos establecidos en esta
ley.”

e) Reemplazase el inciso cuarto, que ha pasado a ser quinto,
por el siguiente: “Cuando los depésitos a que se refiere el inciso anterior no
hayan gozado del beneficio tributario que en él se establece y se destinen a
anticipar o mejorar la pension, para los efectos de aplicar la tributacion
establecida en el articulo 43 de la Ley sobre Impuesto a la Renta, se rebajara
de la base imponible del impuesto el monto que resulte de aplicar a la pension
el porcentaje que en el total del fondo destinado a pension representen dichos
depositos. A su vez, estos depdsitos serdn considerados ingresos no renta para
efectos de la Ley sobre Impuesto a la Renta cuando sean retirados como
excedente de libre disposicion. El saldo de dichos depdsitos serd determinado
por las Administradoras de Fondos de Pensiones segun establezca una norma
de caracter general de la Superintendencia. Para estos efectos, una Resolucion
del Servicio de Impuestos Internos determinara la forma en que dicho Servicio
informara anualmente a las Administradoras respecto de los excesos a que se
refiere el inciso anterior.”

f) Reemplazase en el inciso quinto, que ha pasado a ser
sexto, la expresién “y los depdsitos convenidos” por la siguiente:

“, los depdsitos de ahorro previsional voluntario colectivo, los
depdsitos convenidos y los depdsitos de la cuenta de ahorro voluntario,”

g) Agrégase, a continuacion del inciso quinto, que ha
pasado a ser sexto, el siguiente inciso séptimo, nuevo:

“Cada trabajador afiliado también podra efectuar cotizaciones
voluntarias y depdsitos de ahorro previsional voluntario a favor de uno de sus
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beneficiarios legales afiliados al sistema de pensiones, acogiéndose a alguno
de los regimenes tributarios establecidos en el articulo 20 L y a las
disposiciones de dicho articulo, en cualquier fondo de una Administradora de
Fondos de Pensiones. Los trabajadores dependientes podran autorizar a sus
respectivos empleadores para que les descuenten de sus remuneraciones las
sumas que destinen a estos efectos. Estas cotizaciones o depdsitos se
consideraran para calcular el limite de 600 unidades de fomento a que se
refiere el inciso tercero del articulo 20 L, correspondiente al trabajador que
realiza la cotizacién o depdésito, y tendran por objeto incrementar el monto de la
pension o el capital requerido para financiar una pension anticipada de acuerdo
a lo establecido en el articulo 68. El capital y la rentabilidad generada por las
cotizaciones o0 depositos realizados por el trabajador a favor de sus
beneficiarios legales no podran retirarse como excedente de libre disposicion.”.

h) Reemplazase en el actual inciso sexto, que ha pasado
a ser octavo, la expresion “superintendencias de Administradoras de Fondos de
Pensiones, de Valores y Seguros y de Bancos e Instituciones Financieras” por
“Superintendencias de Pensiones y de Bancos e Instituciones Financieras y la
Comision para el Mercado Financiero”. A su vez, reemplazase al final del inciso
la expresion “Normalizacion Previsional” por “Prevision Social”.

i)  Agrégase el siguiente inciso final, nuevo:

“Las Administradoras de Fondos de Pensiones y las
Instituciones Autorizadas podran celebrar convenios con terceros para que
estos les remitan las sumas que los afiliados destinen a cotizaciones voluntarias
o depdsitos de ahorro previsional voluntario, de acuerdo a lo que se establezca
en la norma a que se refiere el inciso anterior.”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacién
para modificar el niumero 9, que pasé a ser numero 10, de la siguiente

forma:

a) Eliminase en el inciso primero reemplazado por la letra
a), la expresion “la Superintendencia de Bancos e Instituciones Financieras 0”

b) Eliminase en el inciso agregado por la letra c), la
expresion “, de la Superintendencia de Seguridad Social o de la
Superintendencia de Bancos e Instituciones Financieras, segun corresponda”.

¢) Reemplazase en la cuarta oracion del inciso

reemplazado por la letra d), la expresion “, Superintendencia de Bancos e
Instituciones Financieras o Comision” por “o la Comision”.

d) Reemplazase en la primera oracion del inciso agregado
por la letra g), la expresion “beneficiarios legales” por “beneficiarios establecidos
en el articulo 5°,”.

e) Reemplazase la letra h) por la siguiente:
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“h) Reemplazase en el actual inciso sexto, que ha pasado a
ser octavo, la expresion “Las superintendencias de Administradoras de Fondos
de Pensiones, de Valores y Seguros y de Bancos e Instituciones Financieras”
por “La Superintendencia de Pensiones y la Comision para el Mercado
Financiero”. A su vez, reemplazase al final del inciso la expresion
“Normalizacion Previsional” por “Prevision Social”.”.

-- Sometida a votacién, se aprobé por 7 votos a favor y

tres en contra.

(Votaron a favor el sefior Barros; Eguiguren; Jiménez; Melero; Ramirez;
Santana y Sauerbaum. En contra lo hicieron las sefioras Orsini, dofia Maite, y Yeomans, dofia
Gael, y el sefior Saavedra).

10. (11) Agrégase en el inciso final del articulo 20 D,
entre las expresiones “previsional voluntario” y “o depdsitos
convenidos”, la expresion “, depdsitos de ahorro previsional voluntario
colectivo”.

11. (12) Modificase el articulo 20 F, de acuerdo a lo
siguiente:

a) Eliminase en la segunda oracién del segundo inciso, la
frase “y deberan ser igualitarios para todos y cada uno de sus trabajadores, no
pudiendo establecerse, bajo ninguna circunstancia, beneficios que favorezcan a
uno o mas de ellos”.

b) Reemplazanse los incisos tercero y cuarto, por los
siguientes, pasando los actuales incisos quinto al undécimo a ser incisos octavo
al décimo cuarto:

“Los aportes del empleador deberan mantener la misma
proporcién en funcidon de los aportes de cada uno de los trabajadores. No
obstante, la proporcion de los aportes del empleador respecto de los aportes de
sus trabajadores, podra diferenciarse en funcion de la antigiiedad del trabajador
en la empresa. También podra diferenciarse, de igual forma, el periodo minimo
de permanencia en la empresa a que se refiere el inciso cuarto del articulo 20
H. A su vez, el empleador podra establecer en los contratos un monto maximo
de su aporte, en pesos, el que debera ser igual para todos sus trabajadores,
pudiendo diferenciarse solo por antigledad. Los contratos podran también
contemplar incrementos automaticos y diferidos de los aportes del empleador y
de sus trabajadores, asi como incrementos condicionados a aumentos de
remuneracion.

La adscripcion a uno de los contratos ofrecidos por el
empleador podra ser automatica para los trabajadores no pensionados, segun
lo defina el empleador. La adscripcion automatica se podra efectuar solo a
planes que contemplen un aporte del empleador igual o superior al del
trabajador y se efectuard, en primer lugar, al contrato que contemple un mayor
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aporte del empleador; ante igualdad de aportes, el trabajador sera adscrito al
contrato que contemple un menor periodo de permanencia en la empresa a que
se refiere el inciso cuarto del articulo 20 H y, en su defecto, al contrato que
defina el empleador.

Los aportes del trabajador al plan solo podran comenzar a
realizarse una vez transcurrido el plazo de tres meses contados desde su
adscripcion automatica, sin perjuicio de que aquél pueda optar por comenzar a
realizar sus aportes en una fecha anterior.

Los planes que consideren la adscripcion automatica de los
trabajadores deberan establecer las disposiciones que aplicaran por defecto. En
este caso, los aportes del trabajador seran considerados obligaciones con
instituciones de prevision segun lo indicado en el inciso primero del articulo 58
del Cdédigo del Trabajo.

Con todo, el trabajador podra siempre rechazar la
adscripcion automatica, elegir otro plan entre los ofrecidos por el empleador,
modificar sus aportes o retirarse del plan al cual esta incorporado.

c) Agrégase en el inciso quinto, que ha pasado a ser
octavo, la siguiente oracion a continuacion del punto aparte (.) que pasa a ser
punto seguido: “Dicha norma establecera el procedimiento y los medios que el
empleador debe disponer para que el proceso de adscripcidn automatica y de
renuncia a ésta, y las condiciones de los planes, sean de amplio conocimiento
entre los trabajadores de la empresa.”.

d) Reemplazase la segunda oracion del inciso séptimo,
que ha pasado a ser décimo, por la siguiente: “En tal caso, podra establecerse
en el contrato una diferenciacion en las condiciones relativas al monto del
aporte del empleador y al periodo de permanencia en la empresa a que se
refiere el inciso cuarto del articulo 20 H, respecto de las condiciones
establecidas en el mismo plan para los trabajadores que si se obligaron a
efectuar aportes.”.

12. (13) Modificase el articulo 20 G de la siguiente
forma:

a) Eliminase en el inciso primero la expresion “, de Valores
y Seguros”. A su vez, agrégase a continuacion de la expresion “Instituciones
Financieras”, la expresion “y la Comision para el Mercado Financiero”.

b) Reemplazanse las letras a) y b) del inciso segundo, por
las siguientes:

“a) La maxima diferenciacion que podran contemplar los
contratos, para los aportes del empleador respecto de los aportes de sus
trabajadores, en funcion de la antigiiedad en la empresa.

b) El nimero maximo de meses de permanencia del
trabajador en la empresa que los contratos podran establecer, como requisito
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para que el trabajador adquiera la propiedad de los aportes efectuados por el
empleador, en funcion de la antigiiedad en la empresa.”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacién

para reemplazar la letra a) del nimero 12, que pasé a ser numero 13, por la
siguiente:

“a) Reemplazase en el inciso primero la expresion “Las
Superintendencias de Pensiones, de Valores y Seguros y de Bancos e
Instituciones Financieras”, por “La Superintendencia de Pensiones y la

”n

Comision para el Mercado Financiero”.”.

-- Sometida a votacién, se aprobdé por la unanimidad de
los integrantes de la Comisidn.

13. (14) Modificase el articulo 20 K de la siguiente
forma:

a) Reemplazase en el inciso primero la expresion “las
Superintendencias de Bancos e Instituciones Financieras o de Valores y
Seguros” por “la Superintendencia de Bancos e Instituciones Financieras o la
Comisién para el Mercado Financiero”.

b) Reemplazase en el inciso segundo, la expresion “por
cada plan” por “en cada plan y en la suma de los planes convenidos con un
mismo empleador”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacién
para reemplazar la letra a) del nimero 13, que pasé a ser nimero 14, por la

siguiente:

“a) Reemplazase en el inciso primero la expresion “las
Superintendencias de Bancos e Instituciones Financieras o de Valores y

”

Sequros, segun corresponda”, por “la Comision para el Mercado Financiero”.”.

-- Sometida a votacion, fue aprobada por la unanimidad
de los integrantes de la Comisién.

14. (15) Modificase el articulo 20 L, de la siguiente
forma:

a) Agréguese en la letra a) del inciso primero, entre las
expresiones “numero 1" y “del articulo 42", la expresion “0 2”.

b) Agréguese en la letra b) del inciso primero, entre las
expresiones “numero 1" y “del articulo 42", la expresion “0 2”.
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c) Reemplazase la segunda oracién del inciso segundo,
por la siguiente: “ En este mismo caso, cuando dichos aportes se destinen a
anticipar o mejorar la pension, para los efectos de aplicar la tributacion
establecida en el articulo 43 de la Ley sobre Impuesto a la Renta, se rebajara
de la base imponible del impuesto el monto que resulte de aplicar a la pension
el porcentaje que en el total del fondo destinado a pension representen las
cotizaciones voluntarias, aportes de ahorro previsional voluntario y aportes de
Ahorro Previsional Voluntario Colectivo que la persona hubiere acogido a lo
dispuesto en la letra a) del inciso primero.”

d) Eliminase en la primera oracion del inciso tercero la
expresion “de Valores y Seguros y”. A su vez, intercalase a continuacion de la
expresion “Instituciones Financieras”, la expresion “y la Comision para el
Mercado Financiero,”. Finalmente, reeemplazase en la segunda oracion la
expresion “se realicen” por “realice el trabajador”.

e) Reemplazase el inciso cuarto por el siguiente: “Por su
parte, los aportes que los empleadores efectien a los planes de Ahorro
Previsional Voluntario Colectivo se consideraran como gasto necesario para
producir la renta para efectos de la Ley sobre Impuesto a la Renta. Los
trabajadores no podran acoger dichos aportes al beneficio establecido en el
namero 1y 2 del articulo 42 bis de la Ley sobre Impuesto a la Renta, pero seran
considerados como ingreso no renta para el trabajador mientras no sean
retirados de los planes.”

f) Reemplazase el inciso quinto por los siguientes incisos,
pasando los actuales incisos sexto a octavo a ser incisos séptimo a noveno:

“Los aportes del empleador solo podran destinarse a
financiar una pension.

A su vez, cuando el empleador retire los aportes realizados
de acuerdo a lo establecido en el inciso cuarto del articulo 20 H, dichos retiros
sera considerados como ingresos tributables para efectos de la Ley sobre
Impuesto a la Renta.”.

g Reemplazase el actual inciso sexto, que ha pasado a
ser séptimo, por el siguiente: “Las rentabilidades que generen los planes de
Ahorro Previsional Voluntario Colectivo constituiran ingresos no renta para
efectos de la Ley sobre Impuesto a la Renta en tanto no sean retiradas.”

h) Reemplazase el actual inciso séptimo, que ha pasado a
ser octavo, por el siguiente:

“Los aportes del empleador para el ahorro previsional
voluntario colectivo y los depdsitos convenidos, no constituiran remuneracion
del trabajador para ningun efecto legal y se consideraran ingresos no renta para
efectos de la Ley sobre Impuesto a la Renta por la parte que no exceda de un
monto maximo anual de 900 unidades de fomento, por cada trabajador. Los
excesos sobre el monto sefialado se gravaran con el Impuesto Unico de
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Segunda Categoria o0 con el Impuesto Global Complementario, segun
corresponda.”.

)] Reemplazase en el actual inciso octavo la frase “el
impuesto establecido en el articulo 43 de la Ley sobre Impuesto a la Renta, se
rebajard de la base de dicho tributo”, que se encuentra a continuacién del
término “efectos de aplicar”, por la siguiente: “la tributacion establecida en el
articulo 43 de la Ley sobre Impuesto a la Renta, se rebajara de la base
imponible del impuesto”. Ademas, agrégase a continuacion de la ultima oracion,
las siguientes oraciones: “Para estos efectos, una Resolucién del Servicio de
Impuestos Internos determinard la forma en que dicho Servicio informara
anualmente a las Administradoras respecto de los excesos a que se refiere el
inciso anterior”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacion

para reemplazar la letra d) del nimero 14, que pasé a ser humero 15, por
la siguiente:

“d) Reemplazase en el inciso tercero la expresion “las
Superintendencias de Pensiones, de Valores y Seguros y de Bancos e
Instituciones Financieras” por “la Superintendencia de Pensiones y la Comision
para el Mercado Financiero”. A su vez, reemplazase en la segunda oracion la
expresion “se realicen” por “realice el trabajador”.”.

-- Sometida a votacién fue aprobada por la unanimidad
de los integrantes de la Comisién.

15. (16) Agrégase al final del articulo 20 N a
continuacion de la expresion “Superintendencia respectiva”, la expresion
“0 a la Comisioén para el Mercado Financiero”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacion
para reemplazar el nimero 15, que pasé a ser numero 16, por el siguiente:

“16. Reemplazase al final del articulo 20 N la expresion
“Superintendencia respectiva’ por “Superintendencia de Pensiones o a la
Comisién para el Mercado Financiero”.”.

-- Sometida a votaciéon se aprobd por la unanimidad de
los integrantes de la Comisidn.

16. (17) Modificase el articulo 20 O de la siguiente
forma:

a) Eliminase en el inciso cuarto la expresion “de Valores y
Seguros,”. A su vez, agrégase a continuacion de la expresion “Instituciones
Financieras”, la frase “, la Comision para el Mercado Financiero”.
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b) Eliminase en el inciso final la expresién “de Valores y
Seguros y”. A su vez, agrégase a continuacion de la expresion “Instituciones
Financieras”, la frase “y la Comisién para el Mercado Financiero”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacion
para reemplazar el nimero 16, que pasé a ser numero 17, por el siguiente:

“17.  Modificase el articulo 20 O de la siguiente forma:

a) Reemplazase en la ultima oracion del inciso cuarto la
expresion “Las Superintendencias de Pensiones, de Valores y Seguros y de
Bancos e Instituciones Financieras”, por “La Superintendencia de Pensiones, la
Comision para el Mercado Financiero”.

b) Reemplazase en el inciso final la expresion “Las
Superintendencias de Pensiones, de Valores y Seguros y de Bancos e
Instituciones Financieras”, por “La Superintendencia de Pensiones y la
Comisioén para el Mercado Financiero”.”.

-- Sometida a votaciéon se aprobd por la unanimidad de
los integrantes de la Comisidn.

17. (18) Eliminase en el inciso cuarto del articulo 22 bis,
la expresién “de Administradoras de Fondos”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presentd indicacion
para_agregar un numero 19, nuevo, a continuacion del actual numero 17

que paso a ser numero 18, pasando los actuales numeros 18 al 21 a ser
numeros 20 al 23, respectivamente:

“19.  Agrégase en el encabezado del Titulo IV, después de
la palabra “Pensiones” la expresion “y Cooperativas para la Administracion de
Fondos de Pensiones”.”.

-- Sometida a votaciéon fue rechazada por 6 votos a favor,
5 en contra y dos abstenciones.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Celis (en reemplazo del sefior
Santana); Eguiguren; Melero; Ramirez y Rey (en reemplazo del sefior Sauerbaum). En Contra
lo hicieron las sefioras Orsini, dofia Maite, y Yeomans, dofia Gael, y los sefiores Barrera (en
reemplazo de la sefiora Cariola, dofia Karol); Jiménez y Saavedra. Se abstuvieron la sefiora
Sepulveda, dofia Alejandra, y Silber).

18. (20) Modificase el articulo 23, de la siguiente forma:

a) Reemplazase en los incisos sexto y séptimo la palabra
“etareo” por “etario”, todas las veces que aparece mencionada.

b)  Modificase el inciso octavo de acuerdo a lo siguiente:
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i. Reemplazase la frase “conjuntamente con la comunicacion
a que se refiere el inciso segundo del articulo 31, durante el periodo
comprendido entre los doce meses previos a la primera transferencia de
recursos y los doce meses posteriores a la ultima transferencia de recursos, a
las que se refiere el inciso sexto” por la frase “en la forma y oportunidad que
establezca la Superintendencia de Pensiones”.

ii. Agrégase a continuacién del punto y aparte, que pasa a
ser seguido, lo siguiente: “Asimismo, las Administradoras deberan consultar
periddicamente a sus afiliados, de acuerdo a lo que establezca la
Superintendencia mediante norma de caracter general, sobre su voluntad de
continuar en el o los tipos de Fondo elegidos, cuando no correspondan al tramo
etario a que pertenezca el afiliado segun lo establecido en el inciso quinto. En el
caso que los afiliados no se pronunciaren en el plazo establecido al efecto por
la Superintendencia, las Administradoras deberan traspasarlo al Fondo que le
corresponda segun su rango etario en forma gradual, segun lo establecido en el
inciso sexto.”.

c) Reemplazase al final del inciso vigésimo tercero, la
frase que se encuentra a continuacion de la expresién “articulo 23 bis;” y antes
del punto aparte, por las siguientes: “los servicios de atencién de publico, y la
tramitacion de los beneficios del Sistema de Pensiones”.

d) Agrégase a continuacion del inciso final los siguientes
iNCisos nuevos:

“Las Administradoras podran destinar todo o parte de sus
utiidades de cada ejercicio antes de impuestos a efectuar aportes en las
cuentas individuales de cotizaciones obligatorias de sus afiliados, conforme a lo
dispuesto en los incisos segundo, tercero y quinto del articulo 23 ter.

Los aportes que las Administradoras efectien en las cuentas
individuales de cotizaciones obligatorias de sus afiliados se consideraran como
gasto necesario para producir la renta para efectos de la Ley sobre Impuesto a
la Renta. Por su parte, dichos aportes seran considerados como ingreso no
renta del trabajador mientras no sean retirados.

Para las Administradoras que deseen efectuar esos aportes
a sus afiliados, el Comité de Inversion y de Solucién de Conflictos de Interés
establecido en el articulo 50, tendra entre sus deberes el de examinar que se
cumpla la politica de distribucion de utilidades aprobada. Anualmente, el Comité
debera emitir un informe en el que debera consignarse si, a su juicio, las
utilidades se han utilizado para los fines autorizados en la ley. Una vez emitido
el informe, debera darse cuenta del mismo en la siguiente sesion de directorio
de la sociedad.”.

19. (21) Modificase el articulo 23 bis, de la siguiente
forma:

a) Eliminase, en la segunda oracion de su inciso tercero,
la expresion “de Administradoras de Fondos”.
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b) Eliminase en su inciso sexto, la expresion “de
Administradoras de Fondos”.

c) Reemplazase en el inciso séptimo, la “y” que antecede
a la palabra subcontratacion por la expresion “, Ia”. A su vez, agrégase al final
del inciso a continuacion de la expresion “articulo 23", y antes del punto final (.),
la siguiente frase: “y las normas sobre conflictos de intereses”.

20. (22) Agrégase un articulo 23 ter, nuevo, del
siguiente tenor:

“Articulo 23 ter.- Los accionistas fundadores de una
Administradora podran establecer en sus estatutos que no distribuiran utilidades
en favor de sus accionistas. La Administradora cuyos estatutos hagan esa
mencion, debera destinar todo o parte de las utilidades antes de impuestos a
efectuar aportes a las cuentas individuales de cotizaciones obligatorias de sus
afiliados.

Los aportes de la Administradora a las cuentas individuales
deberan ser por montos iguales para cada cuenta individual de cotizaciones
obligatorias de afiliados no pensionados de la Administradora. Con todo, la
Administradora podra exigir hasta un maximo de seis cotizaciones en un
periodo de doce meses como requisito para recibir el aporte en la cuenta
individual.

Solo tendran derecho a recibir el aporte indicado en el inciso
precedente, aquellos afiliados que hayan permanecido en la Administradora
ininterrumpidamente a lo menos durante los doce meses anteriores a la fecha
en que ésta decida destinar utilidades para el fin sefialado en un afio
determinado. Las Administradoras no podran establecer condiciones distintas
de las sefaladas en este articulo para que los afiliados puedan acceder a este
beneficio.

La Junta Ordinaria de Accionistas de la Administradora
debera pronunciarse anualmente acerca de la parte de las utilidades de cada
ejercicio que sera destinada al fin antes sefialado. El acuerdo adoptado por la
Junta Ordinaria de Accionistas a ese respecto no podré ser dejado sin efecto en
forma posterior.

Para efectos de la Ley sobre Impuesto a la Renta, los
aportes que las Administradoras hagan a las cuentas individuales de
cotizaciones obligatorias de sus afiliados seran ingresos no renta de dichos
afiliados. Por su parte, para las Administradoras, dichos aportes se
consideraran como gasto necesario para producir la renta.

Los saldos mantenidos en las cuentas de capitalizacion
individual de cotizaciones obligatorias por concepto de los aportes a que se
refiere el inciso anterior, podran ser transferidos por los afiliados a las cuentas
de capitalizacion individual de cotizaciones obligatorias de uno o mas de sus
beneficiarios legales. Los montos transferidos tendran como objeto exclusivo
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financiar la pension. Los montos transferidos a las cuentas individuales de los
beneficiarios legales no se consideraran renta para efectos de la Ley sobre
Impuesto a la Renta.

La solicitud de autorizacibn de existencia de las
Administradoras referidas en los incisos anteriores, deberd sefalar
expresamente si se acogera a lo dispuesto en el presente articulo.

Las Administradoras constituidas conforme al presente
articulo; podran modificar sus estatutos para dejar de sujetarse a este articulo.
De igual forma, las Administradoras que se rijan conforme a las reglas
generales, podran modificar sus estatutos para sujetarse a lo dispuesto en el
presente articulo. Los cambios a los que se refiere este inciso deberan ser
aprobados por la Junta Extraordinaria de Accionistas de la sociedad con
acuerdo de las dos terceras partes de las acciones emitidas con derecho a voto,
y las modificaciones respectivas comenzaran a regir luego de dos afos
contados desde que la Superintendencia apruebe la modificacion de estatutos
respectiva.

La decision de los accionistas de las Administradoras
referidas en el inciso anterior dard derecho a retiro a los accionistas disidentes,
en conformidad con lo dispuesto en el articulo 69 de la ley N° 18.046.

El funcionamiento de las Administradoras a que se refiere el
presente articulo se sujetard a lo establecido por la Superintendencia de
Pensiones mediante norma de caracter general.

En todo lo no expresamente regulado en los incisos
anteriores, las Administradoras a las que se refiere este articulo se regiran por
los demas articulos de esta ley y por la normativa que dicte la Superintendencia
a su respecto.”

21. (23) Agrégase un articulo 23 quater, nuevo, del
siguiente tenor:

“Articulo 23 quater.- Podran constituirse Sociedades
Operadoras de Cuentas previa autorizacibn de la Superintendencia de
Pensiones, las que estaran sometidas a su regulacién y fiscalizacion.

Sus actividades comprenderan el servicio de administracion
de cuentas individuales, el que sera definido mediante norma de caracter
general de la Superintendencia de Pensiones.

Dicha norma definirdA ademas los requisitos de idoneidad
técnica para otorgar la autorizacién a que se refiere el inciso primero.

Las Administradoras de Fondos de Pensiones podran
constituir estas sociedades como filiales o participar de su propiedad, previa
autorizacion de la Superintendencia de Pensiones. Al otorgar esta autorizacion,
la Superintendencia velara exclusivamente porque la Sociedad Operadora de
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Cuentas no cause perjuicio o menoscabo al buen funcionamiento de la
Administradora de Fondos de Pensiones.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacién
para agregar el siguiente niumero 24, nuevo, a continuacion del actual

numero 21 que pasoé a ser 23, pasando los actuales niumeros 22 al 25 a ser
25 al 28, respectivamente:

“24.  Agrégase el siguiente articulo 23 quinquies, nuevo:

“Articulo 23 quinquies.- Las Cooperativas para la
Administracion de Fondos de Pensiones, denominadas también en esta ley las
Cooperativas, seran cooperativas que tendran por objeto exclusivo la
administracion de Fondos de Pensiones y otorgar y administrar las prestaciones
y beneficios que establece esta ley.

La razon social de las Cooperativas debera comprender la
frase “Cooperativa para la Administracion de Fondos de Pensiones o la sigla
“CFP” y no podra incluir nombres o siglas de personas naturales o juridicas
existentes, o nombres de fantasia que, a juicio de la Superintendencia de
Pensiones, puedan inducir a equivocos respecto de la responsabilidad
patrimonial o administrativa de ellas.

Las Cooperativas se regiran por lo establecido Capitulo | del
decreto con fuerza de ley N° 5, de 2004, del Ministerio de Economia, Fomento y
Reconstruccion, con exclusion de lo dispuesto en el Titulo VII; por las
disposiciones de esta ley aplicables a las Administradoras de Fondos de
Pensiones en el desarrollo de su giro, en la administracion de los fondos de
pensiones, en la constitucion y funcionamiento del comité de inversion y
solucioén de conflictos de interés, y en la regulacion de conflictos de intereses; y,
supletoriamente, por la ley N° 18.046, sobre Sociedades Anonimas, en lo que
sea compatible con su naturaleza. Con todo, para iniciar su constitucion, las
Cooperativas se sujetaran a lo dispuesto en el Titulo Xlll de la ley N° 18.046,
sobre Sociedades Andnimas, y para efectos del capital minimo se sujetaran al
articulo 24 de esta ley.

El fondo de reserva legal a que se refiere el articulo 38 del
decreto con fuerza de ley N° 5, de 2004, del Ministerio de Economia, Fomento y
Reconstruccion, se constituird e incrementara con el equivalente al 25% del
remanente anual de la Cooperativa, el que ademas se podra utilizar para
resguardar la seguridad de los fondos de pensiones y mantener el normal
funcionamiento de la Cooperativa, previa autorizacion de la Superintendencia
de Pensiones. Las Cooperativas no podran acogerse a las excepciones
establecidas en el inciso cuarto del articulo 38 del sefialado decreto con fuerza
de ley.

Ningun socio podra ser propietario de mas de un 10% del
capital social de la Cooperativa.
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Para efectos de la liquidacion de los fondos de pensiones
administrados por las Cooperativas, debera estarse a lo dispuesto en el articulo
43 de esta ley.

Las Cooperativas estaran bajo la exclusiva fiscalizacion,
supervision y regulacion de la Superintendencia de Pensiones, la que a su
respecto contara con todas las facultades que le entrega la presente ley, el
decreto con fuerza de ley N° 101, de 1980, del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social y la ley N° 20.255.”.”

-- Sometida a votaciéon fue rechazada por 6 votos a favor,
5 en contra y dos abstenciones.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Celis (en reemplazo del sefior
Santana); Eguiguren; Melero; Ramirez y Rey (en reemplazo del sefior Sauerbaum). En Contra
lo hicieron las sefioras Orsini, dofia Maite, y Yeomans, dofia Gael, y los sefiores Barrera (en
reemplazo de la sefiora Cariola, dofia Karol); Jiménez y Saavedra. Se abstuvieron la sefiora
Sepllveda, dofia Alejandra, y Silber).

22. (25) Agrégase un articulo 24 B, nuevo, del siguiente
tenor:

“Articulo 24 B.- Una vez autorizada la existencia de una
Administradora, ésta debera informar a la Superintendencia de Pensiones todo
cambio en la propiedad accionaria, que haga que un accionista 0 un grupo de
ellos que actlen bajo un acuerdo de actuacién conjunta pase a poseer una
participacion igual o superior al diez por ciento del capital. En tal caso, la
Administradora debera acreditar ante la Superintendencia que el o los
accionistas adquirentes cumplen con los requisitos sefialados en el articulo 24
A anterior. Previo a acreditarse ante la Superintendencia los requisitos
indicados, el o los accionistas no podran ejercer el derecho a voto
correspondiente a las acciones adquiridas.

Adicionalmente, una vez autorizada la existencia de una
Administradora, ésta debera informar a la Superintendencia todo cambio en el
control de cualquier sociedad que posea, directa o indirectamente, mas del diez
por ciento del capital de esa Administradora.”.

23. (26) Intercalase en la primera oraciéon del inciso
segundo del articulo 25, a continuacidén de la expresion “oficina,” la frase:
“en sitios web o en otro tipo de plataformas electrénicas o digitales,”. A
su vez, intercalase a continuacién de la palabra “papel”, la expresién: “o
documento electrénico.

24. (27) Modificase el articulo 26 de la siguiente forma:

a) Agrégase en el inciso primero, a continuacion del punto
aparte que pasa a ser punto seguido, la siguiente oracion: “Asimismo, las
sociedades filiales de las Administradoras so6lo podran efectuar publicidad una
vez dictada la resolucién que autorice su existencia.”.
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b) Eliminase en el inciso segundo, la expresion
“Administradoras de Fondos de”.

c) Reemplazase el inciso tercero por el siguiente:

“La Superintendencia de Pensiones podra obligar a las
Administradoras y sus sociedades filiales, a modificar o suspender su publicidad
cuando ésta no se ajuste a las normas generales que hubiere dictado. Si una
Administradora o una sociedad filial de aquélla infringieren mas de dos veces,
en un periodo de seis meses, las normas de publicidad dictadas por la
Superintendencia, no podran reiniciarla sin previa autorizacion de dicho
organismo contralor.”.

d) Reemplazase el inciso cuarto por el siguiente:

“La Administradora deberd mantener en sus oficinas, en un
lugar visible y de facil acceso al publico, informacion referida a los Fondos que
administra y las comisiones que cobra, asi como los antecedentes propios de la
entidad o de sus filiales, segun determine la Superintendencia en norma de
caracter general.”.

e) Agrégase el siguiente inciso final, nuevo:

“A mas tardar el 30 de abril de cada afio, las Administradoras
deberan dar cuenta publica a sus afiliados de la gestion del afio calendario
anterior. El contenido minimo y formato de la citada cuenta publica sera
establecido por norma de la Superintendencia.”

25. (28) Agrégase un articulo 26 bis, nuevo, del
siguiente tenor:

“Articulo 26 bis.- Las Administradoras, ya sea
individualmente o en conjunto cualesquiera o todas ellas, deberan desarrollar
proyectos de educacién previsional conforme a los lineamientos de la Estrategia
Nacional de Educaciéon Previsional a que se refiere el parrafo cuarto del Titulo I
de la ley N° 20.255, con el objeto de informar, educar, orientar y difundir las
caracteristicas del Sistema de Pensiones. Para el financiamiento anual de tales
proyectos deberan destinar al menos el 0,25% de su recaudacion anual de
comisiones.

Para la ejecucion de estos proyectos las Administradoras
deberan contratar los servicios de terceros, mediante licitacion, cuyas bases seran
aprobadas por el Comité a que se refiere el articulo 45 de la ley N° 20.255, en
cuyo acuerdo deberd inhibirse el representante de las Administradoras de
Fondos de Pensiones, sean éstos entidades publicas o privadas del ambito
educacional, investigacion, capacitacion, asesoria, consultoria y comunicacion,
segun establezca el reglamento a que se refiere el articulo 45 de la ley N° 20.255.
Con todo, no podran contratar a personas naturales o juridicas con fines de lucro,
gue formen parte del grupo empresarial al que pertenecen las Administradoras, en
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los términos que defina una norma de caracter general de la Superintendencia de
Pensiones.

Los proyectos de educacién previsional que ejecuten las
Administradoras no podran promocionar sus respectivas marcas, imagen
comercial, o atributos competitivos, en los términos que defina una norma de
caracter general de la Superintendencia de Pensiones.”.

26. Agrégase en el inciso primero del articulo 28, a
continuacion del punto final, que pasaria a ser seguido la siguiente frase:
“dichas comisiones se calcularan sobre la base de la cotizacion mensual del
10% de la remuneracién y rentas imponibles que establece el articulo 17.".

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacién
para eliminar el actual niumero 26, pasando el actual niumero 27 a ser 29.

-- Sometida a votacién fue rechazada por 5 votos a favor

y 6 en contra.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Eguiguren; Melero, Ramirez;
Santana y Sauerbaum. En contra lo hicieron la sefiora Yeomans, dofia Gael, y los sefiores
Barrera (en reemplazo de la sefiora Cariola, dofia Karol); Jiménez; Mulet (en reemplazo de la
sefiora Sepulveda, dofia Alejandra); Saavedra y Silber).

27. (29) Modificase el articulo 29, de la siguiente forma:

a) Reemplazase al final del inciso primero, la expresion “el
inciso tercero” por “este articulo”.

b) Eliminase en el inciso tercero, la siguiente oracién final
“y para quienes por cotizar como independientes y los afiliados voluntarios no
estén afectos a la letra b) del articulo 54”.

c) Intercalanse los siguientes incisos quinto a noveno,
nuevos, pasando el actual inciso quinto a ser inciso décimo:

“La Administradora podra diferenciar la comision por el
depdsito de las cotizaciones periddicas, en razon a la permanencia efectiva de
los afiliados en ella. Al respecto, podra otorgar a todos sus afiliados que
registren el mismo periodo de permanencia en ella, un descuento porcentual
sobre la cotizacion adicional destinada a su financiamiento. Para los efectos del
descuento por permanencia efectiva, se debera considerar el nUmero de meses
consecutivos que un afiliado se mantuviere incorporado en la Administradora.
Los periodos de permanencia que podran dar origen a descuentos seran de 12,
36, 60 meses y mas.

Asimismo, la Administradora podra otorgar un descuento
porcentual sobre la cotizacion adicional destinada al financiamiento de aquélla,
por la afiliacion a ésta de grupos de afiliados. Los tamafios de grupos que
pueden dar origen a descuento seran de 2 a 49 personas; 50 a 199 personas;
200 a 499 personas; 500 a 999 personas y 1.000 o mas personas. Una norma
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de caracter general de la Superintendencia establecerd el procedimiento
mediante el cual se podran conformar y validar los grupos de afiliados.

Los descuentos de comision, individual y grupal, que realicen
las Administradoras se calcularan respecto de la comision vigente cobrada a un
afiliado sin periodo de permanencia y se haran efectivos mediante devoluciones
mensuales a los afiliados, que seran abonadas en la cuenta de capitalizacion
individual de cotizaciones obligatorias. En el caso de descuentos individuales
por permanencia, el monto equivalente al descuento se abonara a partir del
mes en que se cumpla el requisito de permanencia. Tratandose de descuentos
por grupos de afiliados, el monto equivalente al descuento se abonara desde la
incorporacion del afiliado a la Administradora, no obstante que la
Administradora podra ofrecer descuentos adicionales por permanencia a los
afiliados que se incorporen como parte de un grupo.

Los saldos mantenidos en las cuentas de capitalizacion
individual de cotizaciones obligatorias por concepto de descuentos de
comisiones, podran ser transferidos por los afiliados a las cuentas de
capitalizacion individual de cotizaciones obligatorias de uno o mas de sus
beneficiarios legales en la Administradora de Fondos de Pension en la que se
encuentren afiliados. Los montos transferidos tendran como objeto exclusivo
incrementar el monto de la pension o incrementar el capital requerido para
financiar una pension anticipada de acuerdo a lo establecido en el articulo 68.
Los montos transferidos a las cuentas individuales de los beneficiarios legales
no se consideraran renta para efectos de la ley sobre Impuesto a la Renta.

Los montos transferidos por los afiliados a sus beneficiarios
se consideraran como ingreso no renta de estos Ultimos mientras no sean
retirados.”.

d) Reemplazase el actual inciso quinto, que ha pasado a
ser décimo por el siguiente:

“La estructura de comisiones debera ser informada al publico
en la forma que sefiale una norma de caracter general de la Superintendencia y
los cambios a ésta regiran a contar del primer dia del mes siguiente a aquél en
gue se cumplan sesenta dias después de su comunicacion.”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacién
ara agregar la siquiente letra e), nueva, en el numero 27, gue pasé a ser
29:

“e) Agréganse los siguientes incisos décimo
primero al décimo quinto, nuevos:

“Las Administradoras deberan depositar en las cuentas de
capitalizacion individual de cotizaciones obligatorias de los cotizantes y
pensionados, hasta un 20% de las comisiones efectuadas a la respectiva
Administradora por deposito de cotizaciones periodicas y por retiros por
concepto de renta temporal o retiro programado, segun corresponda. Dicha
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devolucion se calculara sobre las comisiones que se hubiesen pagado en el afio
calendario y cuando la rentabilidad real anual de cualquiera de los Fondos de
Pensiones Tipo B, C, D y E, en que se encuentre el afiliado y, segun
corresponda, haya sido negativa en el mismo periodo e inferior a la rentabilidad
real obtenida de un analisis de activos respecto de similares clases, segun se
determine por decreto supremo conjunto de los Ministerios del Trabajo y
Prevision Social y de Hacienda. Dicho decreto determinara el porcentaje de la
devolucion de comisiones.

El depdsito equivalente a las comisiones pagadas por el
cotizante o pensionado, se efectuara en las cuentas individuales de aquellos
que hubiesen permanecido al menos seis meses en el Fondo que obtuvo la
rentabilidad real negativa dentro del mismo afio calendario. Estos montos se
entenderdn como gasto necesario para producir la renta, de acuerdo a lo
dispuesto en el articulo 31 de la Ley sobre Impuesto a la Renta.

En el caso de los cotizantes o pensionados que tengan
distribuidos sus saldos obligatorios en dos Fondos, la devolucién de comisiones
sera proporcional al saldo promedio mantenido en el o los Fondos con
rentabilidad negativa en el respectivo afio calendario.

Lo dispuesto en el inciso décimo primero no sera aplicable a
la Administradora adjudicataria de la licitacion a que se refiere el Titulo XV,
durante el periodo licitado, salvo que esta voluntariamente quiera efectuar esta
devolucion.

Una norma de caracter general de la Superintendencia
regulara la forma y plazo en que se efectuara la devolucion de comisiones.”

-- Sometida a votacion fue rechazada por 4 votos a favor

v 6 _en contra.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Melero; Santana y Sauerbaum. En
contra lo hicieron las sefioras Orsini y Yeomans, y los sefiores Barrera (en reemplazo de la
sefiora Cariola); Jiménez; Mulet (en reemplazo de la sefiora Sepulveda) y Ramirez).

-- S.E. el Presidente de la Republica presentd indicacion
para intercalar el siguiente numero 30, nuevo, a continuacion del actual
numero 27 que paso a ser 29, pasando los actuales nimeros 28 a 30 a ser
numeros 31 a 33, respectivamente:

“30. Intercalase el siguiente articulo 29 bis,
nuevo:

“Articulo 29 bis.- Los agentes de venta de las
Administradoras de Fondos de Pensiones deberan ser inscritos por la entidad
respectiva en el registro especial de agentes de ventas que llevara la
Superintendencia. Tanto para su inscripcion como para la mantencion en dicho
registro, estas personas deberan cumplir con los requisitos y no estar afecto a
las inhabilidades a que se refieren los incisos siguientes.
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Para ejercer su actividad, los agentes de ventas deberan
cumplir con los siguientes requisitos:

a) ser mayor de edad y tener licencia de educacion media o
estudios equivalentes;

b) tener antecedentes comerciales intachables;

c) acreditar los conocimientos suficientes sobre el Sistema
de Pensiones.

Estaran inhabilitados para ejercer la actividad de agentes de
ventas:

a) los condenados por delitos que merezcan pena aflictiva o
por los delitos a que se refiere esta ley;

b) los fallidos no rehabilitados o quienes tengan prohibicion o
incapacidad de comerciar; y

¢) los sancionados por la Superintendencia de Pensiones o la
Comision para el Mercado Financiero con la revocacion de su inscripcion en
alguno de los registros que éstas llevan en virtud de ésta u otras leyes, o los
que hayan sido administradores, directores o representantes legales de una
persona juridica sancionada de igual forma o con la revocacion de su
autorizacion de existencia, a no ser que hayan salvado su responsabilidad en la
forma que prescribe la ley o acrediten no haber tenido participacion en los
hechos que la motivaron.

El cumplimiento de los requisitos y la no existencia de
inhabilidades a que se refieren los incisos anteriores seran acreditados en la
forma y periodicidad que establezca la Superintendencia de Pensiones
mediante norma de caracter general.

Las Administradoras de Fondos de Pensiones no podran
pagar comisiones, honorarios o efectuar cualquier otro pago o incentivo por
concepto de la comercializacion de los servicios prestados por éstas, a
personas distintas a los agentes de ventas a que se refiere este articulo.”.”.

-- Sometida a votacién fue aprobada por 9 votos a favor,
2 en contra y dos abstenciones.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Eguiguren; Jiménez; Melero;
Ramirez; Saavedra; Santana; Sauerbaum y Silber. En contra lo hicieron los sefiores Barrera (en
reemplazo de la sefiora Cariola) y Mulet (en reemplazo de la sefiora Sepullveda). Se abstuvieron
las sefioras Orsini y Yeomans).

28. (31) Agrégase en el articulo 31, a continuacién del
inciso tercero, el siguiente inciso cuarto, nuevo, pasando el actual inciso
cuarto a ser inciso quinto:
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“Asimismo, la Administradora debera enviar al afiliado
informacion sobre las comisiones a que se refiere el inciso sexto y séptimo del
articulo 45 bis, en la forma y para los periodos que determine la
Superintendencia.”

29. (32) Modificase el articulo 32 de la siguiente forma:

a) Agrégase al final del inciso primero, a continuacion del
punto aparte que pasa a ser punto seguido, lo siguiente:

“Una norma de caracter general de la Superintendencia de
Pensiones, establecera el nimero maximo de veces en que podran transferirse
recursos entre Administradoras en un afio calendario, asi como el numero de
dias en que se materializara el traspaso. Con todo, el trabajador siempre podra
trasferir sus recursos cuando la Administradora en la que esté afiliado se
encuentre en alguna de las siguientes situaciones:

a) Incumplimiento de la obligacién establecida en el
articulo 24, sobre patrimonio minimo exigido.

b) Incumplimiento de la obligacion establecida en el
articulo 37 respecto de la rentabilidad minima para cualquier tipo de Fondo.

c) Cesacion de pagos de cualquiera de sus obligaciones o
en estado de notoria insolvencia; o cuando se le solicite o se declare el inicio de
un procedimiento concursal de liquidacion.

d) En proceso de liquidacion.

e) Que la comision por depdsito de cotizaciones que cobre
sea incrementada. En este caso, los afiliados solo podran traspasarse a una
Administradora que cobre menor comision por depdsito de cotizaciones.”.

b) Eliminanse los incisos tercero y cuarto.

30. (33) Incorpodrase el siguiente articulo 32 bis:

“Articulo 32 bis. Asimismo, los afiliados a una
Administradora de Fondos de Pensiones podran transferir el valor de sus cuotas
a otro tipo de Fondo, cumpliendo los requisitos establecidos en el inciso tercero
del articulo 23. La transferencia se materializara en el plazo que establezca una
norma de carécter general de la Superintendencia.”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacién
para intercalar el siguiente numero 34, nuevo, a continuacién del actual

numero 30 que pasé a ser 33, pasando los actuales numeros 31 al 49, a
ser 35 al 53, respectivamente:

“34. Reemplazase, en el inciso primero del articulo 40, la

”n

palabra “uno”, por la expresion: “cero coma cinco”.



60

-- Sometida a votacion fue rechazada por 6 votos a favor

v 7 en contra.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Eguiguren; Melero; Ramirez;
Santana y Sauerbaum. En contra lo hicieron las sefioras Orsini y Yeomans, y los sefiores
Barrera (en reemplazo de la sefiora Cariola); Jiménez; Mulet (en reemplazo de la sefiora
Sepullveda); Saavedra y Silber).

31. (35) Modificase el articulo 45 bis de acuerdo a lo
siguiente:

a) Intercalase en el inciso primero, entre las expresiones
“Administradoras de Fondos de Pensiones,” y “de Compafias de Seguros”, la
expresion “de Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional”.

b) Reemplazase el inciso séptimo del articulo 45 bis por el
siguiente:

“La Superintendencia establecera anualmente, a través de una
resolucion debidamente fundada y que procure reflejar valores de mercado, las
comisiones maximas a ser pagadas a las entidades extranjeras a la que la
Administradora encargue la administracion de todo o parte de los recursos de los
Fondos de Pensiones invertidos en titulos a que se refiere la letra j) del inciso
segundo del articulo 45. Estas comisiones maximas incluiran conceptos tales
como: administracion, transaccion y custodia de los titulos a que se refiere la
citada letra j), segun determine la Superintendencia por norma de caracter
general. Al efecto, se oira previamente a las Administradoras. Estas comisiones
maximas derivadas de la inversion de los fondos administrados por la
Administradora por parte de los intermediarios financieros no podran ser pagadas
con cargo a los Fondos de Pensiones.”.

c) Reemplazase la segunda oracion del inciso octavo del
articulo 45 bis, por la siguiente:

“Asimismo, las Administradoras deberan incorporar en su
cuenta anual, informacion sobre las comisiones efectivamente pagadas por
cada uno de sus Fondos de Pensiones durante el periodo. Esta informacion
sera remitida a la Comision de Usuarios del Sistema de Pensiones y publicada
en su sitio web, de acuerdo a lo que establezca una norma de caracter general
de la Superintendencia.”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacién
para reemplazar la letra b) del actual nimero 31, gue pasé a ser 35, por la

siguiente:

“b) Modificase el inciso sexto del articulo 45 bis, de la
siguiente forma:

. Reemplazase la expresion “los Superintendentes de
Administradoras de Fondos de Pensiones, de Bancos e Instituciones
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Financieras y de Valores y Seguros” por “la Superintendencia de Pensiones y la
Comisioén para el Mercado Financiero”.

ii. Intercalase la siguiente tercera oracion nueva: “No
podran pagarse comisiones con cargo a los Fondos de Pensiones, a Fondos
Mutuos nacionales, a menos que la cuota de fondo mutuo refiera a instrumentos
mayoritariamente invertidos en el mercado extranjero, segun lo defina el
Régimen de Inversion.”.

ii. Agrégase la siguiente oracion final nueva: “Con todo,
para la determinacion de las comisiones maximas se tomaran como referencia
las comisiones cobradas por los vehiculos de inversion internacionales,
exceptuados aquéllos cuyas comisiones se encuentren en el veinticinco por
ciento superior de la distribucion de comisiones cobradas por dichos
vehiculos.”.

-- Sometida a votaciéon fue rechazada por 6 votos a favor,
6 en contra y una abstencion:

(Votaron a favor los sefiores Barros; Celis (en reemplazo del sefior
Santana) Eguiguren; Melero; Ramirez y Sauerbaum. En contra lo hicieron las sefioras Orsini y
Yeomans, y los sefiores Barrera (en reemplazo de la sefiora Cariola); Jiménez; Mulet (en
reemplazo de la sefiora Sepulveda) y Saavedra. Se abstuvo el sefior Silber).

32. (36) Agrégase en el numeral i. del inciso cuarto del
articulo 50, a continuacién del punto y coma, que pasa a ser punto
seguido, la siguiente oracion:

“Ademas, deberd sefalar expresamente los criterios de
seleccidon de los administradores de activos a que se refieren los incisos sexto y
séptimo del articulo 45 bis, incluyendo la capacidad y experiencia que exigira al
equipo de gestores;”.

33. (37) Intercélase en el inciso primero del articulo 52,
entre las expresiones “Titulo XIlI” y “y los traspasos”, lo siguiente: “, las
devoluciones de cotizaciones al seguro de dependencia, la bonificacion
por hijo para las mujeres”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacién
para reemplazar el nimero 33, que pasoé a ser 37, por el siguiente:

“37. Reemplazase en los incisos primero y segundo del
articulo 52, la expresion “Titulo XV” por “Titulo XVIII".

-- Sometida a votacién fue aprobada por la unanimidad
de los integrantes de la Comisidn.

34. (38) Reemplazase el inciso segundo del articulo 57,
por el siguiente:
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“Para aquellos trabajadores cuyo periodo de afiliacion al
Sistema fuere inferior a diez afos, el ingreso base se determinara considerando
el periodo comprendido entre el mes de afiliacion al sistema y el mes anterior a
aguel en que ocurre el fallecimiento o se declare la invalidez. En este caso, la
suma de remuneraciones imponibles y rentas declaradas debera dividirse por el
namero mayor entre 24 y el nimero de meses transcurridos desde la afiliacion
hasta el mes anterior al del siniestro. En todo caso, si la muerte o invalidez se
produjere por accidente, la suma de las remuneraciones imponibles y rentas
declaradas se dividir4 por el numero de meses transcurridos desde la afiliacion
hasta el mes anterior al del siniestro.”.

35. (39) Modificase el articulo 58, de acuerdo a lo
siguiente:

a) Modificase el primer inciso, de la siguiente forma:

I Agrégase en la letra a), a continuacion de la palabra
“conyuge” y antes del punto y coma (;), la expresion “y para el o la conviviente
civil”.

ii. Agrégase en la letra b), a continuacion de la expresion “la
cényuge”, lo siguiente: “y para el o la conviviente civil”.

iii. Eliminase la letra g).

b) Agrégase en la primera oracion del inciso final, a
continuacion de la palabra “cényuge”, la expresién “o conviviente civil”. A su
vez, reemplazase en la oracion final, la expresion “las letras d) o Q)
precedentes” por “la letra d) precedente”.

36. (40) Agrégase a continuacion del actual articulo 58,
el siguiente articulo 58 bis, nuevo:

“Articulo 58 bis.- Para efectos de la tramitacion y pago de las
prestaciones que establece esta ley, el Servicio de Registro Civil e
Identificacion, a solicitud de cualquiera de las Administradoras de Fondos de
Pensiones, entregara a éstas la informacién que tenga disponible en sus
respectivos registros, que permita identificar a los beneficiarios legales de sus
afiliados, asi como la supervivencia de los mismos, en conformidad al
procedimiento y forma que se establezca en un reglamento expedido por el
Ministerio del Trabajo y Prevision Social, y firmado también por el Ministro de
Justicia y Derechos Humanos.”.

37. (41) Modificase el articulo 61 bis, de acuerdo a lo
siguiente:

a) Reemplazase el inciso tercero por el siguiente:

“Si el afiliado opta por la modalidad de renta vitalicia podra
aceptar, ya sea, cualquier oferta efectuada en el Sistema de Consultas y
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Ofertas de Montos de Pension, o solicitar la realizacién de un remate a través
del referido Sistema.”

b) Eliminase en el inciso séptimo la frase: “solicitar una
oferta externa de acuerdo a lo establecido en el inciso tercero de este articulo;”.

c) Agrégase la siguiente oracion al final del inciso noveno, a
continuacion del punto aparte que pasa a ser punto seguido: “Los afiliados
podran solicitar ofertas de montos de pension accediendo directamente al
Sistema de Consultas y Ofertas de Montos de Pension.”.

d) Intercidlase en su inciso décimo, entre la expresion
“Seguros de Vida” y la conjuncion “y”, la frase: “, las entidades sefaladas en el
articulo 61 ter”.

e) Intercdlase en su inciso décimo primero, entre la
expresion “Seguros de Vida” y la conjuncion “y”, la frase: “, las entidades
sefialadas en el articulo 61 ter”.

f) Modificase el inciso décimo tercero de la siguiente
manera:

(i) Reempladzase en la primera oracion la expresion “las
Superintendencias de Administradoras de Fondos de Pensiones y de Valores y
Seguros” por “la Superintendencia de Pensiones y la Comision para el Mercado
Financiero”.

(i) Agrégase al final del inciso, pasando el punto aparte a ser
punto seguido, la siguiente oracion final: “La informacion a transmitir al sistema
podrd incluir las caracteristicas socioeconomicas de los afiliados o cualquier
otra que defina la norma antes citada.”.

38. (42) Incorpérase el siguiente articulo 61 ter, nuevo,
a continuacion del articulo 61 bis:

“Articulo 61 ter.- Las entidades que constituyan las
Administradoras de Fondos de Pensiones y las Compafiias de Seguros de Vida
para la administracién, desarrollo y explotacién del Sistema de Consultas y
Ofertas de Montos de Pensidn, seran sociedades anonimas de giro exclusivo y
estardn sometidas a la fiscalizacion conjunta de la Superintendencia de
Pensiones y de la Comisién para el Mercado Financiero, las que estaran
investidas de las facultades establecidas en la presente ley; en el decreto con
fuerza de ley N° 251, de 1931, del Ministerio de Hacienda, segun corresponda;
asi como de las que les otorguen el decreto ley N° 3.500 y la ley N° 21.000. La
Superintendencia y la Comision dictaran en forma conjunta las normas que
sean necesarias para efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en este
articulo.

La Superintendencia de Pensiones y la Comision para el
Mercado Financiero fiscalizaran conjuntamente a las entidades descritas en el
inciso precedente, asi como el funcionamiento del Sistema de Consultas y
Ofertas de Montos de Pension, para lo cual podran efectuar andlisis de riesgos
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y supervisar la adecuada gestion de éstos, e impartir las instrucciones que
estimaren pertinentes para corregir las deficiencias que observaren.”

39. (43) Modificase el articulo 62 de la siguiente forma:

a) Reemplazase en el inciso tercero, la expresion “que la
pension basica solidaria de vejez” por “a tres unidades de fomento”.

b) Intercélase en el inciso sexto, entre las expresiones “la
pension maxima con aporte solidario” y “y al setenta por ciento”, la expresion
“del tramo de 85 o mas afos de edad,”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacién
para reemplazar el nimero 39, que pasé a ser 43, por el siguiente:

“43. Reemplazase en el inciso tercero del articulo 62, la
expresion “que la pension basica solidaria de vejez” por “a tres unidades de

”

fomento”.”.

-- Sometida a votacién fue aprobada por 9 votos a favor,
tres en contra y una abstencion.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Celis; Eguiguren; Jiménez; Melero;
Ramirez; Saavedra; Sauerbaum y Silber. En contra lo hicieron las sefioras Orsini y Yeomans y
el sefior Barrera. Se abstuvo el sefior Mulet).

40. (44) Modificase el articulo 62 bis de la siguiente
forma:

a) Reemplazase al final del primer inciso, antes del punto
aparte, la expresion “la pensién basica solidaria de vejez” por “tres unidades de
fomento”.

b) Intercédlase en el inciso segundo, entre las expresiones
“la pensidn maxima con aporte solidario” y “y al setenta por ciento”, la expresion
“del tramo de 85 o mas afios de edad,”.

c) Intercalase en la segunda oracion del inciso cuarto a
continuacion de la expresion “la pensidn basica solidaria” y antes de la coma, la
expresion “del tramo que corresponda a su edad o del tramo entre 65 y 69 afios
de edad para los menores de 65 afos”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacién
para reemplazar el nimero 40, que pasoé a ser 44, por el siquiente:

“44. Modificase el articulo 62 bis de la siguiente forma:

a) Reemplazase al final del primer inciso, antes del punto
aparte, la expresion “la pension basica solidaria de vejez” por “tres unidades de
fomento”.
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b) Reemplazase la primera oracion del inciso cuarto por la
siguiente:

“El afiliado podra solicitar a su Administradora una
disminucion del monto a que tiene derecho a percibir bajo la modalidad de
Retiro Programado, el que no podra ser inferior a la pension basica solidaria de
vejez.”.

-- Sometida a votacién fue aprobada por 9 votos a favor,
tres en contra y una abstencién.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Celis; Eguiguren; Jiménez; Melero;
Ramirez; Saavedra; Sauerbaum y Silber. En contra lo hicieron las sefioras Orsini y Yeomans y
el sefior Barrera. Se abstuvo el sefior Mulet).

41. (45) Modificase el articulo 64 de la siguiente forma:

a) Intercalase en el inciso sexto, a continuacion de la
expresion “la pension basica solidaria de vejez” y antes de la coma, la expresion
“del tramo que corresponda a su edad o del tramo entre 65 y 69 afos de edad
para los menores de 65 afos”.

b) Intercédlase en el inciso séptimo, entre las expresiones
“la pension maxima con aporte solidario” y “y al menos igual al setenta por
ciento”, la expresién “del tramo de 85 o mas afios de edad,”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacion
para reemplazar el nimero 41, gue pasé a ser 45, por el siguiente:

“45. Intercalase en el inciso sexto del articulo 64, entre las
expresiones “suma inferior,” y “como también”, lo siguiente: “la que no podra

”

ser menor a la pension basica solidaria de vejez,”.”.

-- Sometida a votacién fue aprobada por 9 votos a favor,
tres en contra y una abstencién.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Celis; Eguiguren; Jiménez; Melero;
Ramirez; Saavedra; Sauerbaum y Silber. En contra lo hicieron las sefioras Orsini y Yeomans y
el sefior Barrera. Se abstuvo el sefior Mulet).

42. (46) Incorpdrase el siguiente articulo 64 bis, nuevo:

“Articulo 64 bis.- Sin perjuicio de la opciébn por una
modalidad de pension al cumplimiento de las edades establecidas en el articulo
3° o al cumplimiento de los requisitos que se sefialan en los articulos 68 y 68
bis, los afiliados a quienes les resten diez ailos o menos para el cumplimiento
de la edad legal de pensién, podran también contratar anticipadamente una
renta vitalicia diferida con una Compafiia de Seguros de Vida, la que
comenzara a pagarse a partir de la edad legal de pensién o en forma posterior.
Para estos efectos podrén utilizar parte del saldo acumulado en sus cuentas de
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capitalizacion individual mantenidas en las Administradoras o en los planes de
ahorro complementario para pension.

Para acceder a esta opcion, se deberan solicitar ofertas a
través del Sistema de Consultas y Ofertas de Montos de Pension.

Para todos los efectos legales, los afiliados no se
consideraran pensionados al momento de contratar la renta vitalicia diferida a
gue se refiere este articulo.

Para efectos del célculo del aporte adicional a que se refiere
el articulo 53, se considerara como parte del saldo destinado a pension, aquel
saldo proveniente de cotizaciones obligatorias que se haya utilizado para la
contratacion de la renta vitalicia diferida en forma anticipada. De igual forma,
este saldo se considerara para el célculo de la pension autofinanciada de
referencia y para el limite maximo para los aportes adicionales de pensién de la
clase media.

El reglamento establecera las condiciones bajo las cuales se
podra efectuar esta opcién, la parte del saldo que podra destinarse a la
contratacion anticipada de una renta vitalicia diferida, el procedimiento de
calculo del aporte adicional sefialado en el articulo 53, el procedimiento de
célculo de la pensiéon autofinanciada de referencia, la determinacién del limite
maximo para los aportes adicionales de pensién para la clase media, el plazo
maximo de diferimiento y de anticipacion de la renta vitalicia diferida, los montos
minimos de pensién en unidades de fomento que se podran adquirir en cada
operacion, el procedimiento de célculo del excedente de libre disposicion y de
los requisitos para pensionarse anticipadamente conforme a lo dispuesto en el
articulo 68, entre otros aspectos necesarios para su implementacion.

El contrato de renta vitalicia diferida a que se refiere este
articulo debera ajustarse a las normas generales que dicte la Comision para el
Mercado Financiero y tendra el caracter de irrevocable. Las mencionadas
normas deberan resguardar la naturaleza previsional de esta pension y permitir
una adecuada comparacion de las ofertas de pensidén. En forma previa a la
emision de estas normas la Comision para el Mercado Financiero consultara la
opinion de la Superintendencia de Pensiones.

Una norma de caracter general de la Superintendencia
determinara la forma en que las rentas vitalicias diferidas a que se refiere este
articulo se consideraran para efectos de la determinacion de los beneficios del
sistema de pensiones solidarias de la ley N° 20.255. En cualquier caso,
formaran parte de la pensién autofinanciada de referencia.”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacién
para reemplazar en el inciso primero del articulo 64 bis, incorporado por el

numero 42, que pasé a ser 46, la expresidn “en los planes de ahorro
complementario para pension” por “del saldo acumulado en el Ahorro
Previsional Adicional”.
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-- Sometida a votaciéon fue aprobada por la unanimidad
de los integrantes de la Comision.

43. (47) Modificase el articulo 65 de la siguiente forma:
a) Reemplazase el inciso tercero por el siguiente:

“La anualidad que resulte de aplicar lo dispuesto en el inciso
primero se pagara en doce mensualidades.”

b) Reemplazase el inciso cuarto por el siguiente:

“En todo caso, el afiliado podra optar por retirar una suma
inferior. Asimismo, podr4 optar porque el retiro mensual que efectie sea
ajustado al cien por ciento del valor de la pension basica solidaria de vejez del
tramo que corresponda a su edad o del tramo entre 65 y 69 afios de edad para
los menores de 65 afios, en el caso en que no cumpla los requisitos para
acceder al sistema de pensiones solidarias.”.

c) Intercdlase en la primera oracion del inciso séptimo,
entre las expresiones “la pensidn maxima con aporte solidario” y “y la
proporcién”, la expresion “del tramo de 85 o mas afios de edad,”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacién
para reemplazar el numero 43, que pasé a ser 47, por el siguiente:

“47. Modificase el articulo 65 de la siguiente forma:
a) Reemplazase el inciso tercero por el siguiente:

“La anualidad que resulte de aplicar lo dispuesto en el inciso
primero se pagara en doce mensualidades.”

b) Intercalase en el inciso cuarto, entra las expresiones
“suma inferior,” y “como también”, lo siguiente: “la que no podra ser menor a la
pension basica solidaria de vejez,”.”.

-- Sometida a votacién fue aprobada por 9 votos a favor,
2 en contra y dos abstenciones.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Celis; Eguiguren; Jiménez; Melero;
Ramirez; Saavedra; Sauerbaum y Silber. En contra lo hicieron la sefiora Orsini y el sefior
Barrera. Se abstuvieron la sefiora Yeomans y el sefior Mulet).

44. (48) Modificase el articulo 65 bis de la siguiente
forma:

a) Reemplazase en la segunda oracion del primer inciso la
expresion “de vejez” por “de invalidez” y la expresion “a la pensién basica
solidaria” por “a la citada pension basica solidaria”.
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b) Reempldzase en la tercera oracion del inciso tercero la
expresion “de vejez” por “de invalidez”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacién
para reemplazar el niumero 44, que pasé a ser 48, por el siguiente:

“48. Reemplazase en la segunda oracién del primer inciso
del articulo 65 bis, la expresion “éste podra optar por que su pension se ajuste”
por “su pension se ajustara”.

-- Sometida a votaciéon fue aprobada por la unanimidad
de los integrantes de la Comision.

45. (49) Intercalase en la segunda oracién del inciso
primero del articulo 66, a continuacién de la expresién “los beneficiarios”
y antes del punto seguido (.), lo siguiente:

“, excluido el beneficiario formalizado o requerido, en su
caso, por los delitos contemplados en los articulos 390 o 391 del Cddigo Penal,
o por el delito de femicidio, en calidad de autor, cémplice o encubridor en la
persona del causante.”

46. (50) Modificase el articulo 67, de la siguiente forma:

a) Agrégase en el inciso segundo, a continuacién del
punto aparte, que pasa a ser seguido, la siguiente oraciéon: “Las reservas que
mantengan las Compafias de Seguros correspondientes al beneficiario que ha
sido condenado como autor, complice o encubridor del delito de femicidio o de
los delitos contemplados en los articulos 390 y 391 del Cédigo Penal en la
persona del causante, se destinaran para el recalculo de las pensiones de los
restantes beneficiarios. En caso que no quedaren beneficiarios de
sobrevivencia, dichas reservas se sumaran a la masa hereditaria del difunto.”.

b) Agrégase en el primer parrafo de la letra a) del inciso
tercero, a continuacion del punto aparte que pasa a ser punto seguido, la
siguiente oracion: “Del referido acuerdo se excluira el beneficiario formalizado o
requerido, en su caso, por los delitos contemplados en los articulos 390 o 391
del Cdédigo Penal, o por el delito de femicidio, en calidad de autor, complice o
encubridor en la persona del causante.”

47. (51) Modificase el articulo 69, en el siguiente
sentido:

a) Reemplazase el inciso primero por el siguiente:

“El afiliado mayor de sesenta y cinco afios de edad si es

hombre o mayor de sesenta, si es mujer, o aquél que estuviere acogido en este
sistema a pension de vejez o invalidez total, y continuare trabajando, debera
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efectuar la cotizacién para salud que establecen los articulos 84 y 92, segln
corresponda, y estara exento de la obligaciébn de cotizar establecida en el
articulo 17. Asimismo, el empleador y el trabajador independiente a que se
refiere el articulo 89, estardn exentos de la obligacion de pagar la cotizacién
destinada al financiamiento del seguro a que se refiere el articulo 59 y aquélla a
que se refiere el inciso tercero del articulo 17.”.

b) Reemplazase el inciso segundo por el siguiente:

“El afiliado acogido a pension de invalidez parcial y aquel que
se encontrare dentro del plazo de 6 meses a que se refiere el inciso cuarto del
articulo 4° que continuare trabajando, deberé efectuar la cotizacion de salud
gue establecen los articulos 84 y 92, segun corresponda, y la cotizacion a que
se refiere el articulo 17, excluida la parte destinada al financiamiento del seguro
de invalidez y sobrevivencia tratandose de trabajadores independientes.
Asimismo, el empleador deberd pagar la cotizacién a que se refiere el inciso
tercero del articulo 17 y no debera pagar la parte de la cotizacion adicional
destinada al financiamiento del seguro de invalidez y sobrevivencia.”.

c) Intercalase en el inciso cuarto, entre las expresiones
“los pensionados” y “se calculard”, la siguiente expresion “que continden
trabajando”.

d) Agréganse a continuacion del actual inciso quinto, los
siguientes incisos sexto y séptimo nuevos, pasando el actual inciso sexto a ser
octavo y final:

“Las Administradoras podran cobrar menores comisiones o
exceptuar del cobro de comisiones por el depdsito de cotizaciones periddicas, a
aguellos afiliados mayores de sesenta y cinco afios de edad en el caso de los
hombres, 0 mayores de sesenta afios en el caso de las mujeres, y a aquéllos
gue estuvieren acogidos a pension de vejez o invalidez total, que continuaren
efectuando la cotizacion establecida en el articulo 17. Esta disposicion también
sera aplicable a los afiliados que se puedan pensionar por aplicacion del
articulo 68 bis antes de las edades mencionadas, que continien efectuando
cotizaciones. En este caso la comision pagada a la Administradora sera la
efectivamente cobrada por ésta, no procediendo efectuar devolucién de
comisiones a la cuenta individual del afiliado por el descuento efectuado.

En caso que la Administradora establezca comisiones
diferenciadas de acuerdo a lo sefialado en el inciso anterior y el respectivo
afiliado, en funcion de su permanencia en la Administradora o la pertenencia a
un grupo al afiliarse, esté sujeto a algin descuento por comisiones a que se
refiere el articulo 29, la Administradora deber& cobrar a éste la menor comision
entre aquéllas.”.

48. (52) Agrégase a continuacién del articulo 70, el
siguiente articulo 70 bis nuevo:

“Articulo 70 bis.- Los afiliados que no se hubieren
pensionado al cumplimiento de la edad a que se refiere el articulo 3°, tendran
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derecho a efectuar un retiro de su cuenta de capitalizacion individual por
cotizaciones obligatorias y de su ahorro previsional adicional, por cada afio que
posterguen su pension. En el caso de los trabajadores con cotizaciones por
trabajos pesados, aplicara la misma regla anterior, esto es, respecto de la edad
legal del articulo 3°.

El derecho a retiro se generara al cumplimiento de cada afio
de edad.

El afiliado podra retirar hasta el cincuenta por ciento de la
diferencia positiva entre el ahorro obligatorio para pensién a que se refiere el
inciso primero, al cumplimiento de cada afio de postergacion, y el saldo
necesario para financiar la pension que hubiese obtenido a la edad legal de
pension o a la fecha considerada para el calculo del ultimo retiro efectuado, lo
gue sea posterior. El derecho a efectuar los retiros de saldo se mantendra hasta
la fecha de pension.

Los afiliados podran seleccionar el saldo desde el cual
efectuaran el retiro de los recursos.

Para acceder a cada retiro, los afiliados deberan presentar la
correspondiente solicitud en su Administradora de Fondos de Pensiones. Para
la determinacion del monto a retirar no se consideraran aquellos recursos
ingresados a la cuenta individual con posterioridad a la edad legal de pension,
distintos a las cotizaciones efectuadas.

Estos retiros se sujetaran al tratamiento tributario establecido
en el articulo 42 ter de la Ley sobre Impuesto a la Renta. Las cantidades que se
retiren libres de impuestos se consideraran para calcular los topes maximos del
inciso primero del citado articulo, debiendo por tanto deducirse de dichos topes
maximos el monto equivalente a las unidades tributarias mensuales
correspondientes a los retiros realizados libres de impuestos a que se refiere
este articulo.”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacién
para modificar el actual nimero 48, qgue pasé a ser 52, de la siguiente

manera.

a) Reemplazase el encabezado por el siguiente:

“62. Agrégase a continuacion del articulo 70, los
siguientes articulos 70 bis y 70 ter, nuevos:”

b) Agrégase a continuacion del articulo 70 bis que se
incorpora, el siguiente articulo 70 ter, nuevo:

“Articulo 70 ter.- La pension de invalidez del afiliado que sea
calificado como enfermo terminal por las Comisiones Médicas a que se refiere
el articulo 11, se calculara por el periodo equivalente a la expectativa de vida
que se determine al efecto, segun defina el reglamento, y sera pagada por la
Administradora con cargo a su cuenta de capitalizacion individual, una vez
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reservado el capital necesario para pagar las pensiones de sobrevivencia y la
cuota mortuoria que corresponda, las que se calcularan en la forma que
determine el reglamento.

Con todo, esta forma de calculo de la pension no alterara en
modo alguno las normas que regulan el aporte adicional a que se refiere el
articulo 53.

Estos pensionados tendran derecho a retirar el excedente de
libre disposicion, cumpliendo los requisitos establecidos en esta ley.

También tendran derecho a un recalculo de su pension en
los términos establecidos en el inciso primero, aquellos afiliados y beneficiarios
que, estando pensionados en retiro programado, presenten una condicion de
enfermedad terminal calificada por las citadas Comisiones Médicas.

Para efectos de lo dispuesto en este articulo se entendera
por enfermedad terminal aquella condicion en que una persona presenta una
enfermedad incurable, irreversible y progresiva, no siendo susceptible de un
tratamiento de eficacia comprobada que permita modificar su sobrevida y con
un prondstico de vida no superior a un afio.

El proceso de calificacion de enfermedad terminal que
efectue la Comision Médica, tendra prioridad en su tramitacion. Para dar inicio
al procedimiento, deberan aportarse los antecedentes médicos que determine el
reglamento.

En estos casos, el cobro de la comision a que tiene derecho
la Administradora se reducira a un monto equivalente a la comision que hubiese
correspondido de calcularla con las tablas de mortalidad correspondientes a los
invalidos. La Administradora podra exceptuar a los pensionados del cobro de
esta comision.”

-- Sometida a votacién fue aprobada por 12 votos a favor
Y uno en contra.

(Votaron a favor las sefioras Orsini; Sepulveda y Yeomans, y los sefiores
Barros; Celis; Eguiguren; Jiménez; Melero; Ramirez; Saavedra; Sauerbaum y Silber. En contra
lo hizo el sefior Barrera)..

49. (53) Intercalase el siguiente articulo 72 ter nuevo, a
continuacion del actual articulo 72 bis:

“Articulo 72 ter.- Las Administradoras de Fondos de
Pensiones, el Consejo Administrador de los Seguros Sociales y las instituciones
autorizadas a administrar planes de ahorro previsional voluntario, deberan crear y
mantener, en forma directa o subcontratandolo, un sistema centralizado con la
informacion previsional de cada trabajador. En caso que dicho sistema sea
subcontratado, debera ser adjudicado a través de una licitacion abierta, efectuada
por las citadas entidades. Cada entidad solo podra acceder a la informacién que
ella misma remita al sistema.
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El sistema centralizado debera proporcionar a los afiliados que
lo requieran, informacién consolidada de sus ahorros previsionales, segun
determine una norma de caracter general conjunta de la Superintendencia de
Pensiones y la Comision para el Mercado Financiero. Adicionalmente, cuando un
afiliado o beneficiario solicite pensionarse, el sistema debera dar acceso a la
informacion necesaria para la constitucion del saldo destinado a pension, a la
Administradora de Fondos de Pensiones donde aquél se encuentre incorporado.

Con todo, la informacién entregada por el sistema centralizado
no sustituird las obligaciones de informar de las entidades que lo crean,
establecidas en su respectiva regulacion.

El citado sistema y la entidad que lo administre seran
regulados y fiscalizados por la Superintendencia de Pensiones y la Comision para
el Mercado Financiero.

La Superintendencia de Pensiones tendra acceso a la
informacion del sistema centralizado que sea necesaria para el cumplimiento de

las funciones que le establecen las leyes”.”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presentd indicacion

para intercalar un nimero 54, nuevo, a continuacién del actual nimero 49
que paso a ser 53, pasando el actual nimero 50 a ser 55:

“564. Modificase el articulo 82 de la siguiente forma:

a) Intercalase en el inciso primero, a continuacion de la
expresion “articulo 61” y antes de la coma, la expresion “y en el articulo 64 bis”.

b) Reemplazase el inciso tercero por el siguiente:

“En el caso de las rentas vitalicias que sefialan los articulos
61 y 64 bis, la garantia del Estado sera de un monto equivalente al cien por
ciento de la pension contratada cuando ésta sea de un monto igual o inferior a
la pension basica solidaria de vejez, en caso de que por cesacion de pagos o
por la dictacion de la resoluciéon de liquidacion, las Compafiias de Seguros no
dieren cumplimiento a las obligaciones emanadas de los contratos celebrados
con los afiliados en las condiciones sefialadas en esta ley, o estas rentas
pudieran ser pagadas con retraso, circunstancias que deberan ser certificadas
por la Comision para el Mercado Financiero.”.

c) Intercalase en el inciso sexto entre la expresion “y por
cada”’ y la palabra “pensionado”, la expresion “afiliado,”.

d) Agrégase el siguiente inciso final, nuevo:

“Tratandose de las rentas vitalicias, la garantia estatal sera
pagada mensualmente a través del Instituto de Prevision Social.”.”
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-- Sometida a votacién fue aprobada por 9 votos a favor,
2 en contra y dos abstenciones.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Celis; Eguiguren; Jiménez; Melero;
Ramirez; Saavedra; Sauerbaum y Silber. En contra lo hicieron la sefiora Yeomans y el sefior
Barrera. Se abstuvieron las sefioras Orsini y Sepulveda).

50. (55) Modificase el articulo 86 de la siguiente forma:

a) Agrégase al final del inciso primero, a continuacion del
punto aparte, que pasa a ser punto seguido, la siguiente oracion: “Con todo, la
cotizacion a que se refiere el inciso tercero del articulo 17, sera financiada con
cargo a los recursos destinados al otorgamiento de las prestaciones por
accidentes del trabajo y enfermedades profesionales, segun corresponda, sin
gue importe una rebaja en el monto de la pensiéon de invalidez total o parcial
gue se encontraren percibiendo los trabajadores.”.

b) Agrégase al final del inciso tercero, a continuacién del
punto aparte, que pasa a ser punto seguido, la siguiente oracion:
“Correspondera igualmente a los empleadores, enterar la cotizacion establecida
en el inciso tercero del articulo 17.”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicaciéon
para incorporar los siguientes humeros 56 y 57, nhuevos, a continuacién
del actual nimero 50 que pasoé a ser 55, pasando los actuales niumeros 51
al 58, a ser 58 al 65:

“56.Modificase el articulo 88, de la siguiente forma:

a) Intercalase el siguiente inciso tercero, nuevo, pasando
los actuales incisos tercero y cuarto a ser cuarto y quinto, respectivamente:

“Respecto de los beneficiarios de cuota mortuoria, cuyo
causante no sea beneficiario del Sistema de Pensiones Solidarias, la
Administradora en la que se encontraba afiliado el causante que, a la fecha de
su fallecimiento, registre un minimo de cinco afios de cotizaciones en el sistema
de pensiones regulado por esta ley, debera pagar a quien corresponda, con
recursos propios y en los términos de este articulo, la diferencia que se genere
entre el monto efectivo de la prestacion, con un limite de 15 unidades de
fomento, y el saldo disponible en la cuenta de capitalizacion individual del
causante.”.

b) Intercélase en el actual inciso final, a continuacion de la
expresion “cuenta de capitalizacion individual”, lo siguiente “o de la
Administradora, segun corresponda,”.

57. Eliminase en la primera oracion del inciso tercero del

”n

articulo 92 F la expresion “el fondo de pensiones de”.”.

-- Sometida a votaciéon fue aprobada por 12 votos a favor
Y Uno en contra.




74

(Votaron a favor las sefioras Orsini; Sepulveda y Yeomans, y los sefiores
Barros; Celis; Eguiguren; Jiménez; Melero; Ramirez; Saavedra; Sauerbaum y Silber. En contra
lo hizo el sefior Barrera)..

51. (58) Reemplazase en el articulo 92 G, la expresion “la
destinada al financiamiento de la cotizacion obligatoria para pension establecida
en el inciso primero del articulo 17 y a la comision destinada al financiamiento de
la Administradora que se sefiala en el inciso tercero del articulo 29, a prorrata; v,
en sexto” por “la cotizacion obligatoria destinada al Seguro de Dependencia; en
sexto lugar, las cotizaciones establecidas en los incisos primero y tercero del
articulo 17 y la comision destinada al financiamiento de la Administradora que se
sefiala en el inciso tercero del articulo 29, a prorrata; y, en séptimo.”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacién
para reemplazar el numero 51, que pasé a ser 58, por el siguiente:

“61. Reemplazase en el articulo 92 G, la expresion ‘la
destinada al financiamiento de la cotizacion obligatoria para pension establecida
en el inciso primero del articulo 17 y a la” por “las cotizaciones establecidas en
los incisos primero y tercero del articulo 17 y la”.

-- Sometida a votacion fue rechazada por 6 votos a favor,

6 en contra y una abstencidn.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Celis; Eguiguren; Melero; Ramirez y
Rey. En contra lo hicieron las sefioras Orsini; Sepullveda y Yeomans, y los sefiores Barrera;
Jiménez y Saavedra. Se abstuvo el sefior Silber).

52. (59) Reemplazase en el inciso primero del articulo
92 H la expresion “que sea beneficiario” por “que al pensionarse sea
beneficiario”. A su vez, agrégase al final del inciso, antes del punto aparte,
la siguiente frase: “, ambas del tramo que corresponda a su edad”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presentd indicacion
para eliminar la segunda oracién del numero 52, que pasé a ser 59.

-- Sometida a votacién fue aprobada por la unanimidad
de los integrantes de la Comisién.

53. (60) Agrégase en el articulo 92 J el siguiente inciso
final:

“Sera aplicable al afiliado voluntario la cotizacion a que se
refiere el inciso tercero del articulo 17.”.

54. (61) Reemplazase en la primera oraciéon del inciso
primero del articulo 92 K, la expresion “comisiones, multiplicado por diez”
por “la cotizacién adicional dividido por cero coma catorce”.”.
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-- S.E. el Presidente de la Republica presentd indicacion

para reemplazar en el numero 54, que pasé a ser 61. La palabra “catorce”
por “dieciséis”.

-- Sometida a votacién fue aprobada por la unanimidad
de los integrantes de la Comision.

55. (62) Modificase el articulo 94 de la siguiente forma:

a) Reempldzase en el numero 1, la expresion “la
Constitucion Politica de la Republica” por “el articulo 24 B”.

b) Intercalase al final de la primera oracion del numero 17,
antes del punto seguido, lo siguiente: “y la dependencia funcional severa”.

c) Agrégase, en el numero 17, el siguiente péarrafo segundo
nuevo:

“Asimismo, efectuar analisis de riesgos, supervisar la
apropiada gestion de los mismos por parte de las Comisiones Médicas e
impartir las instrucciones tendientes a que éstas corrijan las deficiencias que la
Superintendencia observare. Para efectos de lo anterior, la Superintendencia
podra requerir todos los datos y antecedentes que le permitan tomar debido
conocimiento de la gestion de riesgos de las entidades antes sefialadas.”

d) Sustitiyese en la primera oraciéon del numero 20, la
palabra “éstos” por “éstas” y la palabra “ella” por “la Superintendencia”. A su
vez, intercalase entre la primera y segunda oraciones, la siguiente oracion:
“Asimismo, efectuard un analisis de los riesgos operativos del Instituto de
Prevision Social, supervisando la gestidén de éstos.”.

e) Incorpérase, en el namero 20, el siguiente péarrafo
segundo nuevo:

“Asimismo, la Superintendencia podra efectuar andlisis de
riesgos, supervisar la apropiada gestion de los mismos por parte de las
sociedades filiales de Administradoras de Fondos de Pensiones, e impartir las
instrucciones tendientes a que éstas corrijan las deficiencias que observare.”.

f) Agréganse los siguientes niumeros 21 al 23 nuevos:

“21. Dictar normas e impartir instrucciones de caracter
general, dentro del &mbito de sus atribuciones, relacionadas con el Sistema
Unico de Cobranza de Cotizaciones y la entidad que lo administre, asi como la
fiscalizacion de los mismos.

22. Dictar normas e impartir instrucciones de caracter
general, dentro del dmbito de sus atribuciones, relacionadas con el Sistema



76

Centralizado de Informacién de Ahorro Previsional, a que se refiere el articulo
72 ter, y la entidad que lo administre, asi como la fiscalizacion de los mismos.

23. Dictar normas e impartir instrucciones de caracter
general, dentro del &mbito de sus atribuciones, relacionadas con las sociedades
operadoras de cuentas, asi como la fiscalizacion de las mismas.”.

56. (63) Modificase el articulo 94 bis de acuerdo a lo
siguiente:

a) Reemplazase la primera oracion del inciso primero, por la
siguiente: “La Superintendencia de Pensiones efectuara analisis de riesgos y
evaluara la gestion de los mismos, respecto de las entidades sefialadas en los
nameros 17 y 20 del articulo 94.”.

b) Intercdlase al final de la segunda oracion, antes del
punto seguido, la siguiente frase: “, segun la entidad de que se trate”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presentd indicacion

para intercalar en la letra b) del niumero 56, que paso a ser 63, a

continuacion de la expresion “segunda oracion”, la expresion “del inciso
primero”.

-- Sometida a votacién fue aprobada por la unanimidad
de los integrantes de la Comisién.

57. (64) Modificase el articulo 98 bis, de la siguiente
forma:

a) Reemplazase la frase “Las Superintendencias de
Pensiones y de Valores y Seguros” por: “La Superintendencia de Pensiones y la
Comision para el Mercado Financiero”.

b) Intercalase entre la expresion “bis” y la coma, la siguiente
frase “y de las entidades sefialadas en el articulo 61 ter”.

c) Incorpéranse los siguientes incisos segundo al séptimo
nuevos:

“Créase el Comité Coordinador de Pensiones, en adelante
“Comité”, cuya funcidon consistira en facilitar la coordinacion técnica y el
intercambio de informacion entre la Superintendencia de Pensiones y la Comision
para el Mercado Financiero, en materias relativas a la regulacion y fiscalizacion
del Sistema de Pensiones Solidarias, el seguro de invalidez y sobrevivencia, las
tablas de mortalidad, el seguro de dependencia, el aporte adicional para la clase
media, las rentas vitalicias previsionales, el Sistema de Consultas y Ofertas de
Montos de Pension, el ahorro previsional voluntario, el sistema centralizado de
informacion previsional de los trabajadores y cualquier otra materia de
competencia comun a ambos reguladores.
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El Comité estara integrado por el Superintendente de
Pensiones, el Presidente de la Comisién para el Mercado Financiero y por un
méaximo de tres funcionarios de cada una de las respectivas instituciones, que
éstos designen.

Los integrantes del Comité desempefiaran sus funciones ad-
hondrem y su designacion no constituira creacion de cargos publicos.

El Comité debera reunirse al menos mensualmente y cada vez
gue lo convoque el Superintendente de Pensiones o el Presidente de la Comision
para el Mercado Financiero.

Un funcionario de la Superintendencia de Pensiones actuara
como secretario técnico del Comité y tendré la calidad de Ministro de Fe respecto
de sus actuaciones, deliberaciones y acuerdos. La Superintendencia de
Pensiones proporcionara al Comité el apoyo administrativo y los recursos que
sean necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

Una resolucién conjunta de la Superintendencia de Pensiones
y la Comision para el Mercado Financiero regulara el funcionamiento de este
Comité.”.

58. (65) Modificase el articulo 153 de la siguiente forma:
a) Reemplazase el inciso cuarto por el siguiente:

“En todo caso, los gerentes generales, comerciales y de
inversiones, los ejecutivos de areas comerciales y de inversiones, el contralor,
el auditor interno y el oficial de cumplimiento de una Administradora y, en
general, las personas que ocupen cargos por los que tengan acceso a
informacion relevante acerca de las inversiones de los recursos de los Fondos
de Pensiones, no podran ejercer simultdneamente cargos similares en ninguna
entidad del Grupo Empresarial al que aquélla pertenezca, ni participar en
instancias de decisién respectivas.”.

b) Reemplazase el inciso quinto por el siguiente:

“Las dependencias de atencion de publico de las
Administradoras podran ser compartidas con otra entidad del &mbito previsional
0 institucion autorizada a administrar ahorro previsional voluntario, previa
autorizacion de la Superintendencia. Sin embargo, deberan mantener personal
exclusivo para estas funciones y éareas delimitadas. Corresponderd a la
Superintendencia definir mediante una norma de caracter general las entidades
que se consideraran del &mbito previsional.”.

c) Agrégase el siguiente inciso final nuevo:

“Las Superintendencias de Pensiones y de Bancos e
Instituciones Financieras y la Comision para el Mercado Financiero
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estableceran, mediante resolucion conjunta, los procedimientos de fiscalizacion
respecto de las materias contenidas en este articulo.”

-- S.E. el Presidente de la Republica presentd indicacion
para modificar el nimero 58, que pasé a ser 65, de la siguiente forma:

a) Intercalase en el inciso reemplazado por la letra a), entre
las expresiones “de inversiones,” y “el contralor” la frase “los agentes de venta
de una Administradora,”.

b) Reemplazase la letra c) por la siguiente:
“c) Agrégase el siguiente inciso final, nuevo:

“La Superintendencia de Pensiones y la Comision para el
Mercado Financiero estableceran, mediante resolucion conjunta, los
procedimientos de fiscalizacion respecto de las materias contenidas en este
articulo.”.

-- Sometida a votacion fue aprobada por 10 votos a favor,
ninguno en contra y dos abstenciones.

(Votaron a favor la sefiora Sepulveda y los sefiores Barros; Celis;
Eguiguren; Jiménez; Melero; Ramirez; Saavedra; Sauerbaum y Silber. Se abstuvieron las
sefioras Orsini y Yeomans).

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicaciéon
para agregar los siguientes numeros 66 y 67, huevos, a continuacion del
actual niumero 58, que pasé a ser 65, pasando el actual numero 59 a ser
68:

“66. Agrégase a continuacion del subtitulo 3 que
antecede al articulo 155, el siguiente articulo 154 bis, nuevo:

“Articulo 154 bis.- La Comision de Usuarios del Sistema de
Pensiones, establecida en el articulo 43 de la ley N° 20.255, debera definir una
terna de candidatos para ejercer el cargo de director en las sociedades cuyas
acciones hayan sido adquiridas con recursos de los Fondos de Pensiones,
seleccionados a través de procesos formales financiados con cargo a las
Administradoras de Fondos de Pensiones en proporcion a los recursos
administrados. Los candidatos que proponga la Comision de Usuarios del
Sistema de Pensiones deberan encontrarse inscritos en el registro que lleve la
Superintendencia, pudiendo ser considerados en mas de una terna; no
obstante, un mismo candidato no podra ser incorporado en mas de dos ternas
en un mismo ario calendario.

Las Administradoras de Fondos de Pensiones deberan votar
por uno de los candidatos propuestos por la Comision de Usuarios. No
obstante, no aplicara lo dispuesto en el inciso anterior y las Administradoras
quedaran exceptuadas de esta obligacion en la medida que en conjunto no
cuenten con los votos necesarios para elegir directamente un director en una
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sociedad. Lo anterior, de acuerdo a una norma que emita la Superintendencia
de Pensiones.”.

67. Modificase el inciso quinto del articulo 156 bis, de la
siguiente forma:

a) Reemplazase la primera oracion por las siguientes: “Uno
de los directores autbnomos sera elegido de entre una terna propuesta por la
Comision de Usuarios del Sistema de Pensiones, seleccionado a través de un
proceso formal financiado con cargo a la respectiva Administradora de Fondos
de Pensiones. El otro director autbnomo sera elegido de entre aquellos
propuestos por los accionistas que representen el 1% o mas de las acciones de
la sociedad. Ambas propuestas deberan ser efectuadas con al menos diez dias
de anticipacion a la fecha prevista para la junta de accionistas llamada a
efectuar la eleccion de los directores.”.

b) Agrégase la siguiente oracion final: “El reglamento a que
se refiere el articulo 43 de la ley N° 20.255 establecera el mecanismo y los
criterios de seleccion de las ternas de candidatos a directores autonomos de las
Administradoras de Fondos de Pensiones, propuestas por la Comision de
Usuarios. Dichos candidatos deberan contar con una afiliacion al Sistema de al
menos diez afios, tener un minimo de cinco afios de cotizaciones en la
respectiva Administradora y estar afiliados a esta. En el caso de las
Administradoras que tengan menos de cinco afios de operaciones, no sera
exigible el requisito de cinco afios de cotizaciones.”.

-- Sometida a votacién fue aprobada por 7 votos a favor,
4 en contra y una abstencion.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Celis; Eguiguren; Melero; Ramirez;
Sauerbaum y Silber. En contra lo hicieron la sefiora Sepulveda y los sefiores Barrera; Jiménez y
Saavedra. Se abstuvo la sefiora Yeomans).

59. (68) Reemplazase la letra d) del articulo 157, por la
siguiente:

“d) Designacion y criterios para la seleccion de los
administradores de activos, a que se refieren los incisos sexto y séptimo del
articulo 45 bis, y el tratamiento de eventuales conflictos de interés entre la
Administradora y los citados administradores de activos;”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presentd indicacion

para agregar el siguiente numero 69, huevo, a continuaciéon del numero 59
que pasé a ser 68, pasando el actual niumero 60 a ser 70:

“69. Agrégase a continuacion del articulo 159, el
siguiente subtitulo 6, nuevo:

“6.- Comité de Afiliados
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Articulo 159 bis.- Cada Administradora debera contar con un
Comité de Afiliados, compuesto por cinco miembros representantes de los
afiliados, que seran elegidos por estos a través de votacion electronica.

Para estos efectos, la Comision de Usuarios del Sistema de
Pensiones, establecida en el articulo 43 de la ley N° 20.255, dirigira un proceso
de seleccion formal de candidatos financiado por las Administradoras de
Fondos de Pensiones, y propondran una némina que contenga al menos el
triple de candidatos respecto al numero de miembros a elegir. El reglamento a
que se refiere el articulo 43 de la ley N° 20.255 establecera el mecanismo y los
criterios de seleccion de los candidatos y los requisitos que éstos deberan
cumplir. Ademas, establecera el porcentaje minimo de afiliados que deberan
votar para que la eleccion se entienda representativa, el que, de no cumplirse,
implicara que la seleccion de los miembros sera realizada por la Comision de
Usuarios.

Dichos representantes permaneceran en el cargo por un
periodo de tres afios y podran ser reelegidos por una sola vez.

Las atribuciones del Comité de Afiliados seran las siguientes:

i. Examinar la implementacion y resultados de la politica y
regulacion de inversiones de los recursos previsionales.

ii. Examinar la calidad y oportunidad de los servicios
entregados por la Administradora a los afiliados y pensionados.

iii. Verificar que la informacion que reciban los afiliados sea
suficiente, veraz y oportuna, conforme a la regulacion de la Superintendencia.

iv. Proponer a la Administradora mejoras en la prestacion de
los servicios que entrega a sus afiliados por cualquier medio.

v. Solicitar a la Administradora la realizacion de estudios
que evaluen los servicios que presta a los afiliados, incluyendo gestion
financiera, e informar sobre sus resultados a los afiliados.

vi. Solicitar a la Administradora la informacion necesaria
para el cumplimiento de sus funciones. Este derecho debe ser ejercido de
manera de no afectar la gestion social.

vii. Pronunciarse sobre los proyectos de educacion
previsional que desarrolle la Administradora, de acuerdo a lo establecido en el
articulo 26 bis.

No podréan ser representantes de los afiliados:

a) Los accionistas, directores, gerentes, ejecutivos 0
dependientes de la respectiva Administradora o de las entidades que conformen
Su grupo empresarial, en los términos del articulo 96 de la ley N° 18.045, de
Mercado de Valores.
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b) Las personas que mantengan cualquier vinculacion,
interés o dependencia economica, profesional, crediticia o comercial, de una
naturaleza y volumen relevantes, de acuerdo a lo que defina una norma de la
Superintendencia, con la respectiva Administradora, sus accionistas, directores,
gerentes o ejecutivos.

c) Los conyuges, convivientes civiles o parientes hasta el
segundo grado de consanguinidad o primer grado de afinidad, de las personas
sefialadas en las letras a) y b) anteriores.

d) Las personas que no tengan una afiliacion de al menos
cinco anos en la respectiva Administradora.

El representante de los afiliados que deje de reunir los
requisitos para ser considerado como tal, quedara automaticamente inhabilitado
para ejercer su cargo.

Seran aplicables a los representantes de los afiliados las
disposiciones establecidas en los articulos 151 y 152 de la presente ley.

Serdn causales de cesacion de sus funciones como
representante de los afiliados, las siguientes:

a) Expiracion del plazo por el que fue designado.
b) Renuncia.

¢) Incapacidad psiquica o fisica para el desempefio de la
funcion.

d) Sobreviniencia de alguna de las causales de inhabilidad
seflaladas en el inciso cuarto de este articulo, caso en el cual cesara
automaticamente en el ejercicio de la funcion.

e) Falta grave al cumplimiento de sus obligaciones.
f) Traspaso a otra Administradora.

Cada Administradora debera pagar a los integrantes del
Comité, una dieta en pesos equivalente a 10 Unidades Tributarias Mensuales
por cada sesion a la que asistan, con un maximo de 20 de dichas unidades por
cada mes calendario.

Los representantes de los afiliados deberan guardar reserva
sobre las deliberaciones y resoluciones al interior del Comité, asi como de los
antecedentes en los que éstas se fundamentaron, y no podran darlos a conocer
a terceros bajo ninguna circunstancia. Se exceptua de la prohibicion anterior
aquella informacion que la propia Administradora hubiere dado a conocer a sus
afiliados o al publico en general, y cualquier otra informacion que, en virtud de la
ley, tenga el caracter de publica. La infraccion a esta obligacion sera
sancionada con la pena de reclusion menor en su grado minimo a medio, y
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calificara como una falta grave para efectos de la letra e) del inciso ante
precedente.

El Comité de Afiliados debera elaborar un informe anual de
su gestion, el que debera ser remitido por la respectiva Administradora a sus
afiliados, a través de medios electronicos, y sera publicado en el sitio web de
ésta.”.

-- Sometida a votacién fue aprobada por 7 votos a favor y
seis en contra.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Celis; Eguiguren; Melero; Ramirez;
Rey y Silber. En contra lo hicieron las sefioras Cariola; Orsini; Sepulveda y Yeomans, y los
sefiores Jiménez y Saavedra).

60. (70) Modificase el articulo 160, de acuerdo a lo
siguiente:

a) Agrégase al final del inciso primero, a continuacion del
punto aparte que pasa a ser punto seguido, la siguiente oracion: “Para estos
efectos, se considerara la menor comisibn de cada Administradora, entre
aguélla cobrada a un afiliado sin periodo de permanencia y la comision
correspondiente a un afiliado y un periodo de permanencia de 12 meses.”.

b) Reempldzase la primera oracion del inciso segundo, por
la siguiente: “Las licitaciones se efectuaran con la debida anticipacion al
vencimiento del periodo licitado.”.

c) Reempldzase en la primera oracion del inciso cuarto, la
palabra “veinticuatro”, por la expresion: “treinta y seis”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacién
ara reemplazar la letra a) del actual nimero 60, gue pasé a ser 70, por la

siguiente:

“a) Agrégase al final del inciso primero, a continuacién del
punto aparte que pasa a ser punto seguido, la siguiente oracion: “Para estos
efectos, se considerara la menor comision de cada Administradora, cobrada a
un afiliado sin periodo de permanencia.”.

-- Sometida a votacién fue aprobada por 7 votos a favor y
seis en contra.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Celis; Eguiguren; Melero; Ramirez;
Rey y Silber. En contra lo hicieron las sefioras Cariola; Orsini; Sepulveda y Yeomans, y los
sefiores Jiménez y Saavedra).

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacién
para intercalar el siguiente nimero 71, nuevo, a continuacién del actual
numero 60 que pasoé a ser 70, pasando los actuales numeros 61 al 65 a ser
72 a 76, respectivamente:
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“71. Agrégase en el articulo 161, a continuacién de la
expresion “Administradoras de Fondos de Pensiones” y antes de la palabra
“existentes”, la siguiente frase: “y las Cooperativas para la Administracion de
Fondos de Pensiones”.

-- Sometida a votacién fue aprobada por 7 votos a favor y

seis en contra.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Celis; Eguiguren; Melero; Ramirez;
Rey y Silber. En contra lo hicieron las sefioras Orsini; Sepulveda y Yeomans, y los sefiores
Barrera; Jiménez y Saavedra)..

61. (72) Modificase el articulo 162, de la siguiente
forma:

a) Eliminase la segunda oracion.

b) Eliminase la actual letra g), pasando las letras h) a l) a
ser g) a k), respectivamente.

c) Agrégase al final de la letra ), que pasé a ser k), antes
del punto aparte, lo siguiente: “y mantener durante todo el periodo licitado”.

62. (73) Modificase el articulo 163, de acuerdo a lo
siguiente:

a) Intercalase en el inciso primero, al final de la primera
oraciéon y antes del punto seguido, la siguiente frase “, excluyendo aquella
comision con la que se adjudicé la dltima licitacion”.

b) Reemplazase, en la segunda oracion del inciso primero,
la palabra “aquella” por “su estructura de comisiones”.

c) Agrégase, al final del inciso primero, antes del punto final,
la siguiente frase “, correspondiente a un afiliado y al maximo periodo de
permanencia que dé origen a descuento”.

d) Agrégase, en el inciso segundo, el siguiente texto, a
continuacion del punto aparte que pasa a ser punto seguido: “La
Superintendencia podra rechazar cualquiera de las ofertas presentadas en el
proceso de licitacion, asi como declararla desierta, en caso de que estime que
la comisién ofertada no sea suficiente para efectos de dar cumplimiento a todas
las obligaciones del adjudicatario en el periodo licitado. Para efectuar dicha
evaluacion, las bases de licitacion deberan requerir todos los datos y
antecedentes que le permitan al licitador imponerse de la solvencia del oferente,
considerando la eventual adjudicacién del servicio licitado.”.

e) Reemplazase la primera oracion del inciso tercero, por la
siguiente: “La adjudicataria de la licitacion no podra incrementar la comision por
depdsito de cotizaciones con la que se adjudicé el servicio, durante el periodo
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sefialado en el inciso final del articulo 160, contado desde el primer dia del mes
siguiente de aquél en el cual se cumplan seis meses desde la fecha de
adjudicacién del servicio licitado.”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacién
para reemplazar la letra ¢) del nimero 62, gue pasé a ser 73, por la

siguiente:

“c) Agrégase, al final del inciso primero, antes del punto
final, la siguiente frase *“, correspondiente a un afiliado sin periodo de

permanencia”.

-- Sometida a votacién fue aprobada por 7 votos a favor y

seis en contra.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Celis; Eguiguren; Melero; Ramirez;
Rey y Silber. En contra lo hicieron las sefioras Cariola; Orsini; Sepulveda y Yeomans, y los
sefiores Jiménez y Saavedra).

63. (74) Modificase el articulo 164 de la siguiente forma:

a) Intercalase en el segundo inciso, entre las expresiones
“Sistema” y “, en cualquiera”, la frase “, correspondiente a un afiliado y al
maximo periodo de permanencia que dé origen a descuento”.

b) Agrégase en el segundo inciso la siguiente letra c)
nueva:

“c) La adjudicataria no dé cumplimiento a las obligaciones
gue emanan de las Bases de Licitacion, sin perjuicio de las sanciones que
corresponda.”.

c) Reemplazase el inciso final, por el siguiente:

“Los afiliados deberan permanecer por un periodo de
veinticuatro meses en la Administradora a la que fueren asignados, contados
desde la fecha de su incorporacion, sin perjuicio de que podran traspasarse a
otra durante dicho periodo de permanencia, cuando ocurriere cualquiera de las
situaciones establecidas en el inciso primero del articulo 165.”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacién
para reemplazar la letra a) del nimero 63, que pasé a ser 74, por la

siguiente:

“a) Intercalase en el segundo inciso, entre las expresiones
“Sistema” y “, en cualquiera”, la frase “, correspondiente a un afiliado sin periodo

de permanencia”.

-- Sometida a votacién fue aprobada por 7 votos a favor y
seis en contra.
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(Votaron a favor los sefiores Barros; Celis; Eguiguren; Melero; Ramirez;
Rey y Silber. En contra lo hicieron las sefioras Cariola; Orsini; Sepulveda y Yeomans, y los
sefiores Jiménez y Saavedra).

64. (75) Agrégase al final de la primera oracién de la
letra c) del inciso primero del articulo 168 lo siguiente: “y los Agentes de
Inversiones del Ahorro Previsional Adicional.

65. (76) Agrégase la siguiente letra h) nueva en el nimero
1 del articulo 29 de la ley N° 20.370:

“Conocer y aplicar conceptos basicos de educacion
previsional, asi como desarrollar actitudes, conductas y practicas que
favorezcan el conocimiento de los derechos y obligaciones que establece
nuestro sistema previsional, y la formacioén de habitos que hagan conciencia de
la importancia del ahorro desde los inicios de la vida laboral.”.

TiTULO 1l
SUBSIDIO Y SEGURO DE DEPENDENCIA

ARTICULO 3.- Establécese un subsidio por dependencia
funcional severa, en adelante el “Subsidio”, en favor de las personas mayores
de 65 afos, que integren un grupo familiar perteneciente al 60% mas pobre de
la poblacion de Chile, conforme a lo establecido en el Parrafo 1° del Titulo Il de
esta Ley.

Asimismo, establécese un seguro obligatorio por
dependencia funcional severa, en adelante “Seguro de Dependencia”, en favor
de los pensionados del sistema regulado por el decreto ley N° 3.500, de 1980,
gue cumplan los requisitos establecidos en el Parrafo 2° del Titulo Il de esta
Ley.

Se entendera que estan en condicion de dependencia
funcional severa las personas que, por razones derivadas de una 0 mas
condiciones de salud de causa fisica, mental, y/o sensorial, que inciden en la
falta o pérdida de su capacidad funcional, requieren de la asistencia
permanente de otra u otras personas para realizar las actividades basicas de la
vida diaria.

Para el caso del Seguro y Subsidio de dependencia la
condicion de dependencia funcional severa debera ser de caracter permanente.

El estipendio que se paga a los cuidadores de los
beneficiarios del programa de atencién domiciliaria de dependencia severa del
Ministerio de Salud sera incompatible con el Subsidio y el Seguro de
Dependencia.
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Parrafo 1°
Del Subsidio de Dependencia

ARTICULO 4.- El Subsidio sera financiado con recursos del

Estado.

El monto del Subsidio sera de $80.000 mensuales para los
beneficiarios que pertenezcan al 40% mas pobre de la poblacién de Chile, en
los términos dispuestos en el articulo 6°. Este monto sera de $70.000 y $60.000
mensuales, para los beneficiarios que pertenezcan al quinto y sexto decil mas
pobre de la poblacion de Chile, respectivamente.

Los montos establecidos en el presente articulo se
reajustaran el 1 de marzo de cada afio en el cien por ciento de la variacion que
haya experimentado en el afio calendario anterior el indice de Precios al
Consumidor, determinado por el Instituto Nacional de Estadisticas, o el
organismo que lo reemplace.

ARTICULO 5.- Seran beneficiarios del Subsidio las personas
gue reunan los siguientes requisitos:

a) Haber cumplido 65 o0 méas afos de edad.

b) Ser calificado como dependiente funcional severo por las
Comisiones Médicas del decreto ley N° 3.500, de 1980.

c) Pertenecer al 60% mas pobre de la poblacién de Chile.
d) No tener derecho al Seguro de Dependencia.

e) Acreditar residencia en el territorio de la Republica de
Chile por un lapso no inferior a veinte afios continuos o discontinuos, contados
desde que la persona haya cumplido veinte afios de edad; y, en todo caso, por
un lapso no inferior a cuatro afios de residencia en los ultimos cinco afios
inmediatamente anteriores a la fecha de presentacién de la solicitud a que se
refiere el articulo 7.

ARTICULO 6.- El Subsidio serd administrado por el
Ministerio de Desarrollo Social, a través de la Subsecretaria de Servicios
Sociales.

El Ministerio verificara la acreditacion socioeconémica de los
solicitantes del Subsidio, en los términos dispuestos en la letra c) del articulo
anterior, con el instrumento técnico de focalizacion a que se refiere el articulo
32 de la ley N° 20.255. Para estos efectos, requerira al Instituto de Prevision
Social el Puntaje de Focalizacion Previsional del solicitante.
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Correspondera al Ministerio de Desarrollo Social la concesién
y pago del Subsidio.

ARTICULO 7.- Para acceder al Subsidio, las personas
deberan presentar la correspondiente solicitud ante el Consejo Administrador de
los Seguros Sociales. No obstante, podran también presentar la solicitud en la
Administradora de Fondos de Pensiones en la que se encuentren afiliados o en
la Municipalidad de su domicilio, las que deberan remitirla a la Administradora
del Seguro de Dependencia.

El Consejo Administrador de los Seguros Sociales requerira al
Ministerio de Desarrollo Social la acreditacion del requisito a que se refiere la
letra c) del articulo 5° y la determinacion del decil de ingreso del solicitante.
Asimismo, requerira a las Comisiones Médicas del decreto ley N° 3.500, de
1980, la calificacion de la dependencia funcional severa del solicitante.

-- S.E. el Presidente de la Republica presentd indicacion

para reemplazar en la segunda oracion del inciso primero del articulo 7, la
expresion “a la Administradora del Sequro de Dependencia” por *“al

Consejo Administrador de los Seguros Sociales”.

-- Sometida a votaciéon fue aprobada por la unanimidad
de los integrantes de la Comision.

ARTICULO 8.- El Subsidio se devengara a contar de la fecha
de presentacion de la solicitud y se pagara mensualmente al beneficiario del
mismo o0 a quien lo represente, de preferencia a través de medios de pago
electrénico, y en forma vitalicia. Dicho monto no constituird remuneracion para
ningun efecto legal y se considerara ingreso no renta para efectos de la Ley
sobre Impuesto a la Renta.

Al efecto, el Ministerio de Desarrollo Social podra celebrar
convenios directos de pago con una o mas entidades publicas o privadas que
garanticen la cobertura nacional.

El beneficiario podrd encomendar a terceras personas la
obtencién o cobro del Subsidio a que tenga derecho, mediante el otorgamiento
de un mandato especial para estos efectos, ya sea por instrumento privado
cuya firma esté autorizada ante Notario o por escritura publica. En caso de que
el beneficiario se encuentre impedido de manifestar su voluntad en la forma
antes sefialada, podra solicitar y cobrar el Subsidio la persona que lo tenga a su
cuidado, segun lo establezca el Reglamento a que alude el articulo 30 de esta

ley.

-- S.E. el Presidente de la Republica presento indicacion
para reemplazar al final del inciso tercero del articulo 8, la expresion
“articulo 30” por “articulo 26”.
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-- Sometida a votaciéon fue aprobada por la unanimidad
de los integrantes de la Comision.

ARTICULO 9.- ElI Subsidio de Dependencia sera
inembargable y podra ser compatible con otras prestaciones otorgadas por el
Estado, salvo lo establecido en el inciso final del articulo 3.

El Subsidio se extingue de pleno derecho con la muerte del
beneficiario.

El Subsidio no se considerara para efectos del acceso y la
determinacion de los beneficios del Sistema de Pensiones Solidarias de la ley
N° 20.255.

ARTICULO 10.- Todo aquel que con el objeto de percibir
indebidamente el Subsidio para si o para terceros proporcione, declare o
entregue a sabiendas datos o antecedentes falsos, incompletos o erréneos,
sera sancionado con las penas establecidas en el articulo 467 del Cddigo
Penal.

Sin perjuicio de las penas aplicadas en conformidad al inciso
precedente, el infractor debera restituir a la Tesoreria General de la Republica
las sumas indebidamente percibidas, reajustadas en conformidad a la variacion
que experimente el indice de Precios al Consumidor determinado por el Instituto
Nacional de Estadisticas o el organismo que lo reemplace, entre el mes anterior
a aquel en que se percibieron dichas sumas y el que antecede a la restitucion.
Las cantidades asi reajustadas devengaran ademas el interés penal mensual
establecido en el articulo 53 del Codigo Tributario.

Corresponderd a la Tesoreria General de la Republica
ejercer la cobranza judicial o administrativa de las cantidades pagadas en
exceso o percibidas indebidamente del Subsidio, de conformidad a las normas
gue regulan a dicho servicio.

ARTICULO 11.- El personal de la Administracién del Estado
debera guardar reserva y secreto absoluto de los datos personales de los
cuales tome conocimiento en virtud del presente Parrafo, sin perjuicio de las
informaciones y certificaciones que deba proporcionar de conformidad a la ley.
Asimismo, dicho personal debera abstenerse de usar los datos recopilados en
beneficio propio o de terceros. Para efectos de lo dispuesto en el inciso
segundo del articulo 125 de la ley N° 18.834, cuyo texto refundido, coordinado y
sistematizado fue fijado por el decreto con fuerza de ley N° 29, de 2005, del
Ministerio de Hacienda, se estimara que los hechos que configuren infracciones
a esta disposicion vulneran gravemente el principio de probidad administrativa,
sin perjuicio de las demas sanciones y responsabilidades que procedan.
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Parrafo 2°
Del Seguro de Dependencia

ARTICULO 12.- El Seguro de Dependencia se financiara con
una cotizacibn mensual obligatoria, de cargo del empleador en el caso de los
trabajadores dependientes, y del propio afiliado en el caso de los trabajadores
independientes y de los afiliados voluntarios.

La cotizaciébn correspondera a un 0,2 por ciento de la
remuneracion o renta imponible del afiliado y se regira por las disposiciones del
Titulo Il y del articulo 92 F, ambos del decreto ley N° 3.500, de 1980.

El empleador estard exento de pagar la cotizacion destinada
al financiamiento del Seguro de Dependencia respecto de aquellos trabajadores
que estuvieren acogidos a pension de vejez o invalidez total, o que fueren
mayores de sesenta y cinco afios de edad si son hombres o mayores de
sesenta afos de edad, si son mujeres. Asimismo, los trabajadores
independientes o afiliados voluntarios acogidos a pension de vejez o invalidez
total, 0 mayores de sesenta y cinco afios de edad si son hombres o0 mayores de
sesenta aflos de edad si son mujeres, estaran exentos de la obligacion de
cotizar para el Seguro de Dependencia.

En el caso de los beneficiarios del seguro de cesantia de la
ley N° 19.728, el Fondo de Cesantia Solidario aportara un monto equivalente al
0,2 por ciento de la prestacion por cesantia, para el financiamiento del Seguro
de Dependencia.

-- S.E. el Presidente de la Republica presentd indicacion
para modificar el articulo 12, de la siguiente forma:

a) Intercalase en el inciso primero, entre las expresiones “El
Seguro de Dependencia” y “se financiara” la frase “formara parte del Programa

de Ahorro Colectivo Solidario y”.

b) Agrégase en el inciso segundo, la siguiente oracion final
nueva:

“Esta cotizacion forma parte de aquella establecida en el
inciso tercero del articulo 17 del decreto ley N 3.500, de 1980, destinada al
Programa de Ahorro Colectivo Solidario.”.

c) Reemplazanse los incisos tercero y cuarto, por el
siguiente:

“Los afiliados podran cotizar voluntariamente al Seguro de
Dependencia, en forma posterior a los 65 afios de edad en el caso de hombres
y a los 60 arios en el caso de las mujeres, y hasta cumplir los 70 afios de
edad.”.
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-- Sometida a votaciéon fue aprobada por la unanimidad
de los integrantes de la Comision.

ARTICULO 13.- La cotizacion al Seguro de Dependencia se
enterard en el Fondo de Dependencia a que se refiere el articulo 17. Los
recursos del Fondo de Dependencia se destinaran a los fines establecidos en
esta ley.

ARTICULO 14.- Seran beneficiarios del Seguro de
Dependencia las personas que rednan los siguientes requisitos:

a) Haber cumplido 65 afos de edad.

b) Estar pensionado en el sistema de pensiones establecido
en el decreto ley N° 3.500 de 1980.

c) Ser calificado como dependiente funcional severo por las
Comisiones Médicas del decreto ley N° 3.500, de 1980.

d) Registrar sesenta meses o mas de cotizaciones al
Seguro de Dependencia, en el caso de los hombres, y cuarenta y ocho meses o
mas, en el caso de las mujeres, con anterioridad a la fecha de pensién o hasta
los 70 aflos de edad, lo que sea posterior. Para estos efectos, so6lo se
consideraran las cotizaciones efectuadas por al menos el cincuenta por ciento
de un ingreso minimo mensual para trabajadores mayores de 18 afios y
menores de 65 afios. Asimismo, se consideraran en el célculo los periodos en
gue se registren cotizaciones declaradas y no pagadas.

Para acceder al Seguro las personas deberan presentar ante
el Consejo Administrador de los Seguros Sociales la correspondiente solicitud.
No obstante, podran también presentar la solicitud en la Administradora de
Fondos de Pensiones en la que se encuentren afiliados, la que debera remitirla
al Consejo Administrador de los Seguros Sociales.

ARTICULO 15.- La prestacién que otorga el Seguro de
Dependencia se devengara a contar de la fecha de presentacion de la solicitud,
se pagara como renta vitalicia mensual por la o las compafilas de seguros
adjudicatarias de la licitacion a que se refiere el articulo 21, y se extinguira al
fallecimiento del beneficiario.

El monto de la prestacion ascendera a 0,2 Unidades de
Fomento por cada doce meses de cotizaciones, y tendra un minimo mensual de
3 Unidades de Fomento. En el caso de las fracciones de afio, la prestacion se
pagara proporcionalmente por mes cotizado.

El afiiado podra encomendar a terceras personas la
obtencion o cobro del beneficio por dependencia funcional a que tenga derecho,
mediante el otorgamiento de un mandato especial para estos efectos, ya sea
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por instrumento privado cuya firma esté autorizada ante Notario o por escritura
publica. En caso de que el afiliado se encuentre impedido de manifestar su
voluntad en la forma antes sefialada, podra solicitar y cobrar el beneficio la
persona que lo tenga a su cuidado, segun lo establezca el reglamento de esta

ley.

Si el afiliado no cumple el requisito establecido en la letra d)
del articulo 14, se le devolvera a los 70 afios el saldo proveniente de las
cotizaciones que su empleador o él mismo hayan enterado al Seguro de
Dependencia. Con todo, el afiliado podré solicitar la citada devolucion a la edad
en la que no le resulte posible cumplir el requisito de la letra d) del articulo 14.
El monto sera abonado en su cuenta individual de cotizaciones obligatorias en
la Administradora de Fondos de Pensiones en que se encuentre afiliado.

ARTICULO 16.- ElI Seguro de Dependencia seré
incompatible con el Subsidio a que se refiere el Parrafo 1 del Titulo Il de esta

ley.

El Seguro de Dependencia no se considerara para efectos
del acceso y la determinacion de los beneficios del Sistema de Pensiones
Solidarias de la ley N° 20.255.

ARTICULO 17.- La administracion del Seguro de
Dependencia estara a cargo del Consejo Administrador de los Seguros Sociales,
el que debera, administrar un Fondo, que se denominara Fondo de
Dependencia, y otorgar y administrar las prestaciones que establecen los
articulos décimo segundo a vigésimo sexto de esta ley.

Serdn aplicables a la administracion del Fondo de
Dependencia las normas de esta ley, su reglamento y supletoriamente el decreto
ley N° 3.500, de 1980, y su reglamento. Con todo, en materia de inversiones, el
Consejo Administrador de los Seguros Sociales debera sujetarse a las mismas
restricciones, prohibiciones y en general a las mismas normas que rigen a las
Administradoras de Fondos de Pensiones, especialmente en lo que respecta a la
adquisicion, mantencion, custodia y enajenacion de instrumentos financieros
pertenecientes al Fondo de Dependencia, las normas sobre conflictos de
intereses y la subcontratacion de servicios en los términos de los incisos vigésimo
tercero al vigésimo quinto del articulo 23 del decreto ley N° 3.500, de 1980.

-- S.E. el Presidente de la Republica presento indicacion
para intercalar en la sequnda oracion del inciso seqgundo del articulo 17, a

continuacion de la expresion “en materia de inversiones” y antes de la
coma, la frase “y en lo no requlado expresamente”.

-- Sometida a votacién fue aprobada por la unanimidad
de los integrantes de la Comisién.




92

ARTICULO 18.- Corresponderan al Consejo Administrador de
los Seguros Sociales, entre otras, las siguientes funciones:

a) Preparar las bases de licitacion vy licitar cada dos afios
el seguro a que se refiere el articulo 21.

b) Prestar los servicios de recaudacion y cobranza de las
cotizaciones previstas en este parrafo, y su abono en el Fondo de Dependencia.

c) Llevar un registro del pago de cotizaciones al Seguro de
Dependencia por cada afiliado, expresadas en nimero de cotizaciones y monto.

d) Llevar contabilidad separada del patrimonio del Fondo de
Dependencia.

e) Recibir las solicitudes de acceso al Seguro de
Dependencia y al Subsidio.

f) Atender consultas y reclamos relativos al Seguro de
Dependencia.

g) Verificar los requisitos de acceso al Seguro de
Dependencia.

h) Verificar durante cada afio de contrato las condiciones en
que se encuentre una proporcion de los beneficiarios que hayan otorgado
mandato para el cobro del beneficio y el uso que se esté dando al mismo, segun
lo determine el reglamento, e informar los resultados de este proceso al Ministerio
de Desarrollo Social y Familia.

i) Invertir los recursos del Fondo de Dependencia.

El Consejo Administrador de los Seguros Sociales podra
subcontratar las funciones sefialadas en las letras a), b), d), e), f), g) y h) del inciso
precedente.

Las funciones referidas en las letras c) e i) deberan ser
subcontratadas mediante licitacion publica, esta Ultima, con entidades fiscalizadas
por la Comision para el Mercado Financiero y que rednan requisitos minimos tales
como solvencia, activos administrados y experiencia profesional e idoneidad del
equipo de inversiones.

Para el cumplimiento de las funciones establecidas en esta
ley, el Consejo Administrador de los Seguros Sociales podra celebrar convenios
de prestacion de servicios con entidades publicas o privadas.

El Consejo Administrador de los Seguros Sociales estara
facultado para requerir al Ministerio de Desarrollo Social y Familia, a las
Administradoras de Fondos de Pensiones, a la Sociedad Administradora de
Fondos de Cesantia y al Instituto de Prevision Social, los datos personales y la
informacion necesaria para el cumplimiento de sus funciones, y debera realizar el
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tratamiento de los mencionados datos con sujecion a lo dispuesto en la ley N°
19.628, de acuerdo a lo que disponga el Reglamento a que se refiere el articulo
26. El Instituto de Prevision Social, la Sociedad Administradora de Fondos de
Cesantia y las Administradoras de Fondos de Pensiones estardn obligados a
proporcionar los datos personales y antecedentes necesarios para dicho efecto. El
Ministerio de Desarrollo Social y Familia debera proporcionar solo la informacion
necesaria para verificar la elegibilidad del postulante al Subsidio de Dependencia.”

-- S.E. el Presidente de la Republica presento indicacion
para reemplazar la letra b) del inciso primero del articulo 18, por la

siguiente:

“b) Abonar en el Fondo de Dependencia la cotizacion
prevista en este Parrafo.”.

-- Sometida a votaciéon fue aprobada por la unanimidad
de los integrantes de la Comision.

ARTICULO 19.- Las inversiones que se efectlien con
recursos del Fondo de Dependencia tendran como unicos objetivos la obtencion
de una adecuada rentabilidad y seguridad. Todo otro objetivo que se pretenda
dar a tales inversiones se considerara contrario a los intereses de los afiliados.
Los bienes y derechos que componen el patrimonio del Fondo de Dependencia
seran inembargables y estaran destinados solo a generar prestaciones de
acuerdo a las disposiciones de la presente ley. No obstante, los recursos que
componen el Fondo podradn entregarse en garantia a bancos, contrapartes y
camaras de compensacion por operaciones con instrumentos derivados.

Los recursos del Fondo de Dependencia se invertirdn en los
instrumentos financieros, operaciones y contratos sefialados en el articulo 45
del decreto ley N° 3.500, de 1980.

Las normas que establezcan los criterios de elegibilidad de
emisores y diversificacion, entre otros aspectos relevantes para la
administracion financiera del Fondo, tales como mercados autorizados,
prohibiciones, conflictos de intereses, custodia, garantias y contrapartes para
operaciones con instrumentos derivados, politicas de inversion y valoracion,
estaran contenidas en un Reégimen de Inversion, propuesto por la
Superintendencia de Pensiones, aprobado por el Consejo Técnico de
Inversiones a que se refiere el decreto ley N° 3.500, de 1980, y autorizado por
el Ministerio de Hacienda.

-- S.E. el Presidente de la Republica presento indicacion
para reemplazar el inciso final del articulo 19, por el siguiente:

“Las normas que establezcan los criterios de elegibilidad de
emisores y diversificacion, entre otros aspectos relevantes para la
administracion financiera del Fondo, tales como mercados autorizados,
prohibiciones, conflictos de intereses, custodia, garantias y contrapartes para



94

operaciones con instrumentos derivados, politicas de inversion y valoracion,
estaran contenidas en un Régimen de Inversion. El citado Régimen de Inversion
sera emitido por la Superintendencia de Pensiones, mediante resolucion, previo
informe del Consejo Administrador de los Seguros Sociales y del Consejo
Técnico a que se refiere el Titulo XVI del decreto ley N° 3.500, de 1980. La
Superintendencia no podra establecer en el Régimen de Inversion contenidos
que hayan sido rechazados por el Consejo Técnico de Inversiones. Asimismo,
en la mencionada resolucion debera sefialar las razones por las cuales no
consideré las recomendaciones que sobre esta materia haya efectuado el
referido Consejo Técnico. Dicha resolucion sera dictada previa visacion del
Ministerio de Hacienda, a través de la Subsecretaria de Hacienda.”.

-- Sometida a votaciéon fue aprobada por la unanimidad
de los integrantes de la Comision.

ARTICULO 20.- Sufrirdn la pena de presidio menor en su
grado medio a presidio mayor en su grado minimo, los directores, gerentes,
apoderados, liquidadores, operadores de mesa de dinero y trabajadores del
Consejo Administrador de los Seguros Sociales, que en razén de su cargo y
posicion y valiéndose de informacion privilegiada en los términos de lo
dispuesto en el Titulo XXI de la ley N° 18.045, incurran en alguna de las
siguientes conductas:

a) Ejecutar un acto por si o por intermedio de otras
personas, con el objeto de obtener un beneficio pecuniario para si o para otros,
mediante cualquier operacion o transaccion de valores de oferta publica.

b) Revelar informacion privilegiada relativa a las
decisiones de inversion del Fondo de Dependencia, a personas distintas de las
encargadas de efectuar las operaciones de adquisicibn y enajenacion de
valores de oferta publica por cuenta o en representacion del Fondo.

Igual pena sufriran los trabajadores del Consejo
Administrador de los Seguros Sociales que, estando encargados de la
administracion de la cartera y en especial de las decisiones de adquisicion,
mantencion y enajenacion de instrumentos para el Fondo de Dependencia,
ejerzan por si 0 a través de otras personas, simultaneamente la funciéon de
administracion de otras carteras de inversiones y quienes teniendo igual
prohibicion, infrinjan cualquiera de las prohibiciones consignadas en las letras
a), ¢), d) y h) del articulo 154 del decreto ley N° 3.500, de 1980.

ARTICULO 21.- El Consejo Administrador de los Seguros
Sociales contratara con recursos del Fondo de Dependencia un seguro que
deberd financiar integramente las prestaciones que correspondan a los afiliados
asegurados.

El seguro sera adjudicado mediante una licitacion publica. El
proceso de licitacion sera efectuado por el Consejo Administrador de los Seguros
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Sociales y se regira por las normas establecidas en la presente ley y en las
respectivas Bases de Licitacion.

Estaran facultadas para patrticipar en la licitacién del seguro las
compafiias de seguros de vida que se encuentren constituidas en Chile a la fecha
de la licitacion.

El seguro sera adjudicado a la o las Compafias que presenten
la mejor oferta econémica. Correspondera a la Comision para el Mercado
Financiero establecer la pdliza de este seguro.

Las bases de licitacion estableceran a lo menos:

a) La forma de célculo de la prima necesaria para financiar el
seguro, que sera pagada a la o las Compaiiias adjudicatarias;

b) La oportunidad en que se pagara la prima necesaria para
financiar el Seguro;

c) La duracién del periodo licitado;

d) La minima clasificacion de riesgo que deberan tener las
compafiias que participen en la licitacion. Las compafiias cuya menor clasificacion
de riesgo sea igual o inferior a BBB no podran participar en las licitaciones;

e) Elnumero de compafiias que se adjudicaran el seguro;

f) La forma en que se financiaran los beneficios por parte de
cada una de las Compafias de Seguros adjudicatarias de la licitacion;

g) Laforma en que se pagaran los beneficios, y

h) El procedimiento para la transferencia del monto destinado
al financiamiento del seguro a la o las compafias de seguros adjudicatarias.

Los afiliados que sean calificados como dependientes
funcionales severos durante el periodo licitado y que cumplan los requisitos
establecidos en el articulo 14, seran cubiertos por el contrato del seguro vigente.
La o las compafiias adjudicatarias pagaran los beneficios mensuales del seguro a
los afiliados que califiguen como dependientes funcionales severos, pago que
podra efectuarse a través de la entidad pagadora de pensiones, previa suscripcion
del contrato respectivo.

En caso de disolucion de alguna de las compafiias de seguros
adjudicatarias de la licitacion, o que se dicte su resolucion de liquidacién en los
términos de la ley de reorganizacion y liquidacion de activos de empresas y
personas, el Fondo de Dependencia asumira el pago de las prestaciones que
correspondan, desde la dictacion de la resolucion de liquidacion de la compafiia.
De agotarse los recursos del Fondo de Dependencia, el Estado asumira el pago
de las citadas prestaciones. En estos casos, el Estado repetira en contra de la
compafiia de seguros gque tenga la calidad de deudora en un procedimiento
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concursal de liquidacién por el monto de lo pagado y su crédito gozara del
privilegio del N° 6 del articulo 2472 del Cdédigo Civil.

Si los recursos disponibles del Fondo de Dependencia no
fueren suficientes para contratar el seguro a que se refiere este articulo, el Estado
financiara la diferencia.”.

ARTICULO 22.- La Superintendencia de Pensiones y la
Direccion de Presupuestos deberan realizar cada tres afios un estudio actuarial
gue permita evaluar la sustentabilidad del Fondo de Dependencia, para lo cual
podran requerir al Consejo Administrador de los Seguros Sociales la informacién
gue sea necesaria para este objeto.

Asimismo, el estudio mencionado en el inciso precedente
deberd realizarse cada vez que se proponga una modificacion legal a las
prestaciones otorgadas por el Seguro de Dependencia 0 a las normas para la
evaluacion y calificacion del grado de dependencia funcional, a que se refiere el
articulo 23. Dicho estudio debera considerar un analisis sobre los aportes y usos
del Fondo de Dependencia. El estudio actuarial sera publico y debera remitirse a
las Comisiones de Hacienda y de Trabajo del Senado y la Cadmara de Diputados,
asi como a la Comision de Trabajo y Prevision Social del Senado y a la Comisién
de Trabajo y Seguridad Social de la Camara de Diputados.”.

Parrafo 3°
De la Calificacion de Dependencia

ARTICULO 23.- Corresponder4 exclusivamente a las
Comisiones Médicas a que se refiere el articulo 11 del decreto ley N° 3.500, de
1980, calificar la dependencia funcional severa.

Para presentar la solicitud de calificacion el postulante, su
mandatario o la persona que lo tenga a su cuidado debera adjuntar el Examen
de Funcionalidad del Adulto Mayor o antecedente médico que indique la
situacién de dependencia que afecta al afiliado, entregado por el Centro de
Atencion Primaria en el que se atiende, o por su médico tratante o equipo de
salud, segun defina el reglamento de esta ley.

Para efectos de la calificacion de dependencia, el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales remitira a las Comisiones Médicas la
solicitud de calificacion de las personas que cumplan los requisitos de acceso al
Seguro de Dependencia o al Subsidio, junto con el certificado o antecedente a
que se refiere el inciso precedente.

La Superintendencia de Pensiones regulard por norma de
caracter general los procedimientos administrativos para la calificacion de
dependencia severa por las comisiones médicas. Dicha norma debera contener
la forma en que los intervinientes del proceso de calificacion de dependencia
accederan a los antecedentes del proceso y plazos de los procedimientos.
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En caso de que la condicion de dependencia funcional
severa impida al beneficiario acudir a las Comisiones Médicas Regionales para
su calificacion, ésta se efectuara en el domicilio del solicitante.

Los dictimenes de las Comisiones Médicas Regionales
seran apelables ante la Comisién Médica Central en los términos sefialados en
el articulo 11 del decreto ley N° 3.500, de 1980, por el afectado, la compafia de
seguros a que se refiere el articulo 21, y por el Ministerio de Desarrollo Social.
Si el dictamen declara la dependencia funcional severa, el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales comunicara el hecho a la compafiia de
seguros que deba efectuar el pago de la prestacion del Seguro de Dependencia
y al Ministerio de Desarrollo Social para que éste conceda y pague el Subsidio.

Las Comisiones Médicas deberan llevar un registro de las
calificaciones de dependencia funcional, sea severa o0 no, que efectien
anualmente, cuyos datos seran remitidos al Consejo Administrador de los
Seguros Sociales y al Ministerio de Desarrollo Social, segun el procedimiento
gue determine el reglamento.

ARTICULO 24.- Las "Normas para la evaluacion vy
calificacién del grado de dependencia funcional" serdn aprobadas por una
Comisién Técnica integrada por las siguientes personas:

a) El Superintendente de Pensiones, quien la presidira y
quien decidird en caso de empate.

b) Un médico o profesional idéneo de la salud designado
por la Comisién Médica Central.

c) Un médico o profesional idoneo de la salud
representante de los Ministerios de Desarrollo Social y de Hacienda.

d) Un médico o profesional idoneo de la salud
representante del Ministerio de Salud.

e) Un médico o profesional idoneo de la salud
representante de la o las Compafilas de Seguros que puedan cubrir las
prestaciones que correspondan a los afiliados asegurados, segun se establece
en el articulo 21, s6lo con derecho a voz.

El funcionamiento de la Comisién Técnica y las condiciones a
gue deberan sujetarse sus integrantes se establecera en el Reglamento a que
se refiere el articulo 26 de esta Ley.

La Superintendencia de Pensiones recibira los proyectos de
modificacion a las normas sefaladas precedentemente que preparen las
compafias de seguros mencionadas en el inciso anterior; el Presidente de una
Comisiéon Médica del decreto ley N° 3.500, de 1980; el Ministerio de Desarrollo
Social; el Ministerio de Hacienda; el Ministerio de Salud; o propondra sus
propias modificaciones, y las sometera a la aprobacion de la Comision Técnica.
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Esta Comision sesionara con la asistencia de todos sus
miembros y adoptara los acuerdos por mayoria absoluta. Un funcionario de la
Superintendencia de Pensiones actuard como Secretario de la Comision y
tendrd la calidad de Ministro de Fe respecto de sus actuaciones, deliberaciones
y acuerdos.

Las deliberaciones de la Comision Técnica seran publicas a
partir de la publicacién del acuerdo final en el Diario Oficial, el primer dia habil
del mes siguiente al de la adopcion del acuerdo. Asimismo, las Actas de las
deliberaciones deberan publicarse en el sitio web de la Superintendencia de
Pensiones.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacién
para modificar el articulo 24 de la siguiente forma:

a) Reemplazase la letra e) del inciso primero por la
siguiente:

“e) Un médico o profesional idéneo de la salud
representante de la o las Compafias de Seguros que puedan cubrir las
prestaciones que correspondan a los afiliados asegurados, segun se establece
en el articulo 21.”.

b) Reemplazase la primera oracion del inciso cuarto, por las
siguientes:

“Esta Comisién sesionara con la asistencia de a lo menos
tres de sus integrantes. Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de
sus integrantes en ejercicio.”.

c) Reemplazase la segunda oracion del inciso final, por la
siguiente:

“Asimismo, a partir de la misma fecha, las Actas de las
deliberaciones deberan publicarse en el sitio web de la Superintendencia de
Pensiones.”.

-- Sometida a votaciéon fue aprobada por la unanimidad
de los integrantes de la Comision.

ARTICULO 25.- La persona que solicite calificacion de
dependencia funcional debera someterse a las evaluaciones que le requiera la
Comision Meédica Regional. Dichas evaluaciones seran decretadas por la
Comisién y seran financiadas por la o las compafiias de seguros que se
adjudiquen la licitacion a que se refiere el articulo 21, en el caso de los afiliados
cubiertos por el Seguro de Dependencia, y por el Ministerio de Desarrollo
Social, en el caso de los solicitantes del Subsidio.
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El Fondo de Dependencia deberé financiar, en la proporcion
gue corresponda de acuerdo al nimero de personas que soliciten el Seguro de
Dependencia en el afio anterior, el funcionamiento de las Comisiones Médicas
Regionales y de la Comision Médica Central, excluidos los gastos derivados de
la contratacion del personal médico. ElI Ministerio de Desarrollo Social
contribuira al financiamiento de las Comisiones Médicas en la misma forma que
el Fondo de Dependencia, respecto de los solicitantes del Subsidio. Para estos
efectos, la Superintendencia de Pensiones elaborara un presupuesto anual, que
debera contar con la aprobacion del Ministerio de Hacienda.

La Superintendencia de Pensiones fiscalizara a las
Comisiones Médicas en lo que concierne al examen de las cuentas de entradas
y gastos.

Parrafo 4°
De la Regulacidn y Fiscalizacién del Subsidio y el Seguro de Dependencia

ARTICULO 26.- Un reglamento dictado por los Ministerios
del Trabajo y Previsién Social y de Desarrollo Social, suscrito por el Ministerio
de Hacienda, establecera el procedimiento para la solicitud, concesion, calculo
y pago del Subsidio y el Seguro de Dependencia, asi como las demas normas
necesarias para su aplicacion.

ARTICULO 27.- La regulacién del funcionamiento del Seguro
de Dependencia y la supervision del Consejo Administrador de los Seguros
Sociales correspondera a la Superintendencia de Pensiones.

Asimismo, correspondera a la Superintendencia de
Pensiones fijar la interpretacion de la legislacion y reglamentacion del Seguro
de Dependencia.

TITULO IV )
MODIFICACIONES AL SEGURO DE CESANTIA

ARTICULO 28.- Introdlicense las siguientes
modificaciones a la ley N° 19.728, que establece un seguro de desempleo.

1. Intercalase entre la segunda y tercera oraciones
del inciso séptimo del articulo 10, las siguientes oraciones nuevas:

“Para estos efectos, si la Sociedad Administradora no tuviere
constancia del término de la relacion laboral de aquellos trabajadores que
registran cotizaciones previsionales impagas, debera consultar respecto de
dicha circunstancia a través del Sistema Unico de Cobranza de Cotizaciones a
que se refiere el articulo 19 del D.L. N° 3.500, de 1980, al Servicio de
Impuestos Internos, a la Direccion del Trabajo y a las entidades que recaudan
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cotizaciones previsionales, de acuerdo a lo que establezca la Superintendencia
en una norma de caracter general. Por su parte, los referidos Servicios y
entidades estaran obligados a proporcionar a la administradora la informacion
requerida en un plazo no superior a 20 dias habiles. La Superintendencia
establecera, mediante norma de caracter general, las condiciones minimas que
debera cumplir la administradora para entender agotadas las gestiones de
aclaracion de término o suspensién de la relacién laboral, para efectos de iniciar
las acciones de cobranzas por mora presunta o desestimar fundadamente la
presentacion de demanda, sin perjuicio de los derechos que el trabajador puede
ejercer dentro del término de prescripcion que se establece en el inciso décimo
segundo del articulo 11.”.

2. Modificase el articulo 11 de la siguiente forma:

a) Agréganse, a continuacion del inciso quinto, los
siguientes incisos sexto y séptimo, nuevos, pasando los actuales incisos sexto
al undécimo, a ser incisos octavo al décimo tercero, respectivamente:

“Para estos efectos deberéd ejercer las acciones de cobranza
previsional que correspondan, segun lo dispuesto en el parrafo 1° del Titulo Il
del decreto ley N° 3.500, de 1980, para lo cual debera integrarse como usuario
al Sistema Unico de Cobranza establecido en el articulo 19 de dicho decreto
ley, en la forma que establezca la Superintendencia de Pensiones en una
norma de caracter general.

Con el objeto de permitir el funcionamiento del referido
sistema, la Sociedad Administradora estara facultada para efectuar tratamiento
de datos personales de sus afiliados y de los empleadores de éstos, en los
términos del articulo 4° de la ley N° 19.628. En cualquier caso, la Sociedad
Administradora sera responsable por el tratamiento de los datos personales que
le proporcionen con este propoésito.”.

b) Agrégase en el actual inciso décimo, que ha pasado a
ser décimo segundo, la siguiente oracion, a continuacion del punto a parte que
pasa a ser punto seguido: “En el caso en que la Sociedad Administradora haya
desestimado fundadamente la presentacion de una demanda en los términos
del inciso séptimo del articulo 10 de la presente ley, el trabajador dispondra de
cinco afos para presentar una demanda de cobro en caso de considerar que
existen antecedentes para ello, contados desde que la Sociedad Administradora
le notifique su decision. Pasado ese plazo, su derecho prescribira.”.

3. Modificase el articulo 25 ter de la siguiente forma:

a) Reemplazase la primera oracion del inciso unico, por la
siguiente: “El Fondo de Cesantia Solidario aportara a la cuenta de capitalizacién
individual obligatoria para pensiones de los beneficiarios del Seguro, el monto
equivalente al 14% de la prestacion por cesantia que les corresponda recibir de
acuerdo a los articulos 15 y 25, mas la cotizacion para el financiamiento del
seguro de invalidez y sobrevivencia del decreto ley N° 3.500, de 1980.".
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b) Reemplazase en la segunda oracion del inciso Unico, la
palabra “articulo” por “inciso”.

c) Agrégase el siguiente inciso segundo nuevo:

“Asimismo, el Fondo de Cesantia Solidario aportara un
monto equivalente al 0,2% de la prestacién por cesantia, para el financiamiento
del seguro de dependencia. El aporte a que se refiere este inciso debera ser
enterado por la Sociedad Administradora del Fondo en el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales.

-- S.E. el Presidente de la Republica presentd indicacion
para modificar el numero 3 del articulo 28, de la siguiente forma:

a) Reemplazase la letra a), por la siguiente:

“a) Reemplazase la primera oracion del inciso unico, por las
siguientes: “El Fondo de Cesantia Solidario aportarda a los beneficiarios del
Seguro, un monto equivalente al 16% de la prestacion por cesantia que les
corresponda recibir de acuerdo a los articulos 15 y 25, mas la cotizacion para el
financiamiento del seguro de invalidez y sobrevivencia del decreto ley N° 3.500,
de 1980. Dicho aporte se efectuara a la cuenta de capitalizacion individual
obligatoria para pensiones, al Fondo de Ahorro Colectivo Solidario y al Fondo
de Dependencia, en los porcentajes que corresponda.”

b) Eliminase la letra c).

-- Sometida a votaciéon fue aprobada por la unanimidad
de los integrantes de la Comision.

4. Introdicense las siguientes modificaciones en el
articulo 34:

a) Eliminase la segunda oracion del inciso segundo.

b) Eliminase el inciso tercero, pasando los incisos cuarto a
séptimo a ser incisos tercero a sexto, respectivamente.

5. Reemplazase el inciso primero del articulo 34 A por
el siguiente:

“La Superintendencia podra requerir la informacion de la
Base de Datos a que se refiere el articulo precedente que fuere necesaria para
el ejercicio de sus funciones, pudiendo realizar el tratamiento de datos
personales que esta Base contenga.”
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6. En la oracién final del inciso segundo del articulo 34
B, reemplazase la frase “en el inciso sexto del articulo 34” por la
siguiente: “en el inciso quinto del articulo 34”.

7. Reemplazase el articulo 34 C por el siguiente:

“Articulo 34 C.- La Superintendencia de Pensiones podra
publicar la totalidad o una muestra representativa de la Base de Datos del
articulo 34, previo proceso de disociacién de ésta de acuerdo a lo establecido
en laley N° 19.628.".

TiTULO V
MODIFICACIONES A LA LEY 17.322

ARTICULO 29.- Introdlicense las siguientes
modificaciones en la ley 17.322 sobre cobranza de cotizaciones, aportes y
multas de las instituciones de seguridad social:

1. Incorpérase a continuaciéon del articulo 2°, los
siguientes nuevos articulos 2° bis, 2° ter y 2° quater:

“Articulo 2° bis. Para hacer efectiva la obligacion de seguir
las acciones tendientes al cobro de las cotizaciones adeudadas y sus reajustes
e intereses, las Administradoras de Fondos de Pensiones deberan contar con
un sistema unico de gestion de las acciones de cobranza de cotizaciones
adeudadas, denominado Sistema Unico de Cobranza de Cotizaciones, en la
forma establecida por el inciso décimo cuarto del articulo 19 del decreto ley N°
3.500 de 1980. A este sistema se integrara la Administradora de Fondos de
Cesantia, el Consejo Administrador de los Seguros Sociales y otras entidades
recaudadoras, en la forma que determine la Superintendencia de Pensiones
mediante una norma de caracter general.

Articulo 2° ter. En los casos en que un empleador adeude
cotizaciones previsionales a trabajadores que se encuentran incorporados a
distintas Administradoras de Fondos de Pensiones, las administradoras
deberan demandar el cobro de las cotizaciones adeudadas conjuntamente, en
un mismo juicio, utilizando para ese efecto el Sistema Unico de Cobranzas de
cotizaciones de acuerdo con lo establecido en el articulo precedente de esta
Ley, para lo cual actuaran representadas por un mandatario comun. Regiran en
tal caso las normas contenidas en el Titulo Il del Libro Primero del Cédigo de
Procedimiento Civil.

La Sociedad Administradora de Fondos de Cesantia y otras
entidades recaudadoras de cotizaciones distintas de las Administradoras de
Fondos de Pensiones demandaran el cobro de las cotizaciones adeudadas, por
intermedio del Sistema a que se refiere el inciso anterior, pero en juicio
independiente de las Administradoras de Fondos de Pensiones.
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Articulo 2° quater. Para efectos de emitir la resolucién
fundada a que se refiere el articulo 2° de la presente ley e incoar la demanda
unificada de cobro de cotizaciones, las Administradoras de Fondos de
Pensiones deberan facultar al mandatario comun para que emita en los mismos
términos una Resolucién Unica, la que debera:

1. Individualizar a los trabajadores cuyas cotizaciones son
objeto de cobro unificado;

2. Indicar la o las faenas, obras, industrias, negocios o
explotaciones a que las cotizaciones se refieren;

3. Singularizar los periodos que comprenden las
cotizaciones adeudadas, los montos de las remuneraciones por las cuales se
estuviere adeudando cotizaciones y el lugar o domicilio en que se prestaron los
servicios; e

4. Individualizar a cada una de las entidades que concurren
a la cobranza unificada en la misma resolucion.

Para estos efectos, se entendera legitimado activo a la
mandataria emisora de la Resolucién Unica.

Los periodos incluidos en la Resolucion Unica deberan
corresponder al mismo afio calendario para todas las entidades, trabajadores y
un mismo demandado.

Las Administradoras de Fondos de Pensiones no podran
emitir una Resoluciéon Unica de cobro de cotizaciones cuando previamente se
ha presentado demanda por el mismo periodo y trabajador.

La presentacion de la demanda unificada no podra
comprender mas de una Resolucion Unica.

Tratandose de las demandas de cobranza de cotizaciones
del seguro de cesantia, la Administradora, por si o por mandatario, emitira la
resolucién fundada conforme a la regla general establecida en el articulo 2° y
cumpliendo los requisitos establecidos en el articulo 3°, ambos de esta ley.”.

2. Reemplazase en el inciso primero del articulo 3, la
expresion “articulo anterior” por “articulo 2°”.

3. Eliminanse los incisos tercero y cuarto del articulo 4°
bis.

4. Incorpérase a continuacion del articulo 4° bis, el
siguiente nuevo articulo 4° ter:
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“Articulo 4° ter.- Cuando el juez constate y califique en forma
incidental, en el mismo proceso y mediante resolucion fundada, que la
institucion de prevision o seguridad social actué negligentemente en el cobro
judicial de las cotizaciones previsionales o de seguridad social y esta situacion
ha originado un perjuicio previsional directo al trabajador, ordenara que entere
en el fondo respectivo el monto total de la deuda que se dej6 de cobrar, con los
reajustes e intereses asociados a ella, sin perjuicio de la facultad de la
institucién de prevision o seguridad social de repetir en contra del empleador
deudor.

Se entendera que existe negligencia de la institucion de
prevision o seguridad social cuando:

- No presenta demanda ejecutiva dentro del plazo de
prescripcion, tratdndose de las cotizaciones declaradas y no pagadas, o no
inicia las acciones ejecutivas promovidas por el trabajador conforme al articulo
4°,

- No solicita la medida cautelar especial establecida en el
articulo 25 bis de la presente ley.

- No interpone recurso de apelacién conforme al articulo 8°
de la presente ley.

- No verifica créditos previsionales o de seguridad social, en
el periodo ordinario en el procedimiento concursal del deudor, conforme a la ley
N° 20.720, cuando corresponda.

- No naotifica, injustificadamente, la demanda dentro del
término de 6 meses desde la resolucién que da curso a la misma.

- Paraliza la tramitacion del juicio por un periodo superior a
6 meses, ocasionado por la omision o falta de oportunidad de gestiones
procesales Utiles tendientes a obtener el pago del crédito.

La declaracién de negligencia requerira perjuicio previsional
directo y se tramitara en la causa previsional o en el reclamo respectivo
conforme a las reglas de los incidentes, por cuerda separada, dando traslado a
la institucién de prevision o seguridad social.

Esta declaracién podra ser iniciada por el juez, de oficio, o0 a
peticion del trabajador o su representante legal, para lo cual no serd necesario
patrocinio de abogado.

Ejecutoriada la resolucién que declara la negligencia, la
institucién de previsién o seguridad social debera cumplirla dentro del plazo de
cinco dias, de conformidad a lo sefialado en el inciso primero de este articulo.”.

5. Intercéalase, en el inciso primero del articulo 5° bis,
entre la primera coma y la palabra “requerido”, lo siguiente: “salvo en los
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casos de demanda unificada de cotizaciones prevista en los articulos 2°
bis, 2° ter y 2° quater,”.

6. Reemplazase el articulo 6° por el siguiente:

“Articulo 6°.- La forma de las notificaciones se regira por las
normas establecidas en el Libro | del Cédigo de Procedimiento Civil. No
obstante, la notificacion de la demanda y el requerimiento de pago se
efectuardn en el modo dispuesto en el articulo 437 del Codigo del Trabajo,
siendo para estos efectos lugar habilitado cualquier domicilio que el empleador
tenga registrado en la institucién de prevision o de seguridad social.

Con todo, a solicitud del ejecutante, la notificacion de la
demanda y requerimiento de pago podra ser realizada por el tribunal mediante
envio de correo electrénico a una casilla digital designada para tal efecto,
siempre que el empleador lo hubiere autorizado previa y expresamente
mediante declaracion contenida en la planilla de pago de cotizaciones, la cual
deberad acompafarse a la demanda.

En todo caso, si alguna de las partes asi lo solicita y el
tribunal accede a ello, las notificaciones a su respecto podran realizarse por
medios electrénicos, o por algun otro medio que la parte designe.

La ejecutante pagara al ministro de fe por cada actuacién en
gue intervenga, los derechos que fije el arancel establecido por la Corte de
Apelaciones respectiva, sin perjuicio de lo que en definitiva se resuelva sobre la
carga de las costas.

La notificacion de la demanda, del requerimiento de pago y
de la sentencia de primera instancia, podra realizarse, excepcionalmente por
Carabineros de Chile, so6lo en localidades rurales donde exista dificil acceso
para un receptor o empleado del tribunal.

Ningun empleado del mismo tribunal podra practicar
notificaciones, requerimientos de pago y demas actuaciones a peticion de las
instituciones de prevision o seguridad social, a menos que el juez se las asigne
mediante resolucién fundada o que la parte ejecutante sea el propio trabajador.

Se entendera notificado tacitamente de la demanda el
empleador que, sin haber sido notificado judicialmente de ésta, consigne pagos
de cotizaciones en el tribunal identificando la causa en tramitacion. En estos
casos, el tribunal autorizara a la institucion de prevision o de seguridad social el
retiro de los fondos consignados.

Si la consignacion se efectia por un tercero, adn sin estar
emplazado el deudor, el Tribunal podra autorizar a la institucion de seguridad
social para retirar los fondos, pero bajo apercibimiento de restitucién dentro de
tercero dia, acreditada que sea la extincion de la obligacién u otra causa que
justifiqgue simple error en la consignacion.”.
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7. Reemplazase el inciso primero del articulo 11 por el
siguiente:

“En caso que el empleador sea sometido a un procedimiento
concursal de liquidacion, no tendrda aplicacion lo dispuesto en los articulos 6°,
7°, 8°, 9°, 12° 13°y 19°. Las instituciones de seguridad social verificaran sus
créditos de acuerdo con la norma establecida en el articulo 170 de la ley N°
20.720, efecto para el cual servira de suficiente titulo los mencionados en el
articulo 4°.”.

8. Incorpérase entre los incisos tercero y cuarto del
Articulo 22 c) el siguiente nuevo inciso cuarto, pasando el actual inciso
cuarto a ser el quinto y final:

“Correspondera aplicar la forma de imputacién establecida en
el presente articulo, a las sumas recuperadas por las Administradoras de
Fondos de Pensiones cuando hayan actuado mediante mandatario comun.”.

9. Incorpdrase a continuacion del actual inciso unico
del articulo 22 d) un nuevo inciso segundo y final:

“Tratandose de cotizaciones previsionales del sistema de
pensiones del decreto ley N° 3.500 de 1980 y de la ley N° 19.728, sobre seguro
de desempleo, las Administradoras de Fondos de Pensiones, y Sociedad
Administradora de Fondos de Cesantia deberdn agotar las gestiones que
tengan por objeto aclarar la existencia de cotizaciones previsionales impagas v,
en su caso, obtener el pago de aquéllas. Para estos efectos, si la
Administradora de Fondos de Pensiones, o la Sociedad Administradora de
Fondos de Cesantia no tuviere constancia del término de la relacion laboral de
aguellos trabajadores que registran cotizaciones previsionales impagas, debera
consultar respecto de dicha circunstancia a través del Sistema Unico de
Cobranza de cotizaciones a que se refiere el inciso décimo cuarto del articulo
19 del decreto ley N° 3.500, de 1980, al Servicio de Impuestos Internos, a la
Direccion del Trabajo y a las entidades que recaudan cotizaciones
previsionales, de acuerdo a lo que establezca la Superintendencia en una
norma de caracter general. La Superintendencia de Pensiones establecerd,
mediante norma de caracter general, las condiciones minimas que deberan
cumplir las Administradoras de Fondos de Pensiones, y la Sociedad
Administradora de Fondos de Cesantia para entender agotadas las gestiones
de aclaracion de término o suspension de la relacién laboral, para efectos de
iniciar las acciones de cobranzas por mora presunta o0 desestimar
fundadamente la presentacion de demanda, sin perjuicio de los derechos que el
trabajador puede ejercer dentro del término de prescripcion que se establece en
el articulo 31 bis de esta ley. Transcurrido el plazo de acreditacién de cese o
suspensién de la relacion laboral, establecido en el inciso anterior, sin que se
haya acreditado dicha circunstancia, habiéndose agotado las gestiones
aclaratorias en la forma establecida por la Superintendencia de Pensiones, se
presumira solo para los efectos del presente articulo e inicio de las gestiones de
cobranza conforme a las disposiciones del articulo 19 del decreto ley N° 3.500
de 1980, que las respectivas cotizaciones estan declaradas y no pagadas.”.
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10. Incorpdrase en el inciso Unico del articulo 31 BIS, a
continuacion del actual punto final que pasa a ser punto seguido, la
siguiente frase:

“No obstante, en el caso en que una Administradora de
Fondos de Pensiones, o la Sociedad Administradora del Seguro de Cesantia
hubiera desestimado fundamente la presentacibn de una demanda, en
conformidad con lo dispuesto por el inciso vigésimo quinto del articulo 19 del
decreto ley N° 3.500 de 1980 y por el inciso décimo segundo del articulo 11 de
la ley N° 19.728, el trabajador tendra un plazo de 5 afios, contado desde que la
Administradora le comunique tal decision, para presentar su demanda de cobro
en caso de considerar que existen antecedentes para ello. Transcurrido ese
plazo, la accion para el cobro de las cotizaciones, multas, reajuste e intereses,
prescribira.”.

TiTULO VI

MODIFICACIONES A LA LEY N° 18.833, QUE ESTABLECE UN NUEVO
ESTATUTO GENERAL PARA LAS CAJAS DE COMPENSACION DE
ASIGNACION FAMILIAR (C.C.A.F.)

ARTICULO 30.- Introdicense las siguientes
modificaciones a la ley N° 18.833, que establece un nuevo estatuto general
para las Cajas de Compensacion de Asignacion Familiar (C.C.A.F.),
sustitutivo del actual contenido en el decreto con fuerza de ley N° 42, de
1978, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social.

1. Modificase el articulo 19 de la siguiente forma:

a) Reemplazase en el primer inciso, el numero 10, por los
siguientes numeros 10 a 12 nuevos:

“10.- Constituir filiales como sociedades Administradoras de
Fondos de Pensiones, las que se sujetaran en todo a las normas establecidas
en el decreto ley N° 3.500, de 1980. Para estos efectos, las Cajas de
Compensacién de Asignacion Familiar podran destinar parte de su Fondo
Social, de conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 31.

Dichas entidades se constituirAn como sociedades andnimas
especiales a las que se refiere el Titulo XIII de la ley N° 18.046, de Sociedades
Anoénimas, y quedaran sujetas a la fiscalizacion de la Superintendencia de
Pensiones.

Las filiales en las que tengan participacion las Cajas de
Compensacion de Asignacion Familiar constituidas como Administradoras de
Fondos de Pensiones deberan observar estrictamente el giro exclusivo al cual
se refiere el articulo 23 del decreto ley N° 3.500, de 1980, quedandoles
prohibido ofrecer u otorgar bajo circunstancia alguna, ya sea directa o



108

indirectamente, ni aun a titulo gratuito, cualquier otro servicio o producto que
resulte ajeno a su giro exclusivo.

La Caja de Compensacion propietaria de una Administradora
de Fondos de Pensiones no podra subordinar el otorgamiento de prestaciones
propias de su objeto a la afiliacion, incorporacibn o permanencia de una
persona en la sociedad Administradora de Fondos de Pensiones de la cual es
propietaria. Igualmente, no podra supeditar el otorgamiento de dichas
prestaciones en condiciones mas favorables, en razén de tales circunstancias.

11.- Constituir filiales que sean Agentes de Inversiones del
Ahorro Previsional Adicional del D.L. 3.500, de 1980. Para estos efectos, las
Cajas de Compensacién de Asignacion Familiar podran destinar parte de su
Fondo Social, de conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo
31.

Las filiales de Caja de Compensacion de Asignacion Familiar
constituidas como Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional
deberan observar estrictamente su giro exclusivo, quedandoles prohibido
ofrecer u otorgar bajo circunstancia alguna, ya sea directa o indirectamente, ni
aun a titulo gratuito, cualquier otro servicio o producto que resulte ajeno a su
giro exclusivo.

La Caja de Compensaciéon de Asignacion Familiar propietaria
de una filial establecida en este numeral no podra subordinar el otorgamiento de
prestaciones propias de su objeto a la incorporaciébn o permanencia de una
persona en la filial de la cual es propietaria. lgualmente, no podra supeditar el
otorgamiento de dichas prestaciones en condiciones mas favorables, en razén
de tales circunstancias.

12.- Efectuar las demas funciones que establezca la ley.”.

b) Intercdlase a continuacion del inciso primero el
siguiente inciso segundo nuevo, pasando el actual inciso segundo a ser tercero:

“Para la constitucion de las filiales a que se refieren los
numerales 10 y 11 de este articulo, la Caja de Compensacion de Asignacion
Familiar deberé solicitar a la Superintendencia de Pensiones la autorizacion de
existencia de la filial, siguiendo el procedimiento contenido en el articulo 130 y
siguientes de la ley N° 18.046. Para ello, dicho Organismo requerira la emision
de un informe a la Superintendencia de Seguridad Social, para que otorgue la
autorizacion dispuesta en el articulo 32 de la ley N° 16.395. En dicho informe la
Superintendencia de Seguridad Social debera tener en consideracion que la
destinacion de recursos para la constitucion y financiamiento de la referida
sociedad andénima por parte de la Caja de Compensacion de Asignacion
Familiar de que se trate, no afecte el otorgamiento a sus afiliados de las
prestaciones de seguridad social previstas en esta ley. La Superintendencia de
Pensiones so6lo podra otorgar la referida autorizacion de existencia en la medida
gue la Superintendencia de Seguridad Social otorgue la autorizacion
establecida en el articulo 32 de la ley N° 16.395.”.
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2. Agrégase en el articulo 31, el siguiente inciso final:

Las Cajas de Compensacion no podran efectuar inversiones
en las sociedades a las que se refiere el articulo 19 que comprometan en total
mas del 25% del Fondo Social.

TiTULO VII

MODIFICACIONES AL D.F.L. N°5, DE 2003, DEL MINISTERIO
DE ECONOMIA, FOMENTO Y TURISMO

ARTICULO 31.- Introdlicense las siguientes
modificaciones en el D.F.L. N° 5, de 2003, del Ministerio de Economia,
Fomento y Turismo, que fija el texto refundido, concordado vy
sistematizado de la ley general de cooperativas.

1. Modificase el articulo 86 de la siguiente forma:

a) Reemplazase, en el segundo parrafo de la letra g) del
inciso primero, la expresion “letra q)” por la siguiente: “letra t)".

b) Agréganse, en el inciso primero, a continuacion de la
letra p), las siguientes letras q) y r) nuevas, pasando las actuales letras q) y r) a
ser s) y t), respectivamente:

“q) Tratdndose de las Cooperativas de Ahorro y Crédito a
gue se refiere el inciso primero del articulo 87, constituir filiales que sean
Administradoras de Fondos de Pensiones en conformidad a la letra p) anterior.
Estas filiales se sujetardn en todo a las normas establecidas en el decreto ley
N° 3.500, de 1980. En este sentido, se constituirdn como sociedades anonimas
especiales a las que se refiere el Titulo XIII de la ley N° 18.046, de Sociedades
Anoénimas, y quedaran sujetas a la fiscalizacion de la Superintendencia de
Pensiones.

Las filiales de las cooperativas de ahorro y crédito
constituidas como Administradoras de Fondos de Pensiones deberan observar
estrictamente el giro exclusivo al cual se refiere el articulo 23 del decreto ley N°
3.500, de 1980, quedandoles prohibido ofrecer u otorgar bajo circunstancia
alguna, ya sea directa o indirectamente, ni aun a titulo gratuito, cualquier otro
servicio o producto que resulte ajeno a su giro exclusivo.

La Cooperativa de Ahorro y Crédito que mantenga como filial
una sociedad Administradora de Fondos de Pensiones no podra subordinar el
otorgamiento de los servicios o productos propios de su giro a la afiliacion,
incorporacion o permanencia de una persona en dicha sociedad Administradora
de Fondos de Pensiones. Igualmente, no podrd supeditar el otorgamiento de
condiciones mas favorables en razon de tales circunstancias.
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r) Tratandose de las Cooperativas de Ahorro y Crédito a que
se refiere el inciso primero del articulo 87, constituir filiales que sean Agentes de
Inversiones del Ahorro Previsional Adicional en conformidad a la letra p)
anterior.

Las filiales de las Cooperativas de Ahorro y Crédito
constituidas como Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional
deberan observar estrictamente su giro exclusivo, quedandoles prohibido
ofrecer u otorgar bajo circunstancia alguna, ya sea directa o indirectamente, ni
aun a titulo gratuito, cualquier otro servicio o producto que resulte ajeno a su
giro exclusivo.

La Cooperativa de Ahorro y Crédito que sea propietaria de
una filial Agente de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional no podra
subordinar el otorgamiento de los servicios o productos propios de su giro a la
incorporacion o permanencia de una persona en dicha sociedad. Igualmente, no
podra supeditar el otorgamiento de condiciones mas favorables en razén de
tales circunstancias.

c) Agrégase el siguiente inciso final:

“La existencia de las filiales a que se refieren las letras q) y )
de este articulo, debera ser autorizada en forma previa a su constitucion por la
Superintendencia de Pensiones, siguiendo el procedimiento contenido en el
articulo 130 y siguientes de la ley N° 18.046, en la medida en que cuenten con
la autorizacion previa para su constitucion de la Superintendencia de Bancos e
Instituciones Financieras.”.

TiTULO VIII
MODIFICACIONES A LA LEY SOBRE IMPUESTO A LA RENTA
ARTICULO 32.- Introdlicense las siguientes

modificaciones en la Ley sobre Impuesto a la Renta, contenida en el
decreto ley N° 824, de 1974.

1. Agrégase en el articulo 42 ter, el siguiente inciso
final:

“Los retiros a que se refiere el articulo 70 bis del decreto ley
N° 3.500, de 1980, se sujetaran al tratamiento tributario establecido en este
articulo. En el caso que el contribuyente realice retiros libres de impuesto,
conforme al citado articulo 70 bis, dichas cantidades se consideraran para
calcular los topes maximos del inciso primero, debiendo por tanto deducirse de
dichos topes maximos el monto equivalente a las unidades tributarias
mensuales correspondientes a los retiros realizados libres de impuestos.”.
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TiTULO IX

MODIFICACIONES A LA LEY N° 20.712 SOBRE ADMINISTRACION DE
FONDOS DE TERCEROS Y CARTERAS INDIVIDUALES

ARTICULO 33.- Introducense las siguientes
modificaciones en la ley N° 20.712:

1. Agréganse, en el articulo 3, los siguientes incisos
segundo a séptimo nuevos:

“Asimismo, las administradoras podran constituir filiales
como Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional. .

Las filiales de las administradoras constituidas como,
Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional deberan observar
estrictamente su giro exclusivo, quedandoles prohibido ofrecer u otorgar bajo
circunstancia alguna, ya sea directa o indirectamente, ni aun a titulo gratuito,
cualquier otro servicio o producto que resulte ajeno a su giro exclusivo.

La administradora matriz de una filial de aquellas a que se
refiere el inciso segundo no podra subordinar el ejercicio de cualquier derecho
del aportante, a la incorporacion o permanencia de éste en la sociedad filial.
Ilgualmente, no podré supeditar el otorgamiento de condiciones més favorables
en razon de tales circunstancias.

Para la constitucion de las filiales a que se refiere el inciso
segundo de este articulo, la administradora debera solicitar la autorizacion de
existencia respectiva a la Superintendencia de Pensiones, siguiendo el
procedimiento contenido en el articulo 130 y siguientes de la ley N° 18.046.
Para ello, se requerira la autorizacion previa de la Comisién para el Mercado
Financiero. La Superintendencia de Pensiones sélo podra otorgar la referida
autorizacion de existencia en la medida que la Comision otorgue la
autorizacion antes indicada.

TiTULO X
MODIFICACIONES AL DFL N° 251 SOBRE COMPANIAS DE SEGUROS,
SOCIEDADES ANONIMAS Y BOLSAS DE COMERCIO

ARTICULO 34.- Introdlicense las siguientes
modificaciones al D.F.L. N° 251, de 1931, del Ministerio de Hacienda:

1. Agréganse, en el articulo 4°, los siguientes incisos
décimo a décimo cuarto nuevos:

“Asimismo, las comparfias de seguros de vida podran
constituir filiales como Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional.
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Las filiales de las compafias de seguro de vida constituidas
como Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional deberan
observar estrictamente su giro exclusivo, quedandoles prohibido ofrecer u
otorgar bajo circunstancia alguna, ya sea directa o indirectamente, ni aun a
titulo gratuito, cualquier otro servicio o producto que resulte ajeno a su giro
exclusivo.

La sociedad matriz de una filial que sea Agente de
Inversiones del Ahorro Previsional Adicional no podra subordinar el
otorgamiento de los servicios o productos propios de su giro a la incorporacion
o permanencia de una persona en la sociedad filial. Igualmente, no podra
supeditar el otorgamiento de condiciones mas favorable en razén de tales
circunstancias.

Las filiales de las compafiias de seguro constituidas como
Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional, serdn autorizadas por
la Superintendencia de Pensiones, siguiendo el procedimiento contenido en el
articulo 130 y siguientes de la ley N° 18.046, en la medida que cuenten con la
autorizacion previa para su constitucion de la Comision para el Mercado
Financiero.

TiTULO XI

LEY N° 20.128 SOBRE RESPONSABILIDAD FISCAL

ARTICULO 35.- Introducense las siguientes
modificaciones a la Ley N° 20.128:

1. Agréguese en el articulo 5, a continuacion de la
palabra “invalidez” y antes del punto final (.), la expresion “de la ley N° 20.255,
asi como los complementos de cargo fiscal indicados en los articulos 9 bis y 10
de dicha ley”.

“TITULO XiI

DEL CONSEJO ADMINISTRADOR DE LOS SEGUROS SOCIALES Y DE LOS
AGENTES DE INVERSIONES DEL AHORRO PREVISIONAL ADICIONAL

Parrafo 1°
Del Consejo Administrador de los Seguros Sociales

Articulo 36.- Créase el Consejo Administrador de los Seguros
Sociales para el Ahorro Previsional Adicional, en adelante también "el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales”, como un organismo autdbnomo, de
caracter técnico, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, que se
relacionara directamente con el Presidente de la Republica y se regira por la
presente ley y demas normativa que se dicte al efecto.
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El Consejo Administrador de los Seguros Sociales estara
sometido a las disposiciones del decreto ley N° 1.263, de 1975, organico de
administracién financiera del Estado. El Consejo estara bajo la supervision de la
Superintendencia de Pensiones para los efectos de cautelar el cumplimiento de
Su objeto y el ejercicio de sus atribuciones conforme a la ley.

El domicilio del Consejo Administrador de los Seguros Sociales
sera la ciudad de Santiago.

Los decretos supremos que se refieran al Consejo
Administrador de los Seguros Sociales seran expedidos conjuntamente por el
Ministerio del Trabajo y Prevision Social y el Ministerio de Hacienda.

El Consejo Administrador de los Seguros Sociales tiene por
objeto administrar el Ahorro Previsional Adicional, el Seguro de Dependencia, el
Seguro de Acompaiamiento de Nifios y Niflas de la ley N° 21.063 y otros
programas de seguros sociales que determinen las leyes. En virtud de lo anterior,
el Consejo Administrador de los Seguros Sociales tendra las siguientes funciones
y atribuciones:

1) Evaluar periédicamente el funcionamiento del Ahorro
Previsional Adicional y presentar propuestas para su perfeccionamiento, lo que
sera incorporado en el informe a que se refiere el nimero 26 siguiente.

2) Elaborar las bases de la licitacién para la gestion de los
recursos del Ahorro Previsional Adicional, las que seran aprobadas por la
Superintendencia de Pensiones.

3) Llamar a la licitacidbn publica para la gestion de los
recursos del Ahorro Previsional Adicional, y adjudicar el servicio a uno 0 mas
Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional, suscribiendo los
contratos respectivos, o declarar desierta la licitacion.

4) Emitir pronunciamiento respecto al Régimen de Inversion
del Ahorro Previsional Adicional, en forma previa a su emision por la
Superintendencia de Pensiones. Dicho pronunciamiento debera ser enviado a la
Superintendencia de Pensiones y no tendra caracter vinculante.

5) Sujeto al Régimen de Inversion, definir los limites de
inversion que diferencien los Fondos de Ahorro Previsional Adicional.

6) Evaluar el desempeiio de los Agentes de Inversiones del
Ahorro Previsional Adicional, considerando aspectos tales como rentabilidad
histérica, riesgo y liquidez de las inversiones, comparacion con carteras de
referencia y opciones equivalentes.

7) Transferir a los Agentes de Inversiones del Ahorro
Previsional Adicional los montos de la recaudacién que hayan transferido las
Administradoras de Fondos de Pensiones, diferenciando entre la parte que
corresponda a los fondos de riesgo moderado y aquélla que corresponda a los
Fondos administrados de acuerdo al ciclo de vida de los afiliados. En este ultimo
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caso, debera, ademas, transferir la recaudacion separada por los tramos de edad
gue corresponda.

8) Desarrollar y mantener un sistema que permita recibir y
gestionar las solicitudes de traspaso que efectlen los afiliados entre Agentes de
Inversiones del Ahorro Previsional Adicional o entre Fondos del Ahorro Previsional
Adicional.

9) Informar a las Administradoras de Fondos de Pensiones
las solicitudes de traspaso que efectiuen los afiliados entre Agentes de Inversiones
del Ahorro Previsional Adicional o entre Fondos de Ahorro Previsional Adicional.
El Consejo Administrador de los Seguros Sociales tendrd acceso a la informacion
de los afiliados al sistema previsional que sea necesaria para el cumplimiento de
sus funciones, en los términos que defina una norma de caracter general de la
Superintendencia de Pensiones.

10) Declarar la infraccidén grave de las obligaciones del Agente
de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional segun el procedimiento que
establezca el reglamento a que se refiere el articulo siguiente, previo informe de la
Superintendencia.

11) Administrar el Seguro de Dependencia, conforme a los
términos de la ley que lo establece.

12) Llamar a la licitacion publica para la contratacion de un
seguro para financiar las prestaciones que otorga el seguro de dependencia,
adjudicar el servicio, suscribiendo los contratos respectivos, o declarar desierta la
licitacion. La elaboracién de las respectivas bases de licitacion correspondera al
Consejo, siendo aprobadas por la Superintendencia de Pensiones.

13) Elaborar las bases de la licitacion para la gestion de los
recursos del seguro de dependencia, las que seran aprobadas por la
Superintendencia de Pensiones.

14) Emitir pronunciamiento respecto al Régimen de Inversién
del Seguro de Dependencia, en forma previa a su emisiéon. Dicho pronunciamiento
debera ser enviado a la Superintendencia de Pensiones y no tendra caracter
vinculante.

15) Concurrir a la creacion de un sistema centralizado de
informacion de ahorro previsional de los trabajadores, en conjunto con las
Administradoras de Fondos de Pensiones y las entidades administradoras de
Ahorro Previsional Voluntario.

16) Administrar el seguro de acompafamiento de nifios y
nifias en los términos establecidos en la ley N° 21.063;

17) Administrar otros programas de seguros sociales solidarios
gue establezcan las leyes, con el objeto de mitigar los riesgos de las pensiones
que se financian con cotizaciones y hacer frente a riesgos catastroficos que sufran
los pensionados.
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18) Definir las correspondientes Politicas de Inversion y de
Solucion de Conflictos de Intereses respecto a la gestion de los recursos que
componen el Ahorro Previsional Adicional y aquéllos que financien los Seguros
Sociales Solidarios. Dichas politicas deberan ajustarse a los respectivos
Regimenes de Inversidon y contener a lo menos las siguientes materias:

a) Objetivos en la gestidon de los recursos para cada uno de
los Fondos, incluyendo la estructura de las carteras representativas. En el caso
de Ahorro Previsional Adicional, debera definir los limites de Inversion que
diferencien los Fondos de Ahorro Previsional Adicional;

b) Identificacion de las fuentes de riesgo y descripcion de
los tipos de riesgo considerados, como asimismo la administracién segun tipos
de riesgo, considerando métodos de evaluacion y definicion de pardmetros de
exposicion.

c) Tratamiento de las inversiones en activos alternativos y
el uso de instrumentos derivados;

d) Criterios generales para la evaluacion y selecciéon de las
inversiones;

e) Criterios adoptados respecto de las inversiones
subyacentes indirectas;

f) Criterios y procedimientos para evaluar el desempeiio de
las inversiones;

g) Criterios para prevenir, gestionar y superar situaciones
de conflictos de interés que puedan afectar la gestion de las inversiones;

h) Confidencialidad y manejo de la informacion privilegiada;

i) Situaciones que digan relacion con las inversiones a
través de entidades relacionadas, seleccién de intermediarios, seleccion de
mandatarios para la inversidén en el extranjero, etc.

La Superintendencia de Pensiones establecera mediante una
norma de caracter general otros contenidos minimos adicionales, si asi lo
estimare; la periodicidad con las que deben ser revisadas; y la forma en que
deben ser comunicadas a la Superintendencia y al publico en general.”.

19) Atender las consultas y reclamos de los usuarios y
beneficiarios del Ahorro Previsional Adicional, del Seguro de Dependencia y de
cualquier otro programa de seguros sociales que administre.

20) Proporcionar informaciéon sobre el Ahorro Previsional
Adicional y los seguros sociales previsionales que administre;
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21) Adoptar las medidas necesarias para una adecuada
continuidad en la prestacion de los servicios relativos al Ahorro Previsional
Adicional y los Seguros Sociales que administre.

22) Participar en el Comité de Educacion Previsional del
articulo 45 de la ley N° 20.255 y desarrollar actividades de educacion previsional.

23) Mantener un sitio web con las funcionalidades vy
contenidos minimos que establezca la Superintendencia de Pensiones mediante
norma de caracter general.

24) A més tardar el 30 de abril de cada afio, dar cuenta publica
de su gestion del afio calendario anterior, remitiendo un informe al Presidente de
la Republica y a las Comisiones de Trabajo y Previsién Social del Senado y de
Trabajo y Seguridad Social de la Camara de Diputados, debiendo ademas
comparecer ante estas Ultimas en sesion conjunta, para presentar dicho informe y
atender las consultas de dichas instancias legislativas.

25) Realizar las demas funciones que expresamente se
establezcan en otras leyes.

Para el cumplimiento de las funciones establecidas en ésta y
otras leyes, el Consejo Administrador de los Seguros Sociales podra celebrar
convenios de prestacion de servicios con entidades publicas o privadas. El
Instituto de Previsidn Social estara facultado para celebrar dichos convenios y
para compartir su infraestructura con el Consejo Administrador de los Seguros
Sociales.

Los convenios que celebre el Consejo Administrador de los
Seguros Sociales para el cumplimiento de sus funciones deberdn contemplar
disposiciones por medio de las cuales el proveedor declare conocer la normativa
gue lo regula y se comprometa a aplicarla permanentemente. Adicionalmente, los
convenios deberan contener disposiciones que permitan a la Superintendencia de
Pensiones ejercer sus facultades fiscalizadoras, en los términos establecidos en el
namero 16 del articulo 94 del decreto ley N° 3.500, de 1980.

Para efecto del cumplimiento de sus funciones, el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales estara facultado para exigir, tanto de los
organismos publicos, como de los organismos privados del ambito previsional, los
datos personales y la informacidbn necesaria para el cumplimiento de sus
funciones y realizar el tratamiento de los mencionados datos en conformidad a la
ley N° 19.628. Con todo, en el caso de los organismos privados, la informacion
gue se requerira debera estar asociada al ambito previsional.

El Consejo Administrador de los Seguros Sociales no podra
encomendar a las Administradoras de Fondos de Pensiones otras funciones u
obligaciones, distintas a las que se establecen en esta ley.
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-- S.E. el Presidente de la Republica presentd indicacion
para modificar el articulo 36 de la siguiente forma:

a) Moadificase el inciso quinto de la siguiente forma:

. Reemplazase en su encabezado la expresion “el Seguro
de Dependencia” por “el Programa de Ahorro Colectivo Solidario incluido el
Seguro de Dependencia”.

ii. Intercdlase en el numero 1), entre las expresiones
“Previsional Adicional” e “y presentar”, la expresion “y del Programa de Ahorro
Colectivo Solidario,”.

ii. Intercalase en el numero 2) a continuacion de la
expresion “Previsional Adicional”, la expresion “y del Fondo de Ahorro Colectivo
Solidario”.

iv. Intercalase en el numero 3) a continuacion de la
expresion “Previsional Adicional”, la expresion “y del Fondo de Ahorro Colectivo
Solidario”. Ademas, reemplazase la palabra “uno” por “dos”.

v. Intercalase en el numero 4), a continuacion de la
expresion “Previsional Adicional”, la expresion “y del Fondo de Ahorro Colectivo
Solidario”.

vi. Intercalase en el numero 7), a continuacion de la palabra
“diferenciando”, la expresion “en el caso del Ahorro Previsional Adicional’.

vii. Eliminase la segunda oracion del niumero 9).

viil. Intercalase el siguiente numero 11), nuevo, pasando los
actuales numeros 11) al 23) a ser numeros 12) al 24), respectivamente:

“11) Cautelar que los recursos del Ahorro Previsional
Adicional solo se destinen a financiar las prestaciones y beneficios que
establece el decreto ley N° 3.500, de 1980.”.

ix. Reemplazase en el actual niumero 11), que pasoé a ser
12), la expresion “la ley que lo establece” por “esta ley”.

X. Intercalase en el actual numero 18), que paso a ser 19),
a continuacion de la expresion “Previsional Adicional”, la expresion “ el
Programa de Ahorro Colectivo Solidario”. Ademas, eliminase al final del segundo
parrafo de la letra i), las comillas y el punto final (".).

Xi. Reemplazase en el actual numero 19), que pasé a ser
20), la expresion “del Seguro de Dependencia” por “del Programa de Ahorro
Colectivo Solidario”.

Xii. Intercalase en el actual numero 20), que paso a ser 21),

“

a continuacion de la expresion “Previsional Adicional”, la expresion “ el
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Programa de Ahorro Colectivo Solidario”. Ademas, reemplazase al final, el punto
y coma (;) por un punto (.).

Xiii. Intercalase en el actual numero 21), que paso a ser 22),

a continuacion de la expresion “Previsional Adicional”, la expresion “, al
Programa de Ahorro Colectivo Solidario”.

xiv. Intercalase el siguiente numero 25), nuevo, a
continuacion del actual numero 23) que paso a ser 24), pasando los actuales
numeros 24) y 25) a ser 26) y 27), respectivamente:

“25) A mas tardar el 30 de abril de cada afio, dar cuenta
publica a los afiliados de su gestion del afio calendario anterior, segun lo
disponga una norma de caracter general de la Superintendencia de
Pensiones.”.

b) Agréganse los siguientes incisos, nuevos, a continuacion
del actual inciso final:

“El Consejo Administrador de los Seguros Sociales tendra
acceso a la informacion de los afiliados al sistema previsional que sea
necesaria para el cumplimiento de sus funciones, en los términos que defina
una norma de caracter general de la Superintendencia de Pensiones.

Seran aplicables al Consejo Administrador de los Seguros
Sociales, en materia de votacion en la eleccion de directores en las sociedades
cuyas acciones hayan sido adquiridas con recursos de los programas que
administre, las disposiciones establecidas en los articulos 154 bis y 155 del
decreto ley N° 3.500, de 1980.

El Consejo debera contar con un Comité de Afiliados
compuesto por cinco miembros representantes de los afiliados al sistema de
pensiones, que seran elegidos por estos a través de votacion electronica.

Para estos efectos, la Comision de Usuarios del Sistema de
Pensiones, establecida en el articulo 43 de la ley N° 20.255, dirigira un proceso
de seleccion formal de candidatos financiado por el Consejo Administrador de
los Seguros Sociales, y propondra una némina que contenga al menos el triple
de candidatos respecto al numero de miembros a elegir. El reglamento a que se
refiere el articulo 43 de la ley N° 20.255 establecera el mecanismo y los criterios
de seleccion de los candidatos y los requisitos que éstos deberan cumplir.
Ademas, establecera el porcentaje minimo de afiliados que deberan votar para
que la eleccion se entienda representativa, el que, de no cumplirse, implicara
que la seleccion de los miembros sera realizada por la Comisién de Usuarios.

Dichos representantes permaneceran en el cargo por un
periodo de tres afios y podran ser reelegidos por una sola vez.
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Las atribuciones del Comité de Afiliados seran las siguientes:

I. Examinar la implementacion y resultados de la politica y
regulacion de inversiones de los recursos de los programas que administre el
Consejo.

ii. Examinar la calidad y oportunidad de los servicios
entregados por el Consejo a sus usuarios.

iii. ~Verificar que la informacion que reciban los usuarios sea
suficiente, veraz y oportuna, conforme a la regulacion de la Superintendencia.

iv. Proponer al Consejo mejoras en la prestacion de los
Servicios que entrega a sus usuarios por cualquier medio.

v. Solicitar al Consejo la realizacion de estudios que
evaluen los servicios que presta a los usuarios, incluyendo gestion financiera, e
informar sobre sus resultados a estos.

vi. Solicitar al Consejo la informacion necesaria para el
cumplimiento de sus funciones. Este derecho debe ser ejercido de manera de
no afectar la gestion del Consejo.

No podrén ser integrantes del Comité de Afiliados:

a) Los consejeros y funcionarios del Consejo Administrador
de los Seqguros Sociales.

b) Los accionistas, directores, gerentes, ejecutivos o
dependientes de las Administradoras de Fondos de Pensiones, de los Agentes
de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional, ni de las entidades que
conformen su grupo empresarial, en los términos del articulo 96 de la ley N°
18.045, de Mercado de Valores.

c) Las personas que mantengan cualquier vinculacion,
interés o dependencia economica, profesional, crediticia o comercial, de una
naturaleza y volumen relevantes, de acuerdo a lo que defina una norma de la
Superintendencia, con el Consejo Administrador de los Seguros Sociales, una
Administradora de Fondos de Pensiones o un Agente de Inversiones del Ahorro
Previsional Adicional, sus consejeros, accionistas, directores, gerentes o
gjecutivos, segun corresponda.

d) Los conyuges, convivientes civiles o parientes hasta el
segundo grado de consanguinidad o primer grado de afinidad, de las personas
sefialadas en las letras a), b) y c¢) anteriores.

El representante de los afiliados que deje de reunir los
requisitos para ser considerado como tal, quedara automaticamente inhabilitado
para ejercer su cargo.
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Seran aplicables a los representantes de los afiliados las
disposiciones establecidas en los articulos 151 y 152 del decreto ley N° 3.500,
de 1980.

Seran causales de cesacion de sus funciones, las siguientes:
a) Expiracion del plazo por el que fue designado.
b) Renuncia.

c) Incapacidad psiquica o fisica para el desempefio de la
funcion.

d) Sobreviniencia de alguna de las causales de inhabilidad
antes sefialadas, caso en el cual cesara automaticamente en el gjercicio de la
funcion.

e) Falta grave al cumplimiento de sus obligaciones.

El Consejo Administrador de los Seguros Sociales debera
pagar a los integrantes del Comité, una dieta en pesos equivalente a 10
Unidades Tributarias Mensuales por cada sesion a la que asistan, con un
maximo de 20 de dichas unidades por cada mes calendario.

Los representantes de los afiliados deberan guardar reserva
sobre las deliberaciones y resoluciones al interior del Comité, asi como de los
antecedentes en los que éstas se fundamentaron, y no podran darlos a conocer
a terceros bajo ninguna circunstancia. Se exceptua de la prohibicion anterior
aquella informacion que el propio Consejo hubiere dado a conocer a sus
usuarios o al publico en general, y cualquier otra informacion que, en virtud de
la ley, tenga el caracter de publica. La infraccion a esta obligacion sera
sancionada con la pena de reclusion menor en su grado minimo a medio, y
calificaré como una falta grave para efectos de la letra e) del inciso ante
precedente.

El Comité de Afiliados debera elaborar un informe anual de
su gestion, el que debera ser remitido por el Consejo a sus usuarios, a través
de medios electronicos, y sera publicado en el sitio web de este.”.

-- Sometida a votacion fue rechazada por 6 votos a favor, 1

en contra y seis abstenciones.
(Votaron a favor los sefiores Barros; Celis; Eguiguren; Melero; Ramirez y

Rey. En contra lo hizo la sefiora Cariola. Se abstuvieron las sefioras Orsini; Sepulveda y Yeomans,
y los sefiores Jimenez; Saavedra y Silber).

ARTICULO 37.- La direccion superior del Consejo
Administrador de los Seguros Sociales sera ejercida por cinco miembros,
denominados “consejeros”:

a) Un miembro designado por el Presidente de la Republica,
quién lo presidira;
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b) Un ex consejero del Banco Central de Chile, designado por
el Consejo de esa entidad;

c) Un ex superintendente de Valores y Seguros, de Bancos e
Instituciones Financieras, de Pensiones; o ex comisionado de la Comision para el
Mercado Financiero; o experto en finanzas y gestion de carteras de inversion,
designado por el Consejo de la Comision para el Mercado Financiero;

d) El presidente de la Comisién de Usuarios del Sistema de
Pensiones;

e) Un experto en finanzas, o administraciéon de carteras de
inversién, o economia, o0 gestion de entidades previsionales, de reconocido
prestigio y experiencia profesional, designado por el Presidente de la Republica,
previo acuerdo del Senado adoptado por los dos tercios de sus miembros en
ejercicio, en sesion especialmente convocada al efecto.

El consejero a que se refiere la letra a) deberda haber
desempefiado alguno de los siguientes cargos: Ministro de Hacienda, Ministro del
Trabajo y Prevision Social, Ministro de Economia, Fomento y Turismo,
Superintendente de Pensiones, Superintendente de Bancos e Instituciones
Financieras, Superintendente de Valores y Seguros, Presidente de la Comision
para el Mercado Financiero o decano de una facultad de economia y
administracién de universidades acreditadas por al menos cinco afos.

A su vez, el consejero a que se refiere la letra e) sera
designado a partir de un proceso de reclutamiento y seleccion abierto y
competitivo. La Direccién Nacional del Servicio Civil prestara asesoria para definir
el proceso de seleccion y propondra una o0 mas empresas especializadas en
reclutamiento y seleccién para ejecutar el proceso. La o las empresas asignadas
entregaran una nomina de candidatos elegibles al Presidente de la Republica.

El Presidente de la Republica, con una anticipacion minima de
30 dias, debera proponer al Senado el candidato que corresponda antes de la
expiracion del plazo de duracién del consejero saliente. En caso que no se
efectuare su nombramiento antes del vencimiento de dicho plazo, el consejero
saliente podra permanecer en el desempefio de sus funciones hasta el
nombramiento de su reemplazante por un plazo maximo de tres meses
adicionales. Vencido dicho plazo, y no habiéndose pronunciado el Senado en los
términos sefialados precedentemente, se nombrara al candidato propuesto por el
Presidente de la Republica, sin mas tramite. En caso de rechazarse la propuesta,
el Presidente de la Republica sometera al Senado una nueva proposicion, dentro
de los 30 dias siguientes a la fecha en que se hubiere comunicado el rechazo
respectivo. Esta nueva proposicion se sujetara a las reglas antes establecidas.

Los consejeros duraran cinco afios en sus cargos y podran ser
reelegidos so6lo por un nuevo periodo consecutivo. Se renovardn por
parcialidades, a razdn de uno por afio. Con todo, el Presidente de la Comisién de
Usuarios del Sistema de Pensiones sera consejero en tanto ejerza el cargo.
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El Consejo elegira de entre sus miembros a un vicepresidente,
quien subrogara al presidente en caso de que este Ultimo se ausente o esté
temporalmente imposibilitado de ejercer sus funciones.

El Consejo debera reunirse, al menos, una vez al mes y cada
vez que lo convoque el Presidente o la mayoria de sus miembros.

El Consejo sesionara con la asistencia de a lo menos tres de
sus miembros y debera adoptar sus acuerdos con el voto favorable de la mayoria
de los asistentes. En caso de empate, dirimird quien presida la reunion.

Los consejeros deberdn abstenerse de participar y votar
cuando se traten materias 0 se resuelvan asuntos en que puedan tener interés.
Ademas, deberan informar al Consejo el conflicto de intereses que les afecta.

Los consejeros no podran:

1) Impedir u obstaculizar las investigaciones destinadas a
establecer su propia responsabilidad, la del director ejecutivo o demas
funcionarios del Consejo Administrador de los Seguros Sociales, por actuaciones
contrarias a la ley;

2) Inducir al director ejecutivo y demas funcionarios del
Consejo Administrador de los Seguros Sociales, o a los auditores externos, a
rendir cuentas irregulares, presentar informaciones falsas y/o ocultar informacion;

3) Presentar una cuenta publica irregular, informaciones
falsas y ocultar informaciones esenciales;

Seran aplicables a los consejeros las normas de probidad
contenidas en la ley N° 20.880, sobre Probidad en la Funcién Publica y
Prevencion de los Conflictos de Intereses, y las disposiciones del Titulo Il de la
ley N° 18.575, organica constitucional de Bases Generales de la Administracion
del Estado, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el
decreto con fuerza de ley N° 1, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia.

Los consejeros percibirdn una dieta mensual bruta, que sera
establecida y revisada por el Ministro de Hacienda. En la determinacion de
aquélla, el Ministro de Hacienda considerara las remuneraciones que para cargos
similares se encuentren vigentes en los sectores publico y privado. Asimismo, en
las dietas que determine podra incluir componentes asociados a la asistencia a
sesiones y al cumplimiento de metas anuales. Los consejeros no podran recibir
remuneraciones u honorarios del Consejo Administrador de los Seguros Sociales
por servicios profesionales distintos de los anteriores.

Tratandose del Presidente del Consejo, la dieta mensual bruta
qgue establezca el Ministro de Hacienda podra ser superior a la de los demas
consejeros.
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El Consejo acordara un reglamento para su funcionamiento y
para la adecuada ejecucion de las funciones que le son encomendadas por la ley.

Articulo 38.- Corresponderd al Presidente del Consejo
Administrador de los Seguros Sociales, las siguientes funciones:

a) La representacion judicial y extrajudicial del Consejo
Administrador de los Seguros Sociales.

b) Planificar, organizar, dirigir y coordinar el funcionamiento
del Consejo Administrador de los Seguros Sociales.

c) Celebrar los convenios necesarios para el cumplimiento de
los fines del Consejo Administrador de los Seguros Sociales.

d) Delegar las atribuciones o facultades derivadas de su
calidad de Presidente del Consejo en funcionarios del Consejo Administrador de
los Seguros Sociales.

ARTICULO 39.- El desempefio de las labores de consejero
serd compatible con el ejercicio profesional y con labores académicas.

Sin perjuicio de lo anterior, el cargo de consejero sera
incompatible con:

a) Cargos de eleccion popular, gremial o sindical. Esta
incompatibilidad regir4 desde la inscripcion de las candidaturas, mientras ejerza
dicho cargo, y hasta cumplidos seis meses desde la fecha de la respectiva
eleccién o cesacion en el cargo, segun correspondiere.

b) Cargos de funcionario publico. Lo establecido en este
literal no resultara aplicable a los cargos de rector, vicerrector, decano, director y
académico de las universidades del Estado y de los centros de formacion técnica
estatales.

c) El cargo de diputado, senador, ministro del Tribunal
Constitucional, ministro de la Corte Suprema, consejero del Banco Central, Fiscal
Nacional del Ministerio Publico, Contralor General de la Republica y cargos del
alto mando de las Fuerzas Armadas y de las Fuerzas de Orden y Seguridad
Publica.

d) El cargo de ministro de Estado, subsecretario, jefe de
servicio o de alguna institucion autbnoma del Estado, embajador, gobernador
regional, delegado presidencial regional, delegado presidencial provincial, alcalde,
concejal, consejero regional, miembro del Tribunal Calificador de Elecciones,
miembro de los Tribunales Electorales Regionales y miembros de los demas
tribunales creados por ley.
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e) Los presidentes, vicepresidentes, secretarios generales o
tesoreros de las directivas centrales, regionales, provinciales o comunales de los
partidos politicos y de las organizaciones gremiales y sindicales.

f) Las personas sefialadas en las letras a) y b) del inciso
primero del articulo 156 del decreto ley N° 3.500, de 1980.

Los directores y ejecutivos de los Agentes de Inversiones del
Ahorro Previsional Adicional.

El consejero que adquiera alguna de las calidades a que se
refiere el inciso precedente, se considerara inhabil para desempefiar dicho cargo y
cesara automéaticamente en él, sin perjuicio que debera comunicar de inmediato
dicha circunstancia al Presidente del Consejo.

Para efectos de lo dispuesto en este articulo y en el siguiente,
las personas que hayan sido designadas para desempefiarse como consejeros
deberan presentar una declaracion jurada que acredite el cumplimiento de los
requisitos antes dispuestos y que no se encuentran afectos a las inhabilidades e
incompatibilidades establecidas en esta ley.

-- S.E. el Presidente de la Republica formuld indicacion
para modificar el articulo 39 de la siguiente forma:

a) Agrégase la siguiente letra g), nueva, en el inciso
segundo:

“g) Los directores y ejecutivos de los Agentes de Inversiones
del Ahorro Previsional Adicional.”.

-- Sometida a votacion fue rechazada por 6 votos a favor, 1
en contra y seis abstenciones.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Celis; Eguiguren; Melero; Ramirez y
Rey. En contra lo hizo la sefiora Cariola. Se abstuvieron las sefioras Orsini; Sepulveda y Yeomans,
y los sefiores Jimenez; Saavedra y Silber).

ARTICULO 40.- No podran ser nombrados consejeros:

a) Las personas que hayan sido condenadas por crimen o
simple delito o inhabilitacion perpetua para desempefiar cargos u oficios publicos.

Si alguno de los consejeros hubiese sido acusado de algun
crimen o simple delito, quedara suspendido de su cargo hasta que concluya el
proceso por sentencia firme.

b) Los gerentes, administradores o0 directores de
Administradoras de Fondos de Pensiones, de la Sociedad Administradora de
Fondos de Cesantia, de bancos o instituciones financieras, bolsas de valores,
intermediarios de valores, administradoras generales de fondos, compafias de
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seguros, o de alguna de las sociedades del grupo empresarial al que aquellas
pertenezcan, o las personas relacionadas a estas.

c) Las personas que tengan dependencia de sustancias o
drogas estupefacientes o sicotropicas ilegales, a menos que justifiguen su
consumo por un tratamiento médico.

Articulo 41.- Los consejeros cesaran en sus funciones por:
a) Expiracion del plazo por el que fueron nombrados.
b) Renuncia presentada ante el Consejo.

c) Tratandose del consejero sefialado en la letra d) del primer
inciso del articulo anterior, haber cesado en el cargo de Presidente de la Comisién
de Usuarios del Sistema de Pensiones.

d) Sobreviniencia de alguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad de las contempladas en los articulos anteriores, cesando
inmediatamente en el cargo. La inhabilidad o incompatibilidad deberd ser
comunicada al Consejo en cuanto se produzca.

e) Sobreviniencia de incapacidad fisica o siquica para el
desemperio del cargo.

f) Faltas graves al cumplimiento de las obligaciones como
consejero.

Se consideraran faltas graves al cumplimiento de las
obligaciones como consejero, la vulneracion de la prohibicion establecida en el
inciso primero del articulo 42, el incumplimiento de las obligaciones de
presentacion de las declaraciones a que se refiere el articulo 39, y la inasistencia
injustificada a tres sesiones consecutivas del Consejo.

También se considerara falta grave el incumplimiento del deber
de informar al Consejo sobre la sobreviniencia de una causal de inhabilidad o
incompatibilidad establecida en la letra d) del inciso primero.

Si alguno de los consejeros incurriere en cualquiera de las
conductas descritas como falta grave en este articulo, podra ser acusado ante la
Corte de Apelaciones de Santiago, la que resolvera en pleno y en Unica instancia
sobre la concurrencia de la causal. La Corte de Apelaciones dara traslado por seis
dias habiles al acusado para que conteste la acusacion, pudiendo dictar,
igualmente, medidas para mejor resolver. La Corte, si lo estima pertinente, podra
abrir un término probatorio, que no excedera de siete dias.

La acusacion, que debera ser fundada e interpuesta por el
Presidente de la Republica, por el Presidente del Consejo Administrador de los
Seguros Sociales o por, a lo menos, dos consejeros, tendra preferencia para su
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vista y fallo y la sentencia debera dictarse dentro del término de treinta dias
habiles, contado desde la vista de la causa.

La Corte de Apelaciones, mientras se encuentre pendiente su
resolucion, podra disponer la suspensién temporal del consejero acusado.
Ejecutoriada la sentencia que declare la configuracion de la causal de cesacion, el
consejero afectado cesara de inmediato en su cargo, sin que pueda ser
designado nuevamente.

En caso de quedar vacante el cargo, deberd procederse al
nombramiento de un nuevo consejero en la forma indicada en el articulo 37. El
consejero nombrado en reemplazo duraré en el cargo solo por el tiempo que falte
para completar el periodo del consejero reemplazado.

-- S.E. el Presidente de la Republica presentd indicacion

para reemplazar en la letra c) del inciso primero del articulo 41, la expresion

“articulo anterior” por “articulo 37”.

-- Sometida a votacion fue rechazada por 6 votos a favor, 1
en contra y seis abstenciones.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Celis; Eguiguren; Melero; Ramirez y
Rey. En contra lo hizo la sefiora Cariola. Se abstuvieron las sefioras Orsini; Sepulveda y Yeomans,
y los sefiores Jimenez; Saavedra y Silber).

Articulo 42.- Los consejeros del Consejo Administrador de los
Seguros Sociales y los funcionarios que éste contrate deberan guardar reserva de
la informacion de la cual tomen conocimiento en el cumplimiento de sus labores,
sin perjuicio de las informaciones que deban proporcionar de conformidad a la ley.
Asimismo, deberan abstenerse de usar dicha informacién en beneficio propio o de
terceros.

El que infringiere la disposicion del inciso anterior sera
sancionado con la pena de presidio menor en cualquiera de sus grados.

Lo sefialado en el inciso anterior serd también aplicable
respecto de las personas que, habiéndose desempefiado como consejero o0 como
funcionario del Consejo Administrador de los Seguros Sociales, hicieren uso
directa o indirectamente de informacion secreta o de acceso restringido para
obtener un beneficio econémico para si o para un tercero de la cual hubiere tenido
conocimiento en razon de ese cargo.

ARTICULO 43.- El Consejo designara, a partir de un proceso
de reclutamiento y seleccion abierto y competitivo, un director ejecutivo para el
Consejo Administrador de los Seguros Sociales.

Para estos efectos, el Consejo Administrador de los Seguros
Sociales suscribira un convenio de colaboracion con la Direccidbn Nacional del
Servicio Civil, quien prestara asesoria para definir el proceso de seleccion y
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propondra una 0 mas empresas especializadas en reclutamiento y seleccién para
ejecutar el proceso. La o las empresas asignadas entregaran una terna de
candidatos elegibles al Consejo.

El Consejo designara al director ejecutivo por mayoria absoluta
de sus miembros.

ARTICULO 44.- El director ejecutivo serd la autoridad
responsable de implementar los acuerdos del Consejo y de la direccién
administrativa del mismo. Al respecto, le corresponderan especialmente las
siguientes funciones:

a) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos del Consejo.

b) Proponer a los consejeros la organizacion interna y las
denominaciones y funciones que correspondan a cada una de las unidades del
Consejo Administrador de los Seguros Sociales.

c) Informar a los consejeros en forma periddica y cuando
alguno de ellos lo requieran, sobre la ejecucion de las instrucciones impartidas por
el Consejo y darle cuenta sobre el desarrollo y funcionamiento de la entidad.

d) Contratar al personal del Consejo Administrador de los
Seguros Sociales y poner término a sus servicios, con excepcion de los cargos
ejecutivos de primera linea, para lo cual requerira autorizacion previa del Consejo,
segun defina el Reglamento del Consejo.

e) Ejercer las demas funciones que le sean delegadas por los
consejeros.

El personal contratado en virtud de lo dispuesto en la letra d) y
también el director ejecutivo se regiran por las normas del Cdadigo del Trabajo.
Con todo, seran aplicables a este personal las normas de probidad contenidas en
la ley N° 20.880, sobre Probidad en la Funcion Publica y Prevencion de los
Conflictos de Intereses, y las disposiciones del Titulo Il de la ley N° 18.575,
organica constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado, cuyo
texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el decreto con fuerza de
ley N° 1, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, debiendo
dejarse constancia en los contratos respectivos de una clausula que asi lo
disponga.

ARTICULO 45.- El patrimonio del Consejo Administrador de
los Seguros Sociales estara formado por:

a) Los aportes que se contemplen y transfieran conforme a la
Ley de Presupuestos del Sector Publico, para inversiones en bienes de capital.

b) Los bienes muebles e inmuebles, corporales e
incorporales que se le transfieran o adquiera a cualquier titulo.



128

c) Los ingresos que perciba por los servicios que preste, los
gue seran incorporados en su presupuesto.

ARTICULO 46.- El Consejo Administrador de los Seguros
Sociales deberd mantener separacion patrimonial entre sus recursos propios, los
del Ahorro Previsional Adicional y de los seguros que administre, debiendo
ademas llevar contabilidad separada del patrimonio correspondiente.

El Consejo Administrador de los Seguros Sociales debera
confeccionar Estados Financieros anuales, debidamente auditados por empresas
de auditoria externa. La forma, contenido, y oportunidad de publicacion de los
estados financieros seran idénticos a los que se exijan a las sociedades anénimas
abiertas, los que seran publicados a mas tardar el 30 de abril de cada afio en un
diario de circulacion nacional. Lo anterior también serd aplicable respecto de los
patrimonios que administre.

Parrafo 2°
De las inversiones del Ahorro Previsional Adicional

ARTICULO 47.- La gestion de las inversiones del Ahorro
Previsional Adicional sera adjudicada por el Consejo Administrador de los
Seguros Sociales, a un minimo de dos sociedades de giro exclusivo, mediante
una licitacion publica. La licitacion y la adjudicacion del servicio se regiran por las
normas establecidas en la presente ley y en las respectivas bases de licitacion,
elaboradas por la Superintendencia de Pensiones y aprobadas por el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales. Dichas bases de licitacion se entenderan
incorporadas al respectivo contrato.

-- S.E. el Presidente de la Republica formuld indicacion

para reemplazar la segunda oracion del inciso unico del articulo 47, por la
siguiente:

“La licitacion y la adjudicacion del servicio se regiran por las
normas establecidas en la presente ley y en las respectivas bases de licitacion,
elaboradas por el Consejo Administrador de los Seguros Sociales y aprobadas
por la Superintendencia de Pensiones.”.

-- Sometida a votacion fue rechazada por 6 votos a favor, 1
en contra y seis abstenciones.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Celis; Eguiguren; Melero; Ramirez y
Rey. En contra lo hizo la sefiora Cariola. Se abstuvieron las sefioras Orsini; Sepulveda y Yeomans,
y los sefiores Jimenez; Saavedra y Silber).

ARTICULO 48.- Podran postular a la licitacion sefialada en el
articulo anterior y concurrir a la constitucion de un Agente de Inversiones del
Ahorro Previsional Adicional, las Cajas de Compensacion de Asignacion Familiar,
las Administradoras Generales de Fondos, las Cooperativas de Ahorro y Crédito
sometidas a la fiscalizacion de la Comision para el Mercado Financiero, las
Compafias de Seguros de Vida y demas personas juridicas, nacionales o



129

extranjeras, que cumplan con lo establecido en las bases de licitacién y siempre
gue cuenten con autorizacion previa de su respectivo regulador, cuando
corresponda.

Los accionistas fundadores de un Agente de Inversiones del
Ahorro Previsional Adicional deberan cumplir los requisitos establecidos en las
letras b) a la d) del articulo 24 A del decreto ley N° 3.500, de 1980.

Si no hubiere suficientes interesados en la licitacion o ésta
fuere declarada desierta, deberd llamarse, dentro del plazo de sesenta dias
habiles, a una nueva licitacion publica. Dicho plazo se contara desde la fecha en
que se declare desierta la licitacion. En este caso, el Consejo Administrador de los
Seguros Sociales extendera el plazo de duraciéon de los contratos vigentes, en las
mismas condiciones, hasta que comience a operar una nueva entidad
adjudicataria.

El licitador podrd rechazar cualquiera de las ofertas
presentadas en el proceso de licitacion, asi como declararla desierta, en caso que
estime que las ofertas no cumplen con la calificacion técnica y financiera
necesarias para la prestacion del servicio.

La licitacién se adjudicara a las entidades que, cumpliendo los
requisitos de este articulo y las bases de licitacidon, ofrezcan cobrar la menor
comision por el servicio de inversion del Ahorro Previsional Adicional, expresada
como un porcentaje de los activos administrados. La comisién a que se refiere
este inciso estard exenta del impuesto al valor agregado, establecido en el Titulo
Il del decreto ley N° 825, de 1974. Los Agentes de Inversiones del Ahorro
Previsional Adicional podran ofrecer comisiones diferenciadas condicionadas al
namero de Agentes de Inversiones que se adjudiquen la licitacion, si asi lo
establecen las bases de licitacion.

Las bases de licitaciobn deberan especificar, a lo menos, el
namero de entidades a quiénes se adjudicara el servicio; el plazo de duracion del
contrato de inversion; el estandar minimo de servicios que sera exigido a los
oferentes; la informacién técnica, comercial y de probidad que deberan entregar
los participantes, y los requisitos de solvencia, técnicos y financieros que éstos
deberan cumplir, tales como experiencia de los oferentes y calificacién profesional
del personal que integrara la nueva entidad.

El Consejo Administrador de los Seguros Sociales debera
publicar en un diario de circulacion nacional la adjudicacion del servicio de
inversion del Ahorro Previsional Adicional o la circunstancia de declararla desierta.

Una vez adjudicada la licitacion del servicio, los adjudicatarios
guedaran obligados a constituir, en el plazo de sesenta dias, contado desde la
publicacion a que alude el inciso precedente, y con los requisitos que las bases de
licitacion establezcan, las sociedades andnimas de giro Unico y de nacionalidad
chilena con quienes se celebrara el contrato.
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El inicio de las operaciones de los Agentes de Inversiones del
Ahorro Previsional Adicional debera ser autorizado por la Superintendencia de
Pensiones, previa constatacion de que aquéllas se ajustan a la calificacion técnica
y financiera aprobada.

-- S.E. el Presidente de la Republica formuld indicacion

para reemplazar en el inciso séptimo del articulo 48 la expresiéon “un diario
de circulacion nacional” por el “Diario Oficial”.

-- Sometida a votacion fue rechazada por 6 votos a favor, 1
en contra y seis abstenciones.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Celis; Eguiguren; Melero; Ramirez y
Rey. En contra lo hizo la sefiora Cariola. Se abstuvieron las sefioras Orsini; Sepulveda y Yeomans,
y los sefiores Jimenez; Saavedra y Silber).

ARTICULO 49.- Los Agentes de Inversiones del Ahorro
Previsional Adicional seran sociedades andnimas que tendrdn como objeto
exclusivo invertir los recursos provenientes de la cotizacion para el Ahorro
Previsional Adicional. Las inversiones que se efectien con dichos recursos
tendran como Unicos objetivos la obtencion de una adecuada rentabilidad y
seguridad. Estas sociedades deberan mantener separacién patrimonial entre sus
recursos propios y los recursos administrados y llevar contabilidad separada del
patrimonio correspondiente.

Correspondera a los Agentes de Inversiones del Ahorro
Previsional Adicional cumplir con las siguientes obligaciones:

a) Invertir los recursos correspondientes a la cotizacion para
el Ahorro Previsional Adicional.

b) Constituir la garantia a que se refiere el articulo 55.

c) Informar al Consejo Administrador de los Seguros Sociales
el valor de los portafolios del Ahorro Previsional Adicional que administren y la
informacion financiera que este defina.

d) Transferir los recursos a la respectiva Administradora de
Fondos de Pensiones, cuando corresponda, ya sea por pension o fallecimiento
del afiliado, contratacion anticipada de una renta vitalicia diferida o el retiro de
fondos a que se refiere el articulo 70 bis del decreto ley N° 3.500, de 1980.

e) Transferir los recursos pertenecientes al afiliado en caso
de traspaso entre Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional.

f) Responder al Consejo Administrador de los Seguros
Sociales las consultas y reclamos de los afiliados, asociados a la gestion de las
inversiones del Ahorro Previsional Adicional, que este les derive.

El capital minimo para la formacibn de un Agente de
Inversiones del Ahorro Previsional Adicional sera el equivalente a cinco mil
unidades de fomento, el que deber& enterarse en dinero y encontrarse suscrito y
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pagado al tiempo de otorgarse la escritura social. Ademas, el referido Agente
debera mantener permanentemente un patrimonio al menos igual al capital
minimo exigido. Si el patrimonio se redujere de hecho a una cantidad inferior al
minimo exigido, el Agente estard obligado, cada vez que esto ocurra, a
completarlo dentro de un plazo de seis meses. Si asi no lo hiciere, se declarara la
infracciébn grave de las obligaciones que le impone la ley. Las inversiones y
acreencias en empresas que sean personas relacionadas al Agente de
Inversiones de acuerdo al articulo 100 de la ley N° 18.045, se excluiran del calculo
del patrimonio minimo exigido a éste.

Ninguna persona natural o juridica que no se hubiere
constituido conforme a las disposiciones de esta ley como Agente de Inversiones
del Ahorro Previsional Adicional, podra arrogarse la calidad de tal ejerciendo
actividades privativas de estos. Las infracciones a esta disposicion se sancionaran
con las penas de presidio menor en su grado minimo a presidio menor en su
grado medio. En todo caso, si a consecuencia de estas actividades ilegales, el
publico sufriere perjuicio de cualquier naturaleza, los responsables seran
castigados con las penas establecidas en el articulo 467 del Codigo Penal.

ARTICULO 50.- Cada Agente de Inversiones del Ahorro
Previsional Adicional recibira para su gestion en forma mensual una misma
fraccion de la recaudacion proveniente de la respectiva cotizacion, que le sera
transferida en forma innominada por el Consejo Administrador de los Seguros
Sociales, con la informacién necesaria para su asignacion segun el modelo de
administracién de portafolios por ciclo de vida o para el fondo de riesgo moderado,
de acuerdo a lo que defina una norma de caracter general de la Superintendencia
de Pensiones. Las bases de licitacion estableceran el periodo durante el cual se
aplicara la distribucion que sefiala este inciso.

Una vez cumplido el periodo anterior y cada doce meses, se
debera determinar la rentabilidad promedio ponderada, neta de comisiones, de
todas las carteras administradas por cada Agente de Inversiones del Ahorro
Previsional Adicional, obtenida en el periodo inmediatamente anterior al calculo,
segun definan las bases de licitacion. Esto, para efectos de distribuir la
recaudacion mensual desde la fecha de calculo respectiva, en mayor proporcion
al o los Agentes de Inversiones que hayan obtenido las mayores rentabilidades
netas de comisiones en el periodo. La regla de distribucion de la recaudacion
mensual se aplicara cada vez que la diferencia entre las rentabilidades netas de
comisiones obtenidas por los Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional
Adicional, sea superior a aquélla que determinen las bases de licitacion.
Correspondera al Consejo Administrador de los Seguros Sociales establecer la
regla de distribucion en las bases de licitacion, previo informe de la
Superintendencia de Pensiones.

Una norma de caracter general de la Superintendencia de
Pensiones establecerd la férmula de calculo de la rentabilidad promedio
ponderada, neta de comisiones, para efectos de lo dispuesto en este articulo.

Los afiliados podran optar ante el Consejo Administrador de los
Seguros Sociales, por transferir la totalidad de sus recursos provenientes de la
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cotizacion para el Ahorro Previsional Adicional a un Unico Agente de Inversiones y
podran posteriormente transferir sus recursos a otro Agente de Inversiones. Todo
lo anterior, con la periodicidad y en la forma que establezca una norma de
caracter general de la Superintendencia de Pensiones. En esos casos, la regla de
distribucion de la recaudacion mensual se aplicara respecto de los recursos
pertenecientes a los afiliados que no han optado por un Unico Agente.

Los traspasos a que se refiere el inciso precedente solo podran
realizarse por medios electronicos dispuestos por el Consejo Administrador de los
Seguros Sociales, estando prohibida la participacion de agentes de venta o
intermediarios. Tampoco se podran ofrecer u otorgar a los afiliados bajo ninguna
circunstancia, incentivos que condicionen la permanencia o traspaso de sus
recursos a un Agente de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional.

ARTICULO 51.- Los recursos administrados por un Agente de
Inversiones del Ahorro Previsional Adicional se transferiran en partes iguales a los
restantes Agentes, en las mismas condiciones pactadas con éstos, cuando el
primero de ellos se encuentre en alguna de las siguientes situaciones:

a) Infraccion grave de las obligaciones que le impone la ley,
previa declaracion de la Superintendencia de Pensiones.

b) Cuando se le solicite o se declare el inicio de alguno de los
procedimientos concursales de la ley N° 20.720.

c) En proceso de liquidacion.

De no existir un Agente al que transferir los recursos del
Ahorro Previsional Adicional, el Consejo Administrador de los Seguros Sociales
resolverd fundadamente la administracién transitoria de los recursos que
correspondan. Dicha administracion debera recaer sobre alguna entidad
fiscalizada por la Superintendencia de Pensiones o la Comisién para el Mercado
Financiero. El Consejo Administrador de los Seguros Sociales estara facultado
para acordar con la entidad que se hard cargo transitoriamente de la
administracién, la comision sobre el saldo administrado que se cobrara por el
servicio.

En los casos sefalados en los incisos precedentes, los
Agentes podran efectuar cesion de contratos o transferencias de instrumentos, sin
recurrir a los mercados formales. Estas transferencias tendran lugar a los precios
gue se determinen, segun lo sefialado en el articulo 35 del decreto ley N° 3.500,
de 1980.

-- S.E. el Presidente de la Republica formuld indicacion
para _reemplazar en la letra a) del inciso primero del articulo 51, la

expresion “de la Superintendencia de Pensiones” por “del Consejo
Administrador de los Sequros Sociales”.

-- Sometida a votacion fue rechazada por 6 votos a favor, 1
en contra y seis abstenciones.
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(Votaron a favor los sefiores Barros; Celis; Eguiguren; Melero; Ramirez y
Rey. En contra lo hizo la sefiora Cariola. Se abstuvieron las sefioras Orsini; Sepulveda y Yeomans,
y los sefiores Jimenez; Saavedra y Silber).

ARTICULO 52.- Adjudicada una nueva licitacién, el saldo
administrado por los Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional se
transferira en partes iguales a los Agentes adjudicatarios de dichos recursos,
segun establezca el Consejo Administrador de los Seguros Sociales. En este
caso, los Agentes podran efectuar cesiébn de contratos o transferencias de
instrumentos, sin recurrir a los mercados formales. Estas transferencias tendran
lugar a los precios que se determinen, segun lo sefialado en el articulo 35 del
decreto ley N° 3.500, de 1980.

ARTICULO 53.- Sin perjuicio de lo sefialado en el articulo 47,
el contrato de administracion se extinguira por infraccion grave de las obligaciones
por parte del Agente de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional, previa
declaracion de la Superintendencia de Pensiones.

En caso que no se autorice el inicio de operaciones de un
Agente de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional, los recursos que debieron
haber sido administrados por éste seran asignados a los restantes Agentes, en
igual proporcién. En caso de no existir Agentes a los que transferir los recursos
del Ahorro Previsional Adicional, el Consejo Administrador de los Seguros
Sociales resolvera fundadamente la administracion transitoria de los recursos que
correspondan, definiendo el o los administradores y la comision sobre el saldo
administrado que se pagara por el servicio.

Durante la vigencia del contrato, los Agentes de Inversiones
del Ahorro Previsional Adicional deberan asegurar la continuidad de la prestacion
del servicio en condiciones de absoluta normalidad y en forma ininterrumpida. El
incumplimiento de esta obligacion constituird infraccion grave de las obligaciones
del Agente respectivo.

-- S.E. el Presidente de la Republica formuld indicacion
para reemplazar en el inciso primero del articulo 53, la expresion “de la
Superintendencia de Pensiones” por “del Consejo Administrador de los
Seguros Sociales”.

-- Sometida a votacion fue rechazada por 6 votos a favor, 1
en contra y seis abstenciones.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Celis; Eguiguren; Melero; Ramirez y
Rey. En contra lo hizo la sefiora Cariola. Se abstuvieron las sefioras Orsini; Sepulveda y Yeomans,
y los sefiores Jimenez; Saavedra y Silber).

ARTICULO 54.- El Ahorro Previsional Adicional, sin perjuicio
de los depositos en cuenta corriente, debera ser invertido en los instrumentos,
operaciones y contratos a que se refiere el inciso segundo del articulo 45 del
decreto ley N° 3.500, de 1980, con el Unico objeto de obtener una adecuada
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rentabilidad y seguridad respecto de los ahorros de los trabajadores. Con todo, las
inversiones del Ahorro Previsional Adicional deberan sujetarse a las disposiciones
gue sobre la materia establezca un Régimen de Inversion emitido por la
Superintendencia de Pensiones, mediante resolucién, previo informe del Consejo
Administrador de Seguros Sociales y del Consejo Técnico que se refiere el Titulo
XVI del decreto ley N° 3.500, de 1980. La Superintendencia no podra establecer
en el Régimen de Inversion contenidos que hayan sido rechazados por el Consejo
Técnico de Inversiones. Asimismo, en la mencionada resolucion deberé sefalar
las razones por las cuales no considerd las recomendaciones que sobre esta
materia haya efectuado el referido Consejo. Dicha resolucion sera dictada previa
visacion del Ministerio de Hacienda, a través de la Subsecretaria de Hacienda.

Los recursos del Ahorro Previsional Adicional de los
trabajadores que no ejerzan la opcion a que se refiere el inciso siguiente, se
invertiran siguiendo un modelo de ciclo de vida, segun los afios faltantes para el
cumplimiento de la edad de pensién establecida en el inciso primero del articulo
3° del decreto ley N° 3.500, de 1980, y conforme se defina en el Régimen de
Inversion establecido en el presente articulo y las politicas de inversion que defina
el Consejo Administrador de los Seguros Sociales.

Los afiliados podran optar porque Sus recursos sean
asignados a un fondo de riesgo moderado, similar al Fondo Tipo C de las
Administradoras de Fondos de Pensiones, segun defina el Régimen de Inversion.
Asimismo, podran traspasar sus recursos entre este fondo y los portafolios
administrados segun el modelo de ciclo de vida. La Superintendencia establecera
las condiciones que se deberan cumplir para dichos traspasos y el plazo en que
podran materializarse. EI Régimen de Inversion debera establecer un margen de
liquidez para los portafolios administrados por ciclo de vida, que permita
materializar los traspasos.

Para efecto de los traspasos a que se refiere el inciso
precedente, los Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional podran
efectuar cesion de contratos o transferencias de instrumentos, sin recurrir a los
mercados formales. Estas transferencias tendran lugar a los precios que se
determinen, segun lo sefialado en el articulo 35 del decreto ley N° 3.500, de 1980.

Seran aplicables al Agente de Inversiones del Ahorro
Previsional Adicional, supletoriamente, las disposiciones aplicables a las
Administradoras de Fondos de Pensiones establecidas en el decreto ley N° 3.500,
de 1980, y en la ley N° 18.046 y sus reglamentos. Ademas, la mencionada
entidad quedara sujeta a las mismas normas que rigen a las Administradoras de
Fondos de Pensiones en lo que respecta a la adquisicién, mantencién, custodia y
enajenacion de instrumentos financieros pertenecientes a los fondos que
administran; a aquellas establecidas en los incisos vigésimo tercero a vigésimo
sexto del articulo 23 referidas a subcontratacion de funciones; a las normas sobre
el valor econémico de las inversiones a que se refiere el articulo 35; a aquellas
establecidas en el articulo 45 bis, y a las normas sobre conflictos de intereses y
sobre la votacién en las elecciones de directores en las sociedades cuyas
acciones hayan sido adquiridas con recursos de los Fondos de Pensiones, a que
se refiere el Titulo XIV, todos del decreto ley N° 3.500, de 1980. No obstante, esta
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entidad quedara eximida de la constitucién de encaje y de todas las obligaciones
que se establecen en los articulos 37 al 42 del citado decreto ley.

Seran aplicables al Ahorro Previsional Adicional las
disposiciones sobre inembargabilidad de los recursos a que se refiere el articulo
34 y todas las disposiciones establecidas para los Fondos de Pensiones en los
articulos 45 bis y 47 bis, ambos del decreto ley N° 3.500, de 1980.

Articulo 55.- Los Agentes de Inversiones del Ahorro
Previsional Adicional serdn responsables por los perjuicios causados a los
recursos que administren con ocasion del encargo de administracion de cartera.

Asimismo, los Agentes serdn responsables por los perjuicios
causados a los afiliados, producto del no cumplimiento oportuno de sus
obligaciones. Una vez acreditado el incumplimiento y habiéndose producido
pérdida de rentabilidad en los recursos acumulados por el afiliado, siempre que el
Agente no realice la compensacion correspondiente, la Superintendencia podra
ordenar la restitucion de dicha pérdida, de acuerdo con el procedimiento que
establezca una norma de caracter general. En este ultimo caso, el citado Agente
podra reclamar en contra de tal determinacion de acuerdo a lo dispuesto en el N°
8 del articulo 94 del decreto ley N° 3.500, de 1980.

Los Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional
estaran obligados a indemnizar a los fondos que administran por los perjuicios
directos que ellos, cualquiera de sus directores, dependientes, personas que le
presten servicios 0 entidades subcontratadas, les causaren, como consecuencia
de la ejecucion u omision, segun corresponda, de cualquiera de las actuaciones a
gue se refieren los articulos 147 y 150 a 154 del decreto ley N° 3.500, de 1980.
Las personas antes mencionadas que hubieran participado en tales actuaciones
seran solidariamente responsables de esta obligacion, que incluira el dafio
emergente y el lucro cesante. La Superintendencia de Pensiones podra entablar
en beneficio de los fondos administrados las acciones legales que estime
pertinentes para obtener las indemnizaciones que correspondan a éstos, en virtud
de la referida obligacion. Estas acciones se deberan iniciar ante el Juez de Letras
correspondiente, el que conocera de la accion de acuerdo al procedimiento
sefialado en el inciso anterior.

Para efectos de lo sefialado en los incisos precedentes, cada
Agente de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional debera acreditar ante el
Consejo Administrador de los Seguros Sociales la constitucion de una garantia
mediante boleta bancaria, que tendra por objeto responder por los perjuicios que
causaren a los afiliados por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones.
Esta garantia deberd estar constituida antes del inicio de operaciones del
respectivo Agente y mantenerse vigente durante el periodo licitado. EI Consejo
Administrador de los Seguros Sociales determinara el monto, caracteristicas y
exigencias de la boleta bancaria en las bases de licitacion.

Los Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional
estaran expresamente facultados para iniciar todas las acciones legales que
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correspondan en contra de aquel que cause un perjuicio a los recursos que
administran.

Los Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional
deberan establecer el modelo de prevencion de los delitos a que se refiere la ley
N° 20.393.".

-- S.E. el Presidente de la Republica formuld indicacion

para reemplazar la oracioén final del inciso cuarto del articulo 55, por la
siguiente:

“Las bases de licitacion determinaran el monto,
caracteristicas y exigencias de la boleta bancaria.”.

-- Sometida a votacion fue rechazada por 6 votos a favor, 1
en contra y seis abstenciones.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Celis; Eguiguren; Melero; Ramirez y
Rey. En contra lo hizo la sefiora Cariola. Se abstuvieron las sefioras Orsini; Sepulveda y Yeomans,
y los sefiores Jimenez; Saavedra y Silber).

ARTICULO 56.- La funcién de administracion de la cartera de
recursos del Ahorro Previsional Adicional sera incompatible con la funcion de
administracién de cualquier otra cartera, en los términos definidos en el articulo
153 del decreto ley N° 3.500, de 1980.

ARTICULO 57.- El Agente de Inversiones del Ahorro
Previsional Adicional sera de duracion indefinida y subsistira hasta el
cumplimiento del plazo de vigencia del contrato, salvo que en virtud de una nueva
licitacion se adjudique nuevamente el servicio de administracion del Ahorro
Previsional Adicional, en cuyo caso la sociedad subsistira hasta el término del
nuevo contrato. Asimismo, el Agente subsistira hasta el inicio del nuevo contrato
en el caso de la administracion transitoria de los recursos.

Para dar término al proceso de liquidacion de la sociedad, se
requerira la aprobacion de la cuenta de la liquidacion por la Superintendencia de
Pensiones.

Parrafo 3°
De la administraciéon de seguros sociales previsionales

Articulo 58.- EI Consejo Administrador de los Seguros
Sociales administrara el Seguro de Dependencia, el seguro de acompafiamiento
de nifios y nifias establecido en la ley N° 21.063 y otros seguros sociales que
determinen las leyes.

Para el financiamiento de cada seguro el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales debera constituir un fondo de reserva
independiente. Cada uno de los fondos de reserva se conformara con las
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cotizaciones destinadas al respectivo seguro y con la rentabilidad que genere la
inversion de las mismas.

El monto representativo de los fondos de reserva debera
invertirse en los instrumentos, operaciones y contratos que determinen
conjuntamente la Superintendencia de Pensiones y la Comision para el Mercado
Financiero. Para efectos de lo anterior, el Consejo Administrador de los Seguros
Sociales podra subcontratar la administracion de los recursos representativos de
los referidos fondos.

El Consejo Administrador de los Seguros Sociales también
podra contratar reaseguros con Compafias de Seguros fiscalizadas por la
Comisién para el Mercado Financiero y con Compafias de Seguros extranjeras,
gue posean clasificacion de riesgo de solvencia en categoria A 0 superior,
proporcionada por dos clasificadoras de riesgo que cumplan los requisitos
establecidos conjuntamente por la Superintendencia de Pensiones y la Comision
para el Mercado Financiero.

El Consejo Administrador de los Seguros Sociales debera
sujetarse a las disposiciones que en materia de solvencia determinen
conjuntamente la Superintendencia de Pensiones y la Comision para el Mercado
Financiero.

Parrafo 4°

De la regulacion y supervision del Consejo Administrador de los Seguros
Sociales y los Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional

ARTICULO 59.- El Consejo Administrador de los Seguros
Sociales quedara sujeto a la regulacion conjunta de la Superintendencia de
Pensiones y de la Comisién para el Mercado Financiero, en aquellas materias
relacionadas a la administracion de los seguros sociales previsionales. La
supervision del Consejo Administrador de los Seguros Sociales sera efectuada
por la Superintendencia de Pensiones, la que estara investida para ello de las
facultades establecidas en el decreto ley N° 3.500, de 1980, y su estatuto
organico.

Los Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional
guedaran sujetos a la fiscalizacion y regulacion de la Superintendencia de
Pensiones, la que estard investida para ello de las facultades establecidas en la
ley N° 20.255, en el decreto ley N° 3.500, de 1980, y su estatuto organico.

Correspondera a la Superintendencia de Pensiones efectuar
andlisis de riesgos, supervisar la apropiada gestion de los mismos por parte del
Consejo Administrador de los Seguros Sociales y los Agentes de Inversiones del
Ahorro Previsional Adicional, e impartir las instrucciones tendientes a que éstos
corrijan las deficiencias que observare. Lo anterior, en los términos a que se
refiere el articulo 94 bis del decreto ley N° 3.500, de 1980. Para tales efectos, la
Superintendencia podra requerir todos los datos y antecedentes que le permitan
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tomar debido conocimiento de la gestion de riesgos de las entidades antes
sefialadas.

Asimismo, correspondera a la Superintendencia de Pensiones
fijar la interpretacion de la legislacién y reglamentacion que rige los seguros
sociales previsionales y el Ahorro Previsional Adicional establecidos en esta ley,
con cardacter obligatorio para el Consejo Administrador de los Seguros Sociales y
los Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional.

Sin perjuicio de lo establecido anteriormente, la Contraloria
General de la Republica ejercera su funcidon fiscalizadora de acuerdo a lo
dispuesto en el inciso segundo del articulo 16° de la ley N° 10.336, de
Organizacion y Atribuciones de la Contraloria General de la Republica.

Parrafo 5°
De las obligaciones de las Administradoras de Fondos de Pensiones en
relacion al Ahorro Previsional Adicional

ARTICULO 60.- Correspondera a las Administradoras de
Fondos de Pensiones del decreto ley N° 3.500, de 1980, efectuar las siguientes
funciones:

a) Recaudar la cotizacion para el Ahorro Previsional Adicional
y transferirla al Consejo Administrador de los Seguros Sociales.

b) Proporcionar al Consejo Administrador de los Seguros
Sociales la informacién detallada y nominada de las cotizaciones recaudadas y
del saldo del Ahorro Previsional Adicional de cada afiliado, asi como toda otra
informacion necesaria para la adecuada administracion del Ahorro Previsional
Adicional.

c) Registrar la cotizacion para el Ahorro Previsional Adicional
en la respectiva cuenta individual del afiliado.

d) Efectuar la cobranza de la cotizacion para el Ahorro
Previsional Adicional, en los términos establecidos en el articulo 19 del decreto ley
N° 3.500, de 1980.

e) Mantener un saldo consolidado de la cuenta de
capitalizacion individual, considerando la totalidad de las cotizaciones a que se
refiere el articulo 17 del decreto ley N° 3.500, de 1980.

f) Informar al afiliado el saldo del Ahorro Previsional
Adicional, en la misma forma y oportunidad que establece el articulo 31.

g) Recibir los fondos que les transfieran los Agentes de
Inversiones del Ahorro Previsional Adicional, al momento en que el afiliado se
pensione, fallezca, efectie un retiro de fondos en virtud de lo establecido en el
articulo 70 bis del decreto ley N° 3.500, de 1980, o compre anticipadamente una
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renta vitalicia diferida, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 64 bis del citado
decreto ley.

h) Recibir y resolver las consultas y reclamos de los afiliados,
en relacion a las funciones que les corresponden respecto del Ahorro Previsional
Adicional, que le derive el Consejo Administrador de los Seguros Sociales,
remitiendo las respuestas a esta ultima.

La Superintendencia de Pensiones regulara mediante una
norma de caracter general la forma de ejecutar las funciones a que se refiere el
inciso anterior.

Las Administradoras de Fondos de Pensiones no efectuaran
otras funciones distintas a las que se establecen en esta ley, respecto del Ahorro
Previsional Adicional.

La Administradora de Fondos de Pensiones no podra cobrar
una comision distinta de aquélla destinada a su financiamiento establecida en el
articulo 28, por las funciones sefaladas en este articulo.

-- S.E. el Presidente de la Republica formuld indicacion
para reemplazar al final de la letra h) del inciso primero del articulo 60, la
expresion “esta ultima” por “este ultimo”.

-- Sometida a votacion fue rechazada por 6 votos a favor, 1
en contra y seis abstenciones.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Celis; Eguiguren; Melero; Ramirez y
Rey. En contra lo hizo la sefiora Cariola. Se abstuvieron las sefioras Orsini; Sepulveda y Yeomans,
y los sefiores Jimenez; Saavedra y Silber).

ARTICULO 61.- Los recursos del Ahorro Previsional Adicional
se consideraran en el célculo del aporte adicional a que se refiere el articulo 53
del decreto ley N° 3.500, de 1980, y para el calculo de la pension autofinanciada
de referencia de la ley N° 20.255.

-- S.E. el Presidente de la Republica formuld indicacion
para incorporar el siguiente pdrrafo 6° a continuacion del actual articulo 61,
pasando el actual articulo 62 a ser 71.

“Parrafo 6°
Del Programa de Ahorro Colectivo Solidario

Articulo 62.- El Programa de Ahorro Colectivo Solidario sera
financiado con la cotizacion establecida en el inciso tercero del articulo 17 del
decreto ley N° 3.500, de 1980, la que ingresara al Fondo de Ahorro Colectivo
Solidario y al Fondo de Dependencia.
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Para estos efectos, créanse el Fondo de Ahorro Colectivo
Solidario y el Fondo de Dependencia, que seran administrados por el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales y cuyo fin es el otorgamiento de las
prestaciones del Programa de Ahorro Colectivo Solidario.

Lo dispuesto en las letras a), b), c¢), d) y h) del articulo 60 de
esta ley sera aplicable a las Administradoras de Fondos de Pensiones, respecto
del Programa de Ahorro Colectivo Solidario.

El Consejo Administrador de los Seguros Sociales debera
verificar el acceso a los beneficios del Programa de Ahorro Colectivo Solidario y
calcular su monto. Estos beneficios se pagaran conjuntamente con la respectiva
pension. Las Administradoras de Fondos de Pensiones, las Compafiias de
Seguros de Vida, la Caja de Prevision de la Defensa Nacional, la Direccion de
Prevision de Carabineros de Chile y el Instituto de Prevision Social, deberan
proporcionar al Consejo la informacion necesaria para estos efectos, en la
forma y plazo que establezca una norma de -caracter general de la
Superintendencia de Pensiones.

El Consejo Administrador de los Seguros Sociales debera
encargar la realizacion de un estudio actuarial cada cinco afios, el que permitira
evaluar la sustentabilidad de los fondos sefialados en este articulo para un
horizonte de 80 afios, incluyendo una proyeccion de los ingresos de ambos
fondos y de los desembolsos estimados para el pago de los beneficios que
financian.

En el evento que el total de ingresos proyectados no alcance
para cubrir el total de los beneficios que deben ser financiados con los fondos
antes sefialados, se ajustaran los parametros para la determinacion de las
prestaciones correspondientes a los futuros pensionados. De subsistir el déficit
podran disminuirse proporcionalmente las prestaciones en curso de pago.

Si posteriormente un nuevo estudio actuarial, efectuado
cuando el Consejo lo defina, determina que se supera el déficit proyectado, el
monto de las correspondientes prestaciones debera aumentarse hasta alcanzar
los montos establecidos en el articulo 64.

Articulo 63.- Los recursos disponibles en el Fondo de Ahorro
Colectivo Solidario se destinaran a financiar un beneficio mensual de caracter
vitalicio, para las personas de 65 o mas afios de edad, pensionadas por vejez e
invalidez declarada definitiva, en conformidad al decreto ley N° 3.500, de 1980.

Para acceder al beneficio se debera presentar la
correspondiente solicitud en el Consejo Administrador de los Seguros Sociales
0 en la entidad pagadora de pension, la que debera remitirla al Consejo.

El beneficio se devengara desde la fecha de presentacion de
la solicitud, siempre que el beneficiario reina a esa data los requisitos
correspondientes.
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Articulo 64.- E| beneficio mensual ascendera a 2 Unidades
de Fomento en el caso de los hombres y 2,5 Unidades de Fomento en el caso
de las mujeres, cuando el afiliado retna 15 afios de cotizaciones y 10 afios de
cotizaciones, respectivamente, en el sistema de pensiones regulado por el
decreto ley N° 3.500, de 1980, siempre que las cotizaciones hayan sido por al
menos un ingreso minimo mensual para trabajadores mayores de 18 afios y
menores de 65. Asimismo, se consideraran en el calculo del beneficio los
periodos en que se registren cotizaciones declaradas y no pagadas. También
se consideraran los periodos cotizados en los regimenes previsionales
administrados por el Instituto de Prevision Social y en los regimenes de la Caja
de Prevision de la Defensa Nacional y de la Direccion de Prevision de
Carabineros de Chile, siempre que los periodos cotizados no hubiesen sido
considerados para la obtencion de una pension en dichos regimenes y hubieren
dado derecho a bono de reconocimiento. Por su parte, no seran consideradas
en el calculo del beneficio, las cotizaciones financiadas por el Fondo de
Cesantia Solidario a que se refiere el articulo 25 ter de la ley N° 19.728.

Sin perjuicio de lo anterior, el afiliado tendra derecho a un
beneficio mensual equivalente a 0,04 Unidades de Fomento por cada afio
cotizado al Programa de Ahorro Colectivo Solidario, siempre que las
cotizaciones hayan sido por al menos un ingreso minimo mensual para
trabajadores mayores de 18 afios y menores de 65. Tratandose de fracciones
de afio, el beneficio se pagara proporcionalmente por mes cotizado. No seran
consideradas en el célculo del beneficio, las cotizaciones financiadas por el
Fondo de Cesantia Solidario a que se refiere el articulo 25 ter de la ley N°
19.728.

Articulo 65.- E| afiliado no podra percibir beneficios del
Programa de Ahorro Colectivo Solidario que, sumados a las pensiones
provenientes de su ahorro obligatorio en el sistema de pensiones derivado de la
capitalizacion individual, sistema de pensiones solidarias y del Ahorro
Previsional Adicional, superen un monto equivalente a 25 Unidades de Fomento
mensuales. Si la suma de tales pensiones y beneficios supera dicho monto, se
rebajaran en el exceso los beneficios del Programa de Ahorro Colectivo
Solidario a que tiene derecho el afiliado.

Articulo 66.- Todo afiliado que haya cotizado al menos 30
afios, tendra derecho a una pension total cuyo monto no podra ser inferior a
10,6 Unidades de Fomento.

Para estos efectos, se entendera por pension total aquella
suma de las pensiones y beneficios financiados con el ahorro obligatorio del
afiliado proveniente del sistema de pensiones de capitalizacion individual, el
Ahorro Previsional Adicional, el Programa de Ahorro Colectivo Solidario y el
Sistema de Pensiones Solidarias. La pension derivada del sistema de
pensiones regulado en el decreto ley N° 3.500, de 1980, se calculara
considerando en el saldo los retiros de excedente de libre disposicion, los
montos retirados por los afiliados que hayan postergado su edad de pension
acogiéndose a lo dispuesto en el articulo 70 bis y los saldos destinados a
financiar anticipadamente una renta vitalicia diferida en los términos
establecidos en el articulo 64 bis, ambos articulos del citado decreto ley.
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La diferencia entre la pension total percibida por el afiliado y
el monto a que se refiere el inciso primero, sera financiada con cargo al
Programa de Ahorro Colectivo Solidario. Esta diferencia no se considerara para
efectos del célculo de la pension base a que se refiere el articulo 2° de la ley N°
20.255.

Para los efectos del cumplimiento del requisito de
cotizaciones establecido en el inciso primero, seran aplicables las disposiciones
contenidas en el inciso primero del articulo 64. Con todo, el afiliado debera
haber cotizado, al menos, diez afios en el Programa de Ahorro Colectivo
Solidario.

Articulo 67.- Los beneficios financiados con cargo al Fondo
de Ahorro Colectivo Solidario se consideraran ingresos tributables para efectos
de la Ley sobre Impuesto a la Renta y estaran afectos a las retenciones y
descuentos legales que corresponda. Estos beneficios no seran imponibles. Los
beneficios se extinguiran a la fecha de fallecimiento del afiliado.

Todo aquel que con el objeto de percibir indebidamente los
beneficios de este Parrafo para si o para terceros proporcione, declare o
entregue a sabiendas datos o antecedentes falsos, incompletos o erroneos,
sera sancionado con la pena establecida en el articulo 467 del Cédigo Penal.

Sin perjuicio de las penas aplicadas en conformidad al inciso
precedente, el infractor debera restituir al Fondo de Ahorro Colectivo Solidario
las sumas indebidamente percibidas, reajustadas en conformidad a la variacion
que experimente el Indice de Precios al Consumidor determinado por el Instituto
Nacional de Estadisticas o el organismo que lo reemplace, entre el mes anterior
a aquel en que se percibieron dichas sumas y el que antecede a la restitucion.
Las cantidades asi reajustadas devengaran ademas el interés penal mensual
establecido en el articulo 53 del Codigo Tributario.

Articulo 68.- Una norma de caracter general de la
Superintendencia de Pensiones determinara los procedimientos que se
aplicaran para la acreditacion de requisitos, calculo y otorgamiento de los
beneficios financiados con el Fondo de Ahorro Colectivo Solidario, asi como las
demas normas necesarias para su aplicacion.

Articulo 69.- El Fondo de Ahorro Colectivo Solidario
constituira un patrimonio independiente y diverso del patrimonio del Consejo
Administrador de los Seguros Sociales. Este deberda llevar contabilidad
separada del patrimonio del Fondo.

El valor del Fondo de Ahorro Colectivo Solidario se expresara
en cuotas. Todas las cuotas del Fondo seran de igual monto y caracteristicas.

El Fondo sera inembargable y no podra constituirse sobre él
derechos reales ni personales de ningun tipo, medidas precautorias,
prohibiciones, derechos de retencion ni ninguna otra forma de gravamen o
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restriccion que limite o pueda limitar su libre disponibilidad, y estara destinado
S6lo a generar los beneficios a que se refiere el presente Parrafo.

No obstante lo dispuesto en el inciso anterior, los recursos
que componen el Fondo de Ahorro Colectivo Solidario podran entregarse en
garantia en las Camaras de Compensacion, sOlo con el objeto de dar
cumplimiento a las obligaciones emanadas de las operaciones con instrumentos
derivados, y siempre que éstas cumplan las condiciones de seguridad para
custodiar estos titulos, y otras condiciones que se establezcan para los Fondos
de Pensiones, de conformidad al articulo 34 del decreto ley N° 3.500, de 1980.
En este caso, dichos recursos podran ser embargados sélo para hacer efectivas
las garantias constituidas para caucionar las obligaciones antes mencionadas.

A su vez, cesara también la inembargabilidad, para los
efectos de dar cumplimiento forzado a las obligaciones emanadas de los
contratos de caracter financiero a que se refieren las letras j) y m) del articulo
45 del decreto ley N° 3.500, de 1980.

Los incrementos que experimenten los recursos del Fondo
de Ahorro Colectivo Solidario no constituiran renta para los efectos de la Ley
sobre Impuesto a la Renta.

Articulo 70.- Seréan aplicables al Fondo de Ahorro Colectivo
Solidario, en lo que corresponda, las disposiciones sobre inversiones del Ahorro
Previsional Adicional, contenidas en el Parrafo 2° del Titulo XIl de la presente
ley, con exclusion de la administracion de portafolios por ciclo de vida. Las
inversiones del Fondo de Ahorro Colectivo Solidario deberan sujetarse a las
disposiciones que sobre esta materia establezca un Régimen de Inversion,
emitido segun lo dispuesto en el articulo 54 del citado Parrafo.”

-- Esta indicacién fue declarada incompatible en razén
de ser contradictoria con lo ya votado.

TITULO Xl
MODIFICACIONES A LA LEY N° 21.063

ARTICULO 62.- (71) IntrodGcense las  siguientes
modificaciones a la ley N° 21.063:

1. Reemplazase los articulos 21 y 22 por los siguientes:

“Articulo 21.- Proceso de calificacion. La calificacion médica
corresponderd a la Comision de Medicina Preventiva e Invalidez. Sera
competente para conocer de la calificacion de la licencia médica la Comisién de
Medicina Preventiva e Invalidez del lugar donde presta sus servicios el trabajador
o la del domicilio del trabajador independiente, en su caso.

La Comision de Medicina Preventiva e Invalidez consultara el
requisito de elegibilidad establecido en la letra c) del articulo 5° y el nimero de
dias autorizados al trabajador o trabajadora con cargo a este Seguro, de acuerdo
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al procedimiento y a los mecanismos de verificacibn que establezca la
Superintendencia de Seguridad Social. Para tal efecto, la Superintendencia de
Seguridad Social debera contar con un sistema electronico de consulta en linea.

La Comision de Medicina Preventiva e Invalidez dispondra de
un plazo de siete dias habiles para revisar la licencia médica y los demas
antecedentes y pronunciarse sobre la procedencia del permiso. Este plazo sera
prorrogable por siete dias habiles mas. De no ser observada dentro de estos
plazos, la licencia médica se entendera aprobada.

La autorizacion o rechazo de la licencia médica sera
comunicada por la Comision de Medicina Preventiva e Invalidez al Consejo
Administrador de los Seguros Sociales. Las licencias médicas autorizadas
deberan comunicarse también a la Superintendencia de Seguridad Social, en
forma electronica.

Las Superintendencias de Seguridad Social y de Pensiones
regularan a través de una norma de caracter general conjunta, el intercambio de
informacion entre la Comision de Medicina Preventiva e Invalidez y el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales.

Articulo 22.- Célculo y pago del subsidio. ElI Consejo
Administrador de los Seguros Sociales verificara los requisitos de elegibilidad
establecidos en las letras a) y b) del articulo 5° y en el articulo 6° y calculara el
monto del subsidio a que tiene derecho el trabajador o trabajadora de acuerdo a lo
establecido en los articulos 16, 17 y 18.

La autorizacion o rechazo de la licencia médica y del subsidio
serd comunicado por el Consejo Administrador de los Seguros Sociales al
trabajador o a la trabajadora y al empleador en forma electrénica.

El subsidio se pagara con la misma periodicidad que la
remuneracion, sin que pueda ser, en caso alguno, superior a un mes. El pago de
los subsidios sera realizado por el Consejo Administrador de los Seguros
Sociales, segun corresponda.

También se podran efectuar los pagos a través de convenios
con otras instituciones u organismos publicos o privados.”.

2. Reemplazase los articulos 31y 32 por los siguientes:

“Articulo 31.- Entero de los recursos al Fondo. Los ingresos
recibidos por las entidades recaudadoras del Seguro seran depositados
mensualmente en una cuenta Unica, dentro de los cinco dias siguientes al
vencimiento del plazo legal en que las entidades recaudadoras reciben las
cotizaciones correspondientes, término que se prorrogara hasta el primer dia habil
siguiente si dicho plazo expirare en dia sdbado, domingo o festivo. Esta cuenta
Unica sera llevada por el Consejo Administrador de los Seguros Sociales.
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Articulo 32.- Administracién financiera del Fondo. La
administracién financiera del Fondo estard a cargo del Consejo Administrador de
los Seguros Sociales que, en este ambito, tendra por objeto la inversion de los
recursos del Fondo y los giros que se dispongan de conformidad con esta ley.”.

3. Reemplazase los articulos 37 y 38, por los siguientes:

“Articulo 37.- Inversion de los recursos del Fondo. Los recursos
del Fondo se invertiran en los instrumentos financieros sefialados en las letras a),
b), ), d), e), 9), h), i) y k) del articulo 45 del decreto ley N° 3.500, de 1980.

Las normas que establezcan los criterios de elegibilidad de
emisores y diversificacion seran determinadas por un Régimen de Inversion,
emitido por la Superintendencia de Pensiones, previo informe del Consejo
Técnico de Inversiones a que se refiere el decreto ley N° 3.500, de 1980.

Las inversiones que se efectien con recursos del Fondo
tendran como Unico objetivo la obtencion de una adecuada rentabilidad que
asegure el otorgamiento de los beneficios establecidos en esta ley.

Articulo 38.- Reglas de operacion del Fondo. La contabilidad y
la programacion de los ingresos y egresos del Fondo se sujetaran a las siguientes
reglas:

a) Mensualmente cada una de las entidades recaudadoras,
junto con el entero de los recursos, enviard al Consejo Administrador de los
Seguros Sociales la informacion detallada por trabajador sobre los ingresos
percibidos por concepto de este Seguro.

b) Las Superintendencias de Seguridad Social y de Pensiones,
determinaran mediante una norma de caracter general conjunta, las modalidades
y procedimientos que se seguiran para el intercambio de informacion entre las
entidades recaudadoras y el Consejo Administrador de los Seguros Sociales.

c) El Consejo Administrador de los Seguros Sociales, al cierre
de cada mes, informaré a la Superintendencia de Pensiones los ingresos totales
del Fondo, incluidas la informacién de las cotizaciones recibidas y los pagos
efectuados. La informacion consolidada del Fondo sera de caracter publico y se
difundird a través del sitio web del Consejo Administrador de los Seguros
Sociales. Esta informacion también se publicard en el sitio web de la
Superintendencia de Pensiones.”.

4. Reemplazase en el articulo 40 Ila expresion
“Superintendencia de Seguridad Social” por “Consejo Administrador de los
Seguros Sociales, previa aprobacion de la Superintendencia de Pensiones,”.

5. Reemplazase en el articulo 41 la expresion
“Superintendencia de Seguridad Social” por “Superintendencia de Pensiones”.
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6. Reemplazase la denominacién del Titulo Cuarto por la
siguiente:

“TITULO CUARTO
DE LAS FACULTADES DE LAS SUPERINTENDENCIAS DE SEGURIDAD
SOCIAL Y DE PENSIONES Y DE LAS SANCIONES PENALES”

7. Agrégase el siguiente inciso final nuevo, al articulo 42:

“No obstante lo dispuesto en los incisos anteriores, las
funciones y atribuciones de supervigilancia, control, regulacion, fiscalizacion y
sancion respecto de la administracion financiera del Fondo, seran ejercidas por la
Superintendencia de Pensiones, la que estara investida de las mismas facultades
gue su normativa legal le otorgue respecto de los organismos sometidos a su
fiscalizacion.”.

8. Reemplazase el articulo 43, por el siguiente:

“Articulo 43.- De las apelaciones y reclamaciones.
Corresponderd a la Superintendencia de Seguridad Social resolver las
apelaciones efectuadas en contra de las resoluciones emitidas por las Comisiones
de Medicina Preventiva e Invalidez.

Correspondera a la Superintendencia de Pensiones resolver
las apelaciones efectuadas en contra de lo obrado por el Consejo Administrador
de los Seguros Sociales.

El trabajador o trabajadora podra recurrir a la Superintendencia
de Seguridad Social o a la Superintendencia de Pensiones cuando estime que el
rechazo o modificacion de la licencia médica fue injustificado o cuando las
prestaciones pecuniarias que recibe son menores a las que le corresponden. La
Superintendencia que reciba un reclamo respecto de materias que son de
competencia del otro organismo fiscalizador, lo derivara a éste para su resolucion.

El reclamo debera presentarse, preferentemente, en forma
electronica, sefialando sus fundamentos, dentro de los treinta dias habiles
siguientes a la notificacion del rechazo o modificacion de la licencia médica o del
pago de la prestacion pecuniaria, segun corresponda.

Las Superintendencias de Seguridad Social y de Pensiones
conoceran del reclamo y resolveran las apelaciones en Unica instancia, para lo
cual tendran acceso directo a toda la informacion que sea necesaria para el
otorgamiento del permiso y del subsidio establecidos en esta ley y podran requerir
informe a las Comisiones de Medicina Preventiva e Invalidez, a las Mutualidades
de Empleadores y al Instituto de Seguridad Laboral, segun corresponda, y al
Consejo Administrador de los Seguros Sociales, organismos que deberan emitir
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sus informes, a mas tardar, dentro de los cinco dias habiles siguientes al
requerimiento.”.

9. Reemplazase el inciso final del articulo 44, por el
siguiente:

“La responsabilidad de realizar las gestiones necesarias para
la restitucion de las sumas indebidamente percibidas correspondera a la Entidad
de Seguros Sociales Previsionales.”.

10. Reemplazase en el articulo 46, la expresion “entidad
administradora del Fondo” por “Consejo Administrador de los Seguros
Sociales”.”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presenté indicacion

para incorporar los siguientes Titulos XIV y XV, nuevos, pasando el actual
Titulo XIV a ser XVI:

“TITULO XIV

MODIFICACIONES AL DECRETO CON FUERZA DE LEY N° 3, DE 1997, DEL
MINISTERIO DE HACIENDA, QUE FIJA TEXTO REFUNDIDO,
SISTEMATIZADO Y CONCORDADO DE LA LEY GENERAL DE BANCOS Y
DE OTROS CUERPOS LEGALES QUE SE INDICAN

Articulo 72.- Para intercalar, en el articulo 71, los siguientes
incisos segundo a quinto, nuevos, pasando el actual inciso segundo a ser sexto:

“Sin perjuicio de lo sefialado en el inciso precedente, la
Comision podré autorizar a las Administradoras Generales de Fondos a que se
refiere la ley N° 20.712 sobre Administracion de Fondos de Terceros y Carteras
Individuales, que a su vez sean filiales bancarias, para constituir, adquirir
acciones o tomar participaciones en Agentes de Inversion del Ahorro
Previsional Adicional.

Las filiales de las referidas Administradoras Generales de
Fondos, constituidas como Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional
Adicional, deberan observar estrictamente su giro exclusivo, quedandoles
prohibido ofrecer u otorgar bajo circunstancia alguna, ya sea directa o
indirectamente, ni aun a titulo gratuito, cualquier otro servicio o producto que
resulte ajeno a su giro exclusivo.

La Administradora General de Fondos, matriz de una filial
que sea Agente de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional, no podra
subordinar el ejercicio de cualquier derecho del aportante, a la incorporacion o
permanencia de éste en la sociedad filial. Igualmente, no podra supeditar el
otorgamiento de condiciones mas favorables en razén de tales circunstancias.
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Para la constitucion de las filiales a que se refiere el inciso
tercero de este articulo, la Administradora debera solicitar la autorizacion de
existencia respectiva a la Superintendencia de Pensiones, siguiendo el
procedimiento contenido en el articulo 130 y siguientes de la ley N° 18.046.
Para ello, se requerira la autorizacion previa de la Comision. La
Superintendencia de Pensiones sélo podra otorgar la referida autorizacion de
existencia en la medida que la Comision otorgue la autorizacion antes indicada.

TITULO XV
OTRAS DISPOSICIONES

Articulo 72.- Modificase la planta de directivos de la
Superintendencia de Pensiones, fijada por el articulo 1° del decreto con fuerza
N° 3, de 2008, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, del siguiente modo:

a) Agrégase en su literal a), directivos del segundo nivel
jerarquico Titulo VI ley N° 19.882, un cargo de Intendente de Proteccion de los
Afiliados y Beneficiarios, grado 2°.

b) Sustituyase en la planta de directivos el guarismo “32”
por “33".”.

-- Sometida a votacion fue rechazada por 6 votos a favor, 6
en contra y una abstencién.

(Votaron a favor los sefiores Alessandri (en reemplazo del sefior Ramirez);
Barros; Celis; Eguiguren; Melero y Rey. En contra lo hicieron las sefioras Cariola, Orsini; Sepulveda
y Yeomans, y los sefiores Jiménez y Saavedra. Se abstuvo el sefior Silber).

TITULO XVI

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo primero.- Sin perjuicio de lo dispuesto en los
siguientes articulos transitorios, las disposiciones de la presente ley entraran
en vigencia a partir del primer dia del décimo tercer mes siguiente a su
publicacion en el Diario Oficial.

Articulo segundo.- Al 1° de enero de 2020, la pension
basica solidaria de vejez y la pension maxima con aporte solidario vigentes con
anterioridad a esa fecha, se incrementaran en un 10% y en un 15%,
respectivamente, para todo tramo de edad. Este incremento se sumara al
reajuste anual que corresponda para ambos beneficios.

Durante el mes de julio de cada uno de los cuatro afos
siguientes a aquel en que se aplicé el incremento referido en el inciso anterior,
la pension basica solidaria de vejez y la pension maxima con aporte solidario,
se incrementaran en 2%, 4%, 6% y 8% sobre el valor de las citadas pensiones
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vigentes en el mes inmediatamente anterior, para los siguientes tramos de
edad: 70 a 74, 75 a 79, 80 a 84 y 85 y mas, respectivamente. Estos
incrementos se sumaran al reajuste anual que corresponda para ambos
beneficios.

Articulo tercero.- Quienes se encuentren percibiendo
aporte previsional solidario de vejez o hubieren presentado una solicitud que se
encuentre en tramitacibn a la fecha de entrada en vigencia de las
modificaciones que el articulo 1 de la presente ley introduce a los articulos 10 y
11 de la ley N° 20.255, continuaran rigiendose por las reglas de calculo
establecidas en los citados articulos a la fecha de otorgamiento del beneficio o
de presentacion de la respectiva solicitud.

-- S.E. el Presidente de la Republica formuld indicacion
para eliminar los articulos sequndo y tercero, pasando el actual articulo

cuarto a ser segundo.

-- Sometida a votacion fue aprobada por la unanimidad
de los integrantes de la Comision.

Articulo cuarto.- El parrafo cuarto del Titulo Il de la ley N°
20.255, reemplazado por el nimero 2 del articulo 1° de la presente ley, entrara
en vigencia a partir de la fecha de su publicacion en el Diario Oficial.

Los integrantes del Comité de Educacion Previsional a que se
refiere el articulo 45 de la ley N° 20.255, deberan ser nombrados a mas tardar al
primer dia del sexto mes siguiente al de la publicacién de la presente ley en el
Diario Oficial.

Para los efectos de la renovacion parcial de los integrantes del
Comité de Educacion Previsional, los miembros del primer Comité durarén en sus
cargos el numero de afios que a continuacion se indica, sin perjuicio de que
podran ser designados por nuevos periodos:

a) Los representantes de la Superintendencia de Pensiones y
del Instituto de Prevision Social seran designados por un periodo de tres afios;

b) Los representantes de las Administradoras de Fondos de
Pensiones y del Consejo Administrador de los Seguros Sociales seran
designados por un periodo de cuatro afios; y

c) Los representantes del Consejo Nacional de Educacion, la
Comision de Usuarios del Sistema de Pensiones y la Subsecretaria de Prevision
Social seran designados por un periodo de seis afios.

Los concursos publicos para asignar los recursos del Fondo
para la Educacion Previsional, que se encuentren en desarrollo a la fecha de
publicacion de la presente ley, asi como los convenios de ejecucion que se
suscriban en su virtud y los actualmente en vigor, continuaran rigiéndose por las
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disposiciones legales y reglamentarias vigentes con anterioridad a la citada
fecha.”.

-- S.E. el Presidente de Ia Republica formuld indicacion
para reemplazar la expresion “numero 2” por “numero 6” .

-- Sometida a votacion fue aprobada por la unanimidad
de los integrantes de la Comision.

Articulo quinto.- La derogacion del articulo 22 de la ley N°
20.255, efectuada por el articulo 1 de la presente ley, comenzara a regir el
primer dia del séptimo mes siguiente a la fecha de publicacién de esta ley en el
Diario Oficial. Respecto de los beneficiarios que a la fecha de entrada en
vigencia de esta modificacion, se encuentren percibiendo un beneficio reducido
por aplicacién del citado articulo, el monto de su pension béasica solidaria o de
su aporte previsional solidario de invalidez ascenderda al sefialado en el articulo
19 6 21 de la ley N° 20.255, segun corresponda.

Articulo sexto.- La modificacion que el articulo 1 de esta ley
introduce al articulo 29 de la ley N° 20.255, relativo a la revisidbn de los
requisitos de acceso al pilar solidario, comenzara a regir a partir de la fecha de
publicacién de la presente Ley en el Diario Oficial.

Articulo séptimo.- Los aportes adicionales de pension a
que se refiere el articulo 85 A de la ley N° 20.255, incorporado por el articulo 1
de la presente ley, se aplicaran con la siguiente gradualidad, tanto para su
concesion como para los umbrales del calculo del sefialado aporte, para los
afiliados que se pensionen durante los periodos que a continuacion se indican:

a) El primer afio de vigencia de la ley tendran derecho a los
aportes adicionales las mujeres que a la fecha de pension registren 20 o mas
afios de cotizaciones y los hombres que a la fecha de pension registren 26 o
mas afnos de cotizaciones.

b) EIl segundo afio de vigencia de la ley tendran derecho a
los aportes adicionales las mujeres que a la fecha de pensién registren 19 o
mas afos de cotizaciones y los hombres que a la fecha de pension registren 26
0 mas afios de cotizaciones.

c) Eltercer afio de vigencia de la ley tendran derecho a los
aportes adicionales las mujeres que a la fecha de pension registren 18 o mas
afios de cotizaciones y los hombres que a la fecha de pension registren 26 o
mas afnos de cotizaciones.

d) El cuarto afio de vigencia de la ley tendran derecho a los
aportes adicionales las mujeres que a la fecha de pension registren 17 0 mas
afos de cotizaciones y los hombres que a la fecha de pension registren 25 o
mas afos de cotizaciones.
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e) El quinto afio de vigencia de la ley tendran derecho a los
aportes adicionales las mujeres que a la fecha de pension registren 16 o mas
afios de cotizaciones y los hombres que a la fecha de pension registren 24 o
mas afos de cotizaciones.

f) El sexto afio de vigencia de la ley tendran derecho a los
aportes adicionales las mujeres que a la fecha de pension registren 16 o0 mas
afos de cotizaciones y los hombres que a la fecha de pension registren 23 o
mas afos de cotizaciones.

g) A contar del séptimo afio de vigencia de la ley tendran
derecho a los aportes adicionales las mujeres que a la fecha de pension
registren 16 o mas afos de cotizaciones y los hombres que a la fecha de
pension registren 22 o mas afios de cotizaciones.

Los aportes adicionales de pension se recalcularan
automaticamente entre el segundo y el séptimo afio de vigencia de la ley, para
quienes obtuvieron el beneficio en el periodo a que se refieren las letras a) a la
f) anteriores.

Los afiliados que a la fecha de vigencia de la presente ley se
encontraren pensionados por vejez o0 vejez anticipada tendran derecho a los
aportes adicionales a que se refiere el articulo 85 A, siempre que cumplan los
afios de cotizaciones a que se refiere el inciso primero. Con todo, si los aportes
adicionales calculados para los afiliados pensionados superan las 1,0 unidades
de fomento en el caso de las mujeres y 0,8 unidades de fomento en el caso de
los hombres, se pagaran soOlo hasta alcanzar dichas cifras, aplicandoles
ademas, la restriccion establecida en el inciso primero del articulo 85 B. Los
aportes adicionales se recalcularan automaticamente entre el segundo y el
séptimo afio de vigencia de la ley, para los pensionados antes de la vigencia
de la presente ley.

Los afiliados que a la fecha de entrada en vigencia de la
presente ley, establecida en el articulo primero transitorio, no se hubieren
pensionado y hayan cumplido las edades a que se refiere el articulo 3 del
decreto ley N° 3.500, de 1980, tendran derecho a los aportes adicionales de
0,075 unidades de fomento y 0,025 unidades de fomento a que se refiere el
articulo 85 A de la ley N° 20.255, incorporado por el articulo 1 de la presente
ley, por cada periodo cotizado sin haberse pensionado, después de la entrada
en vigencia de la presente ley.

-- S.E. el Presidente de la Republica formulé indicacion
para eliminar los articulos quinto, sexto y séptimo, pasando los actuales

articulos octavo a décimo sexto a ser articulos tercero a décimo primero,
respectivamente.

-- Sometida a votacién fue aprobada por la unanimidad
de los integrantes de la Comisién.
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Articulo octavo.- El articulo 5 bis del decreto ley N° 3.500,
de 1980, relativo a la pérdida de calidad de beneficiario del autor, complice o
encubridor del delito de femicidio, o de los delitos contemplados en los
articulos 390 y 391 del Codigo Penal en la persona del causante, introducido
por el articulo 2 de la presente Ley, comenzara a regir el primer dia del séptimo
mes siguiente a la fecha de publicacién de esta Ley en el Diario Oficial.

Articulo noveno.- Las modificaciones que el articulo 2 de la
presente ley introducen a los articulos 6, 7 y 58 del decreto ley N° 3.500, de
1980, seran aplicables a los beneficiarios que soliciten pension de
sobrevivencia a contar de la fecha en que comienza a regir el siguiente
contrato de licitaciébn del seguro de invalidez y sobrevivencia, posterior a la
publicacién de esta ley.

Las solicitudes de pensiébn de sobrevivencia que se
encuentren en tramitacion a la fecha de entrada en vigencia de las
disposiciones establecidas en el articulo 2 de la presente ley, que modifican los
articulos 6, 7 y 58 del decreto ley N° 3.500, de 1980, continuaran rigiéndose
por las normas vigentes a la fecha de su presentacion

Articulo décimo.- Las modificaciones que el articulo 2 de la
presente ley introducen al articulo 9 del decreto ley N° 3.500, de 1980, seran
aplicables a los beneficiarios que soliciten pension de sobrevivencia a contar
de la fecha en que comienza a regir el siguiente contrato de licitacion del
seguro de invalidez y sobrevivencia, posterior a la publicacidén de esta ley.

Las solicitudes de pension de sobrevivencia que se
encuentren en tramitacion a la fecha de entrada en vigencia de la disposicion
establecida en el articulo 2 de la presente ley, que modifica el articulo 9° del
decreto ley N° 3.500, de 1980, continuaran rigiéndose por las normas vigentes
a la fecha de su presentacion.

-- S.E. el Presidente de la Republica formulé indicacion
para reemplazar en los articulos noveno y décimo, la expresion “posterior

a la publicacion de esta ley” por “posterior a la vigencia de esta ley”

-- Sometida a votacion fue aprobada por la unanimidad
de los integrantes de la Comision.

Articulo décimo primero.- La cotizacion a que se refiere el
inciso tercero del articulo 17 del decreto ley N° 3.500, modificado por el articulo
2 de la presente ley, correspondera a:

a) Un 0,3% de la remuneracion o renta imponible del
afiliado, a partir del primer dia del mes siguiente a la publicacion de la presente
ley y durante un periodo de doce meses.

b) Un 0,6% de la remuneracion o renta imponible del
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afiliado, a partir del primer dia del décimo tercer mes siguiente a la publicacion
de la presente ley y durante un periodo de doce meses.

c) Un 1% de la remuneracién o renta imponible del afiliado,
a partir del primer dia del vigésimo quinto mes siguiente a la publicacion de la
presente ley y durante un periodo de doce meses.

d) Un 1,6% de la remuneracion o renta imponible del
afiliado, a partir del primer dia del trigésimo séptimo mes siguiente a la
publicacién de la presente ley y durante un periodo de doce meses.

e) Un 2,2% de la remuneracion o renta imponible del
afiliado, a partir del primer dia del cuadragésimo noveno mes siguiente a la
publicacién de la presente ley y durante un periodo de doce meses.

f) Un 2,8% de la remuneracién o renta imponible del
afiliado, a partir del primer dia del sexagésimo primer mes siguiente a la
publicacién de la presente ley y durante un periodo de doce meses.

g) Un 3,4% de la remuneracion o renta imponible del
afiliado, a partir del primer dia del septuagésimo tercer mes siguiente a la
publicacién de la presente ley y durante un periodo de doce meses.

h) Un 4,0% de la remuneracion o renta imponible del
afiliado, a partir del primer dia del octogésimo quinto mes siguiente a la
publicacién de la presente ley.

-- S.E. el Presidente de Ia Republica formuld indicacion
para reemplazarlo por el siguiente:

“Articulo sexto.- La cotizacion para el Ahorro Previsional
Adicional, a que se refiere el inciso tercero del articulo 17 del decreto ley N°
3.500, de 1980, maodificado por el articulo 2 de la presente ley, correspondera a:

a) Un 0,1% de la remuneracion o renta imponible del
afiliado, a partir del primer dia del mes siguiente a la publicacion de la presente
ley y durante un periodo de doce meses.

b) Un 02% de la remuneracion o renta imponible del
afiliado, a partir del primer dia del décimo tercer mes siguiente a la publicacion
de la presente ley y durante un periodo de treinta y seis meses.

c¢) Un 0,3% de la remuneracion o renta imponible del
afiliado, a partir del primer dia del cuadragésimo noveno mes siguiente a la
publicacion de la presente ley y durante un periodo de doce meses.

d) Un 0,4% de la remuneracion o renta imponible del
afiliado, a partir del primer dia del sexagésimo primer mes siguiente a la
publicacion de la presente ley y durante un periodo de doce meses.
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e) Un 0,5% de la remuneracion o renta imponible del
afiliado, a partir del primer dia del septuagésimo tercer mes siguiente a la
publicacion de la presente ley y durante un periodo de doce meses.

) Un 1,0% de la remuneracion o renta imponible del
afiliado, a partir del primer dia del octogésimo quinto mes siguiente a la
publicacion de la presente ley y durante un periodo de doce meses.

g) Un 1,5% de la remuneracion o renta imponible del
afiliado, a partir del primer dia del nonagésimo séptimo mes siguiente a la
publicacion de la presente ley y durante un periodo de doce meses.

h) Un 2,0% de la remuneracion o renta imponible del
afiliado, a partir del primer dia del centésimo noveno mes siguiente a la
publicacion de la presente ley y durante un periodo de doce meses.

)Un 2,5% de la remuneracion o renta imponible del afiliado,
a partir del primer dia del centésimo vigésimo primero mes siguiente a la
publicacion de la presente ley y durante un periodo de doce meses.

)Uun 3,0% de la remuneracion o renta imponible del afiliado,
a partir del primer dia del centésimo trigésimo tercero siguiente a la publicacion
de la presente ley.

La cotizacion para el Programa de Ahorro Colectivo Solidario,
a que se refiere el inciso tercero del articulo 17 del decreto ley N° 3.500, de
1980, modificado por el articulo 2 de la presente ley, correspondera a:

a) Un 0,4% de la remuneracion o renta imponible del
afiliado, a partir del primer dia del mes siguiente a la publicacion de la presente
ley y durante un periodo de doce meses.

b) Un 0,8% de la remuneracion o renta imponible del
afiliado, a partir del primer dia del décimo tercer mes siguiente a la publicacion
de la presente ley y durante un periodo de doce meses.

c) Un 1,3% de la remuneracion o renta imponible del
afiliado, a partir del primer dia del vigésimo quinto mes siguiente a la
publicacion de la presente ley y durante un periodo de doce meses.

d Un 1,8% de la remuneracion o renta imponible del
afiliado, a partir del primer dia del trigésimo séptimo mes siguiente a la
publicacion de la presente ley y durante un periodo de doce meses.

e) Un 22% de la remuneracion o renta imponible del
afiliado, a partir del primer dia del cuadragésimo noveno mes siguiente a la
publicacion de la presente ley y durante un periodo de doce meses.
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f) Un 2,6% de la remuneracion o renta imponible del
afiliado, a partir del primer dia del sexagésimo primer mes siguiente a la
publicacion de la presente ley y durante un periodo de doce meses.

g) Un 3% de la remuneracion o renta imponible del afiliado,
a partir del primer dia del septuagésimo tercer mes siguiente a la publicacion
de la presente ley.”.

-- Sometida a votaciéon fue rechazada por 6 votos a
favor, 6 en contra y una abstencioén.

(Votaron a favor los sefiores Barros; Celis; Eguiguren; Melero; Ramirez y
Rey. En contra lo hicieron las sefioras Cariola; Orsini; Sepulveda y Yeomans, y los sefiores
Jiménez y Saavedra. Se abstuvo el sefior Silber).

-- S.E. el Presidente de la Republica formuld indicacion
para intercalar el siguiente articulo décimo segundo, nuevo:

“Articulo décimo segundo.- Las disposiciones del articulo
29 bis del decreto ley N° 3.500, de 1980, incorporado por el articulo 2 de la
presente ley, comenzaran a regir el primer dia del décimo noveno mes
posterior a la publicacion de la presente ley.

Las personas que hasta la fecha de entrada en vigencia a
que se refiere el inciso anterior, desarrollen las actividades de agentes de
venta de las Administradoras de Fondos de Pensiones, continuaran habilitadas
para desempenfar dichas funciones hasta el ultimo dia del sexagésimo mes
contado desde la publicacion de la presente ley. Para continuar ejerciendo sus
funciones como agentes de ventas, a mas tardar al vencimiento del plazo
citado, las personas deberan ser inscritas por la Administradora de Fondos de
Pensiones en el registro especial de agentes de ventas que llevara la
Superintendencia.”.

-- Sometida a votacién fue aprobada por 8 votos a favor,
3 en contra y dos abstenciones.

(Votaron a favor la sefiora Sepulveda y los sefiores Alessandri; Barros;
Celis ; Eguiguren; Melero; Rey y Silber. En contra lo hicieron las sefioras Cariola; Orsini y el
sefior Saavedra. Se abstuvo el sefior Jiménez).

Articulo décimo segundo.- Las modificaciones que el
articulo 2 de la presente ley introducen al articulo 29 del decreto ley N° 3.500,
de 1980, comenzaran a regir el primer dia del séptimo mes siguiente a la fecha
de publicacién de la ley en el Diario Oficial.

Los periodos de permanencia en una Administradora de
Fondos de Pensiones que daran origen a una diferenciacion de la comision por
el depésito de las cotizaciones periddicas, comenzaran a computarse desde el
momento en que la respectiva Administradora de Fondos de Pensiones
establezca la diferenciacion de comisiones.

Con todo, la Administradora de Fondos de Pensiones podra
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considerar para efectos del descuento de comisiones todo o parte del tiempo
de permanencia del afiliado en ella con anterioridad a la vigencia de la
presente ley.

Articulo décimo tercero.- Las disposiciones establecidas
en el articulo 2 de la presente ley, que modifica el articulo 98 bis del decreto ley
N° 3.500, de 1980, en relacion al Comité Coordinador de Pensiones, entraran
en vigencia el primer dia del séptimo mes siguiente a la publicacion de la
presente ley”.

-- S.E. el Presidente de Ia Republica formuld indicacion
para intercalar el siguiente articulo décimo cuarto, nuevo:

“Articulo décimo cuarto.- E| requisito de encaje
correspondera a un 1% para los primeros doce meses contados desde la
publicacion de la presente ley en el Diario Oficial. EI mismo requisito de encaje
regird para una nueva Administradora de Fondos de Pensiones que entre en
operaciones durante los primeros doce meses contados desde la publicacion
de la presente ley en el Diario Oficial. Dicho requisito se reducira a 0,5% el
segundo afio contado desde la publicacion de la presente ley en el Diario
Oficial, pudiendo las Administradoras mantener un exceso por sobre el citado
porcentaje hasta el mes de diciembre de dicho afio.

Con todo, la inversion representativa del encaje que en el
citado mes exceda el porcentaje antes sefialado, debera ser retirada o
rescatada por las Administradoras desde el Fondo de Pensiones respectivo
durante ese mes. El retiro estara afecto a impuestos en los términos
establecidos en la Ley sobre Impuesto a la Renta.”.

-- Esta indicacién fue declarada incompatible con lo ya
votado por la Comisidn.

Articulo décimo cuarto.- Las modificaciones que el articulo
2 de esta ley introduce a los articulos 20, 20 D, 20 F, 20 G, 20K, 20 L, 20 Ny
20 O del decreto ley N° 3.500, de 1980, comenzaran a regir a partir del primer
dia del séptimo mes siguiente a la fecha de publicacion de la presente ley en el
Diario Oficial.

Articulo décimo quinto.- Las disposiciones establecidas en
el articulo 2 de la presente ley, que introducen los incisos vigésimo octavo a
trigésimo en el articulo 23 y que introducen el articulo 23 ter, ambos del
decreto ley N° 3.500, de 1980, entraran en vigencia el primer dia del séptimo
mes siguiente a la publicacion de la presente ley.

Articulo décimo sexto.- Las disposiciones establecidas en
el articulo 2 de la presente ley, que introducen el articulo 24 B al decreto ley N°
3.500, de 1980, entraran en vigencia el primer dia del séptimo mes siguiente a
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la publicacion de la presente ley.

Articulo décimo séptimo.- Las disposiciones establecidas
en el articulo 2° de la presente ley, que modifica el articulo 32 e incorpora el
articulo 32 bis, ambos del decreto ley N° 3.500, de 1980, entraran en vigencia
el primer dia del séptimo mes siguiente a la publicacion de la presente ley.

-- S.E. el Presidente de la Republica formuld indicacion

para reemplazar la expresion “el primer dia del séptimo mes siguiente a la
publicacion de la presente ley” por “la fecha de publicacién de la

presente ley”.

-- Sometida a votacién fue aprobada por 8 votos a favor,
3 en contra y una abstencién.

(Votaron a favor la sefiora Sepulveda y los sefiores Alessandri; Barros;
Celis ; Eguiguren; Melero; Rey y Silber. En contra lo hicieron las sefioras Cariola; Orsini y el
sefior Saavedra. Se abstuvo el sefior Jiménez).

Articulo décimo octavo.- Las modificaciones que el articulo
2 de la presente ley introducen al articulo 57 del decreto ley N° 3.500, de 1980,
seran aplicables a contar del primer dia del vigésimo quinto mes siguiente a la
entrada en vigencia de la ley.

Las solicitudes de pension que se encuentren en tramitacion
a la fecha de entrada en vigencia de la disposicion establecida en el articulo 2
de la presente ley, que modifica el articulo 57 del decreto ley N° 3.500, de
1980, continuaran rigiéndose por las normas vigentes a la fecha de su
presentacion.

Articulo décimo noveno.- Las disposiciones establecidas
en el articulo 2 de la presente ley, que modifican el inciso tercero del articulo
62 y el inciso primero del articulo 62 bis, ambos del decreto ley N° 3.500, de
1980, entraran en vigencia el primer dia del séptimo mes siguiente a la
publicacion de la presente ley.

Articulo vigésimo.- La disposicion establecida en el articulo
2 de la presente ley, que modifica el articulo 65 del decreto ley N° 3.500, de
1980, sera aplicable a todos los pensionados afectos al factor de ajuste a la
fecha de vigencia de la presente ley.

Articulo vigésimo primero.- Las disposiciones establecidas
en el articulo 2 de la presente ley, que introducen los incisos sexto y séptimo
en el articulo 69 del decreto ley N° 3.500, de 1980, entraran en vigencia el
primer dia del séptimo mes siguiente a la publicacion de la presente ley.

Articulo vigésimo segundo.- La disposicion del articulo 2°
de la presente ley que introduce el articulo 70 bis al decreto ley N° 3.500, de
1980, relativo al retiro de fondos de libre disposicion, y la modificacion que el
articulo 36 de la ley introduce al articulo 42 ter del decreto ley N° 824,
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comenzaran a regir el primer dia del séptimo mes siguiente a la fecha de
publicacion de esta ley en el Diario Oficial.

Los afiliados que al primer dia del séptimo mes siguiente a
la fecha de publicacién de la presente ley en el Diario Oficial no se hubieren
pensionado y hayan cumplido las edades a que se refiere el articulo 3° del
decreto ley N° 3.500, de 1980, tendran derecho a efectuar el retiro a que se
refiere el articulo 70 bis del citado decreto ley, agregado por el articulo 2 de la
presente ley. El saldo a retirar se calculard como el cincuenta por ciento de la
diferencia positiva entre el saldo acumulado en la cuenta de capitalizacion
individual de cotizaciones obligatorias a la fecha de la solicitud de retiro y el
saldo necesario para financiar la pensién que hubiesen obtenido a la edad que
tenian a la fecha de publicacidn de esta ley.

-- S.E. el Presidente de Ia Republica formuld indicacion
para reemplazar la expresion” articulo 36” por “articulo 32”.

-- Sometida a votacion fue aprobada por la unanimidad
de los integrantes de la Comision.

Articulo vigésimo tercero.- La modificacion que el articulo
2 de esta ley introduce al articulo 153 del decreto ley N° 3.500, de 1980,
comenzara a regir a partir del primer dia del séptimo mes siguiente a la fecha
de publicacién de la presente ley en el Diario Oficial.

-- S.E. el Presidente de la Republica formuld indicacion

para_incorporar los siguientes articulos vigésimo cuarto y vigésimo
quinto, nuevos:

“Articulo vigésimo cuarto.- La modificacion que la presente
ley introduce al articulo 156 bis del decreto ley N° 3.500, de 1980, se aplicara a
partir de la primera renovacion total del directorio de la respectiva
Administradora, que corresponda efectuar con posterioridad a la vigencia de la
presente ley.

Articulo vigésimo quinto.- La modificacion establecida en la
letra e) del numero 29 del articulo 2° de la presente ley, entrara en vigencia el 1
de enero del afio siguiente de su publicacion, y las devoluciones de comisiones
que correspondieren se efectuaran a partir del afio subsiguiente contado desde
la misma fecha.”.

-- Sometida a votacién fue aprobada por 7 votos a favor,
1 en contra y cinco abstenciones.

(Votaron a favor los sefiores Alessandri; Barros; Celis; Eguiguren;
Melero; Rey y Silber. En contra lo hicieron las sefioras Cariola y Orsini. Se abstuvieron las
sefioras Sepullveda y Yeomans y los sefiores Jiménez y Saavedra).
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Articulo vigésimo cuarto.- El Subsidio de Dependencia a
qgue se refiere el articulo 3 de la presente ley, sera aplicable con la siguiente
gradualidad:

a) Durante el primer afio contado desde la publicacién de la
presente ley, tendran derecho al Subsidio los beneficiarios del Programa de
Atencion Domiciliaria de Dependencia Severa del Ministerio de Salud, que
tengan 65 o mas afios de edad y pertenezcan al 60% mas pobre de la
poblacién de Chile en los términos establecidos en el articulo 6° de la presente
ley. EI monto del Subsidio para estos beneficiarios ascendera a $80.000
mensuales para quienes estén en los primeros cuatro deciles de ingreso, de
$70.000 mensuales para quienes estén en el quinto decil, y de $60.000
mensuales para quienes estén en el sexto decil. Para estos efectos, el
Ministerio de Salud debera informar al Ministerio de Desarrollo Social, el listado
de usuarios activos del Programa de Atencion Domiciliaria de Dependencia
Severa.

Estos beneficiarios serdn determinados por el Ministerio de
Desarrollo Social e informados a las Comisiones Médicas del decreto ley N°
3.500, de 1980, las que podran revisar la calificacion de dependencia funcional
severa de los citados beneficiarios, sin facultad para alterar la calidad de
usuario del Programa de Atencion Domiciliaria de Dependencia Severa.

b) Durante el segundo afio contado desde la publicacién de
la presente ley, tendran derecho al Subsidio, las personas que cumplan los
requisitos establecidos en las letras a), b), d) y e) del articulo 5 de la presente
ley, que pertenezcan al 20% mas pobre de la poblaciéon de Chile, en los
términos establecidos en el articulo 6 de la presente ley.

c) Durante el tercer afio contado desde la publicacion de la
presente ley, tendran derecho al Subsidio, las personas que cumplan los
requisitos establecidos en las letras a), b), d) y e) del articulo 5° de la presente
ley, que pertenezcan al 30% mas pobre de la poblaciéon de Chile, en los
términos establecidos en el articulo 6 de la presente ley.

d) Durante el cuarto afio contado desde la publicacién de la
presente ley, tendran derecho al Subsidio, las personas que cumplan los
requisitos establecidos en las letras a), b), d) y e) del articulo 5 de la presente
ley, que pertenezcan al 40% mas pobre de la poblaciéon de Chile, en los
términos establecidos en el articulo 6 de la presente ley.

e) Durante el quinto afio contado desde la publicacion de la
presente ley, tendran derecho al Subsidio, las personas que cumplan los
requisitos establecidos en las letras a), b), d) y e) del articulo 5 de la presente
ley, que pertenezcan al 50% mas pobre de la poblacién de Chile, en los
términos establecidos en el articulo 6 de la presente ley.

f) A partir del sexto afio contado desde la publicacion de la
presente ley, tendran derecho al Subsidio, las personas que cumplan los
requisitos establecidos en las letras a), b), c), d) y e) del articulo 5 de la
presente ley.
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-- S.E. el Presidente de la Republica formulé indicacion
para reemplazarlo por el siguiente:

“Articulo vigésimo tercero.- El Subsidio de Dependencia a
que se refiere el articulo 3 de la presente ley, entrara en vigencia a partir del
primer dia del mes siguiente a la publicacion de esta ley y sera aplicable con la
siguiente gradualidad:

a) Durante el primer afio contado desde la publicacion de
la presente ley, tendran derecho al Subsidio los beneficiarios del Programa de
Atencion Domiciliaria de Dependencia Severa del Ministerio de Salud, que
tengan 65 o mas afios de edad y pertenezcan al 60% mas pobre de la
poblacion de Chile en los términos establecidos en el articulo 6° de la presente
ley. ElI monto del Subsidio para estos beneficiarios ascendera a $80.000
mensuales para quienes estén en los primeros cuatro deciles de ingreso, de
$70.000 mensuales para quienes estén en el quinto decil, y de $60.000
mensuales para quienes estén en el sexto decil. Para estos efectos, el
Ministerio de Salud debera informar al Ministerio de Desarrollo Social y Familia,
el listado de usuarios activos del Programa de Atencion Domiciliaria de
Dependencia Severa.

Estos beneficiarios seran determinados por el Ministerio de
Desarrollo Social y Familia e informados a las Comisiones Médicas del decreto
ley N° 3.500, de 1980, las que podran revisar la calificacion de dependencia
funcional severa de los citados beneficiarios, sin facultad para alterar la calidad
de usuario del Programa de Atencion Domiciliaria de Dependencia Severa.

b) Durante el segundo afio contado desde la publicacién de
la presente ley, tendran derecho al Subsidio, las personas que cumplan los
requisitos establecidos en las letras a), b), d) y e) del articulo 5 de la presente
ley, que pertenezcan al 30% mas pobre de la poblacion de Chile, en los
términos establecidos en el articulo 6 de la presente ley.

¢) Durante el tercer afio contado desde la publicacion de la
presente ley, tendran derecho al Subsidio, las personas que cumplan los
requisitos establecidos en las letras a), b), d) y e) del articulo 5° de la presente
ley, que pertenezcan al 50% mas pobre de la poblacion de Chile, en los
términos establecidos en el articulo 6 de la presente ley.

d) A partir del cuarto afio contado desde la publicacion de la
presente ley, tendran derecho al Subsidio, las personas que cumplan los
requisitos establecidos en las letras a), b), ¢), d) y e) del articulo 5 de la
presente ley.”.

-- Sometida a votacion fue aprobada por la unanimidad
de los integrantes de la Comision.

Articulo vigésimo quinto.- El primer reajuste de los montos
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del Subsidio de Dependencia, establecidos en el articulo 4 de la presente ley,
se efectuara el 1 de marzo del afio calendario siguiente a la entrada en
vigencia de la presente ley, en la variacion que haya experimentado el indice
de Precios al Consumidor, determinado por el Instituto Nacional de
Estadisticas, en el lapso comprendido entre la fecha de entrada en vigencia de
la presente ley y el 31 de diciembre del aflo al que corresponda la citada
vigencia.

Articulo vigésimo sexto.- A partir del mes siguiente a la
publicacion de la ley, la cotizacidén para el seguro de dependencia correspondera
a un 0,1 por ciento de la remuneracion o renta imponible del afiliado, la cual
debera ser recaudada por la Administradora de Fondos de Pensiones en que se
encuentre afiliado el trabajador o afiliado voluntario.

La citada recaudacion debera mantenerse invertida en el
Fondo Tipo C, no pudiendo la Administradora de Fondos de Pensiones cobrar
comision alguna por administracion u otro concepto. Cuando el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales comience a recibir la recaudacion, las
Administradoras de Fondos de Pensiones deberan transferir los saldos
administrados, incluida la rentabilidad del periodo, asi como la informacién
correspondiente a los afiliados al Seguro de Dependencia.

A contar del primer dia del décimo tercer mes siguiente a la
publicacion de la presente ley, la cotizacidén para el Seguro de Dependencia sera
aquélla establecida en el articulo 12 de la presente ley.

En un plazo de doce meses contado desde que se constituya
el Consejo Administrador de los Seguros Sociales, éste deberd comenzar a
recaudar la cotizacion para el Seguro de Dependencia.

-- S.E. el Presidente de la Republica presentd indicacion
para reemplazar el actual articulo vigésimo sexto, que paso a ser vigésimo

quinto, por el siguiente:

“Articulo vigésimo sexto.- Entre el vigésimo quinto mes y el
trigésimo sexto mes siguiente a la publicacion de esta ley en el Diario Oficial, la
cotizacion del Programa de Ahorro Colectivo Solidario que se destinara al Fondo
de Dependencia correspondera a un 0,1 por ciento de la remuneracion o renta
imponible del afiliado. A partir del trigésimo séptimo mes siguiente a la
publicacién de la ley, esta cotizacion correspondera a un 0,2 por ciento de la
remuneracion o renta imponible del afiliado.”

-- Esta indicacién fue declarada incompatible con lo ya
votado por la Comisidn.

Articulo vigésimo séptimo.- Tendran derecho al Seguro de
Dependencia las personas que reunan los requisitos sefialados en las letras b)
y ¢) del articulo 14 de la presente ley y que ademas cumplan lo siguiente:
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a) Durante el primer afio de vigencia de la ley, las mujeres
que hayan tenido 59 afios 0 mas a la fecha de publicacion de la ley y registren
un minimo de 8 cotizaciones al Seguro de Dependencia y los hombres que
hayan tenido 64 afios 0 mas a la fecha de publicacion de la ley y registren un
minimo de 10 cotizaciones al citado Seguro;

b) Durante el segundo afio de vigencia de la ley, las mujeres
que hayan tenido 58 afios 0 mas a la fecha de publicacion de la ley y registren
un minimo de 16 cotizaciones al Seguro de Dependencia y los hombres que
hayan tenido 63 afios 0 mas a la fecha de publicacion de la ley y registren un
minimo de 20 cotizaciones al citado Seguro;

c) Durante el tercer afio de vigencia de la ley, las mujeres
que hayan tenido 57 afios 0 mas a la fecha de publicacion de la ley y registren
un minimo de 24 cotizaciones al Seguro de Dependencia y los hombres que
hayan tenido 62 afios o0 mas a la fecha de publicacion de la ley y registren un
minimo de 30 cotizaciones al citado Seguro;

d) Durante el cuarto afio de vigencia de la ley, las mujeres
que hayan tenido 56 afios 0 mas a la fecha de publicacion de la ley y registren
un minimo de 32 cotizaciones al Seguro de Dependencia y los hombres que
hayan tenido 61 afios 0 mas a la fecha de publicacion de la ley y registren un
minimo de 40 cotizaciones al citado Seguro;

e) Durante el quinto afio de vigencia de la ley, las mujeres
que hayan tenido 55 afios 0 mas a la fecha de publicacion de la ley y registren
un minimo de 40 cotizaciones al Seguro de Dependencia y los hombres que
hayan tenido 60 afios 0 mas a la fecha de publicacion de la ley y registren un
minimo de 50 cotizaciones al citado Seguro;

Con todo, la prestacibn que otorga el Seguro de
Dependencia se devengara a contar de la fecha de presentacion de la solicitud
a que se refiere el articulo 14 de la presente ley o a contar del cumplimiento de
los 65 afios de edad, lo que sea posterior.

A contar del sexto afio de vigencia de la ley, los requisitos
para acceder al Seguro de Dependencia seran aquellos establecidos en el
articulo 14 de la presente ley.

-- S.E. el Presidente de la Republica formuld indicacion
para incorporar los siguientes incisos cuarto y quinto, nuevos al final del

articulo vigésimo séptimo:

“El Fondo de Dependencia y el Ministerio de Desarrollo
Social y Familia deberan solventar en igual proporcion los mayores gastos en
infraestructura que demande el aumento en la cobertura de las comisiones
médicas del decreto ley N° 3.500, de 1980, por aplicacion de la presente ley y
en la oportunidad que establezca la Superintendencia de Pensiones. Para estos
efectos, dicha Superintendencia elaborara un presupuesto, que debera contar
con la aprobacion del Ministerio de Hacienda. La Superintendencia practicara
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una reliquidacion para los gastos del periodo, de acuerdo al numero de
personas que soliciten el seguro y el subsidio de dependencia durante el primer
afio de vigencia de la presente ley.

Mientras no se constituya el Fondo de Dependencia, el
financiamiento de la administracion de las comisiones médicas, en lo que
corresponda al subsidio de dependencia, debera ser efectuado por el Ministerio
de Desarrollo Social y Familia.”.

-- Sometida a votacién fue aprobada por la unanimidad
de los integrantes de la Comisién.

Articulo vigésimo octavo.- La Superintendencia de
Pensiones y la Comision para el Mercado Financiero deberan efectuar durante
el primer afio contado desde la publicacion de la ley, la licitacién publica a que
se refiere el articulo 21 de la presente ley.

En caso que a la fecha de vigencia de la presente ley, no se
haya adjudicado a una o mas Compafiias de Seguros de Vida la licitacién a
gue se refiere el inciso anterior, las prestaciones del Seguro de Dependencia
deberan ser pagadas con cargo a los recursos de Fondo de Dependencia y en
caso ser insuficientes, con recursos del Estado.

Articulo vigésimo noveno.- El aporte del Fondo de
Cesantia Solidario a la cuenta de capitalizacion individual obligatoria para
pensiones de los beneficiarios del Seguro de Cesantia de la Ley N° 19.728,
establecido en el articulo 28 de la presente ley, corresponderé a lo siguiente:

a) Un 10,3% de la prestacion por cesantia, a partir del
primer dia del mes siguiente a la publicacion de la presente ley y durante un
periodo de doce meses.

b) Un 10,6% de la prestacion por cesantia, a partir del
primer dia del décimo tercer mes siguiente a la publicacion de la presente ley y
durante un periodo de doce meses.

c) Un 11% de la prestacién por cesantia, a partir del primer
dia del vigésimo quinto mes siguiente a la vigencia de la presente ley y durante
un periodo de doce meses.

d) Un 11,6% de la prestacion por cesantia, a partir del
primer dia del trigésimo séptimo mes siguiente a la publicacion de la presente
ley y durante un periodo de doce meses.

e) Un 12,2% de la prestacion por cesantia, a partir del
primer dia del cuadragésimo noveno mes siguiente a la publicacion de la
presente ley y durante un periodo de doce meses.

f) Un 12,8% de la prestacibn por cesantia, a partir del
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primer dia del sexagésimo primer mes siguiente a la publicacion de la presente
ley y durante un periodo de doce meses.

g) Un 13,4% de la prestacion por cesantia, a partir del
primer dia del septuagésimo tercer mes siguiente a la publicacion de la
presente ley y durante un periodo de doce meses.

h) Un 14% de la prestacion por cesantia, a partir del primer
dia del octogésimo quinto mes siguiente a la publicacion de la presente ley.

Ademas, a partir del primer dia del mes siguiente a la
publicacién de la presente ley, el Fondo de Cesantia Solidario debera financiar
el seguro de invalidez y sobrevivencia del decreto ley N° 3.500, de 1980.

Asimismo, a partir del primer dia del mes siguiente a la
publicacién de la presente ley y durante un periodo de doce meses, el Fondo
de Cesantia Solidario debera aportar al Fondo de Dependencia un 0,1% de la
prestacion por cesantia para el financiamiento del Seguro de Dependencia que
establece la presente ley. Dicho aporte aumentara al 0,2% de dicha prestacion
a partir del primer dia del décimo tercer mes siguiente a la publicacion de la
presente ley.

La Sociedad Administradora de Fondos de Cesantia tendra
derecho a una retribucién adicional a la que se refiere el articulo 30 de la ley N°
19.728.

La retribucién adicional se determinara calculando, para los
meses que resten de vigencia del contrato, la comisién base contemplada en el
articulo 30 de la ley N° 19.728 por los recursos del Fondo de Cesantia
Solidario que se destinen al pago de los beneficios contemplados en el articulo
25 ter de la ley N° 19.728 modificado por el articulo 28 de la presente ley, que
reciban aquellos beneficiarios del Seguro de Cesantia que no hubiesen tenido
derecho a tales prestaciones antes de su entrada en vigencia.

La retribucion establecida en este articulo se devengara a
contar del primer dia del mes siguiente a la publicacién de la presente ley y
hasta el término del contrato de administracion del Seguro de Cesantia y se
pagara con cargo al Fondo de Cesantia Solidario, en los plazos y en la forma
gue determine la Superintendencia de Pensiones, mediante norma de caracter
general.

-- S.E. el Presidente de la Republica formuld indicacion
para modificar el actual articulo vigésimo noveno de la siguiente forma:

a) Reemplazase el inciso primero, por el siguiente:

“Articulo vigésimo octavo.- El aporte del Fondo de
Cesantia Solidario a los beneficiarios del Seguro de Cesantia de la ley N°
19.728, establecido en el articulo 28 de la presente ley, correspondera a lo
siguiente:
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a) Un 10,5% de la prestacion por cesantia, a partir del
primer dia del mes siguiente a la publicacion de la presente ley y durante un
periodo de doce meses.

b) Un 11% de la prestacion por cesantia, a partir del primer
dia del décimo tercer mes siguiente a la publicacion de la presente ley y
durante un periodo de doce meses.

c) Un 11,5% de la prestacion por cesantia, a partir del
primer dia del vigésimo quinto mes siguiente a la vigencia de la presente ley y
durante un periodo de doce meses.

d) Un 12% de la prestacion por cesantia, a partir del primer
dia del trigésimo séptimo mes siguiente a la publicacion de la presente ley y
durante un periodo de doce meses.

e) Un 12,5% de la prestacion por cesantia, a partir del
primer dia del cuadragésimo noveno mes siguiente a la publicacion de la
presente ley y durante un periodo de doce meses.

f) Un 13% de la prestacion por cesantia, a partir del primer
dia del sexagésimo primer mes siguiente a la publicacion de la presente ley y
durante un periodo de doce meses.

g) Un 13,5% de la prestacion por cesantia, a partir del
primer dia del septuagésimo tercer mes siguiente a la publicacion de la
presente ley y durante un periodo de doce meses.

h) Un 14% de la prestacion por cesantia, a partir del primer
dia del octogésimo quinto mes siguiente a la publicacion de la presente ley y
durante un periodo de doce meses.

i) Un 14,5% de la prestacion por cesantia, a partir del primer
dia del nonagésimo séptimo mes siguiente a la publicacion de la presente ley y
durante un periodo de doce meses.

J) Un 15% de la prestacion por cesantia, a partir del primer
dia del centésimo noveno mes siguiente a la publicacion de la presente ley y
durante un periodo de doce meses.

k) Un 15,5% de la prestacion por cesantia, a partir del primer
dia del centésimo vigésimo primero mes siguiente a la publicacion de la
presente ley y durante un periodo de doce meses.

) Un 16% de la prestacion por cesantia, a partir del primer
dia del centésimo trigésimo tercero siguiente a la publicacion de la presente
ley.”.

b) Eliminase el inciso tercero.

-- Esta indicacién fue declarada incompatible con lo ya
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votado por la Comisién.

Articulo trigésimo.- El Consejo Administrador de los Seguros
Sociales a que se refiere el articulo 36 de la presente ley, debera estar constituido
en un plazo maximo de seis meses desde la publicacion de la presente ley.

No obstante lo dispuesto en el articulo 37 de esta ley, la
primera designacion de los integrantes del Consejo Administrador de los Seguros
Sociales se efectuara por cuatro afios para el consejero a que se refiere la letra
a); por tres afos en el caso del consejero a que se refiere la letra b); y por dos
afos en el caso del consejero a que se refiere la letra c).

-- S.E. el Presidente de la Republica presentd indicacion
para agregar el siguiente inciso tercero, nuevo:

“El Comité de Afiliados del Consejo Administrador de los
Seguros Sociales debera estar constituido el primer dia del vigésimo quinto mes
siguiente a la publicacion de esta ley.”.

-- Sometida a votacién fue aprobada por la unanimidad de
los integrantes de la Comisién.

-- S.E. el Presidente de la Republica formuld indicacion
para intercalar los siquientes articulos nuevos:

“Articulo trigésimo.- El Consejo Administrador de los
Seguros Sociales debera llamar a licitacion del servicio de administracion de las
inversiones del Ahorro Previsional Adicional en un plazo no superior a siete
meses contado desde la publicacion de la presente ley. En este caso, las bases
de licitacion seran elaboradas por la Superintendencia de Pensiones y
aprobadas por los Ministerios del Trabajo y Prevision Social y de Hacienda,
mediante decreto supremo.

Por su parte, el inicio de operaciones de los Agentes de
Inversiones del Ahorro Previsional Adicional que se adjudiquen la licitacion, sera
el dia primero del décimo tercer mes contado desde la publicacion de la
presente ley en el Diario Oficial.

La primera licitacion de la gestion de inversiones del Ahorro
Previsional Adicional podra ser adjudicada a un solo oferente. El plazo
respectivo se fijara en las bases de licitacion.

Mientras no existan Agentes de Inversiones del Ahorro
Previsional Adicional, los recursos provenientes de la cotizacion para el Ahorro
Previsional Adicional seran gestionados por la Administradora de Fondos de
Pensiones en la que el afiliado se encuentre incorporado, en la misma forma
que los recursos a que se refiere el inciso primero del articulo 17 del decreto ley
N° 3.500, de 1980, debiendo mantenerse invertidos en el Fondo Tipo C. Las
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Administradoras de Fondos de Pensiones no podran cobrar por esta funcion
una comision distinta de aquélla destinada a su financiamiento sefialada en el
articulo 28 del citado decreto ley.

Una vez que se adjudique la primera licitacion de la gestion
de inversiones del Ahorro Previsional Adicional, las Administradoras de Fondos
de Pensiones deberan transferir el saldo acumulado de los recursos
administrados provenientes de la respectiva cotizacion al Consejo
Administrador de los Seguros Sociales, en la forma y oportunidad que este
senale.

Articulo trigésimo primero.- Los beneficios establecidos en
el Parrafo 6° del Titulo Xl de la presente ley y los establecidos en el articulo
trigésimo tercero transitorio, entraran en vigencia a partir del primer dia del mes
siguiente a la publicacion de esta ley.

Durante los primeros doce meses contados desde esa fecha,
el Instituto de Prevision Social debera calcular el monto de estos beneficios, los
que se pagaran conjuntamente con la respectiva pension. Las Administradoras
de Fondos de Pensiones, la Caja de Prevision de la Defensa Nacional, la
Direccion de Prevision de Carabineros de Chile y las Compafiias de Seguros de
Vida, deberéan proporcionar al Instituto de Prevision Social la informacion
necesaria para estos efectos, en la forma y plazo que establezca una norma de
caracter general de la Superintendencia de Pensiones.

El Instituto de Prevision Social debera delegar la
administracion de las inversiones de los recursos del Ahorro Colectivo Solidario
a entidades publicas, o privadas fiscalizadas por la Comision para el Mercado
Financiero. Una vez que se adjudique la primera licitacion de la gestion de
inversiones de dicho ahorro, el Instituto debera transferir el saldo al Consejo
Administrador de los Seguros Sociales, en la forma y oportunidad que este
sefale.

Articulo trigésimo segundo.- El requisito de periodos
cotizados establecido en el segundo inciso del articulo 64 de esta ley, tendra la
siguiente gradualidad:

a) Durante los doce primeros meses de vigencia del
beneficio financiado con el Fondo de Ahorro Colectivo Solidario, el requisito
serd de 12 afios de cotizaciones, para los hombres, y de 8 afios de
cotizaciones, para las mujeres.

b) A contar del décimo tercer mes de vigencia del beneficio
financiado con el Fondo de Ahorro Colectivo Solidario y cada doce meses, el
requisito de cotizaciones aumentara en seis meses hasta completar 15 afios de
cotizaciones, en el caso de los hombres, y 10 afios de cotizaciones, en el caso
de las mujeres.

Articulo trigésimo tercero.- Los pensionados por vejez o
invalidez declarada definitiva a la fecha de publicacion de esta ley, en
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conformidad al decreto ley N° 3.500, de 1980, que tengan 65 afios de edad o
mas y registren un minimo de 12 afios de cotizaciones, en el caso de los
hombres, y 8 afios, en el caso de las mujeres, tendran derecho a un beneficio
mensual de caracter vitalicio, equivalente a 2 Unidades de Fomento en el caso
de los hombres, y a 2,5 Unidades de Fomento en el caso de las mujeres. Para
acceder a este beneficio, el afiliado debera presentar la correspondiente
solicitud en el Consejo Administrador de los Seguros Sociales, en la entidad
pagadora de pension o en el Instituto de Prevision Social.

Este beneficio del Programa de Ahorro Colectivo Solidario
sera compatible con la pension minima a que se refiere el articulo sexto
transitorio de la ley N° 20.255 y con los beneficios del Sistema de Pensiones
Solidarias.

El beneficio se devengara desde la fecha de presentacion de
la solicitud.

Para efectos de determinar el beneficio, se consideraran los
periodos por los cuales se pagaron las cotizaciones efectuadas en el sistema de
pensiones regulado por el decreto ley N° 3.500, de 1980, siempre que las
cotizaciones hayan sido por al menos un ingreso minimo mensual para
trabajadores mayores de 18 afios y menores de 65. Asimismo, se consideraran
en el calculo del beneficio los periodos en que se registren cotizaciones
declaradas y no pagadas. También se consideraran los periodos cotizados en
los regimenes previsionales administrados por el Instituto de Prevision Social y
en los regimenes de la Caja de Prevision de la Defensa Nacional y de la
Direccion de Prevision de Carabineros de Chile, siempre que los periodos
cotizados no hubiesen sido considerados para la obtencion de una pension en
dichos regimenes. Por su parte, no seran consideradas en el calculo del
beneficio, las cotizaciones financiadas por el Fondo de Cesantia Solidario a que
se refiere el articulo 25 ter de la ley N° 19.728.

Este beneficio se considerara ingreso tributable para efectos
de la Ley sobre Impuesto a la Renta y estara afecto a las retenciones y
descuentos legales que corresponda. Por otra parte, se extinguira a la fecha de
fallecimiento del afiliado.

El pensionado no podréa percibir beneficios del Programa de
Ahorro Colectivo Solidario que, sumados a las pensiones provenientes de su
ahorro obligatorio en el sistema de pensiones derivado de la capitalizacion
individual, del Ahorro Previsional Adicional y a los beneficios del Sistema de
Pensiones Solidarias, superen un monto equivalente a 25 Unidades de
Fomento mensuales. Si la suma de tales pensiones y beneficios supera dicho
monto, se rebajaran en el exceso los beneficios del Programa de Ahorro
Colectivo Solidario a que tiene derecho el pensionado.

El Consejo Administrador de los Seguros Sociales verificara
el acceso al beneficio, el que se pagara conjuntamente con la respectiva
pension. Las Administradoras de Fondos de Pensiones, la Caja de Prevision de
la Defensa Nacional, la Direccion de Prevision de Carabineros de Chile y el
Instituto de Prevision Social, deberan proporcionar al Consejo la informacion
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necesaria para estos efectos, en la forma y plazo que establezca una norma de
caracter general de la Superintendencia de Pensiones.

Dicha norma determinara los procedimientos que se
aplicaran para la acreditacion de requisitos y otorgamiento del beneficio
establecido en este articulo, asi como las demas normas necesarias para su
aplicacion.

Mientras no entre en funcionamiento el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales, el Instituto de Prevision Social verificara
el acceso al beneficio y transferira los fondos que corresponda a las entidades
pagadoras de pension.

Articulo trigésimo cuarto.- El Consejo Administrador de los
Seguros Sociales debera llamar a licitacion del servicio de administracion de las
inversiones del Fondo de Ahorro Colectivo Solidario en un plazo no superior a
siete meses contado desde la publicacion de la presente ley. En este caso, las
bases de licitacion seran elaboradas por la Superintendencia de Pensiones y
aprobadas por los Ministerios del Trabajo y Prevision Social y de Hacienda,
mediante decreto supremo.

La primera licitacion de la gestion de inversiones del Fondo
de Ahorro Colectivo Solidario podra ser adjudicada a un solo oferente. El
periodo licitado se fijara en las bases de licitacion.

Las Administradoras de Fondos de Pensiones deberan
transferir a la Direccion de Presupuestos la recaudacion mensual para el
Programa de Ahorro Colectivo Solidario hasta que el Consejo Administrador de
los Seguros Sociales entre en funcionamiento.

Mientras no existan Agentes de Inversiones del Ahorro
Previsional Adicional, los recursos provenientes de la cotizacion para el Fondo
de Ahorro Colectivo Solidario seran gestionados por la Direccion de
Presupuestos. Una vez que se adjudique la primera licitacion de la gestion de
inversiones de dicho ahorro, la Direccion de Presupuestos debera transferir el
saldo al Consejo Administrador de los Seguros Sociales, en la forma y
oportunidad que este senale.

Mientras no entre en funcionamiento el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales, el Instituto de Prevision Social debera
verificar el acceso a los beneficios del Programa de Ahorro Colectivo Solidario y
calcular su monto. Estos beneficios se pagaran por las entidades pagadoras de
pension, conjuntamente con la respectiva pension. Las Administradoras de
Fondos de Pensiones, las Compafiias de Seguros de Vida, la Caja de Prevision
de la Defensa Nacional y la Direccion de Prevision de Carabineros de Chile,
deberan proporcionar al Instituto de Prevision Social la informacion necesaria
para estos efectos, en la forma y plazo que establezca una norma de caracter
general de la Superintendencia de Pensiones.”.
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-- Esta indicacién fue declarada incompatible con lo ya
votado por la Comision.

Articulo trigésimo primero.- Autorizase al Ministerio de
Hacienda para que mediante decretos expedidos bajo la formula “por orden del
Presidente de la Republica”, y con cargo a la Partida 50, Tesoro Publico,
efectué al Consejo Administrador de Seguros Sociales, un aporte anual en una
0 mas transferencias.

El mayor gasto que represente la aplicacion del Titulo XII de
esta ley durante los afios siguientes se podra financiar con los recursos
consultados en las respectivas leyes de Presupuestos del Sector Publico,
pudiendo efectuarse las modificaciones presupuestarias que se requieran para
estos fines.”

Articulo trigésimo segundo.- Dentro del primer mes de
publicada la presente ley, los Ministros de Hacienda y del Trabajo y Prevision
Social, encomendaran a un funcionario de cualquiera de dichas carteras o a un
tercero, la pre instalaciéon del Consejo Administrador de los Seguros Sociales.
Para el cumplimiento de dicho cometido, dicho funcionario o tercero podra contar
con el soporte técnico y administrativo de los referidos Ministerios.

La persona a que se refiere el inciso anterior debera realizar
las siguientes tareas:

1. Comparecer ante el Servicio de Impuestos Internos para
solicitar la inscripcion del Consejo Administrador de los Seguros Sociales en el
Rol Unico Tributario y realizar los tramites de iniciacion de actividades de dicho
Consejo.

2. Abrir las cuentas corrientes, de acuerdo a lo establecido en
el articulo 7 del articulo segundo de la presente ley.

3. Fijar el domicilio del Consejo Administrador de los Seguros
Sociales para todos los efectos de la pre instalacion.

4. Elaborar borradores de los contratos pertinentes con
bancos, empresas de depdsitos de valores, empresas recaudadoras, proveedores
de servicios computacionales, o con cualquier otro proveedor de servicios y que
sean necesarios para el normal desarrollo de las actividades del Consejo
Administrador de los Seguros Sociales.

5. Elaborar alternativas de esquemas organizacionales del
Consejo Administrador de los Seguros Sociales que incluyan organigrama,
definicion de funciones y cargos, estimacion del nimero de personal requerido por
area y remuneraciones asociadas a cada uno de los cargos.

6. Elaborar perfiles de cargos de los ejecutivos principales.
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7. ldentificar inmuebles disponibles para la instalacion de las
dependencias del Consejo Administrador de los Seguros Sociales. Con todo,
hasta que dichas dependencias se encuentren habilitadas y por un plazo que no
podra exceder de seis meses contado desde la fecha a que se refiere el inciso
final del articulo noveno transitorio, el Consejo podra funcionar en dependencias
que el Ministerio de Hacienda o del Trabajo y Previsién Social le faciliten a tal
efecto.

8. Proponer cronograma de instalacion, identificando los
principales hitos asociados a dicho proceso.

9. Coordinar con la Superintendencia de Pensiones la
elaboracion de las bases de licitacion contempladas en esta ley.

10. Todas aquellas otras funciones que el Ministro de
Hacienda y del Trabajo y Prevision Social le encomienden para el proceso de pre
instalacion.

La persona a que se refiere el presente articulo rendird cuenta
de su gestibn y pondra a disposicion de los consejeros una vez que €éstos
asuman, los antecedentes precitados.

El mayor gasto fiscal que represente la aplicacion del presente
articulo se financiara con cargo a los recursos de la partida presupuestaria del
Ministerio del Trabajo y Prevision Social.

Articulo trigésimo tercero.- Una vez que el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales entre en operaciones, las entidades
recaudadoras de la ley N° 21.063 deberan efectuar el traspaso de los recursos del
Fondo que cada una de ellas administre, en forma pormenorizada, acompafiado
de un informe de los ingresos, egresos y operaciones del periodo, segun las
instrucciones y en los plazos que sefalen conjuntamente las Superintendencias
de Pensiones y de Seguridad Social, para estos efectos.

Dichas instrucciones estableceran también el procedimiento de
traspaso de funciones que correspondian a la Comision de Medicina Preventiva e
Invalidez y a las Mutualidades de Empleadores y al Instituto de Seguridad Laboral,
antes de la entrada en vigencia de esta ley.”.

Articulo trigésimo cuarto.- Facultase al Presidente de la
Republica para que, dentro del plazo de un afio contado desde la vigencia de
la presente ley, mediante un decreto con fuerza de ley expedido por intermedio
del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, fije el texto refundido, coordinado
y sistematizado del decreto ley N° 3.500, de 1980.

Articulo trigésimo quinto.- El mayor gasto fiscal que
represente la aplicacion de esta ley durante el primer afio presupuestario de
entrada en vigencia se financiard con cargo a los presupuestos de las Partidas
Ministerio del Trabajo y Prevision Social, Ministerio de Desarrollo Social y, en lo
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gue faltare, con los recursos provenientes de la Partida Tesoro Publico. En los
afos siguientes se financiard con cargo a los recursos que disponga la
respectiva Ley de Presupuestos del Sector Publico.

Articulo trigésimo sexto.- Todos los reglamentos y las
normas de cardcter general que establezca la presente ley deberan dictarse en
el plazo maximo de un afio, contado desde la publicacion de esta ley.”.

-- S.E. el Presidente de la Republica presentd indicacion

para agregar los siguientes articulos nuevos, a continuacion del actual
articulo trigésimo sexto:

“Articulo cuadragésimo primero.- Con el fin de contribuir
al financiamiento del Programa de Ahorro Colectivo Solidario, autorizase a
retirar desde el Fondo de Reserva de Pensiones de la ley N° 20.128, en
adelante “el Fondo”, un monto de hasta seiscientos cincuenta millones de
ddlares de los Estados Unidos de Norteamérica (US$650.000.000), con el fin
contribuir al financiamiento del Programa de Ahorro Colectivo Solidario, cuando
asi lo defina y autorice la Direccion de Presupuestos mediante resolucion
exenta. El retiro antes mencionado debera ser abonado en su equivalente en
moneda nacional al Fondo de Ahorro Colectivo Solidario, creado por esta ley.

El o los retiros establecidos en el inciso anterior podran
realizarse durante cuatro afios contados desde la publicacion de esta ley. Los
recursos retirados desde el Fondo de Reserva de Pensiones deberan ser
integrados al mismo, en un plazo que no podra exceder los 10 afios contado
desde la fecha en la cual se ejecuté cada uno de dichos retiros. El
administrador del Fondo de Ahorro Colectivo Solidario contara con un periodo
de gracia de cinco afios para proceder a integrar dichos recursos. Asimismo, se
establece que dichos integros deberan ser enterados al Fondo de Reserva de
Pensiones aplicando una tasa de interés equivalente a la tasa de
endeudamiento del Fisco a igual plazo.

A partir del sexto afio, el administrador del Fondo de Ahorro
Colectivo Solidario debera pagar la cuota que anualmente corresponda.

Mediante decreto del Ministerio de Hacienda expedido bajo la
formula “Por orden del Presidente de la Republica”, se estableceran los
mecanismos para los integros al Fondo, sus procedimientos y modalidades,
junto a las demas normas necesarias para su realizacion.

Este articulo entrara en vigencia a partir de la publicacion de
esta ley.

Articulo cuadragésimo segundo.- El Fondo de Ahorro
Colectivo Solidario entrara en vigencia a partir de la publicacion de esta ley. En
tanto el Consejo Administrador de los Seguros Sociales no entre en
operaciones, dicho fondo sera administrado por la Direccion de Presupuestos
del Ministerio de Hacienda.”.
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-- Esta indicacion fue declarada incompatible con lo ya
votado por la Comision.

VIl.- ARTICULOS QUE NO HAN SIDO OBJETO DE INDICACIONES NI DE
MODIFICACIONES

Los siguientes articulos se encuentran en dicha situacion:

Articulo 1
(Modificaciones a la ley N° 20.255)

6. Intercalase en la segunda oracion del inciso segundo del articulo
14, entre las expresiones “no se incluirdn” y “las cotizaciones voluntarias”, la
siguiente oracion: “los traspasos del saldo de la cuenta individual por cesantia a
que se refiere el articulo 19 de la ley N° 19.728, los traspasos de la cuenta de
ahorro voluntario, las devoluciones de cotizaciones al seguro de dependencia,”.

12. Eliminase el nimero 8 del articulo 42, pasando los
actuales numeros 9y 10 a ser 8 y 9, respectivamente.

15. Agrégase en el articulo 56, el siguiente inciso final:

“La Superintendencia de Pensiones estara facultada, en el
ejercicio de sus funciones, para acceder a la informacion contenida en el
Sistema de Informacion de Datos Previsionales a que se refiere el inciso
primero de este articulo.”.

Articulo 2
(Modificaciones al Decreto Ley N° 3500)

2. Agrégase el siguiente articulo 5° bis, nuevo, a
continuacion del actual articulo 5°:

“Articulo 5° bis.- No obstante lo sefialado en el articulo
anterior, no podra ser beneficiario de pensién de sobrevivencia quien por
sentencia ejecutoriada haya sido condenado en calidad de autor, cOmplice o
encubridor del delito de femicidio o de los delitos contemplados en los articulos
390 y 391 del Cddigo Penal en la persona del causante.

El derecho a pension de sobrevivencia del beneficiario que
se encontrare formalizado o requerido en las calidades y por alguno de los
delitos indicados en el inciso anterior contra la persona del causante, se
mantendra en suspenso hasta que el procedimiento termine sin condenar a
dicho beneficiario.

En caso que el solicitante fuere condenado, deberan
reliquidarse las pensiones concedidas a los demas beneficiarios.
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Un reglamento expedido por el Ministerio del Trabajo y
Prevision Social, y firmado por el Ministro de Justicia y Derechos Humanos
regulard la forma y los medios en que las Administradoras tomaran
conocimiento del inicio de la investigacion de un hecho que revista caracteres
de alguno de los delitos indicados, para los efectos de suspender la concesién
de la pension de sobrevivencia que corresponda al beneficiario.

3. Modificase el articulo 6°, de acuerdo a lo siguiente:

a) Reemplazase el primer inciso por el siguiente:

“Para ser beneficiario o beneficiaria de pension de
sobrevivencia, el o la conyuge o conviviente civil sobreviviente debe haber
contraido matrimonio con el o la causante o haber suscrito un acuerdo de union
civil que se encuentre vigente al momento del fallecimiento del o la causante, a
lo menos con seis meses de anterioridad a la fecha de su fallecimiento o tres
afos, si el matrimonio o acuerdo de union civil se verificé siendo el o la
causante pensionada de vejez o invalidez.”.

b) Reemplazase el inciso segundo por el siguiente:

“Las limitaciones sefialadas en el inciso anterior no se
aplicaran si a la época del fallecimiento la conyuge o conviviente civil se
encontrare embarazada o si quedaren hijos comunes.”

4. Derdgase el articulo 7°.
5. Reemplazase la letra a) del articulo 9°, por la siguiente:
“a) Ser solteros, viudos o divorciados, y".

10. Agrégase en el inciso final del articulo 20 D, entre
las expresiones “previsional voluntario” y “o depdsitos convenidos”, la
expresioén “, depdsitos de ahorro previsional voluntario colectivo”.

11. Modificase el articulo 20 F, de acuerdo a lo
siguiente:

a) Eliminase en la segunda oracién del segundo inciso, la
frase “y deberan ser igualitarios para todos y cada uno de sus trabajadores, no
pudiendo establecerse, bajo ninguna circunstancia, beneficios que favorezcan a
uno o mas de ellos”.

b) Reemplazanse los incisos tercero y cuarto, por los
siguientes, pasando los actuales incisos quinto al undécimo a ser incisos octavo
al décimo cuarto:

“Los aportes del empleador deberan mantener la misma
proporcion en funcion de los aportes de cada uno de los trabajadores. No
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obstante, la proporcion de los aportes del empleador respecto de los aportes de
sus trabajadores, podra diferenciarse en funcion de la antigiedad del trabajador
en la empresa. También podra diferenciarse, de igual forma, el periodo minimo
de permanencia en la empresa a que se refiere el inciso cuarto del articulo 20
H. A su vez, el empleador podré establecer en los contratos un monto maximo
de su aporte, en pesos, el que debera ser igual para todos sus trabajadores,
pudiendo diferenciarse solo por antigledad. Los contratos podran también
contemplar incrementos automaticos y diferidos de los aportes del empleador y
de sus trabajadores, asi como incrementos condicionados a aumentos de
remuneracion.

La adscripcion a uno de los contratos ofrecidos por el
empleador podra ser automatica para los trabajadores no pensionados, segun
lo defina el empleador. La adscripcion automatica se podra efectuar solo a
planes que contemplen un aporte del empleador igual o superior al del
trabajador y se efectuard, en primer lugar, al contrato que contemple un mayor
aporte del empleador; ante igualdad de aportes, el trabajador sera adscrito al
contrato que contemple un menor periodo de permanencia en la empresa a que
se refiere el inciso cuarto del articulo 20 H y, en su defecto, al contrato que
defina el empleador.

Los aportes del trabajador al plan solo podran comenzar a
realizarse una vez transcurrido el plazo de tres meses contados desde su
adscripcion automatica, sin perjuicio de que aquél pueda optar por comenzar a
realizar sus aportes en una fecha anterior.

Los planes que consideren la adscripcion automatica de los
trabajadores deberan establecer las disposiciones que aplicaran por defecto. En
este caso, los aportes del trabajador seran considerados obligaciones con
instituciones de prevision segun lo indicado en el inciso primero del articulo 58
del Cdédigo del Trabajo.

Con todo, el trabajador podra siempre rechazar la
adscripcion automética, elegir otro plan entre los ofrecidos por el empleador,
modificar sus aportes o retirarse del plan al cual esta incorporado.

c) Agrégase en el inciso quinto, que ha pasado a ser octavo,
la siguiente oracion a continuacion del punto aparte (.) que pasa a ser punto
seguido: “Dicha norma establecera el procedimiento y los medios que el
empleador debe disponer para que el proceso de adscripcién automatica y de
renuncia a ésta, y las condiciones de los planes, sean de amplio conocimiento
entre los trabajadores de la empresa.”.

d) Reemplazase la segunda oracién del inciso séptimo, que
ha pasado a ser décimo, por la siguiente: “En tal caso, podra establecerse en el
contrato una diferenciacion en las condiciones relativas al monto del aporte del
empleador y al periodo de permanencia en la empresa a que se refiere el inciso
cuarto del articulo 20 H, respecto de las condiciones establecidas en el mismo
plan para los trabajadores que si se obligaron a efectuar aportes.”.
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17. Eliminase en el inciso cuarto del articulo 22 bis, la
expresion “de Administradoras de Fondos”.

18. Modificase el articulo 23, de la siguiente forma:

a) Reemplazase en los incisos sexto y séptimo la palabra
“etareo” por “etario”, todas las veces que aparece mencionada.

b) Modificase el inciso octavo de acuerdo a lo siguiente:

i. Reemplazase la frase “conjuntamente con la comunicacion
a que se refiere el inciso segundo del articulo 31, durante el periodo
comprendido entre los doce meses previos a la primera transferencia de
recursos y los doce meses posteriores a la ultima transferencia de recursos, a
las que se refiere el inciso sexto” por la frase “en la forma y oportunidad que
establezca la Superintendencia de Pensiones”.

ii. Agrégase a continuacién del punto y aparte, que pasa a
ser seguido, lo siguiente: “Asimismo, las Administradoras deberan consultar
periddicamente a sus afiliados, de acuerdo a lo que establezca Ila
Superintendencia mediante norma de caracter general, sobre su voluntad de
continuar en el o los tipos de Fondo elegidos, cuando no correspondan al tramo
etario a que pertenezca el afiliado segun lo establecido en el inciso quinto. En el
caso que los afiliados no se pronunciaren en el plazo establecido al efecto por
la Superintendencia, las Administradoras deberan traspasarlo al Fondo que le
corresponda segun su rango etario en forma gradual, segun lo establecido en el
inciso sexto.”.

c) Reemplazase al final del inciso vigésimo tercero, la frase
gue se encuentra a continuacién de la expresion “articulo 23 bis;” y antes del
punto aparte, por las siguientes: “los servicios de atencién de publico, y la
tramitacion de los beneficios del Sistema de Pensiones”.

d) Agrégase a continuacion del inciso final los siguientes
iNCisos nuevos:

“Las Administradoras podran destinar todo o parte de sus
utiidades de cada ejercicio antes de impuestos a efectuar aportes en las
cuentas individuales de cotizaciones obligatorias de sus afiliados, conforme a lo
dispuesto en los incisos segundo, tercero y quinto del articulo 23 ter.

Los aportes que las Administradoras efectien en las cuentas
individuales de cotizaciones obligatorias de sus afiliados se consideraran como
gasto necesario para producir la renta para efectos de la Ley sobre Impuesto a
la Renta. Por su parte, dichos aportes seran considerados como ingreso no
renta del trabajador mientras no sean retirados.

Para las Administradoras que deseen efectuar esos aportes
a sus afiliados, el Comité de Inversion y de Solucion de Conflictos de Interés
establecido en el articulo 50, tendra entre sus deberes el de examinar que se
cumpla la politica de distribucion de utilidades aprobada. Anualmente, el Comité
deberd emitir un informe en el que debera consignarse si, a su juicio, las
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utilidades se han utilizado para los fines autorizados en la ley. Una vez emitido
el informe, debera darse cuenta del mismo en la siguiente sesién de directorio
de la sociedad.”.

19. Modificase el articulo 23 bis, de la siguiente forma:

a) Eliminase, en la segunda oracion de su inciso tercero, la
expresion “de Administradoras de Fondos”.

b) Eliminase en su inciso sexto, la expresion “de
Administradoras de Fondos”.

c) Reemplazase en el inciso séptimo, la “y” que antecede a
la palabra subcontratacion por la expresion “, 1a”. A su vez, agrégase al final del
inciso a continuacion de la expresion “articulo 23", y antes del punto final (.), la
siguiente frase: “y las normas sobre conflictos de intereses”.

20. Agrégase un articulo 23 ter, nuevo, del siguiente
tenor:

“Articulo 23 ter.- Los accionistas fundadores de una
Administradora podran establecer en sus estatutos que no distribuiran utilidades
en favor de sus accionistas. La Administradora cuyos estatutos hagan esa
mencion, debera destinar todo o parte de las utilidades antes de impuestos a
efectuar aportes a las cuentas individuales de cotizaciones obligatorias de sus
afiliados.

Los aportes de la Administradora a las cuentas individuales
deberan ser por montos iguales para cada cuenta individual de cotizaciones
obligatorias de afiliados no pensionados de la Administradora. Con todo, la
Administradora podra exigir hasta un maximo de seis cotizaciones en un
periodo de doce meses como requisito para recibir el aporte en la cuenta
individual.

Solo tendran derecho a recibir el aporte indicado en el inciso
precedente, aquellos afiliados que hayan permanecido en la Administradora
ininterrumpidamente a lo menos durante los doce meses anteriores a la fecha
en que ésta decida destinar utilidades para el fin sefialado en un afio
determinado. Las Administradoras no podran establecer condiciones distintas
de las sefaladas en este articulo para que los afiliados puedan acceder a este
beneficio.

La Junta Ordinaria de Accionistas de la Administradora
debera pronunciarse anualmente acerca de la parte de las utilidades de cada
ejercicio que seréa destinada al fin antes sefialado. El acuerdo adoptado por la
Junta Ordinaria de Accionistas a ese respecto no podra ser dejado sin efecto en
forma posterior.

Para efectos de la Ley sobre Impuesto a la Renta, los
aportes que las Administradoras hagan a las cuentas individuales de
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cotizaciones obligatorias de sus afiliados seran ingresos no renta de dichos
afiliados. Por su parte, para las Administradoras, dichos aportes se
consideraran como gasto necesario para producir la renta.

Los saldos mantenidos en las cuentas de capitalizacion
individual de cotizaciones obligatorias por concepto de los aportes a que se
refiere el inciso anterior, podran ser transferidos por los afiliados a las cuentas
de capitalizacion individual de cotizaciones obligatorias de uno o mas de sus
beneficiarios legales. Los montos transferidos tendran como objeto exclusivo
financiar la pension. Los montos transferidos a las cuentas individuales de los
beneficiarios legales no se consideraran renta para efectos de la Ley sobre
Impuesto a la Renta.

La solicitud de autorizacibn de existencia de las
Administradoras referidas en los incisos anteriores, debera sefalar
expresamente si se acogera a lo dispuesto en el presente articulo.

Las Administradoras constituidas conforme al presente
articulo; podran modificar sus estatutos para dejar de sujetarse a este articulo.
De igual forma, las Administradoras que se rijan conforme a las reglas
generales, podran modificar sus estatutos para sujetarse a lo dispuesto en el
presente articulo. Los cambios a los que se refiere este inciso deberan ser
aprobados por la Junta Extraordinaria de Accionistas de la sociedad con
acuerdo de las dos terceras partes de las acciones emitidas con derecho a voto,
y las modificaciones respectivas comenzaran a regir luego de dos afos
contados desde que la Superintendencia apruebe la modificacién de estatutos
respectiva.

La decision de los accionistas de las Administradoras
referidas en el inciso anterior dara derecho a retiro a los accionistas disidentes,
en conformidad con lo dispuesto en el articulo 69 de la ley N° 18.046.

El funcionamiento de las Administradoras a que se refiere el
presente articulo se sujetara a lo establecido por la Superintendencia de
Pensiones mediante norma de caracter general.

En todo lo no expresamente regulado en los incisos
anteriores, las Administradoras a las que se refiere este articulo se regiran por
los demas articulos de esta ley y por la normativa que dicte la Superintendencia
a su respecto.”

21. Agrégase un articulo 23 quater, nuevo, del siguiente
tenor:

“Articulo 23 quater.- Podran constituirse Sociedades
Operadoras de Cuentas previa autorizacibn de la Superintendencia de
Pensiones, las que estaran sometidas a su regulacién y fiscalizacion.
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Sus actividades comprenderan el servicio de administracion
de cuentas individuales, el que sera definido mediante norma de caracter
general de la Superintendencia de Pensiones.

Dicha norma definirdA ademas los requisitos de idoneidad
técnica para otorgar la autorizacion a que se refiere el inciso primero.

Las Administradoras de Fondos de Pensiones podran
constituir estas sociedades como filiales o participar de su propiedad, previa
autorizacion de la Superintendencia de Pensiones. Al otorgar esta autorizacion,
la Superintendencia velara exclusivamente porque la Sociedad Operadora de
Cuentas no cause perjuicio o menoscabo al buen funcionamiento de la
Administradora de Fondos de Pensiones.

22. Agrégase un articulo 24 B, nuevo, del siguiente tenor:

“Articulo 24 B.- Una vez autorizada la existencia de una
Administradora, ésta debera informar a la Superintendencia de Pensiones todo
cambio en la propiedad accionaria, que haga que un accionista o un grupo de
ellos que actien bajo un acuerdo de actuacion conjunta pase a poseer una
participacion igual o superior al diez por ciento del capital. En tal caso, la
Administradora debera acreditar ante la Superintendencia que el o los
accionistas adquirentes cumplen con los requisitos sefialados en el articulo 24
A anterior. Previo a acreditarse ante la Superintendencia los requisitos
indicados, el o los accionistas no podran ejercer el derecho a voto
correspondiente a las acciones adquiridas.

Adicionalmente, una vez autorizada la existencia de una
Administradora, ésta debera informar a la Superintendencia todo cambio en el
control de cualquier sociedad que posea, directa o indirectamente, mas del diez
por ciento del capital de esa Administradora.”.

23. Intercéalase en la primera oracidon del inciso segundo
del articulo 25, a continuacidon de la expresién “oficina,” la frase: “en sitios
web o en otro tipo de plataformas electronicas o digitales,”. A su vez,
intercdlase a continuacion de la palabra “papel”, la expresion: “o
documento electrénico.

24. Modificase el articulo 26 de la siguiente forma:

a) Agrégase en el inciso primero, a continuacion del punto
aparte que pasa a ser punto seguido, la siguiente oracion: “Asimismo, las
sociedades filiales de las Administradoras so6lo podran efectuar publicidad una
vez dictada la resolucién que autorice su existencia.”.

b) Eliminase en el inciso segundo, la expresién
“Administradoras de Fondos de”.

c) Reemplazase el inciso tercero por el siguiente:
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“La Superintendencia de Pensiones podra obligar a las
Administradoras y sus sociedades filiales, a modificar o suspender su publicidad
cuando ésta no se ajuste a las normas generales que hubiere dictado. Si una
Administradora o una sociedad filial de aquélla infringieren mas de dos veces,
en un periodo de seis meses, las normas de publicidad dictadas por la
Superintendencia, no podran reiniciarla sin previa autorizacion de dicho
organismo contralor.”.

d) Reemplazase el inciso cuarto por el siguiente:

“La Administradora deberd mantener en sus oficinas, en un
lugar visible y de facil acceso al publico, informacion referida a los Fondos que
administra y las comisiones que cobra, asi como los antecedentes propios de la
entidad o de sus filiales, segun determine la Superintendencia en norma de
caracter general.”.

e) Agrégase el siguiente inciso final, nuevo:

“A mas tardar el 30 de abril de cada afio, las Administradoras
deberan dar cuenta publica a sus afiliados de la gestion del afio calendario
anterior. El contenido minimo y formato de la citada cuenta publica sera
establecido por norma de la Superintendencia.”

25. Agrégase un articulo 26 bis, nuevo, del siguiente
tenor:

“Articulo 26 bis.- Las Administradoras, ya sea
individualmente o en conjunto cualesquiera o todas ellas, deberan desarrollar
proyectos de educacién previsional conforme a los lineamientos de la Estrategia
Nacional de Educaciéon Previsional a que se refiere el parrafo cuarto del Titulo I
de la ley N° 20.255, con el objeto de informar, educar, orientar y difundir las
caracteristicas del Sistema de Pensiones. Para el financiamiento anual de tales
proyectos deberan destinar al menos el 0,25% de su recaudacion anual de
comisiones.

Para la ejecucion de estos proyectos las Administradoras
deberan contratar los servicios de terceros, mediante licitacion, cuyas bases seran
aprobadas por el Comité a que se refiere el articulo 45 de la ley N° 20.255, en
cuyo acuerdo deberd inhibirse el representante de las Administradoras de
Fondos de Pensiones, sean éstos entidades publicas o privadas del ambito
educacional, investigacion, capacitacion, asesoria, consultoria y comunicacion,
segun establezca el reglamento a que se refiere el articulo 45 de la ley N° 20.255.
Con todo, no podran contratar a personas naturales o juridicas con fines de lucro,
gue formen parte del grupo empresarial al que pertenecen las Administradoras, en
los términos que defina una norma de caracter general de la Superintendencia de
Pensiones.

Los proyectos de educacion previsional que ejecuten las
Administradoras no podran promocionar sus respectivas marcas, imagen
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comercial, o atributos competitivos, en los términos que defina una norma de
caracter general de la Superintendencia de Pensiones.”.

28. Agrégase en el articulo 31, a continuacidn del inciso
tercero, el siguiente inciso cuarto, nuevo, pasando el actual inciso cuarto
a ser inciso quinto:

“Asimismo, la Administradora deberd enviar al afiliado
informacion sobre las comisiones a que se refiere el inciso sexto y séptimo del
articulo 45 bis, en la forma y para los periodos que determine la
Superintendencia.”

29. Modificase el articulo 32 de la siguiente forma:

a) Agrégase al final del inciso primero, a continuacion del
punto aparte que pasa a ser punto seguido, lo siguiente:

“Una norma de caracter general de la Superintendencia de
Pensiones, establecera el nimero maximo de veces en que podran transferirse
recursos entre Administradoras en un afio calendario, asi como el nimero de
dias en que se materializara el traspaso. Con todo, el trabajador siempre podra
trasferir sus recursos cuando la Administradora en la que esté afiliado se
encuentre en alguna de las siguientes situaciones:

a) Incumplimiento de la obligacion establecida en el articulo
24, sobre patrimonio minimo exigido.

b) Incumplimiento de la obligacion establecida en el articulo
37 respecto de la rentabilidad minima para cualquier tipo de Fondo.

c) Cesacidon de pagos de cualquiera de sus obligaciones o
en estado de notoria insolvencia; o cuando se le solicite o se declare el inicio de
un procedimiento concursal de liquidacion.

d) En proceso de liquidacion.

e) Que la comisién por depdsito de cotizaciones que cobre
sea incrementada. En este caso, los afiliados sélo podran traspasarse a una
Administradora que cobre menor comisién por depdésito de cotizaciones.”.

b) Eliminanse los incisos tercero y cuarto.
30. Incorpérase el siguiente articulo 32 bis:

“Articulo 32 bis. Asimismo, los afiliados a una
Administradora de Fondos de Pensiones podran transferir el valor de sus cuotas
a otro tipo de Fondo, cumpliendo los requisitos establecidos en el inciso tercero
del articulo 23. La transferencia se materializara en el plazo que establezca una
norma de carécter general de la Superintendencia.”.
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32. Agrégase en el numeral i. del inciso cuarto del
articulo 50, a continuacién del punto y coma, que pasa a ser punto
seguido, la siguiente oracion:

“Ademas, deberd sefalar expresamente los criterios de
seleccion de los administradores de activos a que se refieren los incisos sexto y
séptimo del articulo 45 bis, incluyendo la capacidad y experiencia que exigira al
equipo de gestores;”.

34. Reemplazase el inciso segundo del articulo 57, por
el siguiente:

“Para aquellos trabajadores cuyo periodo de afiliacion al
Sistema fuere inferior a diez afos, el ingreso base se determinara considerando
el periodo comprendido entre el mes de afiliacion al sistema y el mes anterior a
aguel en que ocurre el fallecimiento o se declare la invalidez. En este caso, la
suma de remuneraciones imponibles y rentas declaradas debera dividirse por el
ndamero mayor entre 24 y el nimero de meses transcurridos desde la afiliacion
hasta el mes anterior al del siniestro. En todo caso, si la muerte o invalidez se
produjere por accidente, la suma de las remuneraciones imponibles y rentas
declaradas se dividira por el nimero de meses transcurridos desde la afiliacion
hasta el mes anterior al del siniestro.”.

35. Modificase el articulo 58, de acuerdo a lo siguiente:
a) Modificase el primer inciso, de la siguiente forma:

I Agrégase en la letra a), a continuacion de la palabra
“conyuge” y antes del punto y coma (;), la expresion “y para el o la conviviente
civil”.

ii. Agrégase en la letra b), a continuacion de la expresion “la
cényuge”, lo siguiente: “y para el o la conviviente civil”.

iii. Eliminase la letra g).

b) Agrégase en la primera oracion del inciso final, a
continuacion de la palabra “cényuge”, la expresién “o conviviente civil”. A su
vez, reemplazase en la oracion final, la expresion “las letras d) o Q)
precedentes” por “la letra d) precedente”.

36. Agrégase a continuacion del actual articulo 58, el
siguiente articulo 58 bis, nuevo:

“Articulo 58 bis.- Para efectos de la tramitacion y pago de las
prestaciones que establece esta ley, el Servicio de Registro Civil e
Identificacion, a solicitud de cualquiera de las Administradoras de Fondos de
Pensiones, entregara a éstas la informacién que tenga disponible en sus
respectivos registros, que permita identificar a los beneficiarios legales de sus
afiliados, asi como la supervivencia de los mismos, en conformidad al
procedimiento y forma que se establezca en un reglamento expedido por el
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Ministerio del Trabajo y Prevision Social, y firmado también por el Ministro de
Justicia y Derechos Humanos.”.

37. Modificase el articulo 61 bis, de acuerdo a lo
siguiente:

a) Reemplazase el inciso tercero por el siguiente:

“Si el afiliado opta por la modalidad de renta vitalicia podra
aceptar, ya sea, cualquier oferta efectuada en el Sistema de Consultas y
Ofertas de Montos de Pension, o solicitar la realizacién de un remate a través
del referido Sistema.”

b) Eliminase en el inciso séptimo la frase: “solicitar una
oferta externa de acuerdo a lo establecido en el inciso tercero de este articulo;”.

c) Agrégase la siguiente oracion al final del inciso noveno, a
continuacion del punto aparte que pasa a ser punto seguido: “Los afiliados
podran solicitar ofertas de montos de pension accediendo directamente al
Sistema de Consultas y Ofertas de Montos de Pension.”.

d) Intercidlase en su inciso décimo, entre la expresion
“Seguros de Vida” y la conjuncion “y”, la frase: “, las entidades sefaladas en el
articulo 61 ter”.

e) Intercdlase en su inciso décimo primero, entre la
expresion “Seguros de Vida” y la conjuncion “y”, la frase: “, las entidades
sefialadas en el articulo 61 ter”.

f) Modificase el inciso décimo tercero de la siguiente
manera:

(i) Reempladzase en la primera oracion la expresion “las
Superintendencias de Administradoras de Fondos de Pensiones y de Valores y
Seguros” por “la Superintendencia de Pensiones y la Comision para el Mercado
Financiero”.

(i) Agrégase al final del inciso, pasando el punto aparte a ser
punto seguido, la siguiente oracion final: “La informacion a transmitir al sistema
podrd incluir las caracteristicas socioeconomicas de los afiliados o cualquier
otra que defina la norma antes citada.”.

38. Incorpérase el siguiente articulo 61 ter, nuevo, a
continuacion del articulo 61 bis:

“Articulo 61 ter.- Las entidades que constituyan las
Administradoras de Fondos de Pensiones y las Compafiias de Seguros de Vida
para la administracién, desarrollo y explotacién del Sistema de Consultas y
Ofertas de Montos de Pensidn, seran sociedades anonimas de giro exclusivo y
estardn sometidas a la fiscalizacion conjunta de la Superintendencia de
Pensiones y de la Comisién para el Mercado Financiero, las que estaran
investidas de las facultades establecidas en la presente ley; en el decreto con
fuerza de ley N° 251, de 1931, del Ministerio de Hacienda, segun corresponda;
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asi como de las que les otorguen el decreto ley N° 3.500 y la ley N° 21.000. La
Superintendencia y la Comision dictardn en forma conjunta las normas que
sean necesarias para efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en este
articulo.

La Superintendencia de Pensiones y la Comision para el
Mercado Financiero fiscalizardn conjuntamente a las entidades descritas en el
inciso precedente, asi como el funcionamiento del Sistema de Consultas y
Ofertas de Montos de Pension, para lo cual podran efectuar analisis de riesgos
y supervisar la adecuada gestion de éstos, e impartir las instrucciones que
estimaren pertinentes para corregir las deficiencias que observaren.”

45. Intercdlase en la segunda oraciéon del inciso
primero del articulo 66, a continuacion de la expresion “los beneficiarios”
y antes del punto seguido (.), lo siguiente:

“, excluido el beneficiario formalizado o requerido, en su
caso, por los delitos contemplados en los articulos 390 o 391 del Cddigo Penal,
o por el delito de femicidio, en calidad de autor, complice o encubridor en la
persona del causante.”

47. Modificase el articulo 69, en el siguiente sentido:
a) Reemplazase el inciso primero por el siguiente:

“El afiliado mayor de sesenta y cinco afios de edad si es
hombre o mayor de sesenta, si es mujer, o aquél que estuviere acogido en este
sistema a pension de vejez o invalidez total, y continuare trabajando, deberéa
efectuar la cotizacién para salud que establecen los articulos 84 y 92, segun
corresponda, y estara exento de la obligacidbn de cotizar establecida en el
articulo 17. Asimismo, el empleador y el trabajador independiente a que se
refiere el articulo 89, estardn exentos de la obligacion de pagar la cotizacién
destinada al financiamiento del seguro a que se refiere el articulo 59 y aquélla a
que se refiere el inciso tercero del articulo 17.”.

b) Reemplazase el inciso segundo por el siguiente:

“El afiliado acogido a pension de invalidez parcial y aquel que
se encontrare dentro del plazo de 6 meses a que se refiere el inciso cuarto del
articulo 4° que continuare trabajando, deberé efectuar la cotizacion de salud
gue establecen los articulos 84 y 92, segun corresponda, y la cotizacion a que
se refiere el articulo 17, excluida la parte destinada al financiamiento del seguro
de invalidez y sobrevivencia tratandose de trabajadores independientes.
Asimismo, el empleador deberd pagar la cotizacién a que se refiere el inciso
tercero del articulo 17 y no debera pagar la parte de la cotizacion adicional
destinada al financiamiento del seguro de invalidez y sobrevivencia.”.

c) Intercélase en el inciso cuarto, entre las expresiones “los
pensionados” y “se calculard”, la siguiente expresion “que continden
trabajando”.
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d) Agréganse a continuacion del actual inciso quinto, los
siguientes incisos sexto y séptimo nuevos, pasando el actual inciso sexto a ser
octavo y final:

“Las Administradoras podran cobrar menores comisiones o
exceptuar del cobro de comisiones por el depdsito de cotizaciones periddicas, a
aguellos afiliados mayores de sesenta y cinco afios de edad en el caso de los
hombres, 0 mayores de sesenta afios en el caso de las mujeres, y a aquéllos
que estuvieren acogidos a pensiéon de vejez o invalidez total, que continuaren
efectuando la cotizacion establecida en el articulo 17. Esta disposicién también
sera aplicable a los afiliados que se puedan pensionar por aplicacion del
articulo 68 bis antes de las edades mencionadas, que continden efectuando
cotizaciones. En este caso la comisién pagada a la Administradora sera la
efectivamente cobrada por ésta, no procediendo efectuar devolucion de
comisiones a la cuenta individual del afiliado por el descuento efectuado.

En caso que la Administradora establezca comisiones
diferenciadas de acuerdo a lo sefialado en el inciso anterior y el respectivo
afiliado, en funcion de su permanencia en la Administradora o la pertenencia a
un grupo al afiliarse, esté sujeto a algun descuento por comisiones a que se
refiere el articulo 29, la Administradora debera cobrar a éste la menor comision
entre aquéllas.”.

49. Intercalase el siguiente articulo 72 ter nuevo, a
continuacion del actual articulo 72 bis:

“Articulo 72 ter.- Las Administradoras de Fondos de
Pensiones, el Consejo Administrador de los Seguros Sociales y las instituciones
autorizadas a administrar planes de ahorro previsional voluntario, deberan crear y
mantener, en forma directa o subcontratandolo, un sistema centralizado con la
informacion previsional de cada trabajador. En caso que dicho sistema sea
subcontratado, debera ser adjudicado a través de una licitacion abierta, efectuada
por las citadas entidades. Cada entidad solo podra acceder a la informaciéon que
ella misma remita al sistema.

El sistema centralizado debera proporcionar a los afiliados que
lo requieran, informacién consolidada de sus ahorros previsionales, segun
determine una norma de caracter general conjunta de la Superintendencia de
Pensiones y la Comision para el Mercado Financiero. Adicionalmente, cuando un
afiliado o beneficiario solicite pensionarse, el sistema debera dar acceso a la
informacion necesaria para la constitucion del saldo destinado a pension, a la
Administradora de Fondos de Pensiones donde aquél se encuentre incorporado.

Con todo, la informacién entregada por el sistema centralizado
no sustituird las obligaciones de informar de las entidades que lo crean,
establecidas en su respectiva regulacion.

El citado sistema y la entidad que lo administre seran
regulados y fiscalizados por la Superintendencia de Pensiones y la Comision para
el Mercado Financiero.
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La Superintendencia de Pensiones tendra acceso a la
informacion del sistema centralizado que sea necesaria para el cumplimiento de

las funciones que le establecen las leyes”.”.
53. Agrégase en el articulo 92 J el siguiente inciso final:

“Sera aplicable al afiliado voluntario la cotizacion a que se
refiere el inciso tercero del articulo 17.”.

55. Modificase el articulo 94 de la siguiente forma:

a) Reempldzase en el numero 1, la expresion “la
Constitucion Politica de la Republica” por “el articulo 24 B”.

b) Intercalase al final de la primera oracién del nimero 17,
antes del punto seguido, lo siguiente: “y la dependencia funcional severa”.

c) Agrégase, en el niumero 17, el siguiente péarrafo segundo
nuevo:

“Asimismo, efectuar anadlisis de riesgos, supervisar la
apropiada gestion de los mismos por parte de las Comisiones Médicas e
impartir las instrucciones tendientes a que éstas corrijan las deficiencias que la
Superintendencia observare. Para efectos de lo anterior, la Superintendencia
podra requerir todos los datos y antecedentes que le permitan tomar debido
conocimiento de la gestion de riesgos de las entidades antes sefialadas.”

d) Sustityese en la primera oracién del nimero 20, la
palabra “éstos” por “éstas” y la palabra “ella” por “la Superintendencia”. A su
vez, intercdlase entre la primera y segunda oraciones, la siguiente oracion:
“Asimismo, efectuard un andlisis de los riesgos operativos del Instituto de
Prevision Social, supervisando la gestion de éstos.”.

e) Incorporase, en el nuamero 20, el siguiente parrafo
segundo nuevo:

“Asimismo, la Superintendencia podra efectuar analisis de
riesgos, supervisar la apropiada gestion de los mismos por parte de las
sociedades filiales de Administradoras de Fondos de Pensiones, e impartir las
instrucciones tendientes a que éstas corrijan las deficiencias que observare.”.

f)  Agréganse los siguientes numeros 21 al 23 nuevos:

“21. Dictar normas e impartir instrucciones de caracter
general, dentro del @mbito de sus atribuciones, relacionadas con el Sistema
Unico de Cobranza de Cotizaciones y la entidad que lo administre, asi como la
fiscalizacion de los mismos.

22. Dictar normas e impartir instrucciones de caracter
general, dentro del @mbito de sus atribuciones, relacionadas con el Sistema
Centralizado de Informacion de Ahorro Previsional, a que se refiere el articulo
72 ter, y la entidad que lo administre, asi como la fiscalizacion de los mismos.
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23. Dictar normas e impartir instrucciones de caracter
general, dentro del ambito de sus atribuciones, relacionadas con las sociedades
operadoras de cuentas, asi como la fiscalizacion de las mismas.”.

57. Modificase el articulo 98 bis, de la siguiente forma:

a) Reempldzase la frase “Las Superintendencias de
Pensiones y de Valores y Seguros” por: “La Superintendencia de Pensiones y la
Comisién para el Mercado Financiero”.

b) Intercalase entre la expresion “bis” y la coma, la siguiente
frase "y de las entidades sefialadas en el articulo 61 ter”.

c) Incorpdranse los siguientes incisos segundo al séptimo
nuevos:

“Créase el Comité Coordinador de Pensiones, en adelante
“Comité”, cuya funcion consistira en facilitar la coordinacién técnica y el
intercambio de informacion entre la Superintendencia de Pensiones y la Comisién
para el Mercado Financiero, en materias relativas a la regulacion y fiscalizacion
del Sistema de Pensiones Solidarias, el seguro de invalidez y sobrevivencia, las
tablas de mortalidad, el seguro de dependencia, el aporte adicional para la clase
media, las rentas vitalicias previsionales, el Sistema de Consultas y Ofertas de
Montos de Pensién, el ahorro previsional voluntario, el sistema centralizado de
informacion previsional de los trabajadores y cualquier otra materia de
competencia comun a ambos reguladores.

El Comité estard integrado por el Superintendente de
Pensiones, el Presidente de la Comision para el Mercado Financiero y por un
maximo de tres funcionarios de cada una de las respectivas instituciones, que
éstos designen.

Los integrantes del Comité desempefiaran sus funciones ad-
hondérem y su designacion no constituira creacion de cargos publicos.

El Comité debera reunirse al menos mensualmente y cada vez
que lo convoque el Superintendente de Pensiones o el Presidente de la Comision
para el Mercado Financiero.

Un funcionario de la Superintendencia de Pensiones actuara
como secretario técnico del Comité y tendra la calidad de Ministro de Fe respecto
de sus actuaciones, deliberaciones y acuerdos. La Superintendencia de
Pensiones proporcionara al Comité el apoyo administrativo y los recursos que
sean necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

Una resolucién conjunta de la Superintendencia de Pensiones
y la Comision para el Mercado Financiero regulara el funcionamiento de este
Comité.”.
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64. Agrégase al final de la primera oracién de la letra
c) del inciso primero del articulo 168 lo siguiente: “y los Agentes de
Inversiones del Ahorro Previsional Adicional.

65. Agrégase la siguiente letra h) nueva en el nimero 1
del articulo 29 de la ley N° 20.370:

“Conocer y aplicar conceptos basicos de educacion
previsional, asi como desarrollar actitudes, conductas y practicas que
favorezcan el conocimiento de los derechos y obligaciones que establece
nuestro sistema previsional, y la formacion de habitos que hagan conciencia de
la importancia del ahorro desde los inicios de la vida laboral.”.

TiTULO 1l
SUBSIDIO Y SEGURO DE DEPENDENCIA

ARTICULO 3.- Establécese un subsidio por dependencia
funcional severa, en adelante el “Subsidio”, en favor de las personas mayores
de 65 afos, que integren un grupo familiar perteneciente al 60% mas pobre de
la poblacion de Chile, conforme a lo establecido en el Parrafo 1° del Titulo Il de
esta Ley.

Asimismo, establécese un seguro obligatorio por
dependencia funcional severa, en adelante “Seguro de Dependencia”, en favor
de los pensionados del sistema regulado por el decreto ley N° 3.500, de 1980,
gue cumplan los requisitos establecidos en el Parrafo 2° del Titulo Il de esta
Ley.

Se entendera que estdn en condicibn de dependencia
funcional severa las personas que, por razones derivadas de una 0 mas
condiciones de salud de causa fisica, mental, y/o sensorial, que inciden en la
falta o pérdida de su capacidad funcional, requieren de la asistencia
permanente de otra u otras personas para realizar las actividades béasicas de la
vida diaria.

Para el caso del Seguro y Subsidio de dependencia la
condicion de dependencia funcional severa debera ser de caracter permanente.

El estipendio que se paga a los cuidadores de los
beneficiarios del programa de atencién domiciliaria de dependencia severa del
Ministerio de Salud serd incompatible con el Subsidio y el Seguro de
Dependencia.

Parrafo 1°
Del Subsidio de Dependencia
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ARTICULO 4.- El Subsidio sera financiado con recursos del

Estado.

El monto del Subsidio sera de $80.000 mensuales para los
beneficiarios que pertenezcan al 40% mas pobre de la poblacién de Chile, en
los términos dispuestos en el articulo 6°. Este monto sera de $70.000 y $60.000
mensuales, para los beneficiarios que pertenezcan al quinto y sexto decil mas
pobre de la poblacion de Chile, respectivamente.

Los montos establecidos en el presente articulo se
reajustaran el 1 de marzo de cada afio en el cien por ciento de la variacion que
haya experimentado en el afio calendario anterior el indice de Precios al
Consumidor, determinado por el Instituto Nacional de Estadisticas, o el
organismo que lo reemplace.

ARTICULO 5.- Seran beneficiarios del Subsidio las personas
gue reunan los siguientes requisitos:

a) Haber cumplido 65 o0 méas afos de edad.

b) Ser calificado como dependiente funcional severo por las
Comisiones Médicas del decreto ley N° 3.500, de 1980.

c) Pertenecer al 60% mas pobre de la poblacién de Chile.
d) No tener derecho al Seguro de Dependencia.

e) Acreditar residencia en el territorio de la Republica de
Chile por un lapso no inferior a veinte afios continuos o discontinuos, contados
desde que la persona haya cumplido veinte afios de edad; y, en todo caso, por
un lapso no inferior a cuatro afios de residencia en los ultimos cinco afios
inmediatamente anteriores a la fecha de presentacién de la solicitud a que se
refiere el articulo 7.

ARTICULO 6.- El Subsidio serd administrado por el
Ministerio de Desarrollo Social, a través de la Subsecretaria de Servicios
Sociales.

El Ministerio verificara la acreditacion socioecondémica de los
solicitantes del Subsidio, en los términos dispuestos en la letra c) del articulo
anterior, con el instrumento técnico de focalizacion a que se refiere el articulo
32 de la ley N° 20.255. Para estos efectos, requerira al Instituto de Prevision
Social el Puntaje de Focalizacion Previsional del solicitante.

Correspondera al Ministerio de Desarrollo Social la concesién
y pago del Subsidio.

ARTICULO 9.- ElI Subsidio de Dependencia sera
inembargable y podra ser compatible con otras prestaciones otorgadas por el
Estado, salvo lo establecido en el inciso final del articulo 3.
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El Subsidio se extingue de pleno derecho con la muerte del
beneficiario.

El Subsidio no se considerara para efectos del acceso y la
determinacion de los beneficios del Sistema de Pensiones Solidarias de la ley
N° 20.255.

ARTICULO 10.- Todo aquel que con el objeto de percibir
indebidamente el Subsidio para si o para terceros proporcione, declare o
entregue a sabiendas datos o antecedentes falsos, incompletos o erréneos,
sera sancionado con las penas establecidas en el articulo 467 del Cadigo
Penal.

Sin perjuicio de las penas aplicadas en conformidad al inciso
precedente, el infractor debera restituir a la Tesoreria General de la Republica
las sumas indebidamente percibidas, reajustadas en conformidad a la variacién
que experimente el indice de Precios al Consumidor determinado por el Instituto
Nacional de Estadisticas o el organismo que lo reemplace, entre el mes anterior
a aquel en que se percibieron dichas sumas y el que antecede a la restitucion.
Las cantidades asi reajustadas devengaran ademas el interés penal mensual
establecido en el articulo 53 del Cddigo Tributario.

Correspondera a la Tesoreria General de la Republica
ejercer la cobranza judicial o administrativa de las cantidades pagadas en
exceso o percibidas indebidamente del Subsidio, de conformidad a las normas
gue regulan a dicho servicio.

ARTICULO 11.- El personal de la Administracion del Estado
deberd guardar reserva y secreto absoluto de los datos personales de los
cuales tome conocimiento en virtud del presente Péarrafo, sin perjuicio de las
informaciones y certificaciones que deba proporcionar de conformidad a la ley.
Asimismo, dicho personal deberd abstenerse de usar los datos recopilados en
beneficio propio o de terceros. Para efectos de lo dispuesto en el inciso
segundo del articulo 125 de la ley N° 18.834, cuyo texto refundido, coordinado y
sistematizado fue fijado por el decreto con fuerza de ley N° 29, de 2005, del
Ministerio de Hacienda, se estimara que los hechos que configuren infracciones
a esta disposicion vulneran gravemente el principio de probidad administrativa,
sin perjuicio de las demas sanciones y responsabilidades que procedan.

Parrafo 2°
Del Seguro de Dependencia

ARTICULO 13.- La cotizacion al Seguro de Dependencia se
enterard en el Fondo de Dependencia a que se refiere el articulo 17. Los
recursos del Fondo de Dependencia se destinaran a los fines establecidos en
esta ley.

ARTICULO 14.- Seran beneficiarios del Seguro de
Dependencia las personas que rednan los siguientes requisitos:
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a) Haber cumplido 65 afios de edad.

b) Estar pensionado en el sistema de pensiones
establecido en el decreto ley N° 3.500 de 1980.

c) Ser calificado como dependiente funcional severo por
las Comisiones Médicas del decreto ley N° 3.500, de 1980.

d) Registrar sesenta meses o mas de cotizaciones al
Seguro de Dependencia, en el caso de los hombres, y cuarenta y ocho meses o
mas, en el caso de las mujeres, con anterioridad a la fecha de pensién o hasta
los 70 afios de edad, lo que sea posterior. Para estos efectos, sélo se
consideraran las cotizaciones efectuadas por al menos el cincuenta por ciento
de un ingreso minimo mensual para trabajadores mayores de 18 afios y
menores de 65 afios. Asimismo, se consideraran en el célculo los periodos en
gue se registren cotizaciones declaradas y no pagadas.

Para acceder al Seguro las personas deberan presentar ante
el Consejo Administrador de los Seguros Sociales la correspondiente solicitud.
No obstante, podran también presentar la solicitud en la Administradora de
Fondos de Pensiones en la que se encuentren afiliados, la que debera remitirla
al Consejo Administrador de los Seguros Sociales.

ARTICULO 15.- La prestacién que otorga el Seguro de
Dependencia se devengara a contar de la fecha de presentacion de la solicitud,
se pagara como renta vitalicia mensual por la o las compafiias de seguros
adjudicatarias de la licitacion a que se refiere el articulo 21, y se extinguira al
fallecimiento del beneficiario.

El monto de la prestaciéon ascendera a 0,2 Unidades de
Fomento por cada doce meses de cotizaciones, y tendra un minimo mensual de
3 Unidades de Fomento. En el caso de las fracciones de afio, la prestacion se
pagara proporcionalmente por mes cotizado.

El afiiado podra encomendar a terceras personas la
obtencion o cobro del beneficio por dependencia funcional a que tenga derecho,
mediante el otorgamiento de un mandato especial para estos efectos, ya sea
por instrumento privado cuya firma esté autorizada ante Notario o por escritura
publica. En caso de que el afiliado se encuentre impedido de manifestar su
voluntad en la forma antes sefialada, podra solicitar y cobrar el beneficio la
persona que lo tenga a su cuidado, segun lo establezca el reglamento de esta

ley.

Si el afiliado no cumple el requisito establecido en la letra d)
del articulo 14, se le devolvera a los 70 afios el saldo proveniente de las
cotizaciones que su empleador o él mismo hayan enterado al Seguro de
Dependencia. Con todo, el afiliado podra solicitar la citada devolucion a la edad
en la que no le resulte posible cumplir el requisito de la letra d) del articulo 14.
El monto sera abonado en su cuenta individual de cotizaciones obligatorias en
la Administradora de Fondos de Pensiones en que se encuentre afiliado.



192

ARTICULO 16.- ElI Seguro de Dependencia sera
incompatible con el Subsidio a que se refiere el Parrafo 1 del Titulo Il de esta

ley.

El Seguro de Dependencia no se considerard para efectos
del acceso y la determinacion de los beneficios del Sistema de Pensiones
Solidarias de la ley N° 20.255.

ARTICULO 20.- Sufriran la pena de presidio menor en su
grado medio a presidio mayor en su grado minimo, los directores, gerentes,
apoderados, liquidadores, operadores de mesa de dinero y trabajadores del
Consejo Administrador de los Seguros Sociales, que en razén de su cargo y
posicion y valiéndose de informacién privilegiada en los términos de lo
dispuesto en el Titulo XXI de la ley N° 18.045, incurran en alguna de las
siguientes conductas:

a) Ejecutar un acto por si o por intermedio de otras
personas, con el objeto de obtener un beneficio pecuniario para si o para otros,
mediante cualquier operacion o transaccion de valores de oferta publica.

b) Revelar informacion privilegiada relativa a las decisiones
de inversion del Fondo de Dependencia, a personas distintas de las encargadas
de efectuar las operaciones de adquisicion y enajenacion de valores de oferta
publica por cuenta o en representacion del Fondo.

Igual pena sufrirdn los trabajadores del Consejo
Administrador de los Seguros Sociales que, estando encargados de la
administracion de la cartera y en especial de las decisiones de adquisicion,
mantencion y enajenacion de instrumentos para el Fondo de Dependencia,
ejerzan por si 0 a través de otras personas, simultaneamente la funcién de
administracion de otras carteras de inversiones y quienes teniendo igual
prohibicién, infrinjan cualquiera de las prohibiciones consignadas en las letras
a), ¢), d) y h) del articulo 154 del decreto ley N° 3.500, de 1980.

ARTICULO 21.- El Consejo Administrador de los Seguros
Sociales contratard con recursos del Fondo de Dependencia un seguro que
debera financiar integramente las prestaciones que correspondan a los afiliados
asegurados.

El seguro sera adjudicado mediante una licitacién publica. El
proceso de licitacion sera efectuado por el Consejo Administrador de los Seguros
Sociales y se regir4 por las normas establecidas en la presente ley y en las
respectivas Bases de Licitacion.

Estaran facultadas para participar en la licitacién del seguro las
compafias de seguros de vida que se encuentren constituidas en Chile a la fecha
de la licitacion.
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El seguro sera adjudicado a la o las Compafias que presenten
la mejor oferta econémica. Correspondera a la Comision para el Mercado
Financiero establecer la pdliza de este seguro.

Las bases de licitacion estableceran a lo menos:

a) La forma de célculo de la prima necesaria para financiar el
seguro, que sera pagada a la o las Compaiiias adjudicatarias;

b) La oportunidad en que se pagara la prima necesaria para
financiar el Seguro;

c) La duracién del periodo licitado;

d) La minima clasificacion de riesgo que deberan tener las
compafiias que participen en la licitacion. Las compafiias cuya menor clasificacion
de riesgo sea igual o inferior a BBB no podran participar en las licitaciones;

e) Elnumero de compafiias que se adjudicaran el seguro;

f) La forma en que se financiaran los beneficios por parte de
cada una de las Compafias de Seguros adjudicatarias de la licitacion;

g) Laforma en que se pagaran los beneficios, y

h) El procedimiento para la transferencia del monto destinado
al financiamiento del seguro a la o las compafias de seguros adjudicatarias.

Los afiliados que sean calificados como dependientes
funcionales severos durante el periodo licitado y que cumplan los requisitos
establecidos en el articulo 14, seran cubiertos por el contrato del seguro vigente.
La o las compafiias adjudicatarias pagaran los beneficios mensuales del seguro a
los afiliados que califiguen como dependientes funcionales severos, pago que
podra efectuarse a través de la entidad pagadora de pensiones, previa suscripcion
del contrato respectivo.

En caso de disolucion de alguna de las compafiias de seguros
adjudicatarias de la licitacion, o que se dicte su resolucion de liquidacién en los
términos de la ley de reorganizacion y liquidacion de activos de empresas y
personas, el Fondo de Dependencia asumira el pago de las prestaciones que
correspondan, desde la dictacion de la resolucion de liquidacion de la compafiia.
De agotarse los recursos del Fondo de Dependencia, el Estado asumira el pago
de las citadas prestaciones. En estos casos, el Estado repetira en contra de la
compafiia de seguros gque tenga la calidad de deudora en un procedimiento
concursal de liquidacién por el monto de lo pagado y su crédito gozara del
privilegio del N° 6 del articulo 2472 del Cadigo Civil.

Si los recursos disponibles del Fondo de Dependencia no
fueren suficientes para contratar el seguro a que se refiere este articulo, el Estado
financiara la diferencia.”.
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ARTICULO 22.- La Superintendencia de Pensiones y la
Direccion de Presupuestos deberan realizar cada tres afios un estudio actuarial
gue permita evaluar la sustentabilidad del Fondo de Dependencia, para lo cual
podran requerir al Consejo Administrador de los Seguros Sociales la informacién
gue sea necesaria para este objeto.

Asimismo, el estudio mencionado en el inciso precedente
deberd realizarse cada vez que se proponga una modificacion legal a las
prestaciones otorgadas por el Seguro de Dependencia 0 a las normas para la
evaluacion y calificacion del grado de dependencia funcional, a que se refiere el
articulo 23. Dicho estudio debera considerar un analisis sobre los aportes y usos
del Fondo de Dependencia. El estudio actuarial sera publico y debera remitirse a
las Comisiones de Hacienda y de Trabajo del Senado y la Cadmara de Diputados,
asi como a la Comision de Trabajo y Prevision Social del Senado y a la Comisién
de Trabajo y Seguridad Social de la Camara de Diputados.”.

Parrafo 3°
De la Calificacion de Dependencia

ARTICULO 23.- Corresponder4 exclusivamente a las
Comisiones Médicas a que se refiere el articulo 11 del decreto ley N° 3.500, de
1980, calificar la dependencia funcional severa.

Para presentar la solicitud de calificacion el postulante, su
mandatario o la persona que lo tenga a su cuidado deber& adjuntar el Examen
de Funcionalidad del Adulto Mayor o antecedente médico que indique la
situacién de dependencia que afecta al afiliado, entregado por el Centro de
Atencion Primaria en el que se atiende, o por su médico tratante o equipo de
salud, segun defina el reglamento de esta ley.

Para efectos de la calificaciéon de dependencia, el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales remitird a las Comisiones Médicas la
solicitud de calificacion de las personas que cumplan los requisitos de acceso al
Seguro de Dependencia o al Subsidio, junto con el certificado o antecedente a
gue se refiere el inciso precedente.

La Superintendencia de Pensiones regulara por norma de
caracter general los procedimientos administrativos para la calificacion de
dependencia severa por las comisiones médicas. Dicha norma debera contener
la forma en que los intervinientes del proceso de calificacion de dependencia
accederan a los antecedentes del proceso y plazos de los procedimientos.

En caso de que la condicion de dependencia funcional
severa impida al beneficiario acudir a las Comisiones Médicas Regionales para
su calificacion, ésta se efectuara en el domicilio del solicitante.

Los dictamenes de las Comisiones Médicas Regionales
seran apelables ante la Comisién Médica Central en los términos sefialados en
el articulo 11 del decreto ley N° 3.500, de 1980, por el afectado, la compafia de
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seguros a que se refiere el articulo 21, y por el Ministerio de Desarrollo Social.
Si el dictamen declara la dependencia funcional severa, el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales comunicara el hecho a la compafia de
seguros que deba efectuar el pago de la prestacion del Seguro de Dependencia
y al Ministerio de Desarrollo Social para que éste conceda y pague el Subsidio.

Las Comisiones Médicas deberan llevar un registro de las
calificaciones de dependencia funcional, sea severa o0 no, que efectlen
anualmente, cuyos datos seran remitidos al Consejo Administrador de los
Seguros Sociales y al Ministerio de Desarrollo Social, segun el procedimiento
gue determine el reglamento.

ARTICULO 25.- La persona que solicite calificacion de
dependencia funcional deberd someterse a las evaluaciones que le requiera la
Comisién Médica Regional. Dichas evaluaciones seran decretadas por la
Comision y seran financiadas por la o las compafiias de seguros que se
adjudiguen la licitacion a que se refiere el articulo 21, en el caso de los afiliados
cubiertos por el Seguro de Dependencia, y por el Ministerio de Desarrollo
Social, en el caso de los solicitantes del Subsidio.

El Fondo de Dependencia deberé financiar, en la proporcion
gue corresponda de acuerdo al nimero de personas que soliciten el Seguro de
Dependencia en el afio anterior, el funcionamiento de las Comisiones Médicas
Regionales y de la Comision Médica Central, excluidos los gastos derivados de
la contratacion del personal médico. ElI Ministerio de Desarrollo Social
contribuira al financiamiento de las Comisiones Médicas en la misma forma que
el Fondo de Dependencia, respecto de los solicitantes del Subsidio. Para estos
efectos, la Superintendencia de Pensiones elaborara un presupuesto anual, que
debera contar con la aprobacion del Ministerio de Hacienda.

La Superintendencia de Pensiones fiscalizara a las
Comisiones Médicas en lo que concierne al examen de las cuentas de entradas
y gastos.

Parrafo 4°
De la Regulacidn y Fiscalizacién del Subsidio y el Seguro de Dependencia

ARTICULO 26.- Un reglamento dictado por los Ministerios
del Trabajo y Prevision Social y de Desarrollo Social, suscrito por el Ministerio
de Hacienda, establecera el procedimiento para la solicitud, concesion, célculo
y pago del Subsidio y el Seguro de Dependencia, asi como las demas normas
necesarias para su aplicacion.

ARTICULO 27.- La regulacion del funcionamiento del Seguro
de Dependencia y la supervision del Consejo Administrador de los Seguros
Sociales correspondera a la Superintendencia de Pensiones.

Asimismo, correspondera a la Superintendencia de
Pensiones fijar la interpretacion de la legislacion y reglamentacion del Seguro
de Dependencia.
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TITULO IV )
MODIFICACIONES AL SEGURO DE CESANTIA

ARTICULO 28.- Introdicense las siguientes
modificaciones a la ley N° 19.728, que establece un seguro de desempleo.

1. Intercalase entre la segunda y tercera oraciones
del inciso séptimo del articulo 10, las siguientes oraciones nuevas:

“Para estos efectos, si la Sociedad Administradora no tuviere
constancia del término de la relacion laboral de aquellos trabajadores que
registran cotizaciones previsionales impagas, debera consultar respecto de
dicha circunstancia a través del Sistema Unico de Cobranza de Cotizaciones a
que se refiere el articulo 19 del D.L. N° 3.500, de 1980, al Servicio de
Impuestos Internos, a la Direccion del Trabajo y a las entidades que recaudan
cotizaciones previsionales, de acuerdo a lo que establezca la Superintendencia
en una norma de caracter general. Por su parte, los referidos Servicios y
entidades estaran obligados a proporcionar a la administradora la informacion
requerida en un plazo no superior a 20 dias habiles. La Superintendencia
establecera, mediante norma de caracter general, las condiciones minimas que
debera cumplir la administradora para entender agotadas las gestiones de
aclaracion de término o suspension de la relacion laboral, para efectos de iniciar
las acciones de cobranzas por mora presunta o desestimar fundadamente la
presentacion de demanda, sin perjuicio de los derechos que el trabajador puede
ejercer dentro del término de prescripcidn que se establece en el inciso décimo
segundo del articulo 11.”.

2. Modificase el articulo 11 de la siguiente forma:

a) Agréganse, a continuacion del inciso quinto, los
siguientes incisos sexto y séptimo, nuevos, pasando los actuales incisos sexto
al undécimo, a ser incisos octavo al décimo tercero, respectivamente:

“Para estos efectos deberéd ejercer las acciones de cobranza
previsional que correspondan, segun lo dispuesto en el parrafo 1° del Titulo Il
del decreto ley N° 3.500, de 1980, para lo cual debera integrarse como usuario
al Sistema Unico de Cobranza establecido en el articulo 19 de dicho decreto
ley, en la forma que establezca la Superintendencia de Pensiones en una
norma de caracter general.

Con el objeto de permitir el funcionamiento del referido
sistema, la Sociedad Administradora estara facultada para efectuar tratamiento
de datos personales de sus afiliados y de los empleadores de éstos, en los
términos del articulo 4° de la ley N° 19.628. En cualquier caso, la Sociedad
Administradora sera responsable por el tratamiento de los datos personales que
le proporcionen con este propoésito.”.

b) Agrégase en el actual inciso décimo, que ha pasado a
ser décimo segundo, la siguiente oracion, a continuacion del punto a parte que
pasa a ser punto seguido: “En el caso en que la Sociedad Administradora haya
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desestimado fundadamente la presentacion de una demanda en los términos
del inciso séptimo del articulo 10 de la presente ley, el trabajador dispondra de
cinco afos para presentar una demanda de cobro en caso de considerar que
existen antecedentes para ello, contados desde que la Sociedad Administradora
le notifique su decision. Pasado ese plazo, su derecho prescribira.”.

4. Introdicense las siguientes modificaciones en el
articulo 34:

a) Eliminase la segunda oracion del inciso segundo.

b) Eliminase el inciso tercero, pasando los incisos cuarto a
séptimo a ser incisos tercero a sexto, respectivamente.

5. Reemplazase el inciso primero del articulo 34 A por
el siguiente:

“La Superintendencia podra requerir la informacion de la
Base de Datos a que se refiere el articulo precedente que fuere necesaria para
el ejercicio de sus funciones, pudiendo realizar el tratamiento de datos
personales que esta Base contenga.”

6. En la oracion final del inciso segundo del articulo
34 B, reemplazase la frase “en el inciso sexto del articulo 34” por la
siguiente: “en el inciso quinto del articulo 34”.

7. Reemplazase el articulo 34 C por el siguiente:

“Articulo 34 C.- La Superintendencia de Pensiones podra
publicar la totalidad o una muestra representativa de la Base de Datos del
articulo 34, previo proceso de disociacion de ésta de acuerdo a lo establecido
en laley N° 19.628.".

TiTULO V
MODIFICACIONES A LA LEY 17.322

ARTICULO 29.- Introdicense las siguientes
modificaciones en la ley 17.322 sobre cobranza de cotizaciones, aportes y
multas de las instituciones de seguridad social:

1. Incorpdérase a continuacion del articulo 2°, los
siguientes nuevos articulos 2° bis, 2° ter y 2° quater:

“Articulo 2° bis. Para hacer efectiva la obligaciéon de seguir
las acciones tendientes al cobro de las cotizaciones adeudadas y sus reajustes
e intereses, las Administradoras de Fondos de Pensiones deberan contar con
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un sistema unico de gestion de las acciones de cobranza de cotizaciones
adeudadas, denominado Sistema Unico de Cobranza de Cotizaciones, en la
forma establecida por el inciso décimo cuarto del articulo 19 del decreto ley N°
3.500 de 1980. A este sistema se integrara la Administradora de Fondos de
Cesantia, el Consejo Administrador de los Seguros Sociales y otras entidades
recaudadoras, en la forma que determine la Superintendencia de Pensiones
mediante una norma de caracter general.

Articulo 2° ter. En los casos en que un empleador adeude
cotizaciones previsionales a trabajadores que se encuentran incorporados a
distintas Administradoras de Fondos de Pensiones, las administradoras
deberan demandar el cobro de las cotizaciones adeudadas conjuntamente, en
un mismo juicio, utilizando para ese efecto el Sistema Unico de Cobranzas de
cotizaciones de acuerdo con lo establecido en el articulo precedente de esta
Ley, para lo cual actuaran representadas por un mandatario comun. Regiran en
tal caso las normas contenidas en el Titulo Il del Libro Primero del Cédigo de
Procedimiento Civil.

La Sociedad Administradora de Fondos de Cesantia y otras
entidades recaudadoras de cotizaciones distintas de las Administradoras de
Fondos de Pensiones demandaran el cobro de las cotizaciones adeudadas, por
intermedio del Sistema a que se refiere el inciso anterior, pero en juicio
independiente de las Administradoras de Fondos de Pensiones.

Articulo 2° quater. Para efectos de emitir la resolucion
fundada a que se refiere el articulo 2° de la presente ley e incoar la demanda
unificada de cobro de cotizaciones, las Administradoras de Fondos de
Pensiones deberan facultar al mandatario comun para que emita en los mismos
términos una Resolucion Unica, la que debera:

1. Individualizar a los trabajadores cuyas cotizaciones son
objeto de cobro unificado;

2. Indicar la o las faenas, obras, industrias, negocios o
explotaciones a que las cotizaciones se refieren;

3. Singularizar los periodos que comprenden las
cotizaciones adeudadas, los montos de las remuneraciones por las cuales se
estuviere adeudando cotizaciones y el lugar o domicilio en que se prestaron los
servicios; e

4. Individualizar a cada una de las entidades que
concurren a la cobranza unificada en la misma resolucion.

Para estos efectos, se entendera legitimado activo a la
mandataria emisora de la Resolucién Unica.

Los periodos incluidos en la Resolucion Unica deberan
corresponder al mismo afio calendario para todas las entidades, trabajadores y
un mismo demandado.
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Las Administradoras de Fondos de Pensiones no podran
emitir una Resoluciéon Unica de cobro de cotizaciones cuando previamente se
ha presentado demanda por el mismo periodo y trabajador.

La presentacion de la demanda unificada no podra
comprender mas de una Resolucion Unica.

Tratdndose de las demandas de cobranza de cotizaciones
del seguro de cesantia, la Administradora, por si 0 por mandatario, emitira la
resolucion fundada conforme a la regla general establecida en el articulo 2° y
cumpliendo los requisitos establecidos en el articulo 3°, ambos de esta ley.”.

2. Reemplazase en el inciso primero del articulo 3, la
expresion “articulo anterior” por “articulo 2°”.

3. Eliminanse los incisos tercero y cuarto del articulo
4° bis.

4. Incorpérase a continuacién del articulo 4° bis, el
siguiente nuevo articulo 4° ter:

“Articulo 4° ter.- Cuando el juez constate y califique en forma
incidental, en el mismo proceso y mediante resolucion fundada, que la
institucién de previsién o seguridad social actué negligentemente en el cobro
judicial de las cotizaciones previsionales o de seguridad social y esta situacion
ha originado un perjuicio previsional directo al trabajador, ordenara que entere
en el fondo respectivo el monto total de la deuda que se dejo de cobrar, con los
reajustes e intereses asociados a ella, sin perjuicio de la facultad de la
institucion de prevision o seguridad social de repetir en contra del empleador
deudor.

Se entenderd que existe negligencia de la institucién de
prevision o seguridad social cuando:

- No presenta demanda ejecutiva dentro del plazo de
prescripcion, tratandose de las cotizaciones declaradas y no pagadas, 0 no
inicia las acciones ejecutivas promovidas por el trabajador conforme al articulo
4°,

- No solicita la medida cautelar especial establecida en el
articulo 25 bis de la presente ley.

- No interpone recurso de apelacién conforme al articulo 8°
de la presente ley.

- No verifica créditos previsionales o de seguridad social,
en el periodo ordinario en el procedimiento concursal del deudor, conforme a la
ley N° 20.720, cuando corresponda.

- No notifica, injustificadamente, la demanda dentro del
término de 6 meses desde la resolucién que da curso a la misma.
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- Paraliza la tramitacién del juicio por un periodo superior a
6 meses, ocasionado por la omision o falta de oportunidad de gestiones
procesales utiles tendientes a obtener el pago del crédito.

La declaracién de negligencia requerira perjuicio previsional
directo y se tramitara en la causa previsional o en el reclamo respectivo
conforme a las reglas de los incidentes, por cuerda separada, dando traslado a
la institucién de prevision o seguridad social.

Esta declaracién podra ser iniciada por el juez, de oficio, 0 a
peticion del trabajador o su representante legal, para lo cual no serd necesario
patrocinio de abogado.

Ejecutoriada la resolucién que declara la negligencia, la
institucién de previsién o seguridad social debera cumplirla dentro del plazo de
cinco dias, de conformidad a lo sefialado en el inciso primero de este articulo.”.

5. Intercdalase, en el inciso primero del articulo 5° bis,
entre la primera coma y la palabra “requerido”, lo siguiente: “salvo en los
casos de demanda unificada de cotizaciones prevista en los articulos 2°
bis, 2° ter y 2° quater,”.

6. Reemplazase el articulo 6° por el siguiente:

“Articulo 6°.- La forma de las notificaciones se regira por las
normas establecidas en el Libro | del Cddigo de Procedimiento Civil. No
obstante, la notificacion de la demanda y el requerimiento de pago se
efectuaran en el modo dispuesto en el articulo 437 del Cdédigo del Trabajo,
siendo para estos efectos lugar habilitado cualquier domicilio que el empleador
tenga registrado en la institucion de prevision o de seguridad social.

Con todo, a solicitud del ejecutante, la notificaciéon de la
demanda y requerimiento de pago podréa ser realizada por el tribunal mediante
envio de correo electrénico a una casilla digital designada para tal efecto,
siempre que el empleador lo hubiere autorizado previa y expresamente
mediante declaracidén contenida en la planilla de pago de cotizaciones, la cual
debera acompafarse a la demanda.

En todo caso, si alguna de las partes asi lo solicita y el
tribunal accede a ello, las notificaciones a su respecto podran realizarse por
medios electrénicos, o por algun otro medio que la parte designe.

La ejecutante pagara al ministro de fe por cada actuacion en
gue intervenga, los derechos que fije el arancel establecido por la Corte de
Apelaciones respectiva, sin perjuicio de lo que en definitiva se resuelva sobre la
carga de las costas.

La notificacion de la demanda, del requerimiento de pago y
de la sentencia de primera instancia, podra realizarse, excepcionalmente por
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Carabineros de Chile, s6lo en localidades rurales donde exista dificil acceso
para un receptor o empleado del tribunal.

Ningin empleado del mismo tribunal podra practicar
notificaciones, requerimientos de pago y demas actuaciones a peticion de las
instituciones de prevision o seguridad social, a menos que el juez se las asigne
mediante resolucion fundada o que la parte ejecutante sea el propio trabajador.

Se entenderd notificado tacitamente de la demanda el
empleador que, sin haber sido notificado judicialmente de ésta, consigne pagos
de cotizaciones en el tribunal identificando la causa en tramitacion. En estos
casos, el tribunal autorizara a la institucion de prevision o de seguridad social el
retiro de los fondos consignados.

Si la consignacion se efectla por un tercero, aun sin estar
emplazado el deudor, el Tribunal podra autorizar a la institucién de seguridad
social para retirar los fondos, pero bajo apercibimiento de restitucion dentro de
tercero dia, acreditada que sea la extincién de la obligacién u otra causa que
justifique simple error en la consignacion.”.

7. Reemplazase el inciso primero del articulo 11 por el
siguiente:

“En caso que el empleador sea sometido a un procedimiento
concursal de liquidacion, no tendré aplicacién lo dispuesto en los articulos 6°,
7°, 8°, 9°, 12°, 13° y 19°. Las instituciones de seguridad social verificardn sus
créditos de acuerdo con la norma establecida en el articulo 170 de la ley N°
20.720, efecto para el cual servira de suficiente titulo los mencionados en el
articulo 4°.”.

8. Incorpérase entre los incisos tercero y cuarto del
Articulo 22 c) el siguiente nuevo inciso cuarto, pasando el actual inciso
cuarto a ser el quinto y final:

“Correspondera aplicar la forma de imputacion establecida
en el presente articulo, a las sumas recuperadas por las Administradoras de
Fondos de Pensiones cuando hayan actuado mediante mandatario comun.”.

9. Incorpdérase a continuacidon del actual inciso unico
del articulo 22 d) un nuevo inciso segundo y final:

“Tratandose de cotizaciones previsionales del sistema de
pensiones del decreto ley N° 3.500 de 1980 y de la ley N° 19.728, sobre seguro
de desempleo, las Administradoras de Fondos de Pensiones, y Sociedad
Administradora de Fondos de Cesantia deberdn agotar las gestiones que
tengan por objeto aclarar la existencia de cotizaciones previsionales impagas v,
en su caso, obtener el pago de aquéllas. Para estos efectos, si la
Administradora de Fondos de Pensiones, o la Sociedad Administradora de
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Fondos de Cesantia no tuviere constancia del término de la relacion laboral de
aquellos trabajadores que registran cotizaciones previsionales impagas, debera
consultar respecto de dicha circunstancia a través del Sistema Unico de
Cobranza de cotizaciones a que se refiere el inciso décimo cuarto del articulo
19 del decreto ley N° 3.500, de 1980, al Servicio de Impuestos Internos, a la
Direccion del Trabajo y a las entidades que recaudan cotizaciones
previsionales, de acuerdo a lo que establezca la Superintendencia en una
norma de caracter general. La Superintendencia de Pensiones establecera,
mediante norma de caracter general, las condiciones minimas que deberan
cumplir las Administradoras de Fondos de Pensiones, y la Sociedad
Administradora de Fondos de Cesantia para entender agotadas las gestiones
de aclaracion de término o suspension de la relacion laboral, para efectos de
iniciar las acciones de cobranzas por mora presunta o0 desestimar
fundadamente la presentacién de demanda, sin perjuicio de los derechos que el
trabajador puede ejercer dentro del término de prescripcion que se establece en
el articulo 31 bis de esta ley. Transcurrido el plazo de acreditacion de cese o
suspension de la relacién laboral, establecido en el inciso anterior, sin que se
haya acreditado dicha circunstancia, habiéndose agotado las gestiones
aclaratorias en la forma establecida por la Superintendencia de Pensiones, se
presumird solo para los efectos del presente articulo e inicio de las gestiones de
cobranza conforme a las disposiciones del articulo 19 del decreto ley N° 3.500
de 1980, que las respectivas cotizaciones estan declaradas y no pagadas.”.

10. Incorpdrase en el inciso Unico del articulo 31 BIS, a
continuacion del actual punto final que pasa a ser punto seguido, la
siguiente frase:

“No obstante, en el caso en que una Administradora de
Fondos de Pensiones, o la Sociedad Administradora del Seguro de Cesantia
hubiera desestimado fundamente la presentacibn de una demanda, en
conformidad con lo dispuesto por el inciso vigésimo quinto del articulo 19 del
decreto ley N° 3.500 de 1980 y por el inciso décimo segundo del articulo 11 de
la ley N° 19.728, el trabajador tendra un plazo de 5 afios, contado desde que la
Administradora le comunique tal decision, para presentar su demanda de cobro
en caso de considerar que existen antecedentes para ello. Transcurrido ese
plazo, la accién para el cobro de las cotizaciones, multas, reajuste e intereses,
prescribira.”.

TiTULO VI

MODIFICACIONES A LA LEY N° 18.833, QUE ESTABLECE UN NUEVO
ESTATUTO GENERAL PARA LAS CAJAS DE COMPENSACION DE
ASIGNACION FAMILIAR (C.C.A.F.)

ARTICULO 30.- Introdlicense las siguientes
modificaciones a la ley N° 18.833, que establece un nuevo estatuto general
para las Cajas de Compensacion de Asignacion Familiar (C.C.A.F.),
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sustitutivo del actual contenido en el decreto con fuerza de ley N° 42, de
1978, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social.

1. Modificase el articulo 19 de la siguiente forma:

a) Reemplazase en el primer inciso, el numero 10, por los
siguientes numeros 10 a 12 nuevos:

“10.- Constituir filiales como sociedades Administradoras de
Fondos de Pensiones, las que se sujetaran en todo a las normas establecidas
en el decreto ley N° 3.500, de 1980. Para estos efectos, las Cajas de
Compensacién de Asignacion Familiar podran destinar parte de su Fondo
Social, de conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 31.

Dichas entidades se constituirAn como sociedades anénimas
especiales a las que se refiere el Titulo XIII de la ley N° 18.046, de Sociedades
Anoénimas, y quedaran sujetas a la fiscalizacion de la Superintendencia de
Pensiones.

Las filiales en las que tengan participacion las Cajas de
Compensacion de Asignacion Familiar constituidas como Administradoras de
Fondos de Pensiones deberan observar estrictamente el giro exclusivo al cual
se refiere el articulo 23 del decreto ley N° 3.500, de 1980, quedandoles
prohibido ofrecer u otorgar bajo circunstancia alguna, ya sea directa o
indirectamente, ni aun a titulo gratuito, cualquier otro servicio o producto que
resulte ajeno a su giro exclusivo.

La Caja de Compensacion propietaria de una Administradora
de Fondos de Pensiones no podra subordinar el otorgamiento de prestaciones
propias de su objeto a la afiliacion, incorporacion o permanencia de una
persona en la sociedad Administradora de Fondos de Pensiones de la cual es
propietaria. Igualmente, no podra supeditar el otorgamiento de dichas
prestaciones en condiciones mas favorables, en razon de tales circunstancias.

11.- Constituir filiales que sean Agentes de Inversiones del
Ahorro Previsional Adicional del D.L. 3.500, de 1980. Para estos efectos, las
Cajas de Compensacion de Asignacion Familiar podran destinar parte de su
Fondo Social, de conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo
31.

Las filiales de Caja de Compensacion de Asignacion Familiar
constituidas como Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional
deberan observar estrictamente su giro exclusivo, quedandoles prohibido
ofrecer u otorgar bajo circunstancia alguna, ya sea directa o indirectamente, ni
aun a titulo gratuito, cualquier otro servicio o producto que resulte ajeno a su
giro exclusivo.

La Caja de Compensacion de Asignacion Familiar propietaria
de una filial establecida en este numeral no podra subordinar el otorgamiento de
prestaciones propias de su objeto a la incorporacion o permanencia de una
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persona en la filial de la cual es propietaria. lgualmente, no podra supeditar el
otorgamiento de dichas prestaciones en condiciones mas favorables, en razén
de tales circunstancias.

12.- Efectuar las demas funciones que establezca la ley.”.

b) Intercalase a continuacion del inciso primero el siguiente
inciso segundo nuevo, pasando el actual inciso segundo a ser tercero:

“Para la constitucion de las filiales a que se refieren los
numerales 10 y 11 de este articulo, la Caja de Compensacion de Asignacion
Familiar deberd solicitar a la Superintendencia de Pensiones la autorizacion de
existencia de la filial, siguiendo el procedimiento contenido en el articulo 130 y
siguientes de la ley N° 18.046. Para ello, dicho Organismo requerira la emision
de un informe a la Superintendencia de Seguridad Social, para que otorgue la
autorizacion dispuesta en el articulo 32 de la ley N° 16.395. En dicho informe la
Superintendencia de Seguridad Social debera tener en consideracion que la
destinacion de recursos para la constitucion y financiamiento de la referida
sociedad andénima por parte de la Caja de Compensacion de Asignacion
Familiar de que se trate, no afecte el otorgamiento a sus afiliados de las
prestaciones de seguridad social previstas en esta ley. La Superintendencia de
Pensiones so6lo podra otorgar la referida autorizacion de existencia en la medida
gue la Superintendencia de Seguridad Social otorgue la autorizacion
establecida en el articulo 32 de la ley N° 16.395.”.

2. Agrégase en el articulo 31, el siguiente inciso final:

Las Cajas de Compensacion no podran efectuar inversiones
en las sociedades a las que se refiere el articulo 19 que comprometan en total
mas del 25% del Fondo Social.

TiTULO VII

MODIFICACIONES AL D.F.L. N°5, DE 2003, DEL MINISTERIO
DE ECONOMIA, FOMENTO Y TURISMO

ARTICULO 31.- Introdlicense las siguientes
modificaciones en el D.F.L. N° 5, de 2003, del Ministerio de Economia,
Fomento y Turismo, que fija el texto refundido, concordado vy
sistematizado de la ley general de cooperativas.

1. Modificase el articulo 86 de la siguiente forma:

a) Reemplazase, en el segundo parrafo de la letra g) del
inciso primero, la expresion “letra q)” por la siguiente: “letra t)".

b) Agréganse, en el inciso primero, a continuacion de la
letra p), las siguientes letras q) y r) nuevas, pasando las actuales letras q) y r) a
ser s) y t), respectivamente:
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“q) Tratandose de las Cooperativas de Ahorro y Crédito a
gue se refiere el inciso primero del articulo 87, constituir filiales que sean
Administradoras de Fondos de Pensiones en conformidad a la letra p) anterior.
Estas filiales se sujetardn en todo a las normas establecidas en el decreto ley
N° 3.500, de 1980. En este sentido, se constituirAn como sociedades anonimas
especiales a las que se refiere el Titulo XIII de la ley N° 18.046, de Sociedades
Anoénimas, y quedaran sujetas a la fiscalizacion de la Superintendencia de
Pensiones.

Las filiales de las cooperativas de ahorro y crédito
constituidas como Administradoras de Fondos de Pensiones deberan observar
estrictamente el giro exclusivo al cual se refiere el articulo 23 del decreto ley N°
3.500, de 1980, quedandoles prohibido ofrecer u otorgar bajo circunstancia
alguna, ya sea directa o indirectamente, ni aun a titulo gratuito, cualquier otro
servicio o producto que resulte ajeno a su giro exclusivo.

La Cooperativa de Ahorro y Crédito que mantenga como filial
una sociedad Administradora de Fondos de Pensiones no podra subordinar el
otorgamiento de los servicios o productos propios de su giro a la afiliacion,
incorporacion o permanencia de una persona en dicha sociedad Administradora
de Fondos de Pensiones. Igualmente, no podrd supeditar el otorgamiento de
condiciones mas favorables en razon de tales circunstancias.

r) Tratandose de las Cooperativas de Ahorro y Crédito a que
se refiere el inciso primero del articulo 87, constituir filiales que sean Agentes de
Inversiones del Ahorro Previsional Adicional en conformidad a la letra p)
anterior.

Las filiales de las Cooperativas de Ahorro y Crédito
constituidas como Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional
deberan observar estrictamente su giro exclusivo, quedandoles prohibido
ofrecer u otorgar bajo circunstancia alguna, ya sea directa o indirectamente, ni
aun a titulo gratuito, cualquier otro servicio o producto que resulte ajeno a su
giro exclusivo.

La Cooperativa de Ahorro y Crédito que sea propietaria de
una filial Agente de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional no podra
subordinar el otorgamiento de los servicios o productos propios de su giro a la
incorporacion o permanencia de una persona en dicha sociedad. Igualmente, no
podra supeditar el otorgamiento de condiciones mas favorables en razén de
tales circunstancias.

c) Agrégase el siguiente inciso final:

“La existencia de las filiales a que se refieren las letras q) y r)
de este articulo, debera ser autorizada en forma previa a su constitucion por la
Superintendencia de Pensiones, siguiendo el procedimiento contenido en el
articulo 130 y siguientes de la ley N° 18.046, en la medida en que cuenten con
la autorizacion previa para su constitucion de la Superintendencia de Bancos e
Instituciones Financieras.”.
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TiTULO VIII
MODIFICACIONES A LA LEY SOBRE IMPUESTO A LA RENTA
ARTICULO 32.- Introducense las siguientes

modificaciones en la Ley sobre Impuesto a la Renta, contenida en el
decreto ley N° 824, de 1974.

1. Agrégase en el articulo 42 ter, el siguiente inciso
final:

“Los retiros a que se refiere el articulo 70 bis del decreto ley
N° 3.500, de 1980, se sujetaran al tratamiento tributario establecido en este
articulo. En el caso que el contribuyente realice retiros libres de impuesto,
conforme al citado articulo 70 bis, dichas cantidades se consideraran para
calcular los topes maximos del inciso primero, debiendo por tanto deducirse de
dichos topes maximos el monto equivalente a las unidades tributarias
mensuales correspondientes a los retiros realizados libres de impuestos.”.

TITULO IX

MODIFICACIONES A LA LEY N° 20.712 SOBRE ADMINISTRACION DE
FONDOS DE TERCEROS Y CARTERAS INDIVIDUALES

ARTICULO 33.- Introdlicense las siguientes
modificaciones en la ley N° 20.712:

1. Agréganse, en el articulo 3, los siguientes incisos
segundo a séptimo nuevos:

“Asimismo, las administradoras podran constituir filiales
como Agentes de Inversiones de Ahorro Previsional Adicional. .

Las filiales de las administradoras constituidas como,
Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional deberan observar
estrictamente su giro exclusivo, quedandoles prohibido ofrecer u otorgar bajo
circunstancia alguna, ya sea directa o indirectamente, ni aun a titulo gratuito,
cualquier otro servicio o producto que resulte ajeno a su giro exclusivo.

La administradora matriz de una filial de aquellas a que se
refiere el inciso segundo no podra subordinar el ejercicio de cualquier derecho
del aportante, a la incorporacién o permanencia de éste en la sociedad filial.
Igualmente, no podra supeditar el otorgamiento de condiciones mas favorables
en razon de tales circunstancias.

Para la constitucion de las filiales a que se refiere el inciso
segundo de este articulo, la administradora debera solicitar la autorizacion de
existencia respectiva a la Superintendencia de Pensiones, siguiendo el
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procedimiento contenido en el articulo 130 y siguientes de la ley N° 18.046.
Para ello, se requerird la autorizacion previa de la Comisién para el Mercado
Financiero. La Superintendencia de Pensiones solo podra otorgar la referida
autorizacion de existencia en la medida que la Comision otorgue la
autorizacion antes indicada.

TITULO X
MODIFICACIONES AL DFL N° 251 SOBRE COMPANIAS DE SEGUROS,
SOCIEDADES ANONIMAS Y BOLSAS DE COMERCIO

ARTICULO 34.- Introducense las siguientes
modificaciones al D.F.L. N° 251, de 1931, del Ministerio de Hacienda:

1. Agréganse, en el articulo 4°, los siguientes incisos
décimo a décimo cuarto nuevos:

“Asimismo, las compafiias de seguros de vida podran
constituir filiales como Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional.

Las filiales de las compafias de seguro de vida constituidas
como Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional deberan
observar estrictamente su giro exclusivo, quedandoles prohibido ofrecer u
otorgar bajo circunstancia alguna, ya sea directa o indirectamente, ni aun a
titulo gratuito, cualquier otro servicio o producto que resulte ajeno a su giro
exclusivo.

La sociedad matriz de una filial que sea Agente de
Inversiones del Ahorro Previsional Adicional no podra subordinar el
otorgamiento de los servicios o productos propios de su giro a la incorporacion
o permanencia de una persona en la sociedad filial. Igualmente, no podra
supeditar el otorgamiento de condiciones mas favorable en razén de tales
circunstancias.

Las filiales de las compafiias de seguro constituidas como
Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional, serdn autorizadas por
la Superintendencia de Pensiones, siguiendo el procedimiento contenido en el
articulo 130 y siguientes de la ley N° 18.046, en la medida que cuenten con la
autorizacion previa para su constitucion de la Comision para el Mercado
Financiero.

TiTULO XI

LEY N° 20.128 SOBRE RESPONSABILIDAD FISCAL

ARTICULO 35.- Introducense las siguientes
modificaciones a la Ley N° 20.128:
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2. Agréguese en el articulo 5, a continuacion de la
palabra “invalidez” y antes del punto final (.), la expresion “de la ley N° 20.255,
asi como los complementos de cargo fiscal indicados en los articulos 9 bis y 10
de dicha ley”.

“TITULO XiI

DEL CONSEJO ADMINISTRADOR DE LOS SEGUROS SOCIALES Y DE LOS
AGENTES DE INVERSIONES DEL AHORRO PREVISIONAL ADICIONAL

Parrafo 1°
Del Consejo Administrador de los Seguros Sociales

ARTICULO 37.- La direccién superior del Consejo
Administrador de los Seguros Sociales sera ejercida por cinco miembros,
denominados “consejeros”:

a) Un miembro designado por el Presidente de la Republica,
quién lo presidir;

b) Un ex consejero del Banco Central de Chile, designado por
el Consejo de esa entidad;

c) Un ex superintendente de Valores y Seguros, de Bancos e
Instituciones Financieras, de Pensiones; 0 ex comisionado de la Comisién para el
Mercado Financiero; o experto en finanzas y gestion de carteras de inversion,
designado por el Consejo de la Comision para el Mercado Financiero;

d) El presidente de la Comisién de Usuarios del Sistema de
Pensiones;

e) Un experto en finanzas, o administraciéon de carteras de
inversién, o economia, o0 gestion de entidades previsionales, de reconocido
prestigio y experiencia profesional, designado por el Presidente de la Republica,
previo acuerdo del Senado adoptado por los dos tercios de sus miembros en
ejercicio, en sesion especialmente convocada al efecto.

El consejero a que se refiere la letra a) deberda haber
desempefiado alguno de los siguientes cargos: Ministro de Hacienda, Ministro del
Trabajo y Prevision Social, Ministro de Economia, Fomento y Turismo,
Superintendente de Pensiones, Superintendente de Bancos e Instituciones
Financieras, Superintendente de Valores y Seguros, Presidente de la Comision
para el Mercado Financiero o decano de una facultad de economia y
administracién de universidades acreditadas por al menos cinco afos.

A su vez, el consejero a que se refiere la letra e) sera
designado a partir de un proceso de reclutamiento y seleccion abierto y
competitivo. La Direccién Nacional del Servicio Civil prestara asesoria para definir
el proceso de seleccion y propondra una o mas empresas especializadas en
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reclutamiento y seleccidn para ejecutar el proceso. La o las empresas asignadas
entregaran una némina de candidatos elegibles al Presidente de la Republica.

El Presidente de la Republica, con una anticipacion minima de
30 dias, debera proponer al Senado el candidato que corresponda antes de la
expiracion del plazo de duracion del consejero saliente. En caso que no se
efectuare su nombramiento antes del vencimiento de dicho plazo, el consejero
saliente podra permanecer en el desempefio de sus funciones hasta el
nombramiento de su reemplazante por un plazo maximo de tres meses
adicionales. Vencido dicho plazo, y no habiéndose pronunciado el Senado en los
términos sefalados precedentemente, se nombrara al candidato propuesto por el
Presidente de la Republica, sin mas tramite. En caso de rechazarse la propuesta,
el Presidente de la Republica sometera al Senado una nueva proposicion, dentro
de los 30 dias siguientes a la fecha en que se hubiere comunicado el rechazo
respectivo. Esta nueva proposicion se sujetara a las reglas antes establecidas.

Los consejeros duraran cinco afios en sus cargos y podran ser
reelegidos so6lo por un nuevo periodo consecutivo. Se renovaran por
parcialidades, a razén de uno por afio. Con todo, el Presidente de la Comision de
Usuarios del Sistema de Pensiones sera consejero en tanto ejerza el cargo.

El Consejo elegira de entre sus miembros a un vicepresidente,
guien subrogara al presidente en caso de que este Ultimo se ausente o esté
temporalmente imposibilitado de ejercer sus funciones.

El Consejo deberé reunirse, al menos, una vez al mes y cada
vez que lo convoque el Presidente o la mayoria de sus miembros.

El Consejo sesionara con la asistencia de a lo menos tres de
sus miembros y debera adoptar sus acuerdos con el voto favorable de la mayoria
de los asistentes. En caso de empate, dirimira quien presida la reunion.

Los consejeros deberdn abstenerse de participar y votar
cuando se traten materias 0 se resuelvan asuntos en que puedan tener interés.
Ademas, deberan informar al Consejo el conflicto de intereses que les afecta.

Los consejeros no podran:

1) Impedir u obstaculizar las investigaciones destinadas a
establecer su propia responsabilidad, la del director ejecutivo o demas
funcionarios del Consejo Administrador de los Seguros Sociales, por actuaciones
contrarias a la ley;

2) Inducir al director ejecutivo y demdas funcionarios del
Consejo Administrador de los Seguros Sociales, o a los auditores externos, a
rendir cuentas irregulares, presentar informaciones falsas y/o ocultar informacion;

3) Presentar una cuenta publica irregular, informaciones
falsas y ocultar informaciones esenciales;
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Seran aplicables a los consejeros las normas de probidad
contenidas en la ley N° 20.880, sobre Probidad en la Funcion Publica y
Prevencion de los Conflictos de Intereses, y las disposiciones del Titulo 1l de la
ley N° 18.575, organica constitucional de Bases Generales de la Administracion
del Estado, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el
decreto con fuerza de ley N° 1, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia.

Los consejeros percibiran una dieta mensual bruta, que sera
establecida y revisada por el Ministro de Hacienda. En la determinacion de
aquélla, el Ministro de Hacienda considerara las remuneraciones que para cargos
similares se encuentren vigentes en los sectores publico y privado. Asimismo, en
las dietas que determine podra incluir componentes asociados a la asistencia a
sesiones y al cumplimiento de metas anuales. Los consejeros no podran recibir
remuneraciones u honorarios del Consejo Administrador de los Seguros Sociales
por servicios profesionales distintos de los anteriores.

Tratdndose del Presidente del Consejo, la dieta mensual bruta
gue establezca el Ministro de Hacienda podra ser superior a la de los demas
consejeros.

El Consejo acordara un reglamento para su funcionamiento y

para la adecuada ejecucion de las funciones que le son encomendadas por la ley.

Articulo 38.- Correspondera al Presidente del Consejo
Administrador de los Seguros Sociales, las siguientes funciones:

a) La representacion judicial y extrajudicial del Consejo
Administrador de los Seguros Sociales.

b) Planificar, organizar, dirigir y coordinar el funcionamiento
del Consejo Administrador de los Seguros Sociales.

c) Celebrar los convenios necesarios para el cumplimiento de
los fines del Consejo Administrador de los Seguros Sociales.

d) Delegar las atribuciones o facultades derivadas de su

calidad de Presidente del Consejo en funcionarios del Consejo Administrador de
los Seguros Sociales.

ARTICULO 40.- No podran ser nombrados consejeros:

a) Las personas que hayan sido condenadas por crimen o
simple delito o inhabilitacion perpetua para desempefiar cargos u oficios publicos.
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Si alguno de los consejeros hubiese sido acusado de algun
crimen o simple delito, quedara suspendido de su cargo hasta que concluya el
proceso por sentencia firme.

b) Los (gerentes, administradores o0 directores de
Administradoras de Fondos de Pensiones, de la Sociedad Administradora de
Fondos de Cesantia, de bancos o instituciones financieras, bolsas de valores,
intermediarios de valores, administradoras generales de fondos, compafias de
seguros, o de alguna de las sociedades del grupo empresarial al que aquellas
pertenezcan, o las personas relacionadas a estas.

c) Las personas que tengan dependencia de sustancias o
drogas estupefacientes o sicotropicas ilegales, a menos que justifiguen su
consumo por un tratamiento médico.

Articulo 42.- Los consejeros del Consejo Administrador de los
Seguros Sociales y los funcionarios que éste contrate deberan guardar reserva de
la informacion de la cual tomen conocimiento en el cumplimiento de sus labores,
sin perjuicio de las informaciones que deban proporcionar de conformidad a la ley.
Asimismo, deberan abstenerse de usar dicha informacién en beneficio propio o de
terceros.

El que infringiere la disposicion del inciso anterior sera
sancionado con la pena de presidio menor en cualquiera de sus grados.

Lo sefialado en el inciso anterior sera también aplicable
respecto de las personas que, habiéndose desempefiado como consejero o como
funcionario del Consejo Administrador de los Seguros Sociales, hicieren uso
directa o indirectamente de informacién secreta o de acceso restringido para
obtener un beneficio econémico para si o para un tercero de la cual hubiere tenido
conocimiento en razén de ese cargo.

ARTICULO 43.- El Consejo designaréa, a partir de un proceso
de reclutamiento y seleccion abierto y competitivo, un director ejecutivo para el
Consejo Administrador de los Seguros Sociales.

Para estos efectos, el Consejo Administrador de los Seguros
Sociales suscribira un convenio de colaboracién con la Direccion Nacional del
Servicio Civil, quien prestar4 asesoria para definir el proceso de seleccion vy
propondra una 0 mas empresas especializadas en reclutamiento y selecciéon para
ejecutar el proceso. La o las empresas asignadas entregaran una terna de
candidatos elegibles al Consejo.

El Consejo designara al director ejecutivo por mayoria absoluta
de sus miembros.

ARTICULO 44.- El director ejecutivo serd la autoridad
responsable de implementar los acuerdos del Consejo y de la direccién
administrativa del mismo. Al respecto, le corresponderan especialmente las
siguientes funciones:
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a) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos del Consejo.

b) Proponer a los consejeros la organizacion interna y las
denominaciones y funciones que correspondan a cada una de las unidades del
Consejo Administrador de los Seguros Sociales.

c) Informar a los consejeros en forma periddica y cuando
alguno de ellos lo requieran, sobre la ejecucién de las instrucciones impartidas por
el Consejo y darle cuenta sobre el desarrollo y funcionamiento de la entidad.

d) Contratar al personal del Consejo Administrador de los
Seguros Sociales y poner término a sus servicios, con excepcion de los cargos
ejecutivos de primera linea, para lo cual requerira autorizacion previa del Consejo,
segun defina el Reglamento del Consejo.

e) Ejercer las demas funciones que le sean delegadas por los
consejeros.

El personal contratado en virtud de lo dispuesto en la letra d) y
también el director ejecutivo se regirdn por las normas del Cédigo del Trabajo.
Con todo, seran aplicables a este personal las normas de probidad contenidas en
la ley N° 20.880, sobre Probidad en la Funcion Pudblica y Prevencion de los
Conflictos de Intereses, y las disposiciones del Titulo Il de la ley N° 18.575,
organica constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado, cuyo
texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el decreto con fuerza de
ley N° 1, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, debiendo
dejarse constancia en los contratos respectivos de una clausula que asi lo
disponga.

ARTICULO 45.- El patrimonio del Consejo Administrador de
los Seguros Sociales estara formado por:

a) Los aportes que se contemplen y transfieran conforme a la
Ley de Presupuestos del Sector Publico, para inversiones en bienes de capital.

b) Los bienes muebles e inmuebles, corporales e
incorporales que se le transfieran o adquiera a cualquier titulo.

c) Los ingresos que perciba por los servicios que preste, los
gue seran incorporados en su presupuesto.

ARTICULO 46.- El Consejo Administrador de los Seguros
Sociales debera mantener separacion patrimonial entre sus recursos propios, los
del Ahorro Previsional Adicional y de los seguros que administre, debiendo
ademas llevar contabilidad separada del patrimonio correspondiente.




213

El Consejo Administrador de los Seguros Sociales debera
confeccionar Estados Financieros anuales, debidamente auditados por empresas
de auditoria externa. La forma, contenido, y oportunidad de publicacion de los
estados financieros seran idénticos a los que se exijan a las sociedades anonimas
abiertas, los que seran publicados a mas tardar el 30 de abril de cada afio en un
diario de circulaciéon nacional. Lo anterior también sera aplicable respecto de los
patrimonios que administre.

Parrafo 2°
De las inversiones del Ahorro Previsional Adicional

ARTICULO 50.- Cada Agente de Inversiones del Ahorro
Previsional Adicional recibira para su gestion en forma mensual una misma
fraccion de la recaudacion proveniente de la respectiva cotizacion, que le sera
transferida en forma innominada por el Consejo Administrador de los Seguros
Sociales, con la informacién necesaria para su asignacion segun el modelo de
administracién de portafolios por ciclo de vida o para el fondo de riesgo moderado,
de acuerdo a lo que defina una norma de caracter general de la Superintendencia
de Pensiones. Las bases de licitacion estableceran el periodo durante el cual se
aplicara la distribucion que sefiala este inciso.

Una vez cumplido el periodo anterior y cada doce meses, se
debera determinar la rentabilidad promedio ponderada, neta de comisiones, de
todas las carteras administradas por cada Agente de Inversiones del Ahorro
Previsional Adicional, obtenida en el periodo inmediatamente anterior al calculo,
segun definan las bases de licitacion. Esto, para efectos de distribuir la
recaudacion mensual desde la fecha de calculo respectiva, en mayor proporcion
al o los Agentes de Inversiones que hayan obtenido las mayores rentabilidades
netas de comisiones en el periodo. La regla de distribucion de la recaudacion
mensual se aplicara cada vez que la diferencia entre las rentabilidades netas de
comisiones obtenidas por los Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional
Adicional, sea superior a aquélla que determinen las bases de licitacion.
Correspondera al Consejo Administrador de los Seguros Sociales establecer la
regla de distribucion en las bases de licitacion, previo informe de la
Superintendencia de Pensiones.

Una norma de caracter general de la Superintendencia de
Pensiones establecerd la férmula de calculo de la rentabilidad promedio
ponderada, neta de comisiones, para efectos de lo dispuesto en este articulo.

Los afiliados podran optar ante el Consejo Administrador de los
Seguros Sociales, por transferir la totalidad de sus recursos provenientes de la
cotizacion para el Ahorro Previsional Adicional a un Unico Agente de Inversiones y
podran posteriormente transferir sus recursos a otro Agente de Inversiones. Todo
lo anterior, con la periodicidad y en la forma que establezca una norma de
caracter general de la Superintendencia de Pensiones. En esos casos, la regla de
distribucion de la recaudacién mensual se aplicara respecto de los recursos
pertenecientes a los afiliados que no han optado por un Unico Agente.
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Los traspasos a que se refiere el inciso precedente solo podran
realizarse por medios electrénicos dispuestos por el Consejo Administrador de los
Seguros Sociales, estando prohibida la participacion de agentes de venta o
intermediarios. Tampoco se podran ofrecer u otorgar a los afiliados bajo ninguna
circunstancia, incentivos que condicionen la permanencia o traspaso de sus
recursos a un Agente de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional.

ARTICULO 52.- Adjudicada una nueva licitacion, el saldo
administrado por los Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional se
transferira en partes iguales a los Agentes adjudicatarios de dichos recursos,
segun establezca el Consejo Administrador de los Seguros Sociales. En este
caso, los Agentes podran efectuar cesidn de contratos o transferencias de
instrumentos, sin recurrir a los mercados formales. Estas transferencias tendran
lugar a los precios que se determinen, segun lo sefialado en el articulo 35 del
decreto ley N° 3.500, de 1980.

ARTICULO 53.- Sin perjuicio de lo sefialado en el articulo 47,
el contrato de administracion se extinguira por infraccion grave de las obligaciones
por parte del Agente de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional, previa
declaracién de la Superintendencia de Pensiones.

En caso que no se autorice el inicio de operaciones de un
Agente de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional, los recursos que debieron
haber sido administrados por éste seran asignados a los restantes Agentes, en
igual proporcién. En caso de no existir Agentes a los que transferir los recursos
del Ahorro Previsional Adicional, el Consejo Administrador de los Seguros
Sociales resolvera fundadamente la administracion transitoria de los recursos que
correspondan, definiendo el o los administradores y la comision sobre el saldo
administrado que se pagara por el servicio.

Durante la vigencia del contrato, los Agentes de Inversiones
del Ahorro Previsional Adicional deberan asegurar la continuidad de la prestacion
del servicio en condiciones de absoluta normalidad y en forma ininterrumpida. El
incumplimiento de esta obligacion constituira infraccion grave de las obligaciones
del Agente respectivo.

ARTICULO 54.- El Ahorro Previsional Adicional, sin perjuicio
de los depdsitos en cuenta corriente, debera ser invertido en los instrumentos,
operaciones y contratos a que se refiere el inciso segundo del articulo 45 del
decreto ley N° 3.500, de 1980, con el Unico objeto de obtener una adecuada
rentabilidad y seguridad respecto de los ahorros de los trabajadores. Con todo, las
inversiones del Ahorro Previsional Adicional deberan sujetarse a las disposiciones
que sobre la materia establezca un Régimen de Inversion emitido por la
Superintendencia de Pensiones, mediante resolucion, previo informe del Consejo
Administrador de Seguros Sociales y del Consejo Técnico que se refiere el Titulo
XVI del decreto ley N° 3.500, de 1980. La Superintendencia no podra establecer
en el Régimen de Inversiéon contenidos que hayan sido rechazados por el Consejo
Técnico de Inversiones. Asimismo, en la mencionada resolucion debera sefalar
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las razones por las cuales no considerd las recomendaciones que sobre esta
materia haya efectuado el referido Consejo. Dicha resolucion sera dictada previa
visacion del Ministerio de Hacienda, a través de la Subsecretaria de Hacienda.

Los recursos del Ahorro Previsional Adicional de los
trabajadores que no ejerzan la opcion a que se refiere el inciso siguiente, se
invertiran siguiendo un modelo de ciclo de vida, segun los afios faltantes para el
cumplimiento de la edad de pensién establecida en el inciso primero del articulo
3° del decreto ley N° 3.500, de 1980, y conforme se defina en el Régimen de
Inversion establecido en el presente articulo y las politicas de inversion que defina
el Consejo Administrador de los Seguros Sociales.

Los afiliados podran optar porque Sus recursos sean
asignados a un fondo de riesgo moderado, similar al Fondo Tipo C de las
Administradoras de Fondos de Pensiones, segun defina el Régimen de Inversion.
Asimismo, podran traspasar sus recursos entre este fondo y los portafolios
administrados segun el modelo de ciclo de vida. La Superintendencia establecera
las condiciones que se deberan cumplir para dichos traspasos y el plazo en que
podran materializarse. EI Régimen de Inversion debera establecer un margen de
liquidez para los portafolios administrados por ciclo de vida, que permita
materializar los traspasos.

Para efecto de los traspasos a que se refiere el inciso
precedente, los Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional podran
efectuar cesion de contratos o transferencias de instrumentos, sin recurrir a los
mercados formales. Estas transferencias tendran lugar a los precios que se
determinen, segun lo sefialado en el articulo 35 del decreto ley N° 3.500, de 1980.

Seran aplicables al Agente de Inversiones del Ahorro
Previsional Adicional, supletoriamente, las disposiciones aplicables a las
Administradoras de Fondos de Pensiones establecidas en el decreto ley N° 3.500,
de 1980, y en la ley N° 18.046 y sus reglamentos. Ademas, la mencionada
entidad quedara sujeta a las mismas normas que rigen a las Administradoras de
Fondos de Pensiones en lo que respecta a la adquisicién, mantencion, custodia y
enajenacion de instrumentos financieros pertenecientes a los fondos que
administran; a aquellas establecidas en los incisos vigésimo tercero a vigésimo
sexto del articulo 23 referidas a subcontratacion de funciones; a las normas sobre
el valor econémico de las inversiones a que se refiere el articulo 35; a aquellas
establecidas en el articulo 45 bis, y a las normas sobre conflictos de intereses y
sobre la votacién en las elecciones de directores en las sociedades cuyas
acciones hayan sido adquiridas con recursos de los Fondos de Pensiones, a que
se refiere el Titulo XIV, todos del decreto ley N° 3.500, de 1980. No obstante, esta
entidad quedara eximida de la constitucién de encaje y de todas las obligaciones
que se establecen en los articulos 37 al 42 del citado decreto ley.

Seran aplicables al Ahorro Previsional Adicional las
disposiciones sobre inembargabilidad de los recursos a que se refiere el articulo
34 y todas las disposiciones establecidas para los Fondos de Pensiones en los
articulos 45 bis y 47 bis, ambos del decreto ley N° 3.500, de 1980.



216

ARTICULO 56.- La funcion de administracion de la cartera de
recursos del Ahorro Previsional Adicional serd incompatible con la funcién de
administracion de cualquier otra cartera, en los términos definidos en el articulo
153 del decreto ley N° 3.500, de 1980.

ARTICULO 57.- El Agente de Inversiones del Ahorro
Previsional Adicional sera de duracion indefinida y subsistirA hasta el
cumplimiento del plazo de vigencia del contrato, salvo que en virtud de una nueva
licitaciobn se adjudique nuevamente el servicio de administracion del Ahorro
Previsional Adicional, en cuyo caso la sociedad subsistira hasta el término del
nuevo contrato. Asimismo, el Agente subsistira hasta el inicio del nuevo contrato
en el caso de la administracion transitoria de los recursos.

Para dar término al proceso de liquidaciéon de la sociedad, se
requerira la aprobacion de la cuenta de la liquidacion por la Superintendencia de
Pensiones.

Parrafo 3°
De la administracion de seguros sociales previsionales

Articulo 58.- EI Consejo Administrador de los Seguros
Sociales administrara el Seguro de Dependencia, el seguro de acompafiamiento
de niflos y niflas establecido en la ley N° 21.063 y otros seguros sociales que
determinen las leyes.

Para el financiamiento de cada seguro el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales debera constituir un fondo de reserva
independiente. Cada uno de los fondos de reserva se conformard con las
cotizaciones destinadas al respectivo seguro y con la rentabilidad que genere la
inversion de las mismas.

El monto representativo de los fondos de reserva debera
invertirse en los instrumentos, operaciones y contratos que determinen
conjuntamente la Superintendencia de Pensiones y la Comision para el Mercado
Financiero. Para efectos de lo anterior, el Consejo Administrador de los Seguros
Sociales podra subcontratar la administracion de los recursos representativos de
los referidos fondos.

El Consejo Administrador de los Seguros Sociales también
podra contratar reaseguros con Compafias de Seguros fiscalizadas por la
Comisién para el Mercado Financiero y con Compafias de Seguros extranjeras,
qgue posean clasificacion de riesgo de solvencia en categoria A 0 superior,
proporcionada por dos clasificadoras de riesgo que cumplan los requisitos
establecidos conjuntamente por la Superintendencia de Pensiones y la Comision
para el Mercado Financiero.
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El Consejo Administrador de los Seguros Sociales debera
sujetarse a las disposiciones que en materia de solvencia determinen
conjuntamente la Superintendencia de Pensiones y la Comision para el Mercado
Financiero.

Parrafo 4°

De la regulacion y supervision del Consejo Administrador de los Seguros
Sociales y los Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional

ARTICULO 59.- El Consejo Administrador de los Seguros
Sociales quedara sujeto a la regulacion conjunta de la Superintendencia de
Pensiones y de la Comisién para el Mercado Financiero, en aquellas materias
relacionadas a la administracion de los seguros sociales previsionales. La
supervision del Consejo Administrador de los Seguros Sociales sera efectuada
por la Superintendencia de Pensiones, la que estara investida para ello de las
facultades establecidas en el decreto ley N° 3.500, de 1980, y su estatuto
organico.

Los Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional
guedaran sujetos a la fiscalizacion y regulacion de la Superintendencia de
Pensiones, la que estard investida para ello de las facultades establecidas en la
ley N° 20.255, en el decreto ley N° 3.500, de 1980, y su estatuto organico.

Correspondera a la Superintendencia de Pensiones efectuar
andlisis de riesgos, supervisar la apropiada gestion de los mismos por parte del
Consejo Administrador de los Seguros Sociales y los Agentes de Inversiones del
Ahorro Previsional Adicional, e impartir las instrucciones tendientes a que éstos
corrijan las deficiencias que observare. Lo anterior, en los términos a que se
refiere el articulo 94 bis del decreto ley N° 3.500, de 1980. Para tales efectos, la
Superintendencia podra requerir todos los datos y antecedentes que le permitan
tomar debido conocimiento de la gestion de riesgos de las entidades antes
sefialadas.

Asimismo, correspondera a la Superintendencia de Pensiones
fijar la interpretacion de la legislacion y reglamentacién que rige los seguros
sociales previsionales y el Ahorro Previsional Adicional establecidos en esta ley,
con caracter obligatorio para el Consejo Administrador de los Seguros Sociales y
los Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional.

Sin perjuicio de lo establecido anteriormente, la Contraloria
General de la Republica ejercera su funcion fiscalizadora de acuerdo a lo
dispuesto en el inciso segundo del articulo 16° de la ley N° 10.336, de
Organizacion y Atribuciones de la Contraloria General de la Republica.

Parrafo 5°
De las obligaciones de las Administradoras de Fondos de Pensiones en
relacién al Ahorro Previsional Adicional
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ARTICULO 60.- Correspondera a las Administradoras de
Fondos de Pensiones del decreto ley N° 3.500, de 1980, efectuar las siguientes
funciones:

a) Recaudar la cotizacion para el Ahorro Previsional Adicional
y transferirla al Consejo Administrador de los Seguros Sociales.

b) Proporcionar al Consejo Administrador de los Seguros
Sociales la informacién detallada y nominada de las cotizaciones recaudadas y
del saldo del Ahorro Previsional Adicional de cada afiliado, asi como toda otra
informacion necesaria para la adecuada administracion del Ahorro Previsional
Adicional.

c) Registrar la cotizacion para el Ahorro Previsional Adicional
en la respectiva cuenta individual del afiliado.

d) Efectuar la cobranza de la cotizacion para el Ahorro
Previsional Adicional, en los términos establecidos en el articulo 19 del decreto ley
N° 3.500, de 1980.

e) Mantener un saldo consolidado de la cuenta de
capitalizacion individual, considerando la totalidad de las cotizaciones a que se
refiere el articulo 17 del decreto ley N° 3.500, de 1980.

f) Informar al afiliado el saldo del Ahorro Previsional
Adicional, en la misma forma y oportunidad que establece el articulo 31.

g) Recibir los fondos que les transfieran los Agentes de
Inversiones del Ahorro Previsional Adicional, al momento en que el afiliado se
pensione, fallezca, efectie un retiro de fondos en virtud de lo establecido en el
articulo 70 bis del decreto ley N° 3.500, de 1980, o compre anticipadamente una
renta vitalicia diferida, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 64 bis del citado
decreto ley.

h) Recibir y resolver las consultas y reclamos de los afiliados,
en relacion a las funciones que les corresponden respecto del Ahorro Previsional
Adicional, que le derive el Consejo Administrador de los Seguros Sociales,
remitiendo las respuestas a esta Ultima.

La Superintendencia de Pensiones regulard mediante una
norma de caracter general la forma de ejecutar las funciones a que se refiere el
inciso anterior.

Las Administradoras de Fondos de Pensiones no efectuaran
otras funciones distintas a las que se establecen en esta ley, respecto del Ahorro
Previsional Adicional.

La Administradora de Fondos de Pensiones no podra cobrar
una comision distinta de aquélla destinada a su financiamiento establecida en el
articulo 28, por las funciones sefaladas en este articulo.
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TITULO Xl
MODIFICACIONES A LA LEY N° 21.063

ARTICULO 62.- Introdiicense las siguientes modificaciones a
la ley N° 21.063:

1. Reemplazase los articulos 21y 22 por los siguientes:

“Articulo 21.- Proceso de calificacion. La calificacion médica
corresponderd a la Comision de Medicina Preventiva e Invalidez. Sera
competente para conocer de la calificacion de la licencia médica la Comisién de
Medicina Preventiva e Invalidez del lugar donde presta sus servicios el trabajador
o la del domicilio del trabajador independiente, en su caso.

La Comision de Medicina Preventiva e Invalidez consultara el
requisito de elegibilidad establecido en la letra c) del articulo 5° y el nimero de
dias autorizados al trabajador o trabajadora con cargo a este Seguro, de acuerdo
al procedimiento y a los mecanismos de verificacibn que establezca la
Superintendencia de Seguridad Social. Para tal efecto, la Superintendencia de
Seguridad Social debera contar con un sistema electrénico de consulta en linea.

La Comision de Medicina Preventiva e Invalidez dispondra de
un plazo de siete dias habiles para revisar la licencia médica y los demas
antecedentes y pronunciarse sobre la procedencia del permiso. Este plazo sera
prorrogable por siete dias habiles mas. De no ser observada dentro de estos
plazos, la licencia médica se entendera aprobada.

La autorizacion o rechazo de la licencia médica sera
comunicada por la Comision de Medicina Preventiva e Invalidez al Consejo
Administrador de los Seguros Sociales. Las licencias médicas autorizadas
deberan comunicarse también a la Superintendencia de Seguridad Social, en
forma electronica.

Las Superintendencias de Seguridad Social y de Pensiones
regularan a través de una norma de caracter general conjunta, el intercambio de
informacion entre la Comision de Medicina Preventiva e Invalidez y el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales.

Articulo 22.- Célculo y pago del subsidio. ElI Consejo
Administrador de los Seguros Sociales verificara los requisitos de elegibilidad
establecidos en las letras a) y b) del articulo 5° y en el articulo 6° y calculara el
monto del subsidio a que tiene derecho el trabajador o trabajadora de acuerdo a lo
establecido en los articulos 16, 17 y 18.

La autorizacion o rechazo de la licencia médica y del subsidio
serd comunicado por el Consejo Administrador de los Seguros Sociales al
trabajador o a la trabajadora y al empleador en forma electrénica.
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El subsidio se pagara con la misma periodicidad que la
remuneracion, sin que pueda ser, en caso alguno, superior a un mes. El pago de
los subsidios sera realizado por el Consejo Administrador de los Seguros
Sociales, segun corresponda.

También se podran efectuar los pagos a través de convenios
con otras instituciones u organismos publicos o privados.”.

2. Reemplazase los articulos 31 y 32 por los siguientes:

“Articulo 31.- Entero de los recursos al Fondo. Los ingresos
recibidos por las entidades recaudadoras del Seguro seran depositados
mensualmente en una cuenta Unica, dentro de los cinco dias siguientes al
vencimiento del plazo legal en que las entidades recaudadoras reciben las
cotizaciones correspondientes, término que se prorrogara hasta el primer dia habil
siguiente si dicho plazo expirare en dia sabado, domingo o festivo. Esta cuenta
Unica sera llevada por el Consejo Administrador de los Seguros Sociales.

Articulo 32.- Administracién financiera del Fondo. La
administracién financiera del Fondo estard a cargo del Consejo Administrador de
los Seguros Sociales que, en este ambito, tendra por objeto la inversion de los
recursos del Fondo y los giros que se dispongan de conformidad con esta ley.”.

3. Reemplazase los articulos 37 y 38, por los siguientes:

“Articulo 37.- Inversion de los recursos del Fondo. Los recursos
del Fondo se invertiran en los instrumentos financieros sefialados en las letras a),
b), ), d), e), 9), h), i) y k) del articulo 45 del decreto ley N° 3.500, de 1980.

Las normas que establezcan los criterios de elegibilidad de
emisores y diversificacion seran determinadas por un Régimen de Inversion,
emitido por la Superintendencia de Pensiones, previo informe del Consejo
Técnico de Inversiones a que se refiere el decreto ley N° 3.500, de 1980.

Las inversiones que se efectien con recursos del Fondo
tendran como Unico objetivo la obtencion de una adecuada rentabilidad que
asegure el otorgamiento de los beneficios establecidos en esta ley.

Articulo 38.- Reglas de operacion del Fondo. La contabilidad y
la programacion de los ingresos y egresos del Fondo se sujetaran a las siguientes
reglas:

a) Mensualmente cada una de las entidades recaudadoras,
junto con el entero de los recursos, enviard al Consejo Administrador de los
Seguros Sociales la informacion detallada por trabajador sobre los ingresos
percibidos por concepto de este Seguro.

b) Las Superintendencias de Seguridad Social y de Pensiones,
determinaran mediante una norma de caracter general conjunta, las modalidades
y procedimientos que se seguiran para el intercambio de informacion entre las
entidades recaudadoras y el Consejo Administrador de los Seguros Sociales.
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c) El Consejo Administrador de los Seguros Sociales, al cierre
de cada mes, informara a la Superintendencia de Pensiones los ingresos totales
del Fondo, incluidas la informacién de las cotizaciones recibidas y los pagos
efectuados. La informacion consolidada del Fondo sera de caracter publico y se
difundira a través del sitio web del Consejo Administrador de los Seguros
Sociales. Esta informacién también se publicara en el sitio web de la
Superintendencia de Pensiones.”.

4. Reempldzase en el articulo 40 Ila expresion
“Superintendencia de Seguridad Social” por “Consejo Administrador de los
Seguros Sociales, previa aprobacion de la Superintendencia de Pensiones,”.

5. Reemplazase en el articulo 41 la expresion
“Superintendencia de Seguridad Social” por “Superintendencia de Pensiones”.

6. Reemplazase la denominacion del Titulo Cuarto por
la siguiente:

“TITULO CUARTO
DE LAS FACULTADES DE LAS SUPERINTENDENCIAS DE SEGURIDAD
SOCIAL Y DE PENSIONES Y DE LAS SANCIONES PENALES”

7. Agrégase el siguiente inciso final nuevo, al articulo
42:

“No obstante lo dispuesto en los incisos anteriores, las
funciones y atribuciones de supervigilancia, control, regulacion, fiscalizacion y
sancion respecto de la administracion financiera del Fondo, seran ejercidas por la
Superintendencia de Pensiones, la que estara investida de las mismas facultades
gue su normativa legal le otorgue respecto de los organismos sometidos a su
fiscalizacion.”.

8. Reemplazase el articulo 43, por el siguiente:

“Articulo 43.- De las apelaciones y reclamaciones.
Corresponderd a la Superintendencia de Seguridad Social resolver las
apelaciones efectuadas en contra de las resoluciones emitidas por las Comisiones
de Medicina Preventiva e Invalidez.

Correspondera a la Superintendencia de Pensiones resolver
las apelaciones efectuadas en contra de lo obrado por el Consejo Administrador
de los Seguros Sociales.

El trabajador o trabajadora podra recurrir a la Superintendencia
de Seguridad Social o a la Superintendencia de Pensiones cuando estime que el
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rechazo o modificacibn de la licencia médica fue injustificado o cuando las
prestaciones pecuniarias que recibe son menores a las que le corresponden. La
Superintendencia que reciba un reclamo respecto de materias que son de
competencia del otro organismo fiscalizador, lo derivar4 a éste para su resolucion.

El reclamo debera presentarse, preferentemente, en forma
electronica, sefialando sus fundamentos, dentro de los treinta dias habiles
siguientes a la notificacion del rechazo o modificacion de la licencia médica o del
pago de la prestacidon pecuniaria, segun corresponda.

Las Superintendencias de Seguridad Social y de Pensiones
conoceran del reclamo y resolveran las apelaciones en Unica instancia, para lo
cual tendran acceso directo a toda la informacion que sea necesaria para el
otorgamiento del permiso y del subsidio establecidos en esta ley y podran requerir
informe a las Comisiones de Medicina Preventiva e Invalidez, a las Mutualidades
de Empleadores y al Instituto de Seguridad Laboral, segun corresponda, y al
Consejo Administrador de los Seguros Sociales, organismos que deberan emitir
sus informes, a mas tardar, dentro de los cinco dias habiles siguientes al
requerimiento.”.

9. Reemplazase el inciso final del articulo 44, por el
siguiente:

“La responsabilidad de realizar las gestiones necesarias para
la restitucion de las sumas indebidamente percibidas correspondera a la Entidad
de Seguros Sociales Previsionales.”.

10. Reemplazase en el articulo 46, la expresion “entidad
administradora del Fondo” por “Consejo Administrador de los Seguros
Sociales”.”.

TiTULO XIV
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo primero.- Sin perjuicio de lo dispuesto en los
siguientes articulos transitorios, las disposiciones de la presente ley entraran
en vigencia a partir del primer dia del décimo tercer mes siguiente a su
publicacién en el Diario Oficial.

Articulo octavo.- El articulo 5 bis del decreto ley N° 3.500,
de 1980, relativo a la pérdida de calidad de beneficiario del autor, complice o
encubridor del delito de femicidio, o de los delitos contemplados en los
articulos 390 y 391 del Cdadigo Penal en la persona del causante, introducido
por el articulo 2 de la presente Ley, comenzara a regir el primer dia del séptimo
mes siguiente a la fecha de publicacion de esta Ley en el Diario Oficial.

Articulo décimo segundo.- Las modificaciones que el
articulo 2 de la presente ley introducen al articulo 29 del decreto ley N° 3.500,
de 1980, comenzaran a regir el primer dia del séptimo mes siguiente a la fecha
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de publicacién de la ley en el Diario Oficial.

Los periodos de permanencia en una Administradora de
Fondos de Pensiones que daran origen a una diferenciacion de la comisién por
el depdsito de las cotizaciones periddicas, comenzaran a computarse desde el
momento en que la respectiva Administradora de Fondos de Pensiones
establezca la diferenciacion de comisiones.

Con todo, la Administradora de Fondos de Pensiones podra
considerar para efectos del descuento de comisiones todo o parte del tiempo
de permanencia del afiliado en ella con anterioridad a la vigencia de la
presente ley.

Articulo décimo tercero.- Las disposiciones establecidas
en el articulo 2 de la presente ley, que modifica el articulo 98 bis del decreto ley
N° 3.500, de 1980, en relacion al Comité Coordinador de Pensiones, entraran
en vigencia el primer dia del séptimo mes siguiente a la publicacion de la
presente ley”.

Articulo décimo cuarto.- Las modificaciones que el articulo
2 de esta ley introduce a los articulos 20, 20 D, 20 F, 20 G, 20K, 20 L, 20 Ny
20 O del decreto ley N° 3.500, de 1980, comenzaran a regir a partir del primer
dia del séptimo mes siguiente a la fecha de publicacion de la presente ley en el
Diario Oficial.

Articulo décimo quinto.- Las disposiciones establecidas en
el articulo 2 de la presente ley, que introducen los incisos vigésimo octavo a
trigésimo en el articulo 23 y que introducen el articulo 23 ter, ambos del
decreto ley N° 3.500, de 1980, entraran en vigencia el primer dia del séptimo
mes siguiente a la publicacion de la presente ley.

Articulo décimo sexto.- Las disposiciones establecidas en el
articulo 2 de la presente ley, que introducen el articulo 24 B al decreto ley N°
3.500, de 1980, entraran en vigencia el primer dia del séptimo mes siguiente a la
publicacion de la presente ley.

Articulo décimo noveno.- Las disposiciones establecidas
en el articulo 2 de la presente ley, que modifican el inciso tercero del articulo
62 y el inciso primero del articulo 62 bis, ambos del decreto ley N° 3.500, de
1980, entraran en vigencia el primer dia del séptimo mes siguiente a la
publicacién de la presente ley.

Articulo vigésimo.- La disposicion establecida en el articulo
2 de la presente ley, que modifica el articulo 65 del decreto ley N° 3.500, de
1980, sera aplicable a todos los pensionados afectos al factor de ajuste a la
fecha de vigencia de la presente ley.

Articulo vigésimo primero.- Las disposiciones establecidas
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en el articulo 2 de la presente ley, que introducen los incisos sexto y séptimo
en el articulo 69 del decreto ley N° 3.500, de 1980, entraran en vigencia el
primer dia del séptimo mes siguiente a la publicacion de la presente ley.

Articulo vigésimo tercero.- La modificacion que el articulo
2 de esta ley introduce al articulo 153 del decreto ley N° 3.500, de 1980,
comenzara a regir a partir del primer dia del séptimo mes siguiente a la fecha
de publicacién de la presente ley en el Diario Oficial.

Articulo vigésimo quinto.- El primer reajuste de los montos
del Subsidio de Dependencia, establecidos en el articulo 4 de la presente ley,
se efectuara el 1 de marzo del afio calendario siguiente a la entrada en
vigencia de la presente ley, en la variacion que haya experimentado el indice
de Precios al Consumidor, determinado por el Instituto Nacional de
Estadisticas, en el lapso comprendido entre la fecha de entrada en vigencia de
la presente ley y el 31 de diciembre del afio al que corresponda la citada
vigencia.

Articulo vigésimo octavo.- La Superintendencia de
Pensiones y la Comision para el Mercado Financiero deberan efectuar durante
el primer afio contado desde la publicacion de la ley, la licitacién publica a que
se refiere el articulo 21 de la presente ley.

En caso que a la fecha de vigencia de la presente ley, no se
haya adjudicado a una o mas Compafiias de Seguros de Vida la licitacién a
gue se refiere el inciso anterior, las prestaciones del Seguro de Dependencia
deberan ser pagadas con cargo a los recursos de Fondo de Dependencia y en
caso ser insuficientes, con recursos del Estado.

Articulo trigésimo primero.- Autorizase al Ministerio de
Hacienda para que mediante decretos expedidos bajo la formula “por orden del
Presidente de la Republica”, y con cargo a la Partida 50, Tesoro Publico,
efectué al Consejo Administrador de Seguros Sociales, un aporte anual en una
0 mas transferencias.

El mayor gasto que represente la aplicacion del Titulo XlI de
esta ley durante los afios siguientes se podra financiar con los recursos
consultados en las respectivas leyes de Presupuestos del Sector Publico,
pudiendo efectuarse las modificaciones presupuestarias que se requieran para
estos fines.”

Articulo trigésimo segundo.- Dentro del primer mes de
publicada la presente ley, los Ministros de Hacienda y del Trabajo y Prevision
Social, encomendaran a un funcionario de cualquiera de dichas carteras o a un
tercero, la pre instalaciéon del Consejo Administrador de los Seguros Sociales.
Para el cumplimiento de dicho cometido, dicho funcionario o tercero podra contar
con el soporte técnico y administrativo de los referidos Ministerios.

La persona a que se refiere el inciso anterior debera realizar
las siguientes tareas:
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1.Comparecer ante el Servicio de Impuestos Internos para
solicitar la inscripcion del Consejo Administrador de los Seguros Sociales en el
Rol Unico Tributario y realizar los tramites de iniciacién de actividades de dicho
Consejo.

2. Abrir las cuentas corrientes, de acuerdo a lo establecido en
el articulo 7 del articulo segundo de la presente ley.

3. Fijar el domicilio del Consejo Administrador de los Seguros
Sociales para todos los efectos de la pre instalacion.

4. Elaborar borradores de los contratos pertinentes con
bancos, empresas de depdsitos de valores, empresas recaudadoras, proveedores
de servicios computacionales, o con cualquier otro proveedor de servicios y que
sean necesarios para el normal desarrollo de las actividades del Consejo
Administrador de los Seguros Sociales.

5. Elaborar alternativas de esquemas organizacionales del
Consejo Administrador de los Seguros Sociales que incluyan organigrama,
definicion de funciones y cargos, estimacion del nimero de personal requerido por
area y remuneraciones asociadas a cada uno de los cargos.

6. Elaborar perfiles de cargos de los ejecutivos principales.

7. ldentificar inmuebles disponibles para la instalacién de las
dependencias del Consejo Administrador de los Seguros Sociales. Con todo,
hasta que dichas dependencias se encuentren habilitadas y por un plazo que no
podra exceder de seis meses contado desde la fecha a que se refiere el inciso
final del articulo noveno transitorio, el Consejo podra funcionar en dependencias
gue el Ministerio de Hacienda o del Trabajo y Prevision Social le faciliten a tal
efecto.

8. Proponer cronograma de instalacion, identificando los
principales hitos asociados a dicho proceso.

9. Coordinar con la Superintendencia de Pensiones la
elaboracion de las bases de licitacion contempladas en esta ley.

10. Todas aquellas otras funciones que el Ministro de
Hacienda y del Trabajo y Prevision Social le encomienden para el proceso de pre
instalacion.

La persona a que se refiere el presente articulo rendird cuenta
de su gestion y pondra a disposicion de los consejeros una vez que éstos
asuman, los antecedentes precitados.

El mayor gasto fiscal que represente la aplicacion del presente
articulo se financiard con cargo a los recursos de la partida presupuestaria del
Ministerio del Trabajo y Prevision Social.
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Articulo trigésimo tercero.- Una vez que el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales entre en operaciones, las entidades
recaudadoras de la ley N° 21.063 deberan efectuar el traspaso de los recursos del
Fondo que cada una de ellas administre, en forma pormenorizada, acompafado
de un informe de los ingresos, egresos y operaciones del periodo, segun las
instrucciones y en los plazos que sefalen conjuntamente las Superintendencias
de Pensiones y de Seguridad Social, para estos efectos.

Dichas instrucciones estableceran también el procedimiento de
traspaso de funciones que correspondian a la Comisién de Medicina Preventiva e
Invalidez y a las Mutualidades de Empleadores y al Instituto de Seguridad Laboral,
antes de la entrada en vigencia de esta ley.”.

Articulo trigésimo cuarto.- Facultase al Presidente de la
Republica para que, dentro del plazo de un afio contado desde la vigencia de
la presente ley, mediante un decreto con fuerza de ley expedido por intermedio
del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, fije el texto refundido, coordinado
y sistematizado del decreto ley N° 3.500, de 1980.

Articulo trigésimo quinto.- El mayor gasto fiscal que
represente la aplicacion de esta ley durante el primer afio presupuestario de
entrada en vigencia se financiard con cargo a los presupuestos de las Partidas
Ministerio del Trabajo y Prevision Social, Ministerio de Desarrollo Social y, en lo
que faltare, con los recursos provenientes de la Partida Tesoro Publico. En los
afios siguientes se financiara con cargo a los recursos que disponga la
respectiva Ley de Presupuestos del Sector Publico.

Articulo trigésimo sexto.- Todos los reglamentos y las
normas de caracter general que establezca la presente ley deberan dictarse en
el plazo maximo de un afio, contado desde la publicacion de esta ley.”.

VIil.-_ ARTICULOS SUPRIMIDOS.

ARTICULO 1 DEL TiTULO |
MODIFICACIONES A LA LEY N° 20.255

2. Intercalase al final del primer inciso del articulo 9°,
antes del punto aparte, la siguiente expresiéon “del tramo que corresponda
a su edad”.

3. Incorpdrase a continuacién del articulo 9°, el siguiente
articulo 9° bis nuevo:

“Articulo 9° bis.- El pensionado por vejez bajo la modalidad
de retiro programado que al pensionarse haya tenido una pension base de un
valor mayor o igual a la pensién maxima con aporte solidario tendra derecho a
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un complemento, cuando el monto de la pension o suma de pensiones que
perciba de conformidad al decreto ley N° 3.500, de 1980, sea inferior a la
pension basica solidaria de vejez que corresponda y siempre que cumpla los
requisitos establecidos en las letras a), b) y c) del articulo 3° de la presente ley.
El citado complemento ascendera a la cantidad que se obtenga de descontar
del valor de dicha pension basica solidaria el monto de la pension o suma de
pensiones que perciba de conformidad al citado decreto ley, considerando lo
sefialado en el inciso siguiente.

Para acceder al beneficio establecido en este articulo, las
personas deberan presentar la correspondiente solicitud en el Instituto de
Prevision Social.”.

4. Reemplazase el articulo 10, por el siguiente:

“Articulo 10.- Para los beneficiarios sefialados en el articulo
9°, que perciban una pension bajo la modalidad de retiro programado, cuya
pension base sea inferior al valor de la pensién maxima con aporte solidario del
tramo de 65 a 69 afos, el monto del aporte previsional solidario de vejez
ascendera a la cantidad que resulte de restar de la pension final, la pension o
suma de pensiones que perciba de conformidad al decreto ley N° 3.500, de
1980, considerando lo sefialado en el inciso siguiente.

El monto de la pension bajo la modalidad de retiro
programado se ajustara de forma que la pension final se financie con el saldo
de la cuenta de capitalizacion individual del afiliado mas las otras pensiones que
éste perciba. Una vez agotado el saldo de la citada cuenta, la diferencia sera
financiada con recursos del Estado.

En este caso, al fallecimiento del causante los beneficiarios
de pensién de sobrevivencia definidos en el articulo 5° del decreto ley N° 3.500,
de 1980, percibiran pensiones de sobrevivencia en la modalidad de retiro
programado calculadas en base al saldo que hubiese quedado en la cuenta
individual del causante, de no haberse financiado el aporte previsional solidario
con recursos de dicha cuenta. Las citadas pensiones se financiaran con el saldo
remanente de la cuenta individual del causante y cuando éste sea insuficiente,
seran financiadas con recursos del Estado. La respectiva Administradora de
Fondos de Pensiones calculard y pagara este beneficio, para lo cual requerira
los recursos fiscales a través del Instituto de Prevision Social cuando
corresponda.”.

5. Reemplazase el articulo 11, por el siguiente:

“Articulo 11.- Para los beneficiarios sefialados en el articulo
9°, que perciban una pensién bajo la modalidad de renta vitalicia, el monto del
aporte previsional solidario de vejez ascendera al valor del complemento
solidario.
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De igual manera, para los beneficiarios sefialados en el
articulo 9°, que perciban una pensién bajo la modalidad de retiro programado,
cuya pension base sea de un monto igual o superior al valor de la pensién
méaxima con aporte solidario del tramo de 65 a 69 afios, pero inferior a la
pension maxima con aporte solidario del tramo correspondiente a su edad, el
monto del aporte previsional solidario de vejez ascenderd al monto del
complemento solidario corregido por un factor actuarialmente justo,
determinado de acuerdo a lo que establezca la Superintendencia de Pensiones
en norma de caracter general. Dicha norma sera dictada previa consulta a la
Comisién para el Mercado Financiero. El aporte previsional solidario de vejez no
podra ser inferior al monto necesario para que, sumado a la pensién o
pensiones que el beneficiario perciba de acuerdo al mencionado decreto ley,
financie el valor de la pensidbn béasica solidaria de vejez del tramo
correspondiente a su edad. La aplicacion del factor actuarialmente justo debera
producir como resultado que el valor presente de los desembolsos fiscales
estimados para la trayectoria del respectivo aporte previsional en la modalidad
de retiro programado sea equivalente al que se hubiese obtenido en la
modalidad de renta vitalicia. Este factor debera calcularse al momento de la
determinacion de la pension autofinanciada de referencia, utilizando la tasa de
interés promedio implicita en las rentas vitalicias de vejez, otorgadas en
conformidad al decreto ley N° 3.500, de 1980, en los ultimos seis meses
inmediatamente anteriores a aquél en que el beneficiario se haya pensionado
por vejez.

El monto de la pension bajo la modalidad de retiro
programado se ajustara de forma que la pension final se financie con el saldo
de la cuenta de capitalizacion individual del afiliado més las otras pensiones que
éste perciba. Una vez agotado el saldo de la citada cuenta, la diferencia sera
financiada con recursos del Estado.

En este caso, los beneficiarios de pension de sobrevivencia
definidos en el articulo 5° del decreto ley N° 3.500, de 1980, percibiran al
fallecimiento del causante pensiones de sobrevivencia en la modalidad de retiro
programado calculadas en base al saldo que hubiese quedado en la cuenta
individual del causante, de no haberse financiado el aporte previsional solidario
con recursos de dicha cuenta. Las citadas pensiones se financiaran con el saldo
remanente de la cuenta individual del causante y, cuando éste sea insuficiente,
seran complementadas con recursos del Estado. La respectiva Administradora
de Fondos de Pensiones calculard y pagara este beneficio, para lo cual
requerira los recursos fiscales a traves del Instituto de Prevision Social cuando
corresponda.

Las reglas de calculo a que se refieren el articulo 10 y los
incisos precedentes se estableceran en el momento de acceder al beneficio y
no seran modificadas ante alguna variacion en el monto de la pensién base o
de la pension basica solidaria de vejez, sin perjuicio de que dichas variaciones
modificaran el monto resultante del aporte previsional solidario de vejez de
acuerdo a la regla de calculo correspondiente.”.

8. Reemplazase el articulo 19 por el siguiente:
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“Articulo 19.- La pension basica solidaria de invalidez total o
parcial, sera de igual valor al de la pension basica solidaria de vejez que
corresponda a los beneficiarios entre 65 y 69 afios de edad, se devengara
desde la fecha de presentacién de la solicitud sefialada en el articulo anterior, y
serd incompatible con cualquier otra pension de algun régimen previsional.”.

9. Derdgase el articulo 22.
10. Reemplazase el articulo 29, por el siguiente:

“Articulo 29.- El Instituto de Prevision Social debera revisar
el requisito a que se refiere la letra b) del articulo 3°, transcurridos tres afios
desde el otorgamiento del beneficio. Sin perjuicio de lo anterior, el Instituto de
Prevision Social podra revisar dicho requisito cuando disponga de antecedentes
gue, a su juicio, ameriten tal revision.

En todo caso, el Instituto de Prevision Social debera revisar
regularmente los restantes requisitos de otorgamiento de los beneficios del
sistema solidario de vejez e invalidez, y debera poner término a los citados
beneficios cuando hubiere concurrido alguna causal de extincion.

Para efectos de la revision del otorgamiento de los beneficios
a que se refiere el inciso precedente, el Instituto de Prevision Social considerara
el estado de cumplimiento de los requisitos correspondientes por parte del
beneficiario, incluida la composicion de su grupo familiar, a la fecha de la
respectiva revision.”.

11. Reemplazase la primera oraciéon del inciso segundo
del articulo 36 por la siguiente:

“Las personas que solo perciban pensiones de las sefialadas
en el inciso anterior podran acceder a un porcentaje de la pensién bésica
solidaria de vejez del tramo que corresponda a su edad o del tramo entre 65y
69 afos de edad para menores de 65 afos, si estas Ultimas fueren de un monto
superior al de la primera.”.

PARRAFO 2°
APORTE ADICIONAL PARA LA CLASE MEDIA

17. Agrégase, en el Titulo Ill, y a continuacion del articulo
85, el siguiente Parrafo quinto, nuevo:

“Parrafo quinto
Aporte adicional para la Clase Media
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Articulo 85 A.- Los afiliados al sistema de pensiones del
decreto ley N° 3.500, de 1980, que se pensionen por vejez o vejez anticipada,
tendrdn derecho a un aporte adicional a su pension mensual, que sera
financiado con recursos del Estado, equivalente a 0,15 unidades de fomento por
cada afo cotizado igual o superior a 16 afios en el caso de las mujeres y a 22
afios en el caso de los hombres, determinados a la fecha en que se hubieren
pensionado. En el caso de las fracciones de afio, el aporte se pagara
proporcionalmente por mes cotizado.

Los afiliados que se pensionen y tengan derecho al aporte
adicional establecido en el inciso anterior, tendran adicionalmente un aporte
mensual a su pension, que sera financiado con recursos del Estado, por cada
periodo cotizado sin haberse pensionado después del cumplimiento de la edad
legal de pension, considerando solo aquellos periodos posteriores al
cumplimiento del requisito a que se refiere el inciso anterior. Este aporte
mensual adicional por cada afio cotizado ascendera a 0,075 unidades de
fomento. Tratandose de fracciones de afio, el aporte se pagara
proporcionalmente por mes cotizado.

Ademas de los aportes adicionales de los incisos anteriores,
las mujeres que se pensionen por vejez o0 vejez anticipada tendran derecho a
un aporte especial a su pension mensual, que sera financiado con recursos del
Estado, equivalente a 0,05 unidades de fomento por cada afio cotizado igual o
superior a 16 afios determinados a la fecha en que se hubieren pensionado,
monto al que se sumaran 0,025 unidades de fomento por cada periodo cotizado
sin haberse pensionado, contando sélo los periodos posteriores al cumplimiento
de 16 afios de cotizaciones, efectuados después del cumplimiento de la edad
legal de pensién. En el caso de las fracciones de afio, estos aportes para las
mujeres pensionadas se pagaran proporcionalmente por mes cotizado.

Para los afiliados que hubiesen desempefiado labores
calificadas como pesadas, los aportes de pension a que se refieren los incisos
segundo y tercero de este articulo, se calcularan considerando la edad legal de
pension rebajada segun lo dispuesto en el articulo 68 bis del decreto ley N°
3.500, de 1980. Para estos efectos, s6lo se considerardn los periodos
posteriores al cumplimiento de 16 afios de cotizaciones en el caso de las
mujeres y 22 afos de cotizaciones en el caso de los hombres.

Articulo 85 B.- Los aportes adicionales establecidos en el
presente Parrafo, sumados a la pension base del beneficiario a la fecha de
pension, no podran superar el monto equivalente a 25 unidades de fomento por
mes. El monto de los aportes se ajustara de forma tal que la suma de ellos con
la pensién base no supere dicho limite.

Para efectos de determinar los citados aportes adicionales
para pension, se consideraran los periodos por los cuales se pagaron las
cotizaciones a que se refiere el inciso primero del articulo 17 del decreto ley
3.500 de 1980, siempre que la cotizacion haya sido por al menos el cincuenta
por ciento de un ingreso minimo mensual para trabajadores mayores de 18
afios y menores de 65. También se consideraran los periodos cotizados en los
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regimenes previsionales administrados por el Instituto de Prevision Social y en
los regimenes de la Caja de Prevision de la Defensa Nacional y de la Direccion
de Prevision de Carabineros de Chile, solo en el caso de los trabajadores que
se traspasen al sistema regulado por el decreto ley N° 3.500, de 1980, y
siempre que los periodos cotizados no hubiesen sido considerados para la
obtencién de una pension en dichos regimenes. Asimismo, se consideraran en
el calculo de los referidos aportes adicionales de pension los periodos en que
se registren cotizaciones declaradas y no pagadas. Por su parte, no seran
considerados en el calculo de dichos aportes adicionales de pension, las
cotizaciones financiadas por el Fondo de Cesantia Solidario a que se refiere el
articulo 25 ter de la ley N° 19.728.

Los aportes adicionales de pension a que se refiere este
parrafo se considerardn ingresos tributables para efectos de la Ley sobre
Impuesto a la Renta y estaran afectos a las retenciones y descuentos legales
gue corresponda.

Articulo 85 C.- Para acceder a los aportes adicionales de
pension del presente Parrafo, las personas deberan presentar la
correspondiente solicitud en la entidad pagadora de pension, a partir del
cumplimiento de los 65 afios de edad o de la fecha de pensién, lo que sea
posterior.

Los aportes adicionales de pension se devengaran a contar
de la fecha de presentacion de la solicitud sefialada en el inciso anterior y se
pagaran hasta el fallecimiento del afiliado.

El Instituto de Prevision Social determinara el monto de los
aportes adicionales de pensidén y lo enterara mensualmente en la entidad
pagadora de pensiéon que corresponda, de acuerdo a lo que establezca una
norma de la Superintendencia de Pensiones. Los aportes adicionales de
pension se pagaran por las entidades pagadoras en forma mensual,
conjuntamente con el pago de la pension.

Todo aquel que con el objeto de percibir indebidamente los
aportes adicionales de pension para si o0 para terceros proporcione, declare o
entregue a sabiendas datos o antecedentes falsos, incompletos o erréneos,
serd sancionado con la pena establecida en el articulo 467 del Cédigo Penal.

Sin perjuicio de las penas aplicadas en conformidad al inciso
precedente, el infractor debera restituir al Instituto de Prevision Social las sumas
indebidamente percibidas, reajustadas en conformidad a la variacion que
experimente el indice de Precios al Consumidor determinado por el Instituto
Nacional de Estadisticas o el organismo que lo reemplace, entre el mes anterior
a aquel en gue se percibieron dichas sumas y el que antecede a la restitucion.
Las cantidades asi reajustadas devengaran ademas el interés penal mensual
establecido en el articulo 53 del Codigo Tributario.

Al Director Nacional del Instituto de Prevision Social le
correspondera ejercer las facultades establecidas en el articulo 3° del decreto
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ley N° 3.536, de 1980. No obstante, remitira la informacion sefialada en el inciso
tercero del mencionado articulo a la Superintendencia de Pensiones.

Un reglamento dictado por el Ministerio del Trabajo y Previsién Social y suscrito
por el Ministro de Hacienda establecera los procedimientos de acreditacion de
requisitos, calculo y otorgamiento de los aportes adicionales de pension
establecidos en este Parrafo, asi como las demas normas necesarias para su
aplicacioén.”.

PARRAFO 3°
Modificaciones a las disposiciones transitorias de la Ley N° 20.255

18. Reemplazase en el inciso unico del articulo noveno
transitorio, la expresion “Normalizacion Previsional” por “Prevision Social”. A su
vez, reemplazase la expresion “de vejez 0” por la siguiente “de vejez del tramo
gue corresponda a su edad o0 a la pension béasica solidaria de”.

TiTULO XIV
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo segundo.- Al 1° de enero de 2020, la pension
basica solidaria de vejez y la pension maxima con aporte solidario vigentes con
anterioridad a esa fecha, se incrementaran en un 10% y en un 15%,
respectivamente, para todo tramo de edad. Este incremento se sumara al
reajuste anual que corresponda para ambos beneficios.

Durante el mes de julio de cada uno de los cuatro afos
siguientes a aquel en que se aplicé el incremento referido en el inciso anterior,
la pensién basica solidaria de vejez y la pensibn maxima con aporte solidario,
se incrementaran en 2%, 4%, 6% y 8% sobre el valor de las citadas pensiones
vigentes en el mes inmediatamente anterior, para los siguientes tramos de
edad: 70 a 74, 75 a 79, 80 a 84 y 85 y mas, respectivamente. Estos
incrementos se sumaran al reajuste anual que corresponda para ambos
beneficios.

Articulo tercero.- Quienes se encuentren percibiendo
aporte previsional solidario de vejez o hubieren presentado una solicitud que se
encuentre en tramitacibn a la fecha de entrada en vigencia de las
modificaciones que el articulo 1 de la presente ley introduce a los articulos 10 y
11 de la ley N° 20.255, continuaran rigiéendose por las reglas de calculo
establecidas en los citados articulos a la fecha de otorgamiento del beneficio o
de presentacién de la respectiva solicitud.

Articulo quinto.- La derogacion del articulo 22 de la ley N°
20.255, efectuada por el articulo 1 de la presente ley, comenzara a regir el
primer dia del séptimo mes siguiente a la fecha de publicacién de esta ley en el
Diario Oficial. Respecto de los beneficiarios que a la fecha de entrada en
vigencia de esta modificacion, se encuentren percibiendo un beneficio reducido
por aplicaciéon del citado articulo, el monto de su pensién basica solidaria o de
su aporte previsional solidario de invalidez ascendera al sefialado en el articulo
19 6 21 de la ley N° 20.255, segun corresponda.
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Articulo sexto.- La modificacion que el articulo 1 de esta ley
introduce al articulo 29 de la ley N° 20.255, relativo a la revisibn de los
requisitos de acceso al pilar solidario, comenzara a regir a partir de la fecha de
publicacién de la presente Ley en el Diario Oficial.

Articulo séptimo.- Los aportes adicionales de pension a
que se refiere el articulo 85 A de la ley N° 20.255, incorporado por el articulo 1
de la presente ley, se aplicaran con la siguiente gradualidad, tanto para su
concesion como para los umbrales del calculo del sefialado aporte, para los
afiliados que se pensionen durante los periodos que a continuacion se indican:

a) El primer afio de vigencia de la ley tendran derecho a los
aportes adicionales las mujeres que a la fecha de pension registren 20 o mas
afios de cotizaciones y los hombres que a la fecha de pension registren 26 o
mas afos de cotizaciones.

b) EIl segundo afio de vigencia de la ley tendran derecho a
los aportes adicionales las mujeres que a la fecha de pensién registren 19 o
mas afos de cotizaciones y los hombres que a la fecha de pension registren 26
0 mas afios de cotizaciones.

c) Eltercer afio de vigencia de la ley tendran derecho a los
aportes adicionales las mujeres que a la fecha de pension registren 18 o mas
afios de cotizaciones y los hombres que a la fecha de pension registren 26 o
mas afos de cotizaciones.

d) El cuarto afio de vigencia de la ley tendran derecho a los
aportes adicionales las mujeres que a la fecha de pension registren 17 0 mas
afos de cotizaciones y los hombres que a la fecha de pension registren 25 o
mas afos de cotizaciones.

e) El quinto afio de vigencia de la ley tendran derecho a los
aportes adicionales las mujeres que a la fecha de pension registren 16 o mas
afios de cotizaciones y los hombres que a la fecha de pension registren 24 o
mas afos de cotizaciones.

f) El sexto afio de vigencia de la ley tendran derecho a los
aportes adicionales las mujeres que a la fecha de pension registren 16 o0 mas
afos de cotizaciones y los hombres que a la fecha de pension registren 23 o
mas afos de cotizaciones.

g) A contar del séptimo afio de vigencia de la ley tendran
derecho a los aportes adicionales las mujeres que a la fecha de pension
registren 16 o mas afos de cotizaciones y los hombres que a la fecha de
pension registren 22 o mas afios de cotizaciones.

Los aportes adicionales de pension se recalcularan
automaticamente entre el segundo y el séptimo afio de vigencia de la ley, para
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guienes obtuvieron el beneficio en el periodo a que se refieren las letras a) a la
f) anteriores.

Los afiliados que a la fecha de vigencia de la presente ley se
encontraren pensionados por vejez o vejez anticipada tendran derecho a los
aportes adicionales a que se refiere el articulo 85 A, siempre que cumplan los
afos de cotizaciones a que se refiere el inciso primero. Con todo, si los aportes
adicionales calculados para los afiliados pensionados superan las 1,0 unidades
de fomento en el caso de las mujeres y 0,8 unidades de fomento en el caso de
los hombres, se pagaran so6lo hasta alcanzar dichas cifras, aplicandoles
ademas, la restriccion establecida en el inciso primero del articulo 85 B. Los
aportes adicionales se recalcularan autométicamente entre el segundo y el
séptimo afo de vigencia de la ley, para los pensionados antes de la vigencia
de la presente ley.

Los afiliados que a la fecha de entrada en vigencia de la
presente ley, establecida en el articulo primero transitorio, no se hubieren
pensionado y hayan cumplido las edades a que se refiere el articulo 3 del
decreto ley N° 3.500, de 1980, tendran derecho a los aportes adicionales de
0,075 unidades de fomento y 0,025 unidades de fomento a que se refiere el
articulo 85 A de la ley N° 20.255, incorporado por el articulo 1 de la presente
ley, por cada periodo cotizado sin haberse pensionado, después de la entrada
en vigencia de la presente ley.

IX.- ARTICULOS NUEVOS INTRODUCIDOS
ARTICULO 1 DEL TITULO |
MODIFICACIONES A LA LEY N° 20.255

8. Modificase el articulo 66, de acuerdo a lo siguiente:

a) Intercédlase entre la primera y la segunda oracion del
inciso primero, la siguiente nueva oracion: “Ademas, y en consideracion a las
tendencias demograficas y econOmicas deberd evaluar la sustentabilidad y
suficiencia de largo plazo de los beneficios del sistema de pensiones, el seguro
de dependencia, el sistema contributivo de pensiones, el Programa de Ahorro
Colectivo Solidario y el ahorro previsional voluntario. Respecto del sistema de
pensiones solidarias y del subsidio de dependencia, debera evaluar su
suficiencia.”.

b) Reemplazase al final de la letra c) del inciso primero el
término “, y”, por un punto y coma (;).

c) Reemplazase la letra d), por las siguientes letras d) a la j)
nuevas:

“d) Asesorar oportunamente sobre las propuestas de
modificaciones legales de cualquiera de los parametros del sistema contributivo
de pensiones y del Programa de Ahorro Colectivo Solidario. Asimismo, debera
proponer recomendaciones para la incorporacion de trabajadores
independientes o informales;
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e) Proponer ajustes a los parametros relevantes del sistema
de pensiones, tales como tasa de cotizacion, edad legal de retiro y monto de los
beneficios del sistema de pensiones solidarias y del Programa de Ahorro
Colectivo Solidario, en consideracion a la evolucion efectiva y proyectada de las
expectativas de vida de los pensionados, las remuneraciones, la densidad de
cotizaciones, la rentabilidad de los fondos previsionales, la poblacién con
derecho a beneficios del sistema de pensiones solidarias, las tasas de
siniestralidad, entre otros;

f) Dar seguimiento a indicadores relativos a la situacion de
los pensionados, entre ellos, el nivel de ingresos, las tasas de reemplazo y las
diferencias y desigualdades entre las pensiones de mujeres y hombres;

g) Realizar un estudio actuarial, cada cinco afos, que
permita evaluar la suficiencia de los programas del sistema de pensiones. Dicho
estudio podra adelantarse por decision de la unanimidad de sus miembros o a
solicitud conjunta de los Ministerios del Trabajo y Previsiébn Social y de
Hacienda;

h) Emitir un informe sobre las tablas de mortalidad que
elaboren la Superintendencia de Pensiones y la Comision para el Mercado
Financiero, en forma previa a su emision. El Consejo tendra un plazo maximo
de 45 dias habiles para pronunciarse contado desde la recepcion de la
informacion;

i) Emitir un informe sobre la metodologia de calculo de la
tasa de interés a que se refiere el articulo 64 del decreto ley N° 3.500, de 1980,
que establezcan los Ministerios de Trabajo y Prevision Social y de Hacienda
mediante decreto supremo conjunto, en forma previa a su emision; y

j) Evacuar un informe anual, de caracter publico, que sera
remitido a los Ministros del Trabajo y Prevision Social y de Hacienda, al
Congreso Nacional y a la Comision de Usuarios del Sistema de Pensiones, que
contenga su opinién y los resultados de los estudios que realice y las
recomendaciones que haga en &mbitos de su competencia.”.

d) Intercdlase a continuacion del actual inciso primero, el
siguiente inciso segundo, nuevo, pasando los actuales incisos segundo y
tercero a ser tercero y cuarto, respectivamente:

“Las opiniones, pronunciamientos y propuestas del Consejo
deberan ser remitidos a los Ministros del Trabajo y Previsibn Social y de
Hacienda, ponerse a disposicién del publico en un plazo maximo de 30 dias
corridos después que se hayan entregado a las autoridades correspondientes, y
no tendran caracter vinculante.”.

ARTICULO 2 DEL TiTULO Il
MODIFICACIONES AL DECRETO LEY N° 3.500, DE 1980

28. Intercalase el siguiente articulo 29 bis, nuevo:
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“Articulo 29 bis.- Los agentes de venta de las
Administradoras de Fondos de Pensiones deberan ser inscritos por la entidad
respectiva en el registro especial de agentes de ventas que llevara la
Superintendencia. Tanto para su inscripcion como para la mantencion en dicho
registro, estas personas deberan cumplir con los requisitos y no estar afecto a
las inhabilidades a que se refieren los incisos siguientes.

Para ejercer su actividad, los agentes de ventas deberan
cumplir con los siguientes requisitos:

a) ser mayor de edad y tener licencia de educacion media o
estudios equivalentes;

b) tener antecedentes comerciales intachables;

c) acreditar los conocimientos suficientes sobre el Sistema
de Pensiones.

Estaran inhabilitados para ejercer la actividad de agentes de
ventas:

a) los condenados por delitos que merezcan pena aflictiva o
por los delitos a que se refiere esta ley;

b) los fallidos no rehabilitados o quienes tengan prohibicion o
incapacidad de comerciar; y

c) los sancionados por la Superintendencia de Pensiones o la
Comision para el Mercado Financiero con la revocacion de su inscripcion en
alguno de los registros que éstas llevan en virtud de ésta u otras leyes, o los
gue hayan sido administradores, directores o representantes legales de una
persona juridica sancionada de igual forma o con la revocacion de su
autorizacion de existencia, a no ser que hayan salvado su responsabilidad en la
forma que prescribe la ley o acrediten no haber tenido participacion en los
hechos que la motivaron.

El cumplimiento de los requisitos y la no existencia de
inhabilidades a que se refieren los incisos anteriores seran acreditados en la
forma y periodicidad que establezca la Superintendencia de Pensiones
mediante norma de caracter general.

Las Administradoras de Fondos de Pensiones no podran
pagar comisiones, honorarios o efectuar cualquier otro pago o incentivo por
concepto de la comercializacion de los servicios prestados por éstas, a
personas distintas a los agentes de ventas a que se refiere este articulo.”.

51. Modificase el articulo 82 de la siguiente forma:

a) Intercilase en el inciso primero, a continuacion de la
expresion “articulo 61” y antes de la coma, la expresion “y en el articulo 64 bis”.
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b) Reemplazase el inciso tercero por el siguiente:

“En el caso de las rentas vitalicias que sefialan los articulos 61
y 64 bis, la garantia del Estado sera de un monto equivalente al cien por ciento de
la pensién contratada cuando ésta sea de un monto igual o inferior a la pensién
basica solidaria de vejez, en caso de que por cesacion de pagos o por la dictacion
de la resolucion de liquidacién, las Compafiias de Seguros no dieren
cumplimiento a las obligaciones emanadas de los contratos celebrados con los
afiliados en las condiciones sefaladas en esta ley, o estas rentas pudieran ser
pagadas con retraso, circunstancias que deberan ser certificadas por la Comision
para el Mercado Financiero.”.

c) Intercalase en el inciso sexto entre la expresion “y por
cada” y la palabra “pensionado”, la expresion “afiliado,”.

d) Agrégase el siguiente inciso final, nuevo:

“Tratdndose de las rentas vitalicias, la garantia estatal sera
pagada mensualmente a través del Instituto de Previsién Social.”.”

53. Modificase el articulo 88, de la siguiente forma:

a) Intercélase el siguiente inciso tercero, nuevo, pasando
los actuales incisos tercero y cuarto a ser cuarto y quinto, respectivamente:

“Respecto de los beneficiarios de cuota mortuoria, cuyo
causante no sea beneficiario del Sistema de Pensiones Solidarias, la
Administradora en la que se encontraba afiliado el causante que, a la fecha de
su fallecimiento, registre un minimo de cinco afios de cotizaciones en el sistema
de pensiones regulado por esta ley, debera pagar a quien corresponda, con
recursos propios y en los términos de este articulo, la diferencia que se genere
entre el monto efectivo de la prestaciéon, con un limite de 15 unidades de
fomento, y el saldo disponible en la cuenta de capitalizacion individual del
causante.”.

b) Intercélase en el actual inciso final, a continuacién de la
expresion “cuenta de capitalizacion individual’, lo siguiente “o de la
Administradora, segun corresponda,”.

63. Agrégase a continuacion del subtitulo 3 que antecede
al articulo 155, el siguiente articulo 154 bis, nuevo:

“Articulo 154 bis.- La Comisién de Usuarios del Sistema de
Pensiones, establecida en el articulo 43 de la ley N° 20.255, debera definir una
terna de candidatos para ejercer el cargo de director en las sociedades cuyas
acciones hayan sido adquiridas con recursos de los Fondos de Pensiones,
seleccionados a través de procesos formales financiados con cargo a las
Administradoras de Fondos de Pensiones en proporcion a los recursos
administrados. Los candidatos que proponga la Comisién de Usuarios del
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Sistema de Pensiones deberan encontrarse inscritos en el registro que lleve la
Superintendencia, pudiendo ser considerados en mas de una terna; no
obstante, un mismo candidato no podra ser incorporado en mas de dos ternas
en un mismo afio calendario.

Las Administradoras de Fondos de Pensiones deberan votar
por uno de los candidatos propuestos por la Comision de Usuarios. No
obstante, no aplicara lo dispuesto en el inciso anterior y las Administradoras
guedaran exceptuadas de esta obligacion en la medida que en conjunto no
cuenten con los votos necesarios para elegir directamente un director en una
sociedad. Lo anterior, de acuerdo a una norma que emita la Superintendencia
de Pensiones.”.

66. Agrégase a continuacién del articulo 159, el siguiente
subtitulo 6, nuevo:

“6.- Comité de Afiliados

Articulo 159 bis.- Cada Administradora debera contar con un
Comité de Afiliados, compuesto por cinco miembros representantes de los
afiliados, que seran elegidos por estos a traves de votacion electrénica.

Para estos efectos, la Comision de Usuarios del Sistema de
Pensiones, establecida en el articulo 43 de la ley N° 20.255, dirigira un proceso
de seleccion formal de candidatos financiado por las Administradoras de
Fondos de Pensiones, y propondran una ndmina que contenga al menos el
triple de candidatos respecto al nimero de miembros a elegir. El reglamento a
gue se refiere el articulo 43 de la ley N° 20.255 establecera el mecanismo y los
criterios de seleccion de los candidatos y los requisitos que éstos deberan
cumplir. Ademas, establecera el porcentaje minimo de afiliados que deberan
votar para que la eleccién se entienda representativa, el que, de no cumplirse,
implicara que la seleccion de los miembros sera realizada por la Comisiéon de
Usuarios.

Dichos representantes permaneceran en el cargo por un
periodo de tres afios y podran ser reelegidos por una sola vez.

Las atribuciones del Comité de Afiliados seran las siguientes:

i. Examinar la implementacién y resultados de la politica y
regulacion de inversiones de los recursos previsionales.

ii. Examinar la calidad y oportunidad de los servicios
entregados por la Administradora a los afiliados y pensionados.

iii. Verificar que la informacion que reciban los afiliados sea
suficiente, veraz y oportuna, conforme a la regulacion de la Superintendencia.

iv. Proponer a la Administradora mejoras en la prestacion de
los servicios que entrega a sus afiliados por cualquier medio.
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v. Solicitar a la Administradora la realizacion de estudios
que evallen los servicios que presta a los afiliados, incluyendo gestion
financiera, e informar sobre sus resultados a los afiliados.

vi. Solicitar a la Administradora la informacion necesaria
para el cumplimiento de sus funciones. Este derecho debe ser ejercido de
manera de no afectar la gestion social.

vii. Pronunciarse sobre los proyectos de educacion
previsional que desarrolle la Administradora, de acuerdo a lo establecido en el
articulo 26 bis.

No podran ser representantes de los afiliados:

a) Los accionistas, directores, gerentes, ejecutivos o0
dependientes de la respectiva Administradora o de las entidades que conformen
sSu grupo empresarial, en los términos del articulo 96 de la ley N° 18.045, de
Mercado de Valores.

b) Las personas que mantengan cualquier vinculacion,
interés o dependencia econdmica, profesional, crediticia o comercial, de una
naturaleza y volumen relevantes, de acuerdo a lo que defina una norma de la
Superintendencia, con la respectiva Administradora, sus accionistas, directores,
gerentes o ejecutivos.

c) Los cényuges, convivientes civiles o parientes hasta el
segundo grado de consanguinidad o primer grado de afinidad, de las personas
sefaladas en las letras a) y b) anteriores.

d) Las personas que no tengan una afiliacién de al menos
cinco afos en la respectiva Administradora.

El representante de los afiliados que deje de reunir los
requisitos para ser considerado como tal, quedara automaticamente inhabilitado
para ejercer su cargo.

Seran aplicables a los representantes de los afiliados las
disposiciones establecidas en los articulos 151 y 152 de la presente ley.

Serdn causales de cesacion de sus funciones como
representante de los afiliados, las siguientes:

a) Expiracion del plazo por el que fue designado.

b) Renuncia.

c) Incapacidad psiquica o fisica para el desempefo de la
funcion.
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d) Sobreviniencia de alguna de las causales de inhabilidad
sefialadas en el inciso cuarto de este articulo, caso en el cual cesara
automaticamente en el ejercicio de la funcion.

e) Falta grave al cumplimiento de sus obligaciones.
f) Traspaso a otra Administradora.

Cada Administradora debera pagar a los integrantes del
Comité, una dieta en pesos equivalente a 10 Unidades Tributarias Mensuales
por cada sesidn a la que asistan, con un maximo de 20 de dichas unidades por
cada mes calendario.

Los representantes de los afiliados deberan guardar reserva
sobre las deliberaciones y resoluciones al interior del Comité, asi como de los
antecedentes en los que éstas se fundamentaron, y no podran darlos a conocer
a terceros bajo ninguna circunstancia. Se exceptla de la prohibicion anterior
aquella informacién que la propia Administradora hubiere dado a conocer a sus
afiliados o al publico en general, y cualquier otra informacién que, en virtud de la
ley, tenga el caracter de publica. La infraccibn a esta obligacion sera
sancionada con la pena de reclusidon menor en su grado minimo a medio, y
calificara como una falta grave para efectos de la letra e) del inciso ante
precedente.

El Comité de Afiliados deber& elaborar un informe anual de
su gestién, el que debera ser remitido por la respectiva Administradora a sus
afiliados, a través de medios electronicos, y sera publicado en el sitio web de
ésta.”.

68. Agrégase en el articulo 161, a continuacidon de la
expresion “Administradoras de Fondos de Pensiones” y antes de la
palabra “existentes”, la siguiente frase: “y las Cooperativas para la
Administracién de Fondos de Pensiones.

TiTULO X1V,
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo décimo segundo.- Las disposiciones del articulo
29 bis del decreto ley N° 3.500, de 1980, incorporado por el articulo 2 de la
presente ley, comenzaran a regir el primer dia del décimo noveno mes
posterior a la publicacion de la presente ley.

Las personas que hasta la fecha de entrada en vigencia a
gue se refiere el inciso anterior, desarrollen las actividades de agentes de
venta de las Administradoras de Fondos de Pensiones, continuaran habilitadas
para desempefar dichas funciones hasta el ultimo dia del sexagésimo mes
contado desde la publicacién de la presente ley. Para continuar ejerciendo sus
funciones como agentes de ventas, a mas tardar al vencimiento del plazo
citado, las personas deberan ser inscritas por la Administradora de Fondos de
Pensiones en el registro especial de agentes de ventas que llevara la
Superintendencia.
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Articulo vigésimo.- La modificacion que la presente ley
introduce al articulo 156 bis del decreto ley N° 3.500, de 1980, se aplicara a
partir de la primera renovacion total del directorio de la respectiva
Administradora, que corresponda efectuar con posterioridad a la vigencia de la
presente ley.

Articulo vigésimo primero.- La modificacion establecida en
la letra e) del nimero 29 del articulo 2° de la presente ley, entrara en vigencia
el 1 de enero del afio siguiente de su publicacion, y las devoluciones de
comisiones que correspondieren se efectuardn a partir del afio subsiguiente
contado desde la misma fecha.

X.- INDICACIONES RECHAZADAS

Las siguientes indicaciones del proyecto en Informe,
formuladas por S.E. el Presidente de la Republica, fueron rechazadas por la
Comisién en la forma que se indica:

Articulo 1
(Modificaciones a la ley N° 20.255)

-- Para reemplazar el nimero 1 por el siguiente:
“1. Modificase el articulo 2°, de acuerdo a lo siguiente:

a) Agrégase el siguiente parrafo seqgundo nuevo en la letra
c): “Los beneficios del Programa de Ahorro Colectivo Solidario formaran parte
de la pension base.”

b) Intercalase en el primer parrafo, entre las expresiones “la
cuenta de capitalizacion individual,” y “que el beneficiario tenga”, la siguiente
frase: “incluyendo aquel proveniente del Ahorro Previsional Adicional’.

c) Reemplazase en el segundo parrafo de la letra g), la
expresion “no se incluiran” por la siguiente oracion, "se consideraran los montos
retirados por los afiliados que hayan postergado su edad de pension
acogiéndose a lo dispuesto en el articulo 70 bis del decreto ley N° 3.500, de
1980, y aquellos destinados a la contratacion anticipada de una renta vitalicia
diferida a que se refiere el articulo 64 bis. Por su parte, no se incluirédn los
traspasos del saldo de la cuenta individual por cesantia a que se refiere el
articulo 19 de la ley N° 19.728, los traspasos de la cuenta de ahorro voluntario,

”

las devoluciones de cotizaciones al seguro de dependencia,”.”.

-- Sometida a votacién, se rechazé por 6 votos en contra, 6
a favor y 1 abstencioén.

(Votaron a favor los diputados sefiores Barros, don Ramon; Celis, don
Andrés —en reemplazo del diputado sefior Santana, don Alejandro -; Eguiguren, don Francisco;
Melero, don Patricio; Ramirez, don Guillermo; y Rey, don Hugo —en reemplazo del diputado
sefior Sauerbaum, don Frank -. Votaron en contra las diputadas sefioras Cariola, dofia Karol;
Orsini, dofia Maite; Seputlveda, dofia Alejandra; y Yeomans, dofia Gael (Presidenta) y, los




242

diputados Jiménez, don Tucapel; y Saavedra, don Gastén. Se abstuvo el diputado sefior
Silber, don Gabriel.)

-- Para intercalar un numero 5, nuevo, a continuacién del
actual numero 12 que pasoé a ser 4, pasando los actuales humeros 13 a 15,
a ser numeros 6 a 8, respectivamente:

“5. Modificase el articulo 43, en el siguiente sentido:
a) Reemplazase su inciso primero por el siguiente:

“Articulo 43.- Créase la Comision de Usuarios del Sistema de
Pensiones que estara integrada por un representante de los trabajadores, uno
de los pensionados, uno de las instituciones publicas de seguridad social, uno
de las entidades privadas del sistema de pensiones, uno de los empleadores,
un afiliado que forme parte de los Comités de Afiliados establecidos en el
articulo 159 bis del decreto ley N° 3.500, de 1980, y un académico universitario
de reconocido prestigio por sSu experiencia y conocimientos en materias
previsionales o financieras. El académico universitario la presidira.”.

b) Intercalanse los siguientes incisos tercero, cuarto y quinto,
nuevos, pasando sus actuales incisos tercero y cuarto, a ser sexto y septimo,
respectivamente:

“La Comision estara especialmente facultada para conocer y
ser informada por las Administradoras y el Consejo Administrador de los
Seguros Sociales, de las siguientes materias:

a. Procedimientos para asegurar el pago oportuno y
pertinente de las prestaciones del sistema.

b. Criterios utilizados por las Administradoras y el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales para cumplir con las politicas e
instrucciones sobre informacion a los afiliados, en materia de rentabilidad,
comisiones y otros gastos que determine la Superintendencia de Pensiones.

c. En general, las medidas, instrumentos y procedimientos
destinados al adecuado ejercicio de las funciones que la ley asigna a las
Administradoras y al Consejo Administrador de los Seguros Sociales.

La Comisién no estara facultada para intervenir en la gestion
de las Administradoras, del Consejo Administrador de los Seguros Sociales, ni
de los fondos administrados.

La Comision debera emitir cada afio, un informe que
contenga los resultados y conclusiones de sus observaciones, el que debera
ser difundido conforme al procedimiento y modalidades que establezca el

”

reglamento a que se refiere este articulo.”.”.

c) Intercalanse los siguientes incisos octavo y noveno,
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nuevos, pasando su actual inciso quinto a ser décimo:

“La Comision de Usuarios tendra también como funcion la de
definir, a través de un proceso formal financiado por las Administradoras de
Fondos de Pensiones, segun lo establezca el reglamento a que se refiere este
articulo, una terna de candidatos para ejercer el cargo de director en las
sociedades cuyas acciones hayan sido adquiridas con recursos de los Fondos
de Pensiones, segun lo dispuesto en el articulo 154 bis del decreto ley N°
3.500, de 1980. Los integrantes de la Comision deberan inhabilitarse de votar
por personas con las que mantengan alguna vinculacion, que pueda generarles
un potencial conflicto de intereses, segun lo establezca el citado reglamento.

La Comision de Usuarios tendra también la funcion indicada
en el inciso precedente, respecto de los directores en las sociedades cuyas
acciones hayan sido adquiridas con recursos de los programas administrados
por el Consejo Administrador de los Seguros Sociales, el que debera aportar los
recursos para el respectivo financiamiento.”.

d) Intercalase en la ultima oracion de su actual inciso final,
entre las expresiones “de la Comision” y “percibiran una dieta”, lo siguiente: *,
con excepcion del representante de las instituciones publicas y del
representante de las entidades privadas del sistema de pensiones,”.

-- Sometida a votacion, se rechazé por 5 votos en contra, 5
a favor y 1 abstencion.

(Votaron a favor los diputados sefiores Barros, don Ramén; Eguiguren,
don Francisco; Melero, don Patricio; Ramirez, don Guillermo; y Sauerbaum, don Frank. Vot6
en contra la diputada sefiora Yeomans, dofia Gael (Presidenta) y, los diputados sefiores
Barrera, don Boris —en reemplazo de la diputada sefiora Cariola, dofia Carol -; Jiménez, don
Tucapel; Mulet, don Jaime —en reemplazo de la diputada sefiora Sepulveda, dofia Alejandra -; y
Saavedra, don Gastdn. Se abstuvo el diputado sefior Silber, don Gabriel.)

-- Para reemplazar en el actual nUmero 14, que paso a ser
7, el nUmero 16 contenido en la letra b), por el siguiente:

“16. Cautelar la proteccion de los derechos de los afiliados y
beneficiarios del Sistema de Pensiones y del Seguro de Cesantia. Para estos
efectos, la Superintendencia contara con una Intendencia de Proteccion de los
Afiliados y Beneficiarios, la que debera atender las consultas, peticiones o
reclamos presentados por los afiliados y beneficiarios del sistema de pensiones
y del seguro de cesantia, asi como proponer al Superintendente alternativas
para optimizar la calidad de servicio a estos. De igual manera, dicha
Intendencia tendra entre sus labores ejecutar las funciones que competen a la
Superintendencia en materia de educacion previsional.”.

-- Sometida a votacién, se rechazé por 6 votos en contra, 6
a favor y ninguna abstencién.

(Votaron a favor los diputados sefiores Barros, don Ramén; Eguiguren,
don Francisco; Melero, don Patricio; Ramirez, don Guillermo; Santana, don Alejandro; y
Sauerbaum, don Frank. Votaron en contra las diputadas sefioras Orsini, dofia Maite; y
Yeomans, dofia Gael (Presidenta) y, los diputados sefiores Barrera, don Boris —en reemplazo
de la diputada sefiora Cariola, dofia Carol -; Jiménez, don Tucapel, Mulet, don Jaime —en
reemplazo de la diputada sefiora Sepulveda, dofia Alejandra -; y Saavedra, don Gastén.)
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Articulo 2
(Modificaciones al Decreto Ley N° 3500)

-- Para intercalar un numero 2, nuevo, pasando los
actuales numeros 2 al 17 a ser 3 al 18, respectivamente:

“2. Agrégase en el inciso segundo del articulo 1°, a
continuacion de la palabra “Pensiones” y antes del punto aparte, la frase “y en
las Cooperativas para la Administracion de Fondos de Pensiones que establece
el articulo 23 quinquies de la presente ley, en conformidad a los articulos 2° y 3°
decreto con fuerza de ley N° 5, de 2004, del Ministerio de Economia, Fomento y
Reconstruccion.”.”.

-- Sometida a votacién, se rechazé por 6 votos en contra, 5
a favor y 2 abstenciones.

(Votaron a favor los diputados sefiores Barros, don Ramoén; Celis, don
Andrés —en reemplazo del diputado sefior Santana, don Alejandro -; Eguiguren, don Francisco;
Melero, don Patricio; Ramirez, don Guillermo; y Rey, don Hugo —en reemplazo del diputado
sefior Sauerbaum, don Frank -. Votaron en contra las diputadas sefioras Cariola, dofia Karol;
Orsini, dofia Maite; y Yeomans, dofia Gael (Presidenta) y, los diputados Jiménez, don
Tucapel; y Saavedra, don Gastdn. Se abstuvo la diputada sefiora Sepulveda, dofia Alejandra y
el diputado sefior Silber, don Gabriel.)

-- Para reemplazar la letra b) del numero 7, que pasé a
ser 8, por la siguiente:

“b) Agrégase, a continuacion del actual inciso segundo, el
siguiente inciso tercero, nuevo:

“Ademas, el empleador y el trabajador independiente
deberan efectuar una cotizacion, de su cargo, equivalente a un 6 por ciento de
las remuneraciones y rentas imponibles. De esta cotizacion, un 3 por ciento
sera destinado al Ahorro Previsional Adicional y un 3 por ciento sera destinado
al Programa de Ahorro Colectivo Solidario. Para los efectos de la Ley sobre
Impuesto a la Renta, las cotizaciones de cargo del empleador quedaran
comprendidas en el nimero 6 del inciso cuarto del articulo 31 de la citada

ley.”.”.

-- Sometida a votacion, se rechazd por 6 votos en contra, 6

a favor y 1 abstencién.

(Votaron a favor los diputados sefiores Barros, don Ramén; Celis, don
Andrés —en reemplazo del diputado sefior Santana, don Alejandro -; Eguiguren, don Francisco;
Melero, don Patricio; Ramirez, don Guillermo; y Rey, don Hugo —en reemplazo del diputado
sefior Sauerbaum, don Frank -. Votaron en contra las diputadas sefioras Cariola, dofia Karol;
Orsini, dofla Maite; Seputlveda, dofia Alejandra; y Yeomans, dofia Gael (Presidenta) y, los
diputados Jiménez, don Tucapel; y Saavedra, don Gastén. Se abstuvo el diputado sefior
Silber, don Gabriel.)

-- Para agregar un niumero 19, nuevo, a continuacioén del
actual niumero 17 que pasé a ser numero 18, pasando los actuales
numeros 18 al 21 a ser numeros 20 al 23, respectivamente:
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“19. Agrégase en el encabezado del Titulo 1V, después de la
palabra “Pensiones” la expresion “y Cooperativas para la Administracion de
Fondos de Pensiones”.”.

-- Sometida a votacion, se rechazé por 6 votos en contra, 5
a favor y 2 abstenciones.

(Votaron a favor los diputados sefiores Barros, don Ramén; Celis, don
Andrés —en reemplazo del diputado sefior Santana, don Alejandro -; Eguiguren, don Francisco;
Melero, don Patricio; Ramirez, don Guillermo; y Rey, don Hugo —en reemplazo del diputado
sefior Sauerbaum, don Frank -. Votaron en contra las diputadas sefioras Cariola, dofia Karol;
Orsini, dofia Maite; y Yeomans, dofia Gael (Presidenta) y, los diputados Jiménez, don
Tucapel; y Saavedra, don Gastén. Se abstuvo la diputada sefiora Sepulveda, dofia Alejandra y
el diputado sefior Silber, don Gabriel.)

-- Para agregar el siquiente nuimero 24, nuevo, a

continuacién del actual numero 21 que pasé a ser 23, pasando los
actuales niumeros 22 al 25 a ser 25 al 28, respectivamente:

“24. Agrégase el siguiente articulo 23 quinquies, nuevo:

“Articulo 23 quinquies.- Las Cooperativas para la
Administracion de Fondos de Pensiones, denominadas también en esta ley las
Cooperativas, seran cooperativas que tendran por objeto exclusivo la
administracion de Fondos de Pensiones y otorgar y administrar las prestaciones
y beneficios que establece esta ley.

La razén social de las Cooperativas debera comprender la
frase “Cooperativa para la Administracion de Fondos de Pensiones o la sigla
“CFP” y no podra incluir nombres o siglas de personas naturales o juridicas
existentes, o nombres de fantasia que, a juicio de la Superintendencia de
Pensiones, puedan inducir a equivocos respecto de la responsabilidad
patrimonial o administrativa de ellas.

Las Cooperativas se regiran por lo establecido Capitulo | del
decreto con fuerza de ley N° 5, de 2004, del Ministerio de Economia, Fomento y
Reconstruccion, con exclusion de lo dispuesto en el Titulo VII; por las
disposiciones de esta ley aplicables a las Administradoras de Fondos de
Pensiones en el desarrollo de su giro, en la administracion de los fondos de
pensiones, en la constitucion y funcionamiento del comité de inversion y
solucion de conflictos de interés, y en la regulacion de conflictos de intereses; y,
supletoriamente, por la ley N° 18.046, sobre Sociedades Andnimas, en lo que
sea compatible con su naturaleza. Con todo, para iniciar su constitucion, las
Cooperativas se sujetaran a lo dispuesto en el Titulo Xlll de la ley N° 18.046,
sobre Sociedades Anonimas, y para efectos del capital minimo se sujetaran al
articulo 24 de esta ley.

El fondo de reserva legal a que se refiere el articulo 38 del
decreto con fuerza de ley N° 5, de 2004, del Ministerio de Economia, Fomento y
Reconstruccion, se constituira e incrementara con el equivalente al 25% del
remanente anual de la Cooperativa, el que ademas se podra utilizar para
resguardar la seguridad de los fondos de pensiones y mantener el normal
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funcionamiento de la Cooperativa, previa autorizacion de la Superintendencia
de Pensiones. Las Cooperativas no podran acogerse a las excepciones
establecidas en el inciso cuarto del articulo 38 del sefialado decreto con fuerza
de ley.

Ningun socio podra ser propietario de mas de un 10% del
capital social de la Cooperativa.

Para efectos de la liquidacion de los fondos de pensiones
administrados por las Cooperativas, debera estarse a lo dispuesto en el articulo
43 de esta ley.

Las Cooperativas estaran bajo la exclusiva fiscalizacion,
supervision y regulacion de la Superintendencia de Pensiones, la que a su
respecto contara con todas las facultades que le entrega la presente ley, el
decreto con fuerza de ley N° 101, de 1980, del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social y la ley N° 20.255.”.”

-- Sometida a votacion, se rechazé por 6 votos en contra, 5
a favor y 2 abstenciones.

(Votaron a favor los diputados sefiores Barros, don Ramon; Celis, don
Andrés —en reemplazo del diputado sefior Santana, don Alejandro -; Eguiguren, don Francisco;
Melero, don Patricio; Ramirez, don Guillermo; y Rey, don Hugo —en reemplazo del diputado
sefior Sauerbaum, don Frank -; Votaron en contra las diputadas sefioras Cariola, dofia Karol;
Orsini, dofia Maite; y Yeomans, dofia Gael (Presidenta) y, los diputados Jiménez, don
Tucapel; y Saavedra, don Gastén. Se abstuvo la diputada sefiora Sepulveda, dofia Alejandra y
el diputado sefior Silber, don Gabriel.)

-- Para eliminar el actual numero 26, pasando el actual
numero 27 a ser 29.

-- Sometida a votacioén, se rechazd por 5 votos en contra, 6
a favor y ninguna abstencién.

(Votaron a favor los diputados sefiores Barros, don Ramén; Eguiguren,
don Francisco; Melero, don Patricio; Ramirez, don Guillermo; y Sauerbaum, don Frank. Vot6
en contra la diputada sefiora Yeomans, dofia Gael (Presidenta) y, los diputados sefiores
Barrera, don Boris —en reemplazo de la diputada sefiora Cariola, dofia Carol -; Jiménez, don
Tucapel; Mulet, don Jaime —en reemplazo de la diputada sefiora Sepulveda, dofia Alejandra -;
Saavedra, don Gastén; y Silber, don Gabriel.)

-- Para agregar la siguiente letra €), nueva, en el nimero
27, que pasé a ser 29:

“e) Agréganse los siguientes incisos décimo primero al
décimo quinto, nuevos:

“Las Administradoras deberan depositar en las cuentas de
capitalizacion individual de cotizaciones obligatorias de los cotizantes y
pensionados, hasta un 20% de las comisiones efectuadas a la respectiva
Administradora por depdsito de cotizaciones periodicas y por retiros por
concepto de renta temporal o retiro programado, segun corresponda. Dicha
devolucion se calculara sobre las comisiones que se hubiesen pagado en el afio
calendario y cuando la rentabilidad real anual de cualquiera de los Fondos de
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Pensiones Tipo B, C, D y E, en que se encuentre el afiliado y, segun
corresponda, haya sido negativa en el mismo periodo e inferior a la rentabilidad
real obtenida de un analisis de activos respecto de similares clases, segun se
determine por decreto supremo conjunto de los Ministerios del Trabajo y
Prevision Social y de Hacienda. Dicho decreto determinara el porcentaje de la
devolucion de comisiones.

El depdsito equivalente a las comisiones pagadas por el
cotizante o pensionado, se efectuara en las cuentas individuales de aquellos
que hubiesen permanecido al menos seis meses en el Fondo que obtuvo la
rentabilidad real negativa dentro del mismo afio calendario. Estos montos se
entenderdn como gasto necesario para producir la renta, de acuerdo a lo
dispuesto en el articulo 31 de la Ley sobre Impuesto a la Renta.

En el caso de los cotizantes o pensionados que tengan
distribuidos sus saldos obligatorios en dos Fondos, la devolucién de comisiones
sera proporcional al saldo promedio mantenido en el o los Fondos con
rentabilidad negativa en el respectivo afio calendario.

Lo dispuesto en el inciso décimo primero no sera aplicable a
la Administradora adjudicataria de la licitacion a que se refiere el Titulo XV,
durante el periodo licitado, salvo que esta voluntariamente quiera efectuar esta
devolucion.

Una norma de caracter general de la Superintendencia
regulara la forma y plazo en que se efectuara la devolucién de comisiones.”

-- Sometida a votacion, se rechazé por 4 votos en contra, 6
a favor y ninguna abstencién.

(Votaron a favor los diputados sefiores Barros, don Ramoén; Melero, don
Patricio; Santana, don Alejandro; y Sauerbaum, don Frank. Votaron en contra las diputadas
sefioras Orsini, dofia Maite; y Yeomans, dofia Gael (Presidenta) y, los diputados sefiores
Barrera, don Boris —en reemplazo de la diputada sefiora Cariola, dofia Carol -; Jiménez, don
Tucapel; Mulet, don Jaime —en reemplazo de la diputada sefiora Sepulveda, dofia Alejandra -; y
Ramirez, don Guillermo.)

-- Para intercalar el siguiente numero 34, nuevo, a
continuaciéon del actual numero 30 que pasé a ser 33, pasando los
actuales numeros 31 al 49, a ser 35 al 53, respectivamente:

“34.Reemplazase, en el inciso primero del articulo 40, la

palabra “uno”, por la expresion: “cero coma cinco”.
-- Sometida a votacion, se rechazé por 7 votos en contra, 6

a favor y ninguna abstencioén.
(Votaron a favor los diputados sefiores Barros, don Ramon; Eguiguren,

don Francisco; Melero, don Patricio; Ramirez, don Guillermo; Santana, don Alejandro; y
Sauerbaum, don Frank. Votaron en contra las diputadas sefioras Orsini, dofia Maite; y
Yeomans, dofia Gael (Presidenta) y, los diputados sefiores Barrera, don Boris —en reemplazo
de la diputada sefiora Cariola, dofia Carol -; Jiménez, don Tucapel; Mulet, don Jaime —en
reemplazo de la diputada sefiora Sepulveda, dofia Alejandra -; Saavedra, don Gaston; y Silber,
don Gabriel.)

-- Para reemplazar la letra b) del actual niumero 31, que
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paso a ser 35, por la siguiente:

“b) Modificase el inciso sexto del articulo 45 bis, de la
siguiente forma:

i. Reempldzase la expresion “los Superintendentes de
Administradoras de Fondos de Pensiones, de Bancos e Instituciones
Financieras y de Valores y Seguros” por “la Superintendencia de Pensiones y la
Comision para el Mercado Financiero”.

ii. Intercélase la siguiente tercera oracion nueva: “No podran
pagarse comisiones con cargo a los Fondos de Pensiones, a Fondos Mutuos
nacionales, a menos que la cuota de fondo mutuo refiera a instrumentos
mayoritariamente invertidos en el mercado extranjero, segun lo defina el
Régimen de Inversion.”.

iii. Agrégase la siguiente oracion final nueva: “Con todo, para
la determinacion de las comisiones maximas se tomaran como referencia las
comisiones cobradas por los vehiculos de inversion internacionales,
exceptuados aquéllos cuyas comisiones se encuentren en el veinticinco por
ciento superior de la distribucion de comisiones cobradas por dichos
vehiculos.”.

-- Sometida a votacion, se rechazd por 6 votos en contra, 6
a favor y 1 abstencion.

(Votaron a favor los diputados sefiores Barros, don Ramén; Celis, don
Andrés —en reemplazo del diputado sefior Santana, don Alejandro -; Eguiguren, don Francisco;
Melero, don Patricio; Ramirez, don Guillermo; Santana, don Alejandro; y Sauerbaum, don
Frank. Votaron en contra las diputadas sefioras Orsini, dofia Maite; y Yeomans, dofia Gael
(Presidenta) vy, los diputados sefiores Barrera, don Boris —en reemplazo de la diputada sefiora
Cariola, dofia Carol -; Jiménez, don Tucapel; Mulet, don Jaime —en reemplazo de la diputada
sefiora Sepulveda, dofia Alejandra -; y Saavedra, don Gaston. Se abstuvo el diputado sefior
Silber, don Gabriel.)

-- Para reemplazar el numero 51, que pasoé a ser 58, por el
siguiente:

“51. Reemplazase en el articulo 92 G, la expresion ‘la
destinada al financiamiento de la cotizacion obligatoria para pension establecida
en el inciso primero del articulo 17 y a la” por “las cotizaciones establecidas en
los incisos primero y tercero del articulo 17 y 1a”.

-- Sometida a votacion, se rechazé por 6 votos en contra, 6
a favor y 1 abstencién.

(Votaron a favor los diputados sefiores Barros, don Ramoén; Celis, don
Andrés —en reemplazo del diputado sefior Santana, don Alejandro -; Eguiguren, don Francisco;
Melero, don Patricio; Ramirez, don Guillermo; y Rey, don Hugo —en reemplazo del diputado
sefior Sauerbaum, don Frank -; Votaron en contra las diputadas sefioras Cariola, dofia Karol;
Orsini, dofia Maite; Sepulveda, dofia Alejandra; y Yeomans, dofia Gael (Presidenta) y, los
diputados Jiménez, don Tucapel; y Saavedra, don Gastén. Se abstuvo el diputado sefior
Silber, don Gabriel.)
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AL TiTULO XIl DEL CONSEJO ADMINISTRADOR DE LOS
SEGUROS SOCIALES Y DE LOS AGENTES DE INVERSIONES DEL
AHORRO PREVISIONAL ADICIONAL.

ARTICULO 36
-- Para modificar el articulo 36 de la siguiente forma:
a) Modificase el inciso quinto de la siguiente forma:

I. Reemplazase en su encabezado la expresion “el Seguro de
Dependencia” por “el Programa de Ahorro Colectivo Solidario incluido el Seguro
de Dependencia’.

ii. Intercalase en el numero 1), entre las expresiones
“Previsional Adicional” e “y presentar”, la expresion “y del Programa de Ahorro
Colectivo Solidario,”.

iii. Intercalase en el numero 2) a continuacion de la expresion
“Previsional Adicional”, la expresion “y del Fondo de Ahorro Colectivo Solidario”.

iv. Intercalase en el numero 3) a continuacion de la expresion
“Previsional Adicional”, la expresion “y del Fondo de Ahorro Colectivo Solidario”.
Ademas, reemplazase la palabra “uno” por “dos”.

v. Intercalase en el numero 4), a continuacion de la expresion
“Previsional Adicional”, la expresion “y del Fondo de Ahorro Colectivo Solidario”.

vi. Intercalase en el niumero 7), a continuacion de la palabra
“diferenciando”, la expresion “en el caso del Ahorro Previsional Adicional”.

vii. Eliminase la segunda oracion del nimero 9).

viil. Intercalase el siguiente numero 11), nuevo, pasando los
actuales numeros 11) al 23) a ser numeros 12) al 24), respectivamente:

“11) Cautelar que los recursos del Ahorro Previsional
Adicional solo se destinen a financiar las prestaciones y beneficios que
establece el decreto ley N° 3.500, de 1980.”.

ix. Reemplazase en el actual nimero 11), que paso a ser 12),
la expresion “la ley que lo establece” por “esta ley”.

X. Intercalase en el actual numero 18), que paso a ser 19), a
continuacion de la expresion “Previsional Adicional”, la expresion “, el Programa
de Ahorro Colectivo Solidario”. Ademas, eliminase al final del sequndo parrafo
de la letra i), las comillas y el punto final (”.).

Xi. Reemplazase en el actual nimero 19), que paso a ser 20),
la expresion “del Seguro de Dependencia” por “del Programa de Ahorro
Colectivo Solidario”.
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Xii. Intercalase en el actual numero 20), que paso a ser 21), a
continuacion de la expresion “Previsional Adicional”, la expresion “, el Programa
de Ahorro Colectivo Solidario”. Ademas, reemplazase al final, el punto y coma

(;) por un punto (.).

Xiii. Intercalase en el actual numero 21), que paso a ser 22),
a continuacion de la expresion “Previsional Adicional”, la expresion “, al
Programa de Ahorro Colectivo Solidario”.

xiv. Intercédlase el siguiente numero 25), nuevo, a
continuacion del actual numero 23) que paso a ser 24), pasando los actuales
numeros 24) y 25) a ser 26) y 27), respectivamente:

“25) A mas tardar el 30 de abril de cada afio, dar cuenta
publica a los afiliados de su gestion del afio calendario anterior, segun lo
disponga una norma de caracter general de la Superintendencia de
Pensiones.”.

b) Agréganse los siguientes incisos, nuevos, a continuacion
del actual inciso final:

“El Consejo Administrador de los Seguros Sociales tendra
acceso a la informacion de los afiliados al sistema previsional que sea
necesaria para el cumplimiento de sus funciones, en los términos que defina
una norma de caracter general de la Superintendencia de Pensiones.

Seran aplicables al Consejo Administrador de los Seguros
Sociales, en materia de votacion en la eleccion de directores en las sociedades
cuyas acciones hayan sido adquiridas con recursos de los programas que
administre, las disposiciones establecidas en los articulos 154 bis y 155 del
decreto ley N° 3.500, de 1980.

El Consejo debera contar con un Comité de Afiliados
compuesto por cinco miembros representantes de los afiliados al sistema de
pensiones, que seran elegidos por estos a través de votacion electronica.

Para estos efectos, la Comision de Usuarios del Sistema de
Pensiones, establecida en el articulo 43 de la ley N° 20.255, dirigira un proceso
de seleccion formal de candidatos financiado por el Consejo Administrador de
los Seguros Sociales, y propondra una némina que contenga al menos el triple
de candidatos respecto al numero de miembros a elegir. El reglamento a que se
refiere el articulo 43 de la ley N° 20.255 establecera el mecanismo y los criterios
de seleccion de los candidatos y los requisitos que éstos deberan cumplir.
Ademas, establecera el porcentaje minimo de afiliados que deberan votar para
que la eleccion se entienda representativa, el que, de no cumplirse, implicara
que la seleccion de los miembros sera realizada por la Comision de Usuarios.

Dichos representantes permaneceran en el cargo por un
periodo de tres afios y podran ser reelegidos por una sola vez.

Las atribuciones del Comité de Afiliados seran las siguientes:
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i. Examinar la implementacion y resultados de la politica y
regulacion de inversiones de los recursos de los programas que administre el
Consejo.

ii. Examinar la calidad y oportunidad de los servicios
entregados por el Consejo a sus usuarios.

iii. Verificar que la informacion que reciban los usuarios sea
suficiente, veraz y oportuna, conforme a la regulacion de la Superintendencia.

iv. Proponer al Consejo mejoras en la prestacion de los
Servicios que entrega a sus usuarios por cualquier medio.

v. Solicitar al Consejo la realizacion de estudios que evalten
los servicios que presta a los usuarios, incluyendo gestion financiera, e informar
sobre sus resultados a estos.

vi. Solicitar al Consejo la informacion necesaria para el
cumplimiento de sus funciones. Este derecho debe ser ejercido de manera de
no afectar la gestion del Consejo.

No podran ser integrantes del Comité de Afiliados:
a) Los consejeros y funcionarios del Consejo Administrador
de los Seqguros Sociales.

b) Los accionistas, directores, gerentes, ejecutivos o
dependientes de las Administradoras de Fondos de Pensiones, de los Agentes
de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional, ni de las entidades que
conformen su grupo empresarial, en los términos del articulo 96 de la ley N°
18.045, de Mercado de Valores.

c) Las personas que mantengan cualquier vinculacion,
interés o dependencia economica, profesional, crediticia o comercial, de una
naturaleza y volumen relevantes, de acuerdo a lo que defina una norma de la
Superintendencia, con el Consejo Administrador de los Seguros Sociales, una
Administradora de Fondos de Pensiones o un Agente de Inversiones del Ahorro
Previsional Adicional, sus consejeros, accionistas, directores, gerentes o
gjecutivos, segun corresponda.

d) Los conyuges, convivientes civiles o parientes hasta el
segundo grado de consanguinidad o primer grado de afinidad, de las personas
sefialadas en las letras a), b) y c¢) anteriores.

El representante de los afiliados que deje de reunir los
requisitos para ser considerado como tal, quedara automaticamente inhabilitado
para ejercer su cargo.

Seran aplicables a los representantes de los afiliados las
disposiciones establecidas en los articulos 151 y 152 del decreto ley N° 3.500,
de 1980.
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Seran causales de cesacion de sus funciones, las siguientes:
a) Expiracion del plazo por el que fue designado.
b) Renuncia.

¢) Incapacidad psiquica o fisica para el desempefio de la
funcion.

d) Sobreviniencia de alguna de las causales de inhabilidad
antes sefialadas, caso en el cual cesara automaticamente en el ejercicio de la
funcion.

e) Falta grave al cumplimiento de sus obligaciones.

El Consejo Administrador de los Seguros Sociales debera
pagar a los integrantes del Comité, una dieta en pesos equivalente a 10
Unidades Tributarias Mensuales por cada sesion a la que asistan, con un
maximo de 20 de dichas unidades por cada mes calendario.

Los representantes de los afiliados deberan guardar reserva
sobre las deliberaciones y resoluciones al interior del Comité, asi como de los
antecedentes en los que éstas se fundamentaron, y no podran darlos a conocer
a terceros bajo ninguna circunstancia. Se exceptua de la prohibicion anterior
aquella informacion que el propio Consejo hubiere dado a conocer a sus
usuarios o al publico en general, y cualquier otra informacion que, en virtud de
la ley, tenga el caracter de publica. La infraccion a esta obligacion sera
sancionada con la pena de reclusion menor en su grado minimo a medio, y
calificara como una falta grave para efectos de la letra e) del inciso ante
precedente.

El Comité de Afiliados debera elaborar un informe anual de
su gestion, el que debera ser remitido por el Consejo a sus usuarios, a través
de medios electrénicos, y sera publicado en el sitio web de este.”.

-- Sometida a votacion, se rechazé por 1 votos en contra, 6
a favor y 6 abstenciones.

(Votaron a favor los diputados sefiores Barros, don Ramén; Celis, don
Andrés —en reemplazo del diputado sefior Santana, don Alejandro -; Eguiguren, don Francisco;
Melero, don Patricio; Ramirez, don Guillermo; y Rey, don Hugo —en reemplazo del diputado
sefior Sauerbaum, don Frank -. Voté en contra la diputada sefiora Cariola, dofia Karol. Se
abstuvieron las diputadas sefioras Orsini, dofia Maite; Sepulveda, dofia Alejandra; y Yeomans,
dofia Gael (Presidenta) y, los diputados Jiménez, don Tucapel; Saavedra, don Gastén; y
Silber, don Gabriel.)

ARTICULO 39
-- Para modificar el articulo 39 de la siguiente forma:

a) Agrégase la siguiente letra g), nueva, en el inciso
segundo:
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“g) Los directores y ejecutivos de los Agentes de Inversiones
del Ahorro Previsional Adicional.”.

b) Eliminase el inciso tercero.

-- Sometida a votacién, se rechazé por 1 votos en contra, 6
a favor y 6 abstenciones.

(Votaron a favor los diputados sefiores Barros, don Ramon; Celis, don
Andrés —en reemplazo del diputado sefior Santana, don Alejandro -; Eguiguren, don Francisco;
Melero, don Patricio; Ramirez, don Guillermo; y Rey, don Hugo —en reemplazo del diputado
sefior Sauerbaum, don Frank -. Voté en contra la diputada sefiora Cariola, dofia Karol. Se
abstuvieron las diputadas sefioras Orsini, dofia Maite; Sepulveda, dofia Alejandra; y Yeomans,
dofia Gael (Presidenta) y, los diputados Jiménez, don Tucapel, Saavedra, don Gastén; y
Silber, don Gabriel.)

ARTICULO 41

-- Para reemplazar en la letra c) del inciso primero del
articulo 41, la expresién “articulo anterior” por “articulo 37”.

-- Sometida a votacion, se rechazé por 1 votos en contra, 6
a favor y 6 abstenciones.

(Votaron a favor los diputados sefiores Barros, don Ramoén; Celis, don
Andrés —en reemplazo del diputado sefior Santana, don Alejandro -; Eguiguren, don Francisco;
Melero, don Patricio; Ramirez, don Guillermo; y Rey, don Hugo —en reemplazo del diputado
sefior Sauerbaum, don Frank -. Voté en contra la diputada sefiora Cariola, dofia Karol. Se
abstuvieron las diputadas sefioras Orsini, dofia Maite; Sepulveda, dofia Alejandra; y Yeomans,
dofia Gael (Presidenta) y, los diputados Jiménez, don Tucapel, Saavedra, don Gastén; y
Silber, don Gabriel.)

ARTICULO 47

-- Para reemplazar la segunda oraciéon del inciso Unico
del articulo 47, por la siguiente:

“La licitacion y la adjudicacion del servicio se regiran por las
normas establecidas en la presente ley y en las respectivas bases de licitacion,
elaboradas por el Consejo Administrador de los Seguros Sociales y aprobadas
por la Superintendencia de Pensiones.”.

-- Sometida a votacioén, se rechazd por 1 votos en contra, 6
a favor y 6 abstenciones.

(Votaron a favor los diputados sefiores Barros, don Ramon; Celis, don
Andrés —en reemplazo del diputado sefior Santana, don Alejandro -; Eguiguren, don Francisco;
Melero, don Patricio; Ramirez, don Guillermo; y Rey, don Hugo —en reemplazo del diputado
sefior Sauerbaum, don Frank -. Votd en contra la diputada sefiora Cariola, dofia Karol. Se
abstuvieron las diputadas sefioras Orsini, dofia Maite; Sepulveda, dofia Alejandra; y Yeomans,
dofla Gael (Presidenta) y, los diputados Jiménez, don Tucapel; Saavedra, don Gastén; y
Silber, don Gabriel.)

ARTICULO 48
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-- Para reemplazar en el inciso séptimo del articulo 48 la
expresion “un diario de circulacion nacional” por “el Diario Oficial”.

-- Sometida a votacion, se rechazé por 1 votos en contra, 6
a favor y 6 abstenciones.

(Votaron a favor los diputados sefiores Barros, don Ramén; Celis, don
Andrés —en reemplazo del diputado sefior Santana, don Alejandro -; Eguiguren, don Francisco;
Melero, don Patricio; Ramirez, don Guillermo; y Rey, don Hugo —en reemplazo del diputado
sefior Sauerbaum, don Frank -. Voté en contra la diputada sefiora Cariola, dofia Karol. Se
abstuvieron las diputadas sefioras Orsini, dofia Maite; Sepulveda, dofia Alejandra; y Yeomans,
dofia Gael (Presidenta) y, los diputados Jiménez, don Tucapel; Saavedra, don Gaston; y
Silber, don Gabriel.)

-- Para reemplazar al final de las letras c) y f) del inciso
segundo del articulo 49, la palabra “esta” por “este”.

ARTICULO 49

-- Sometida a votacion, se rechazé por 1 votos en contra, 6
a favor y 6 abstenciones.

(Votaron a favor los diputados sefiores Barros, don Ramoén; Celis, don
Andrés —en reemplazo del diputado sefior Santana, don Alejandro -; Eguiguren, don Francisco;
Melero, don Patricio; Ramirez, don Guillermo; y Rey, don Hugo —en reemplazo del diputado
sefior Sauerbaum, don Frank -. Voté en contra la diputada sefiora Cariola, dofia Karol. Se
abstuvieron las diputadas sefioras Orsini, dofia Maite; Sepulveda, dofia Alejandra; y Yeomans,
dofia Gael (Presidenta) y, los diputados Jiménez, don Tucapel, Saavedra, don Gastén; y
Silber, don Gabriel.)

ARTICULO 51

-- Para reemplazar en la letra a) del inciso primero del
articulo 51, la expresion “de la Superintendencia de Pensiones” por “del
Consejo Administrador de los Seguros Sociales”.

-- Sometida a votacion, se rechazd por 1 votos en contra, 6
a favor y 6 abstenciones.

(Votaron a favor los diputados sefiores Barros, don Ramon; Celis, don
Andrés —en reemplazo del diputado sefior Santana, don Alejandro -; Eguiguren, don Francisco;
Melero, don Patricio; Ramirez, don Guillermo; y Rey, don Hugo —en reemplazo del diputado
sefior Sauerbaum, don Frank -. Votdé en contra la diputada sefiora Cariola, dofia Karol. Se
abstuvieron las diputadas sefioras Orsini, dofia Maite; Sepulveda, dofia Alejandra; y Yeomans,
dofla Gael (Presidenta) y, los diputados Jiménez, don Tucapel; Saavedra, don Gastén; y
Silber, don Gabriel.)

ARTICULO 53

-- Para reemplazar en el inciso primero del articulo 53, la
expresion “de la Superintendencia de Pensiones” por “del Consejo
Administrador de los Seguros Sociales”.

-- Sometida a votacion, se rechazé por 1 votos en contra, 6
a favor y 6 abstenciones.

(Votaron a favor los diputados sefiores Barros, don Ramoén; Celis, don
Andrés —en reemplazo del diputado sefior Santana, don Alejandro -; Eguiguren, don Francisco;
Melero, don Patricio; Ramirez, don Guillermo; y Rey, don Hugo —en reemplazo del diputado
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sefior Sauerbaum, don Frank -. Votd en contra la diputada sefiora Cariola, dofia Karol. Se
abstuvieron las diputadas sefioras Orsini, dofia Maite; Sepulveda, dofia Alejandra; y Yeomans,
dofla Gael (Presidenta) y, los diputados Jiménez, don Tucapel; Saavedra, don Gastén; y
Silber, don Gabriel.)

ARTICULO 55

-- Para reemplazar la oracion final del inciso cuarto del
articulo 55, por la siguiente:

“las bases de licitacibn determinaran el monto,
caracteristicas y exigencias de la boleta bancaria.”.

-- Sometida a votacion, se rechazé por 1 votos en contra, 6

a favor y 6 abstenciones.

(Votaron a favor los diputados sefiores Barros, don Ramén; Celis, don
Andrés —en reemplazo del diputado sefior Santana, don Alejandro -; Eguiguren, don Francisco;
Melero, don Patricio; Ramirez, don Guillermo; y Rey, don Hugo —en reemplazo del diputado
sefior Sauerbaum, don Frank -. Voté en contra la diputada sefiora Cariola, dofia Karol. Se
abstuvieron las diputadas sefioras Orsini, dofia Maite; Sepulveda, dofia Alejandra; y Yeomans,
dofia Gael (Presidenta) y, los diputados Jiménez, don Tucapel; Saavedra, don Gastén; y
Silber, don Gabriel.)

ARTICULO 60

-- Para reemplazar al final de la letra h) del inciso primero
del articulo 60, la expresion “esta ultima” por “este ultimo”.

-- Sometida a votacion, se rechazé por 1 votos en contra, 6
a favor y 6 abstenciones.

(Votaron a favor los diputados sefiores Barros, don Ramén; Celis, don
Andrés —en reemplazo del diputado sefior Santana, don Alejandro -; Eguiguren, don Francisco;
Melero, don Patricio; Ramirez, don Guillermo; y Rey, don Hugo —en reemplazo del diputado
sefior Sauerbaum, don Frank -. Voté en contra la diputada sefiora Cariola, dofia Karol. Se
abstuvieron las diputadas sefioras Orsini, dofia Maite; Sepulveda, dofia Alejandra; y Yeomans,
dofia Gael (Presidenta) y, los diputados Jiménez, don Tucapel; Saavedra, don Gastén; y
Silber, don Gabriel.)

-- Incorpéranse los siguientes Titulos XIV y XV, nuevos,
pasando el actual Titulo XIV a ser XVI:

“TITULO XIV

MODIFICACIONES AL DECRETO CON FUERZA DE LEY N° 3, DE 1997, DEL
MINISTERIO DE HACIENDA, QUE FIJA TEXTO REFUNDIDO,
SISTEMATIZADO Y CONCORDADO DE LA LEY GENERAL DE BANCOS Y
DE OTROS CUERPOS LEGALES QUE SE INDICAN

Articulo 72.- Para intercalar, en el articulo 71, los siguientes
incisos segundo a quinto, nuevos, pasando el actual inciso segundo a ser sexto:



256

“Sin perjuicio de lo sefalado en el inciso precedente, la
Comision podré autorizar a las Administradoras Generales de Fondos a que se
refiere la ley N° 20.712 sobre Administracion de Fondos de Terceros y Carteras
Individuales, que a su vez sean filiales bancarias, para constituir, adquirir
acciones o tomar participaciones en Agentes de Inversion del Ahorro
Previsional Adicional.

Las filiales de las referidas Administradoras Generales de
Fondos, constituidas como Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional
Adicional, deberan observar estrictamente su giro exclusivo, quedandoles
prohibido ofrecer u otorgar bajo circunstancia alguna, ya sea directa o
indirectamente, ni aun a titulo gratuito, cualquier otro servicio o producto que
resulte ajeno a su giro exclusivo.

La Administradora General de Fondos, matriz de una filial
que sea Agente de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional, no podra
subordinar el ejercicio de cualquier derecho del aportante, a la incorporacion o
permanencia de éste en la sociedad filial. Igualmente, no podra supeditar el
otorgamiento de condiciones mas favorables en razén de tales circunstancias.

Para la constitucion de las filiales a que se refiere el inciso
tercero de este articulo, la Administradora debera solicitar la autorizacion de
existencia respectiva a la Superintendencia de Pensiones, siguiendo el
procedimiento contenido en el articulo 130 y siguientes de la ley N° 18.046.
Para ello, se requerira la autorizacion previa de la Comision. La
Superintendencia de Pensiones sélo podra otorgar la referida autorizacion de
existencia en la medida que la Comision otorgue la autorizacion antes indicada.

TITULO XV
OTRAS DISPOSICIONES

Articulo 72.- Modificase la planta de directivos de la
Superintendencia de Pensiones, fijada por el articulo 1° del decreto con fuerza
N° 3, de 2008, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, del siguiente modo:

a) Agrégase en su literal a), directivos del segundo nivel
jerarquico Titulo VI ley N° 19.882, un cargo de Intendente de Proteccion de los
Afiliados y Beneficiarios, grado 2°.

b) Sustitdyase en la planta de directivos el guarismo “32” por
“33".".

-- Sometida a votacién, se rechazé por 6 votos en contra, 6
a favor y 1 abstencioén.

(Votaron a favor los diputados sefiores Barros, don Ramon; Celis, don
Andrés —en reemplazo del diputado sefior Santana, don Alejandro -; Eguiguren, don Francisco;
Melero, don Patricio; Ramirez, don Guillermo; y Rey, don Hugo —en reemplazo del diputado
sefior Sauerbaum, don Frank -. Votaron en contra las diputadas sefioras Cariola, dofia Karol;
Orsini, dofia Maite; Seputlveda, dofia Alejandra; y Yeomans, dofia Gael (Presidenta) y, los
diputados Jiménez, don Tucapel; y Saavedra, don Gastén. Se abstuvo el diputado sefior
Silber, don Gabiriel.)
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A LAS DISPOSICIONES TRANSITORIAS

ARTICULO DECIMO PRIMERO TRANSITORIO

-- Para reemplazar el articulo décimo primero, que pasé a
ser sexto, por el siguiente:

“Articulo sexto.- La cotizacién para el Ahorro Previsional
Adicional, a que se refiere el inciso tercero del articulo 17 del decreto ley N°
3.500, de 1980, modificado por el articulo 2 de la presente ley, correspondera a:

a) Un 0,1% de la remuneracion o renta imponible del afiliado,
a partir del primer dia del mes siguiente a la publicacién de la presente ley y
durante un periodo de doce meses.

b) Un 0,2% de la remuneracién o renta imponible del afiliado,
a partir del primer dia del décimo tercer mes siguiente a la publicacion de la
presente ley y durante un periodo de treinta y seis meses.

c) Un 0,3% de la remuneracién o renta imponible del afiliado,
a partir del primer dia del cuadragésimo noveno mes siguiente a la publicacion
de la presente ley y durante un periodo de doce meses.

d) Un 0,4% de la remuneracion o renta imponible del afiliado,
a partir del primer dia del sexagésimo primer mes siguiente a la publicacién de
la presente ley y durante un periodo de doce meses.

e) Un 0,5% de la remuneracion o renta imponible del afiliado,
a partir del primer dia del septuagésimo tercer mes siguiente a la publicacion de
la presente ley y durante un periodo de doce meses.

f) Un 1,0% de la remuneraciéon o renta imponible del afiliado,
a partir del primer dia del octogésimo quinto mes siguiente a la publicacion de la
presente ley y durante un periodo de doce meses.

g) Un 1,5% de la remuneracion o renta imponible del afiliado,
a partir del primer dia del nonagésimo séptimo mes siguiente a la publicacién de
la presente ley y durante un periodo de doce meses.

h) Un 2,0% de la remuneracién o renta imponible del afiliado,
a partir del primer dia del centésimo noveno mes siguiente a la publicacion de la
presente ley y durante un periodo de doce meses.

i) Un 2,5% de la remuneracion o renta imponible del afiliado,
a partir del primer dia del centésimo vigésimo primero mes siguiente a la
publicacion de la presente ley y durante un periodo de doce meses.

j) Un 3,0% de la remuneracion o renta imponible del afiliado,
a partir del primer dia del centésimo trigésimo tercero siguiente a la publicacion
de la presente ley.
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La cotizacion para el Programa de Ahorro Colectivo Solidario,
a que se refiere el inciso tercero del articulo 17 del decreto ley N° 3.500, de
1980, modificado por el articulo 2 de la presente ley, correspondera a:

a) Un 0,4% de la remuneracion o renta imponible del afiliado,
a partir del primer dia del mes siguiente a la publicacién de la presente ley y
durante un periodo de doce meses.

b) Un 0,8% de la remuneracién o renta imponible del afiliado,
a partir del primer dia del décimo tercer mes siguiente a la publicacion de la
presente ley y durante un periodo de doce meses.

c) Un 1,3% de la remuneracién o renta imponible del afiliado,
a partir del primer dia del vigésimo quinto mes siguiente a la publicacién de la
presente ley y durante un periodo de doce meses.

d) Un 1,8% de la remuneracion o renta imponible del afiliado,
a partir del primer dia del trigésimo séptimo mes siguiente a la publicacion de la
presente ley y durante un periodo de doce meses.

e) Un 2,2% de la remuneracion o renta imponible del afiliado,
a partir del primer dia del cuadragésimo noveno mes siguiente a la publicacion
de la presente ley y durante un periodo de doce meses.

f) Un 2,6% de la remuneracién o renta imponible del afiliado,
a partir del primer dia del sexagésimo primer mes siguiente a la publicacién de
la presente ley y durante un periodo de doce meses.

g) Un 3% de la remuneracién o renta imponible del afiliado, a
partir del primer dia del septuagésimo tercer mes siguiente a la publicacion de
la presente ley.”.

-- Sometida a votacién, se rechazé por 6 votos en contra, 6
a favor y 1 abstenciodn.

(Votaron a favor los diputados sefiores Barros, don Ramon; Celis, don
Andrés —en reemplazo del diputado sefior Santana, don Alejandro -; Eguiguren, don Francisco;
Melero, don Patricio; Ramirez, don Guillermo; y Rey, don Hugo —en reemplazo del diputado
sefior Sauerbaum, don Frank -; Votaron en contra las diputadas sefioras Cariola, dofia Karol;
Orsini, dofia Maite; Seputlveda, dofia Alejandra; y Yeomans, dofia Gael (Presidenta) vy, los
diputados Jiménez, don Tucapel; y Saavedra, don Gastén. Se abstuvo el diputado sefior
Silber, don Gabiriel.)

XI.- INDICACIONES INCOMPATIBLES QUE FUERON DECLARADAS
INCOMPATIBLES CON LAS YA VOTADAS.

Las indicaciones que a continuacion se transcriben
fueron declaradas incompatibles por la sefiora Presidente de la Comisidn,
doia Gael Yeomans Araya, en razén de ser contradictorias con lo votado,
en conformidad a lo establecido en el inciso tercero del articulo 296 del
Reglamento de la Corporacion.
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-- Incorpérase el siguiente Parrafo 6° a continuacion del
actual articulo 61, pasando el actual articulo 62 a ser 71:

“Péarrafo 6°
Del Programa de Ahorro Colectivo Solidario

Articulo 62.- EI Programa de Ahorro Colectivo Solidario sera
financiado con la cotizacion establecida en el inciso tercero del articulo 17 del
decreto ley N° 3.500, de 1980, la que ingresara al Fondo de Ahorro Colectivo
Solidario y al Fondo de Dependencia.

Para estos efectos, créanse el Fondo de Ahorro Colectivo
Solidario y el Fondo de Dependencia, que seran administrados por el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales y cuyo fin es el otorgamiento de las
prestaciones del Programa de Ahorro Colectivo Solidario.

Lo dispuesto en las letras a), b), ¢), d) y h) del articulo 60 de
esta ley sera aplicable a las Administradoras de Fondos de Pensiones, respecto
del Programa de Ahorro Colectivo Solidario.

El Consejo Administrador de los Seguros Sociales debera
verificar el acceso a los beneficios del Programa de Ahorro Colectivo Solidario y
calcular su monto. Estos beneficios se pagaran conjuntamente con la respectiva
pension. Las Administradoras de Fondos de Pensiones, las Compafias de
Seguros de Vida, la Caja de Prevision de la Defensa Nacional, la Direccion de
Prevision de Carabineros de Chile y el Instituto de Prevision Social, deberan
proporcionar al Consejo la informacion necesaria para estos efectos, en la
forma y plazo que establezca una norma de caracter general de la
Superintendencia de Pensiones.

El Consejo Administrador de los Seguros Sociales debera
encargar la realizacion de un estudio actuarial cada cinco afios, el que permitira
evaluar la sustentabilidad de los fondos sefialados en este articulo para un
horizonte de 80 afios, incluyendo una proyeccion de los ingresos de ambos
fondos y de los desembolsos estimados para el pago de los beneficios que
financian.

En el evento que el total de ingresos proyectados no alcance
para cubrir el total de los beneficios que deben ser financiados con los fondos
antes sefialados, se ajustaran los parametros para la determinacion de las
prestaciones correspondientes a los futuros pensionados. De subsistir el déficit
podran disminuirse proporcionalmente las prestaciones en curso de pago.

Si posteriormente un nuevo estudio actuarial, efectuado
cuando el Consejo lo defina, determina que se supera el déficit proyectado, el
monto de las correspondientes prestaciones debera aumentarse hasta alcanzar
los montos establecidos en el articulo 64.

Articulo 63.- Los recursos disponibles en el Fondo de Ahorro
Colectivo Solidario se destinaran a financiar un beneficio mensual de caracter
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vitalicio, para las personas de 65 o mas afios de edad, pensionadas por vejez e
invalidez declarada definitiva, en conformidad al decreto ley N° 3.500, de 1980.

Para acceder al beneficio se deberd presentar la
correspondiente solicitud en el Consejo Administrador de los Seguros Sociales
0 en la entidad pagadora de pension, la que debera remitirla al Consejo.

El beneficio se devengara desde la fecha de presentacion de
la solicitud, siempre que el beneficiario retna a esa data los requisitos
correspondientes.

Articulo 64.- El beneficio mensual ascendera a 2 Unidades
de Fomento en el caso de los hombres y 2,5 Unidades de Fomento en el caso
de las mujeres, cuando el afiliado retna 15 afios de cotizaciones y 10 afios de
cotizaciones, respectivamente, en el sistema de pensiones regulado por el
decreto ley N° 3.500, de 1980, siempre que las cotizaciones hayan sido por al
menos un ingreso minimo mensual para trabajadores mayores de 18 afios y
menores de 65. Asimismo, se consideraran en el calculo del beneficio los
periodos en que se registren cotizaciones declaradas y no pagadas. También
se consideraran los periodos cotizados en los regimenes previsionales
administrados por el Instituto de Prevision Social y en los regimenes de la Caja
de Prevision de la Defensa Nacional y de la Direccion de Prevision de
Carabineros de Chile, siempre que los periodos cotizados no hubiesen sido
considerados para la obtencion de una pension en dichos regimenes y hubieren
dado derecho a bono de reconocimiento. Por su parte, no seran consideradas
en el célculo del beneficio, las cotizaciones financiadas por el Fondo de
Cesantia Solidario a que se refiere el articulo 25 ter de la ley N° 19.728.

Sin perjuicio de lo anterior, el afiliado tendra derecho a un
beneficio mensual equivalente a 0,04 Unidades de Fomento por cada afio
cotizado al Programa de Ahorro Colectivo Solidario, siempre que las
cotizaciones hayan sido por al menos un ingreso minimo mensual para
trabajadores mayores de 18 afios y menores de 65. Tratandose de fracciones
de afio, el beneficio se pagara proporcionalmente por mes cotizado. No seran
consideradas en el calculo del beneficio, las cotizaciones financiadas por el
Fondo de Cesantia Solidario a que se refiere el articulo 25 ter de la ley N°
19.728.

Articulo 65.- El afiliado no podra percibir beneficios del
Programa de Ahorro Colectivo Solidario que, sumados a las pensiones
provenientes de su ahorro obligatorio en el sistema de pensiones derivado de la
capitalizacion individual, sistema de pensiones solidarias y del Ahorro
Previsional Adicional, superen un monto equivalente a 25 Unidades de Fomento
mensuales. Si la suma de tales pensiones y beneficios supera dicho monto, se
rebajaran en el exceso los beneficios del Programa de Ahorro Colectivo
Solidario a que tiene derecho el afiliado.

Articulo 66.- Todo afiliado que haya cotizado al menos 30
afios, tendra derecho a una pension total cuyo monto no podra ser inferior a
10,6 Unidades de Fomento.
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Para estos efectos, se entendera por pension total aquella
suma de las pensiones y beneficios financiados con el ahorro obligatorio del
afiliado proveniente del sistema de pensiones de capitalizacion individual, el
Ahorro Previsional Adicional, el Programa de Ahorro Colectivo Solidario y el
Sistema de Pensiones Solidarias. La pension derivada del sistema de
pensiones regulado en el decreto ley N° 3.500, de 1980, se calculara
considerando en el saldo los retiros de excedente de libre disposicion, los
montos retirados por los afiliados que hayan postergado su edad de pension
acogiéndose a lo dispuesto en el articulo 70 bis y los saldos destinados a
financiar anticipadamente una renta vitalicia diferida en los términos
establecidos en el articulo 64 bis, ambos articulos del citado decreto ley.

La diferencia entre la pension total percibida por el afiliado y
el monto a que se refiere el inciso primero, sera financiada con cargo al
Programa de Ahorro Colectivo Solidario. Esta diferencia no se considerara para
efectos del célculo de la pension base a que se refiere el articulo 2° de la ley N°
20.255.

Para los efectos del cumplimiento del requisito de
cotizaciones establecido en el inciso primero, seran aplicables las disposiciones
contenidas en el inciso primero del articulo 64. Con todo, el afiliado debera
haber cotizado, al menos, diez afios en el Programa de Ahorro Colectivo
Solidario.

Articulo 67.- Los beneficios financiados con cargo al Fondo
de Ahorro Colectivo Solidario se consideraran ingresos tributables para efectos
de la Ley sobre Impuesto a la Renta y estaran afectos a las retenciones y
descuentos legales que corresponda. Estos beneficios no seran imponibles. Los
beneficios se extinguiran a la fecha de fallecimiento del afiliado.

Todo aquel que con el objeto de percibir indebidamente los
beneficios de este Parrafo para si o para terceros proporcione, declare o
entregue a sabiendas datos o antecedentes falsos, incompletos o erroneos,
sera sancionado con la pena establecida en el articulo 467 del Cédigo Penal.

Sin perjuicio de las penas aplicadas en conformidad al inciso
precedente, el infractor debera restituir al Fondo de Ahorro Colectivo Solidario
las sumas indebidamente percibidas, reajustadas en conformidad a la variacion
que experimente el Indice de Precios al Consumidor determinado por el Instituto
Nacional de Estadisticas o el organismo que lo reemplace, entre el mes anterior
a aquel en que se percibieron dichas sumas y el que antecede a la restitucion.
Las cantidades asi reajustadas devengaran ademas el interés penal mensual
establecido en el articulo 53 del Codigo Tributario.

Articulo 68.- Una norma de caracter
general de la Superintendencia de Pensiones determinaré los procedimientos
que se aplicaran para la acreditacion de requisitos, calculo y otorgamiento de
los beneficios financiados con el Fondo de Ahorro Colectivo Solidario, asi como
las demas normas necesarias para su aplicacion.
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Articulo 69.- El Fondo de Ahorro Colectivo Solidario
constituira un patrimonio independiente y diverso del patrimonio del Consejo
Administrador de los Seguros Sociales. Este debera llevar contabilidad
separada del patrimonio del Fondo.

El valor del Fondo de Ahorro Colectivo Solidario se expresara
en cuotas. Todas las cuotas del Fondo seran de igual monto y caracteristicas.

El Fondo sera inembargable y no podra constituirse sobre él
derechos reales ni personales de ningun tipo, medidas precautorias,
prohibiciones, derechos de retencion ni ninguna otra forma de gravamen o
restriccion que limite o pueda limitar su libre disponibilidad, y estara destinado
SOlo a generar los beneficios a que se refiere el presente Parrafo.

No obstante lo dispuesto en el inciso anterior, los recursos
que componen el Fondo de Ahorro Colectivo Solidario podran entregarse en
garantia en las Camaras de Compensacion, sOlo con el objeto de dar
cumplimiento a las obligaciones emanadas de las operaciones con instrumentos
derivados, y siempre que éstas cumplan las condiciones de seguridad para
custodiar estos titulos, y otras condiciones que se establezcan para los Fondos
de Pensiones, de conformidad al articulo 34 del decreto ley N° 3.500, de 1980.
En este caso, dichos recursos podran ser embargados sélo para hacer efectivas
las garantias constituidas para caucionar las obligaciones antes mencionadas.

A su vez, cesara también la inembargabilidad, para los
efectos de dar cumplimiento forzado a las obligaciones emanadas de los
contratos de caracter financiero a que se refieren las letras j) y m) del articulo
45 del decreto ley N° 3.500, de 1980.

Los incrementos que experimenten los recursos del Fondo
de Ahorro Colectivo Solidario no constituiran renta para los efectos de la Ley
sobre Impuesto a la Renta.

Articulo 70.- Seran aplicables al Fondo de Ahorro Colectivo
Solidario, en lo que corresponda, las disposiciones sobre inversiones del Ahorro
Previsional Adicional, contenidas en el Parrafo 2° del Titulo XIl de la presente
ley, con exclusion de la administracion de portafolios por ciclo de vida. Las
inversiones del Fondo de Ahorro Colectivo Solidario deberan sujetarse a las
disposiciones que sobre esta materia establezca un Régimen de Inversion,
emitido segun lo dispuesto en el articulo 54 del citado Parrafo.”

-- Para intercalar el siguiente articulo décimo cuarto,
nuevo, a continuacion del actual articulo décimo séptimo que pasé a ser
décimo tercero, pasando los actuales articulos décimo octavo al vigésimo
tercero a ser décimo quinto al vigésimo, respectivamente:

“Articulo décimo cuarto.- EI requisito de encaje
correspondera a un 1% para los primeros doce meses contados desde la
publicacion de la presente ley en el Diario Oficial. El mismo requisito de encaje
regird para una nueva Administradora de Fondos de Pensiones que entre en
operaciones durante los primeros doce meses contados desde la publicacion de
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la presente ley en el Diario Oficial. Dicho requisito se reducira a 0,5% el
segundo afio contado desde la publicacion de la presente ley en el Diario
Oficial, pudiendo las Administradoras mantener un exceso por sobre el citado
porcentaje hasta el mes de diciembre de dicho ario.

Con todo, la inversion representativa del encaje que en el
citado mes exceda el porcentaje antes sefialado, debera ser retirada o
rescatada por las Administradoras desde el Fondo de Pensiones respectivo
durante ese mes. El retiro estara afecto a impuestos en los términos
establecidos en la Ley sobre Impuesto a la Renta.”.

-- Para reemplazar el actual articulo vigésimo sexto, que
paso a ser vigésimo quinto, por el siguiente:

“Articulo vigésimo quinto.- Entre el vigésimo quinto mes y el
trigésimo sexto mes siguiente a la publicacion de esta ley en el Diario Oficial, la
cotizacion del Programa de Ahorro Colectivo Solidario que se destinara al
Fondo de Dependencia correspondera a un 0,1 por ciento de la remuneracion o
renta imponible del afiliado. A partir del trigésimo séptimo mes siguiente a la
publicacion de la ley, esta cotizacion correspondera a un 0,2 por ciento de la
remuneracion o renta imponible del afiliado.”

-- Para modificar el actual articulo vigésimo noveno, que
paso a ser vigésimo octavo, de la siguiente forma:

a) Reemplazase el inciso primero, por el siguiente:

“Articulo vigésimo octavo.- El aporte del Fondo de Cesantia
Solidario a los beneficiarios del Seguro de Cesantia de la ley N° 19.728,
establecido en el articulo 28 de la presente ley, correspondera a lo siguiente:

a) Un 10,5% de la prestacion por cesantia, a partir del primer
dia del mes siguiente a la publicacion de la presente ley y durante un periodo de
doce meses.

b) Un 11% de la prestacion por cesantia, a partir del primer
dia del décimo tercer mes siguiente a la publicacion de la presente ley y durante
un periodo de doce meses.

c) Un 11,5% de la prestacion por cesantia, a partir del primer
dia del vigésimo quinto mes siguiente a la vigencia de la presente ley y durante
un periodo de doce meses.

d) Un 12% de la prestacion por cesantia, a partir del primer
dia del trigésimo séptimo mes siguiente a la publicacion de la presente ley y
durante un periodo de doce meses.

e) Un 12,5% de la prestacion por cesantia, a partir del primer
dia del cuadragésimo noveno mes siguiente a la publicacion de la presente ley
y durante un periodo de doce meses.
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f) Un 13% de la prestacion por cesantia, a partir del primer
dia del sexagésimo primer mes siguiente a la publicacion de la presente ley y
durante un periodo de doce meses.

g) Un 13,5% de la prestacion por cesantia, a partir del primer
dia del septuagésimo tercer mes siguiente a la publicacion de la presente ley y
durante un periodo de doce meses.

h) Un 14% de la prestacion por cesantia, a partir del primer
dia del octogésimo quinto mes siguiente a la publicacion de la presente ley y
durante un periodo de doce meses.

i) Un 14,5% de la prestacion por cesantia, a partir del primer
dia del nonagésimo séptimo mes siguiente a la publicacion de la presente ley y
durante un periodo de doce meses.

J) Un 15% de la prestacion por cesantia, a partir del primer
dia del centésimo noveno mes siguiente a la publicacion de la presente ley y
durante un periodo de doce meses.

k) Un 15,5% de la prestacion por cesantia, a partir del primer
dia del centésimo vigésimo primero mes siguiente a la publicacion de la
presente ley y durante un periodo de doce meses.

) Un 16% de la prestacion por cesantia, a partir del
primer dia del centésimo trigésimo tercero siguiente a la publicacion de la
presente ley.”.

b) Eliminase el inciso tercero.”

-- Para intercalar los siguientes articulos trigésimo al
trigésimo cuarto, nuevos, a continuacion del actual articulo trigésimo que
pasé a ser vigésimo noveno, pasando los actuales articulos trigésimo
primero al trigésimo sexto a ser trigésimo quinto al cuadragésimo:

“Articulo trigésimo.- El Consejo Administrador de los Seguros
Sociales debera llamar a licitacion del servicio de administracion de las
inversiones del Ahorro Previsional Adicional en un plazo no superior a siete
meses contado desde la publicacion de la presente ley. En este caso, las bases
de licitacion seran elaboradas por la Superintendencia de Pensiones y
aprobadas por los Ministerios del Trabajo y Prevision Social y de Hacienda,
mediante decreto supremo.

Por su parte, el inicio de operaciones de los Agentes de
Inversiones del Ahorro Previsional Adicional que se adjudiquen la licitacion, sera
el dia primero del décimo tercer mes contado desde la publicacion de la
presente ley en el Diario Oficial.

La primera licitacion de la gestion de inversiones del Ahorro
Previsional Adicional podra ser adjudicada a un solo oferente. El plazo
respectivo se fijara en las bases de licitacion.
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Mientras no existan Agentes de Inversiones del Ahorro
Previsional Adicional, los recursos provenientes de la cotizacion para el Ahorro
Previsional Adicional seran gestionados por la Administradora de Fondos de
Pensiones en la que el afiliado se encuentre incorporado, en la misma forma
que los recursos a que se refiere el inciso primero del articulo 17 del decreto ley
N° 3.500, de 1980, debiendo mantenerse invertidos en el Fondo Tipo C. Las
Administradoras de Fondos de Pensiones no podran cobrar por esta funcion
una comision distinta de aquélla destinada a su financiamiento sefialada en el
articulo 28 del citado decreto ley.

Una vez que se adjudique la primera licitacion de la gestion
de inversiones del Ahorro Previsional Adicional, las Administradoras de Fondos
de Pensiones deberan transferir el saldo acumulado de los recursos
administrados provenientes de la respectiva cotizacion al Consejo
Administrador de los Seguros Sociales, en la forma y oportunidad que este
sefale.

Articulo trigésimo primero.- Los beneficios establecidos en el
Parrafo 6° del Titulo Xl de la presente ley y los establecidos en el articulo
trigésimo tercero transitorio, entraran en vigencia a partir del primer dia del mes
siguiente a la publicacion de esta ley.

Durante los primeros doce meses contados desde esa fecha,
el Instituto de Prevision Social debera calcular el monto de estos beneficios, los
que se pagaran conjuntamente con la respectiva pension. Las Administradoras
de Fondos de Pensiones, la Caja de Prevision de la Defensa Nacional, la
Direccion de Prevision de Carabineros de Chile y las Compafiias de Seguros de
Vida, deberan proporcionar al Instituto de Prevision Social la informacion
necesaria para estos efectos, en la forma y plazo que establezca una norma de
caracter general de la Superintendencia de Pensiones.

El Instituto de Prevision Social debera delegar la
administracion de las inversiones de los recursos del Ahorro Colectivo Solidario
a entidades publicas, o privadas fiscalizadas por la Comision para el Mercado
Financiero. Una vez que se adjudique la primera licitacion de la gestion de
inversiones de dicho ahorro, el Instituto debera transferir el saldo al Consejo
Administrador de los Seguros Sociales, en la forma y oportunidad que este
sefale.

Articulo trigésimo segundo.- El requisito de periodos
cotizados establecido en el segundo inciso del articulo 64 de esta ley, tendra la
siguiente gradualidad:

a) Durante los doce primeros meses de vigencia del beneficio
financiado con el Fondo de Ahorro Colectivo Solidario, el requisito sera de 12
afios de cotizaciones, para los hombres, y de 8 afios de cotizaciones, para las
mujeres.

b) A contar del décimo tercer mes de vigencia del beneficio
financiado con el Fondo de Ahorro Colectivo Solidario y cada doce meses, el
requisito de cotizaciones aumentara en seis meses hasta completar 15 afios de
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cotizaciones, en el caso de los hombres, y 10 afios de cotizaciones, en el caso
de las mujeres.

Articulo trigésimo tercero.- Los pensionados por vejez o
invalidez declarada definitiva a la fecha de publicacion de esta ley, en
conformidad al decreto ley N° 3.500, de 1980, que tengan 65 afios de edad o
mas y registren un minimo de 12 afios de cotizaciones, en el caso de los
hombres, y 8 afios, en el caso de las mujeres, tendran derecho a un beneficio
mensual de caracter vitalicio, equivalente a 2 Unidades de Fomento en el caso
de los hombres, y a 2,5 Unidades de Fomento en el caso de las mujeres. Para
acceder a este beneficio, el afiliado debera presentar la correspondiente
solicitud en el Consejo Administrador de los Seguros Sociales, en la entidad
pagadora de pension o en el Instituto de Prevision Social.

Este beneficio del Programa de Ahorro Colectivo
Solidario sera compatible con la pension minima a que se refiere el articulo
sexto transitorio de la ley N° 20.255 y con los beneficios del Sistema de
Pensiones Solidarias.

El beneficio se devengara desde la fecha de presentacion de
la solicitud.

Para efectos de determinar el beneficio, se consideraran los
periodos por los cuales se pagaron las cotizaciones efectuadas en el sistema de
pensiones regulado por el decreto ley N° 3.500, de 1980, siempre que las
cotizaciones hayan sido por al menos un ingreso minimo mensual para
trabajadores mayores de 18 afios y menores de 65. Asimismo, se consideraran
en el célculo del beneficio los periodos en que se registren cotizaciones
declaradas y no pagadas. También se consideraran los periodos cotizados en
los regimenes previsionales administrados por el Instituto de Prevision Social y
en los regimenes de la Caja de Prevision de la Defensa Nacional y de la
Direccion de Prevision de Carabineros de Chile, siempre que los periodos
cotizados no hubiesen sido considerados para la obtencion de una pension en
dichos regimenes. Por su parte, no seran consideradas en el calculo del
beneficio, las cotizaciones financiadas por el Fondo de Cesantia Solidario a que
se refiere el articulo 25 ter de la ley N° 19.728.

Este beneficio se considerara ingreso tributable para efectos
de la Ley sobre Impuesto a la Renta y estara afecto a las retenciones y
descuentos legales que corresponda. Por otra parte, se extinguira a la fecha de
fallecimiento del afiliado.

El pensionado no podra percibir beneficios del Programa de
Ahorro Colectivo Solidario que, sumados a las pensiones provenientes de su
ahorro obligatorio en el sistema de pensiones derivado de la capitalizacion
individual, del Ahorro Previsional Adicional y a los beneficios del Sistema de
Pensiones Solidarias, superen un monto equivalente a 25 Unidades de
Fomento mensuales. Si la suma de tales pensiones y beneficios supera dicho
monto, se rebajaran en el exceso los beneficios del Programa de Ahorro
Colectivo Solidario a que tiene derecho el pensionado.
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El Consejo Administrador de los Seguros Sociales verificara
el acceso al beneficio, el que se pagara conjuntamente con la respectiva
pension. Las Administradoras de Fondos de Pensiones, la Caja de Prevision de
la Defensa Nacional, la Direccion de Prevision de Carabineros de Chile y el
Instituto de Prevision Social, deberan proporcionar al Consejo la informacion
necesaria para estos efectos, en la forma y plazo que establezca una norma de
caracter general de la Superintendencia de Pensiones.

Dicha norma determinara los procedimientos que se
aplicaran para la acreditacion de requisitos y otorgamiento del beneficio
establecido en este articulo, asi como las demas normas necesarias para su
aplicacion.

Mientras no entre en funcionamiento el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales, el Instituto de Prevision Social verificara
el acceso al beneficio y transferira los fondos que corresponda a las entidades
pagadoras de pension.

Articulo trigésimo cuarto.- EI Consejo Administrador de los
Seguros Sociales debera llamar a licitacion del servicio de administracion de las
inversiones del Fondo de Ahorro Colectivo Solidario en un plazo no superior a
siete meses contado desde la publicacion de la presente ley. En este caso, las
bases de licitacion seran elaboradas por la Superintendencia de Pensiones y
aprobadas por los Ministerios del Trabajo y Prevision Social y de Hacienda,
mediante decreto supremo.

La primera licitacion de la gestion de inversiones del Fondo
de Ahorro Colectivo Solidario podra ser adjudicada a un solo oferente. El
periodo licitado se fijara en las bases de licitacion.

Las Administradoras de Fondos de Pensiones deberan
transferir a la Direccion de Presupuestos la recaudacion mensual para el
Programa de Ahorro Colectivo Solidario hasta que el Consejo Administrador de
los Seguros Sociales entre en funcionamiento.

Mientras no existan Agentes de Inversiones del Ahorro
Previsional Adicional, los recursos provenientes de la cotizacion para el Fondo
de Ahorro Colectivo Solidario seran gestionados por la Direccion de
Presupuestos. Una vez que se adjudique la primera licitacion de la gestion de
inversiones de dicho ahorro, la Direccion de Presupuestos debera transferir el
saldo al Consejo Administrador de los Seguros Sociales, en la forma y
oportunidad que este senale.

Mientras no entre en funcionamiento el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales, el Instituto de Prevision Social debera
verificar el acceso a los beneficios del Programa de Ahorro Colectivo Solidario y
calcular su monto. Estos beneficios se pagaran por las entidades pagadoras de
pension, conjuntamente con la respectiva pension. Las Administradoras de
Fondos de Pensiones, las Compafiias de Seguros de Vida, la Caja de Prevision
de la Defensa Nacional y la Direccion de Prevision de Carabineros de Chile,
deberan proporcionar al Instituto de Prevision Social la informacion necesaria
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para estos efectos, en la forma y plazo que establezca una norma de caracter
general de la Superintendencia de Pensiones.”.

-- Para agregar los siguientes articulos cuadragésimo
primero y cuadragésimo segundo, nuevos, a continuacién del actual
articulo trigésimo sexto que pasoé a ser cuadragésimo:

“Articulo cuadragésimo primero.- Con el fin de contribuir al
financiamiento del Programa de Ahorro Colectivo Solidario, autorizase a retirar
desde el Fondo de Reserva de Pensiones de la ley N° 20.128, en adelante “el
Fondo”, un monto de hasta seiscientos cincuenta millones de dolares de los
Estados Unidos de Norteamérica (US$650.000.000), con el fin contribuir al
financiamiento del Programa de Ahorro Colectivo Solidario, cuando asi lo defina
y autorice la Direccion de Presupuestos mediante resolucion exenta. El retiro
antes mencionado debera ser abonado en su equivalente en moneda nacional
al Fondo de Ahorro Colectivo Solidario, creado por esta ley.

El o los retiros establecidos en el inciso anterior podran
realizarse durante cuatro afios contados desde la publicacion de esta ley. Los
recursos retirados desde el Fondo de Reserva de Pensiones deberan ser
integrados al mismo, en un plazo que no podra exceder los 10 afios contado
desde la fecha en la cual se ejecutdé cada uno de dichos retiros. El
administrador del Fondo de Ahorro Colectivo Solidario contara con un periodo
de gracia de cinco afios para proceder a integrar dichos recursos. Asimismo, se
establece que dichos integros deberan ser enterados al Fondo de Reserva de
Pensiones aplicando una tasa de interés equivalente a la tasa de
endeudamiento del Fisco a igual plazo.

A partir del sexto afio, el administrador del Fondo de Ahorro
Colectivo Solidario debera pagar la cuota que anualmente corresponda.

Mediante decreto del Ministerio de Hacienda expedido bajo la
formula “Por orden del Presidente de la Republica”, se estableceran los
mecanismos para los integros al Fondo, sus procedimientos y modalidades,
junto a las demas normas necesarias para su realizacion.

Este articulo entrara en vigencia a partir de la publicacion de
esta ley.

Articulo cuadragésimo segundo.- ElI Fondo de Ahorro
Colectivo Solidario entrara en vigencia a partir de la publicacion de esta ley. En
tanto el Consejo Administrador de los Seguros Sociales no entre en
operaciones, dicho fondo sera administrado por la Direccion de Presupuestos
del Ministerio de Hacienda.”.

Como consecuencia de todo lo expuesto, la Comision de
Trabajo y Seguridad Social recomienda prestar su aprobacién al siguiente
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proyecto de ley:

PROYECTO DE LEY

“TiITULO I
MODIFICACIONES A LA LEY 20.255

PARRAFO 1°
SISTEMA DE PENSIONES SOLIDARIAS

ARTICULO 1.- Introdlcense las siguientes modificaciones a
la ley N° 20.255, que establece Reforma Previsional.

1. Modificase el articulo 2°, en el siguiente sentido:

f)  Agrégase el siguiente parrafo segundo nuevo en la letra
c): “Los aportes adicionales de pension para la clase media, a que se refiere el
Parrafo quinto del Titulo Ill, formaran parte de la pension base.”.

g) Agrégase al final de la letra e), antes del punto aparte,
la siguiente expresion “, ambas correspondientes al tramo de edad del
beneficiario”.

h) Intercalase en la letra f) a continuacion de la expresion
“pension basica solidaria de vejez”, la siguiente expresion “del tramo
correspondiente a la edad del beneficiario”.

)] Modificase la letra g) de acuerdo a lo siguiente:

iv. Intercalase en el primer parrafo, entre las expresiones “la
cuenta de capitalizacion individual,” y “que el beneficiario tenga”, la siguiente
frase: “incluyendo aquel proveniente del Ahorro Previsional Adicional”.

V. Reemplazase en el segundo parrafo, la expresion “no
se incluiran” por la siguiente oracion, "se consideraran los montos retirados por
los afiliados que hayan postergado su edad de pensidon acogiéndose a lo
dispuesto en el articulo 70 bis del decreto ley N° 3.500, de 1980, y aquellos
destinados a la contratacion de una renta vitalicia diferida a que se refiere el
articulo 64 bis. Por su parte, no se incluiran los traspasos del saldo de la cuenta
individual por cesantia a que se refiere el articulo 19 de la ley N° 19.728, los
traspasos de la cuenta de ahorro voluntario, las devoluciones de cotizaciones al
seguro de dependencia,”.

Vi. Reemplazase la primera oracion del parrafo cuarto
por la siguiente “Con todo, el recalculo del complemento solidario y de la
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pension final; se realizard en la misma oportunidad en que se reajuste o
incremente la pension basica solidaria de vejez o la pensidon maxima con aporte
solidario.”.

j) Incorpérase una nueva letra k), del siguiente tenor:

“k) Pensibn o suma de pensiones, corresponde a las
pensiones percibidas por el afiliado. Para estos efectos, el monto de las
pensiones de vejez e invalidez se estimaran excluyendo aquella parte cuyo
financiamiento provenga de traspasos del saldo de la cuenta individual por
cesantia a que se refiere el articulo 19 de la ley N° 19.728, de traspasos de la
cuenta de ahorro voluntario, de las devoluciones de cotizaciones al seguro de
dependencia, de cotizaciones voluntarias, de depdésitos de ahorro previsional
voluntario, de ahorro previsional voluntario colectivo y de depdsitos convenidos
a que se refiere el decreto ley N° 3.500, de 1980.".

2. Intercalase en la segunda oracion del inciso segundo
del articulo 14, entre las expresiones “no se incluirdn” y “las cotizaciones
voluntarias”, la siguiente oracion: “los traspasos del saldo de la cuenta individual
por cesantia a que se refiere el articulo 19 de la ley N° 19.728, los traspasos de
la cuenta de ahorro voluntario, las devoluciones de cotizaciones al seguro de
dependencia,”.

3. Intercalase en el cuarto inciso del articulo 15, entre las
expresiones “no se incluiran” y “las cotizaciones voluntarias”, la siguiente
oracion: “los traspasos del saldo de la cuenta individual por cesantia a que se
refiere el articulo 19 de la ley N° 19.728, los traspasos de la cuenta de ahorro
voluntario, las devoluciones de cotizaciones al seguro de dependencia,”.

4. Eliminase el numero 8 del articulo 42, pasando los
actuales numeros 9y 10 a ser 8 y 9, respectivamente.

5. Reemplazase el Parrafo Cuarto del Titulo I, por el
siguiente:
“Parrafo cuarto.
Estrategia Nacional de Educacion Previsional

Articulo 44.- Establécese una Estrategia Nacional de
Educacién Previsional, con el objeto de educar y difundir los derechos y
obligaciones de las personas en el sistema de pensiones, y los demés beneficios
de seguridad social que se relacionan con éste.

Articulo 45.- Créase el Comité de Educacion Previsional, en
adelante el Comité, conformado por siete integrantes, representantes de la
Superintendencia de Pensiones, el Instituto de Prevision Social, el Consejo
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Nacional de Educacion, las Administradoras de Fondos de Pensiones, el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales, la Comision de Usuarios del Sistema de
Pensiones y la Subsecretaria de Prevision Social.

Los integrantes del Comité deberan inhabilitarse cuando en
una sesion se traten asuntos que los involucren o cuando se traten o resuelvan
materias en que puedan tener interés. Para efectos de calificar la inhabilidad
planteada, el Comité deberd aplicar el procedimiento que establezca el
reglamento.

Seran causales de cesacion de los integrantes del Comité las

siguientes:

a) Expiracion del plazo por el que fue nombrado;

b) Renuncia presentada ante quien los designo;

c) Incapacidad psiquica o fisica para el desempefio del
cargo;

d) Sobreviniencia de algunas de las causales de inhabilidad
sefialadas en el inciso segundo de este articulo, caso en el cual cesara
automéaticamente en el ejercicio del cargo, y

e) Falta grave al cumplimiento de las obligaciones
establecidas en este Titulo, la que sera calificada por el propio Comité, de
conformidad al procedimiento que establezca el reglamento

Los integrantes del Comité duraran cuatro afios en sus cargos
y podra renovarse su designacion soélo por un nuevo periodo consecutivo.

Los integrantes del Comité desempefiaran sus funciones ad-
hondérem y su designacion no constituira creacion de cargos publicos.

Las funciones del Comité seran:

a) Disefar y desarrollar los objetivos y contenidos de la
Estrategia Nacional de Educacion Previsional, considerando factores tales como
grupo etario de la poblacién, género, nivel educacional y ubicacion territorial.
Dicha Estrategia se establecera a lo menos por un periodo de 6 afios. Dentro de
este periodo se podran efectuar los ajustes y mejoras que sean necesarios.

b) Hacer seguimiento al desarrollo e implementacion de la
Estrategia Nacional de Educacion Previsional, evaluando el cumplimiento de los
objetivos, procesos y resultados de corto, mediano y largo plazo, y del impacto de
las soluciones emprendidas en funcién de dichos objetivos, segun estandares
definidos en el reglamento al que se refiere el inciso octavo.

La Subsecretaria de Prevision Social ejercera la funcién de
Secretaria Técnica del Comité.
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Un reglamento dictado por el Ministerio del Trabajo y Prevision
Social y suscrito por el Ministro de Hacienda, establecerd las normas de
conformacion y funcionamiento a que se sujetara el Comité para el correcto
cumplimiento de sus labores, asi como la periodicidad minima de las reuniones
del citado Comité. El reglamento también establecera los estdndares a considerar
en el disefio de la Estrategia Nacional de Educacion Previsional, los contenidos
minimos para la difusion y educacién del sistema de pensiones y los demas
beneficios de seguridad social relacionados con éste y la forma de ejecutar dicha
estrategia.

El Comité aprobara o rechazara, previo a su ejecucion, los
proyectos de educacion previsional a ser desarrollados por las Administradoras de
Fondos de Pensiones segun lo establecido en el articulo 26 bis del decreto ley N°
3.500, de 1980, considerando lo dispuesto en este Pérrafo, el reglamento y los
lineamientos establecidos en la Estrategia Nacional de Educaciéon Previsional. El
rechazo debera ser fundado. La Superintendencia de Pensiones supervisara que
dichos proyectos se realicen segun los términos aprobados.”.

6. Modificase el articulo 47 de la siguiente forma:

c) Agrégase al final del nimero 11., antes del punto aparte,
la siguiente frase: “y el Registro de Agentes de Ventas”.

d) Agréganse los siguientes numeros 13 a 17 nuevos:

“13. Fiscalizar el funcionamiento de los servicios que el
Instituto de Prevision Social hubiere subcontratado, cuando éstos sean
relacionados con su giro en los ambitos de competencia de la
Superintendencia. Para efectos de lo anterior, podra requerir el envio de
informacion y documentacion necesaria o bien tener acceso directamente a las
dependencias y archivos del prestador de servicios.

14. Dictar normas e impartir instrucciones de caracter
general, dentro del ambito de sus atribuciones, relativas al funcionamiento del
Seguro de Dependencia y del Ahorro Previsional Adicional.

15. Supervisar al Consejo Administrador de los Seguros
Sociales y a los Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional.

16. Fiscalizar al Instituto de Prevision Social respecto de los
aportes adicionales de pension para la clase media.

17. Velar por el cumplimiento de la legislacion en lo relativo al

proceso de calificacion de dependencia funcional severa por parte de las
Comisiones Médicas.”.

7. Agrégase en el articulo 56, el siguiente inciso final:

“La Superintendencia de Pensiones estara facultada, en el
ejercicio de sus funciones, para acceder a la informacion contenida en el
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Sistema de Informacion de Datos Previsionales a que se refiere el inciso
primero de este articulo.”.

8. Modificase el articulo 66, de acuerdo a lo siguiente:

a) Intercédlase entre la primera y la segunda oracion del
inciso primero, la siguiente nueva oracion: “Ademas, y en consideracion a las
tendencias demograficas y econOmicas deberd evaluar la sustentabilidad y
suficiencia de largo plazo de los beneficios del sistema de pensiones, el seguro
de dependencia, el sistema contributivo de pensiones, el Programa de Ahorro
Colectivo Solidario y el ahorro previsional voluntario. Respecto del sistema de
pensiones solidarias y del subsidio de dependencia, debera evaluar su
suficiencia.”.

b) Reemplazase al final de la letra c) del inciso primero el
término “, y”, por un punto y coma (;).

c) Reemplazase la letra d), por las siguientes letras d) a la j)
nuevas:

“d) Asesorar oportunamente sobre las propuestas de
modificaciones legales de cualquiera de los parametros del sistema contributivo
de pensiones y del Programa de Ahorro Colectivo Solidario. Asimismo, debera
proponer recomendaciones para la incorporacion de trabajadores
independientes o informales;

e) Proponer ajustes a los parametros relevantes del sistema
de pensiones, tales como tasa de cotizacién, edad legal de retiro y monto de los
beneficios del sistema de pensiones solidarias y del Programa de Ahorro
Colectivo Solidario, en consideracion a la evolucion efectiva y proyectada de las
expectativas de vida de los pensionados, las remuneraciones, la densidad de
cotizaciones, la rentabilidad de los fondos previsionales, la poblacion con
derecho a beneficios del sistema de pensiones solidarias, las tasas de
siniestralidad, entre otros;

f) Dar seguimiento a indicadores relativos a la situacion de
los pensionados, entre ellos, el nivel de ingresos, las tasas de reemplazo y las
diferencias y desigualdades entre las pensiones de mujeres y hombres;

g) Realizar un estudio actuarial, cada cinco afios, que
permita evaluar la suficiencia de los programas del sistema de pensiones. Dicho
estudio podra adelantarse por decision de la unanimidad de sus miembros o a
solicitud conjunta de los Ministerios del Trabajo y Prevision Social y de
Hacienda;

h) Emitir un informe sobre las tablas de mortalidad que
elaboren la Superintendencia de Pensiones y la Comision para el Mercado
Financiero, en forma previa a su emisiéon. El Consejo tendrd un plazo maximo
de 45 dias habiles para pronunciarse contado desde la recepcion de la
informacion;
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i) Emitir un informe sobre la metodologia de calculo de la
tasa de interés a que se refiere el articulo 64 del decreto ley N° 3.500, de 1980,
gue establezcan los Ministerios de Trabajo y Prevision Social y de Hacienda
mediante decreto supremo conjunto, en forma previa a su emision; y

j) Evacuar un informe anual, de caracter publico, que sera
remitido a los Ministros del Trabajo y Prevision Social y de Hacienda, al
Congreso Nacional y a la Comision de Usuarios del Sistema de Pensiones, que
contenga su opinidbn y los resultados de los estudios que realice y las
recomendaciones que haga en d&mbitos de su competencia.”.

d) Intercdlase a continuacion del actual inciso primero, el
siguiente inciso segundo, nuevo, pasando los actuales incisos segundo y
tercero a ser tercero y cuarto, respectivamente:

“Las opiniones, pronunciamientos y propuestas del Consejo
deberan ser remitidos a los Ministros del Trabajo y Previsibn Social y de
Hacienda, ponerse a disposicién del publico en un plazo maximo de 30 dias
corridos después que se hayan entregado a las autoridades correspondientes, y
no tendran caracter vinculante.”.

9.Agrégase en la primera oracioén del primer inciso del
articulo 67, a continuacién de la expresion “mercado laboral”, la expresion
“, las pensiones”.

10. Reemplazase en la primera oracion del primer
inciso del articulo 68, la conjuncién “y”, que se encuentra entre los
literales “a)” y “b)” por una coma (,) y agrégase a continuacion de la letra
“b)”, el término “y d)”.

11. Agréganse en el articulo 69 los siguientes incisos
tercero al quinto, nuevos, pasando los actuales incisos tercero y cuarto a
ser sexto y séptimo, respectivamente:

“El Consejo estara facultado para requerir a los organismos
publicos, la informacion disponible y que sea necesaria para el cumplimiento de
sus funciones, debiendo mantener reserva de la informacion que reciba de
dichos organismos. Con todo, accederéa a los datos sélo de manera innominada.
Asimismo, la informacion que extraiga el mencionado Consejo debera ser de
carécter indeterminado e indeterminable respecto a los datos personales. Entre
otros, podra requerir informacién a la Superintendencia de Pensiones, a la
Superintendencia de Seguridad Social, al Consejo Administrador de los
Seguros Sociales, a la Comision para el Mercado Financiero, al Instituto de
Previsién Social, a la Direccion de Presupuestos, al Ministerio de Desarrollo
Social y Familia y al Instituto Nacional de Estadisticas.

El que infringiere la obligacién de reserva establecida en el
inciso anterior serd sancionado con la pena de presidio menor en cualquiera de
sus grados.
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El Presidente del Consejo deberd implementar una politica
de manejo de la informacién reservada.

Para el desarrollo de sus funciones, el Consejo podré invitar
a expertos a dar testimonio y presentar su opinion ante los consejeros sobre las
materias que éstos les requieran. Estas audiencias podran ser publicas, segun
lo defina el propio Consejo.

El Consejo contard con el apoyo técnico de la
Superintendencia de Pensiones para realizar estudios actuariales del Sistema
de Pensiones.

El Consejo debera encargar a través de una licitacidon
publica, a la que no se le aplicara lo dispuesto en la ley N° 19.886, una auditoria
externa al modelo utilizado para los estudios sefialados en el inciso anterior, a
lo menos, cada cinco afios. Dicha auditoria debera ser ejecutada por un
actuario experto y acreditado, segun lo sefiale el reglamento a que se refiere el
articulo 71. Dicho reglamento regulara las incompatibilidades y causales de
cesacion aplicables al referido auditor.

El resultado de la auditoria sefialada en el inciso anterior
serd publico y se le remitira a la Comision de Hacienda de las respectivas
Camaras y a la Comision de Trabajo y Previsiéon Social y a la Comisién del
Trabajo y Seguridad Social, de la Camara de Diputados y del Senado,
respectivamente.

La Superintendencia de Pensiones estara obligada a
proporcionar al auditor contratado todos los antecedentes e informacion que
éste requiera para la elaboracion de dicha auditoria.”

12. Agrégase en el inciso segundo del articulo 72, a
continuacion de la expresion “Seguros de Vida,” la siguiente frase: “de un
Agente de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional,”.

13. Agrégase en el articulo 73, el siguiente inciso
segundo, nuevo, pasando el actual inciso segundo a ser inciso tercero:

“El Consejo ajustar4 sus actividades a un programa de

trabajo anual, de caracter publico, fijado por sus miembros.”.

14. Para reemplazar el inciso primero del articulo 80, por el
siguiente:

“Articulo 80.- Si en virtud de lo dispuesto en el articulo 62 de la
ley N° 19.947, sobre Matrimonio Civil, se determina la existencia de un
menoscabo economico que haga procedente una compensacion, el juez,
cualquiera haya sido el régimen patrimonial del matrimonio, podra ordenar el
traspaso de fondos desde la cuenta de capitalizacion individual del decreto ley N°
3.500, de 1980, incluyendo los saldos constituidos con el Ahorro Previsional
Adicional, del conyuge que deba compensar, a la respectiva cuenta individual del
conyuge compensado, o de no existir ésta, a la cuenta individual que se abra al
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efecto en la Administradora adjudicataria de la licitacion a que se refiere el Titulo
XV del citado decreto ley.”.

Dicho traspaso no podra exceder del cincuenta por ciento del
ahorro obligatorio para pension del cdnyuge que debe compensar, respecto de
los fondos acumulados durante el matrimonio.

El traspaso de fondos a que se refiere este articulo, sera
también aplicable en los casos del articulo 27 de la ley N° 20.830, sobre
Acuerdo de Union Civil.”.

TiTULO I
MODIFICACIONES AL DECRETO LEY N° 3.500, DE 1980

ARTICULO 2.- Introdicense las siguientes modificaciones al
decreto ley N° 3.500, de 1980, que establece Nuevo Sistema de Pensiones:

1. Reemplazanse las referencias que se hagan a las
Superintendencias de Valores y Seguros y de Bancos e Instituciones
Financieras, cada vez que aparecen en el texto, por la Comisiéon para el
Mercado Financiero, introduciendo los cambios formales que sean
necesarios para hacer consistente el texto legal.”.

2. Agrégase el siguiente articulo 5° bis, nuevo, a
continuacion del actual articulo 5°:

“Articulo 5° bis.- No obstante lo sefialado en el articulo
anterior, no podra ser beneficiario de pension de sobrevivencia quien por
sentencia ejecutoriada haya sido condenado en calidad de autor, cémplice o
encubridor del delito de femicidio o de los delitos contemplados en los articulos
390 y 391 del Cddigo Penal en la persona del causante.

El derecho a pension de sobrevivencia del beneficiario que
se encontrare formalizado o requerido en las calidades y por alguno de los
delitos indicados en el inciso anterior contra la persona del causante, se
mantendra en suspenso hasta que el procedimiento termine sin condenar a
dicho beneficiario.

En caso que el solicitante fuere condenado, deberan
reliquidarse las pensiones concedidas a los demas beneficiarios.

Un reglamento expedido por el Ministerio del Trabajo y
Prevision Social, y firmado por el Ministro de Justicia y Derechos Humanos
regulara la forma y los medios en que las Administradoras tomaran
conocimiento del inicio de la investigacion de un hecho que revista caracteres
de alguno de los delitos indicados, para los efectos de suspender la concesion
de la pension de sobrevivencia que corresponda al beneficiario.

3. Modificase el articulo 6°, de acuerdo a lo siguiente:
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a) Reemplazase el primer inciso por el siguiente:

“Para ser beneficiario o0 beneficiaria de pension de
sobrevivencia, el o la conyuge o conviviente civil sobreviviente debe haber
contraido matrimonio con el o la causante o haber suscrito un acuerdo de unién
civil que se encuentre vigente al momento del fallecimiento del o la causante, a
lo menos con seis meses de anterioridad a la fecha de su fallecimiento o tres
afios, si el matrimonio o acuerdo de unidon civil se verifico siendo el o la
causante pensionada de vejez o invalidez.”.

b) Reemplazase el inciso segundo por el siguiente:

“Las limitaciones sefialadas en el inciso anterior no se
aplicaran si a la época del fallecimiento la conyuge o conviviente civil se
encontrare embarazada o si quedaren hijos comunes.”

4. Derdgase el articulo 7°.

5. Reemplazase la letra a) del articulo 9°, por la
siguiente:

“a) Ser solteros, viudos o divorciados, y".

6. Modificase el articulo 11, de acuerdo a lo siguiente:

a) Eliminase en la primera oracion del inciso primero, la
expresion “en el articulo 7° y”. A su vez, agrégase a continuacion de la
expresion “Comision de”, la expresion “al menos”. Finalmente, eliminase la
expresion “de Administradoras de Fondos”.

b) Reemplazase en la letra d) del inciso sexto, la frase: “de
un plazo de diez dias habiles, contado desde la fecha en que reciba los nuevos
examenes o andlisis, o desde que reciba el reclamo, en su caso”, por la
siguiente: “del plazo que se establezca mediante el reglamento”.

7. Modificase el articulo 17 de la siguiente forma:

a) Eliminase en la segunda oracién del inciso segundo, la
expresion “inciso tercero del”.

c) Agrégase, a continuacién del actual inciso segundo, el
siguiente inciso tercero, nuevo, pasando los actuales incisos tercero al sexto a
ser cuarto al séptimo, respectivamente:
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“Ademas, el empleador y el trabajador independiente
deberan efectuar una cotizacién para el Ahorro Previsional Adicional, de su
cargo, equivalente al cuatro por ciento de las remuneraciones y rentas
imponibles.”.

c) Agrégase en el inciso quinto, que pasO a ser sexto, a
continuacion del punto aparte que pasa a ser punto seguido, la siguiente
oracion: “Lo anterior, sin perjuicio de lo establecido para los trabajadores
independientes a que se refiere el articulo 89.”.

d) Reemplazase el inciso final, por el siguiente:

“Las entidades pagadoras del subsidio deberan efectuar las
retenciones correspondientes y enterar dichas cotizaciones en las instituciones
gue correspondan, incluida aquella sefialada en el inciso tercero y la prima del
seguro a que se refiere el articulo 59 en el caso de los trabajadores
independientes. No obstante, durante los periodos de incapacidad laboral el
empleador mantendra la obligacién de efectuar las cotizaciones a que se refiere
el inciso tercero y el pago de la prima del seguro a que se refiere el articulo 59.”.

8. Introducense las siguientes modificaciones al
articulo 19:

a) Modificase su inciso sexto de la siguiente forma:

i. Reemplazase la cuarta oracién, por las siguientes:

“Para estos efectos, si la Administradora no tuviere
constancia del término de la relacién laboral de aquellos trabajadores que
registran cotizaciones previsionales impagas, debera consultar respecto de
dicha circunstancia a través del Sistema Unico de Cobranza de Cotizaciones a
que se refiere el inciso décimo cuarto de este articulo, al Servicio de Impuestos
Internos, a la Direccion del Trabajo y a las entidades que recaudan cotizaciones
previsionales, de acuerdo a lo que establezca la Superintendencia de
Pensiones en una norma de caracter general. Por su parte, los referidos
Servicios y entidades estaran obligados a proporcionar a las Administradoras la
informacion requerida en un plazo maximo de veinte dias habiles. La
Superintendencia de Pensiones establecera, mediante norma de caracter
general, las condiciones minimas que deberan cumplir las Administradoras para
entender agotadas las gestiones de aclaracion de término o suspension de la
relacion laboral, para efectos de iniciar las acciones de cobranza por mora
presunta o desestimar fundadamente la presentacion de demanda, sin perjuicio
de los derechos que el trabajador puede ejercer dentro del término de
prescripcién que se sefala en el inciso vigésimo quinto.”.

i. Reemplazase la oracibn final por la siguiente:
“Transcurrido el plazo de acreditacion de cese o0 suspension de la relacion
laboral establecido en el inciso anterior, sin que se haya acreditado dicha
circunstancia y habiéndose agotado las gestiones aclaratorias en la forma
establecida por la Superintendencia, se presumird sélo para los efectos del
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presente articulo y para el inicio de las gestiones de cobranza conforme a las
disposiciones del inciso vigésimo tercero de este articulo, que las respectivas
cotizaciones estan declaradas y no pagadas.”.

b) Reemplazase en el inciso octavo la frase “articulo 474"
por “Titulo Il del Libro V".

c) Modificase el inciso décimo cuarto de la siguiente
manera:

i. Intercalase, entre la segunda y tercera oraciones, las
siguientes oraciones nuevas: “Para estos efectos, las Administradoras deberan
contar con un sistema uUnico de gestion de las acciones de cobranza de
cotizaciones adeudadas, denominado Sistema Unico de Cobranza de
Cotizaciones, en conformidad a los requisitos que establezca una norma de
caracter general que dictara la Superintendencia, la que, entre otros aspectos,
debera regular la participacion en igualdad de condiciones de las
Administradoras. Con este proposito, una o mas Administradoras de Fondos de
Pensiones podran constituir en el pais una sociedad complementaria de su giro,
que administrara y gestionara el Sistema Unico de Cobranza de Cotizaciones.
Alternativamente, el mencionado Sistema podra ser subcontratado por las
Administradoras mediante una licitacion abierta. La entidad que administre y
gestione el Sistema Unico de Cobranza podra también efectuar la recaudacion
de las cotizaciones. La autorizacion de existencia y fiscalizacion de esta
sociedad correspondera a la Superintendencia de Pensiones. A este sistema se
integrara como usuario la Administradora de Fondos de Cesantia y el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales en igualdad de condiciones y en la forma
que establezca una norma de caracter general que dictard la
Superintendencia.”.

ii. Intercalase en la tercera oracion, entre las expresiones “las
Administradoras” y “no podran”, lo siguiente: “de Fondos de Pensiones y el
Consejo Administrador de los Seguros Sociales”.

d) Agréganse los siguientes incisos décimo octavo,
décimo noveno y vigésimo nuevos, pasando el actual inciso décimo octavo a
ser vigésimo primero:

“En aquellos casos que un empleador adeude cotizaciones
previsionales a trabajadores que se encuentran incorporados a distintas
Administradoras de Fondos de Pensiones, éstas deberan demandar el cobro de
las cotizaciones adeudadas conjuntamente en un mismo juicio, utilizando al
efecto el Sistema Unico de Cobranza de Cotizaciones, debiendo para ello
actuar representadas por un mandatario comuan. Regiran en tal caso las normas
contenidas en el Titulo Tercero del Libro Primero del Codigo de Procedimiento
Civil.

Las Administradoras también deberan designar apoderados
comunes por medio del Sistema Unico de Cobranza de Cotizaciones, que las
representen en los procedimientos establecidos en la ley N° 20.720 o en
cualquier otro procedimiento concursal, de quiebra o de reorganizacion.
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Las Administradoras estaran facultadas para efectuar
tratamiento de datos personales de sus afiliados y de los empleadores de éstos,
a través del Sistema Unico de Cobranza referido en el inciso décimo cuarto
anterior, exclusivamente con el objeto de permitir el funcionamiento del mismo,
en los términos del articulo 4° de la ley N° 19.628. En todo caso, las
Administradoras mantendran la responsabilidad por el tratamiento de los datos
personales que proporcionen con este proposito.”.

e) Agrégase en su actual inciso décimo octavo, que ha
pasado a ser vigésimo primero, a continuacion del punto aparte, que pasa a ser
seguido, la siguiente oracién: “Dichas facultades podran ser delegadas en un
tercero, para efectos de la operacion del Sistema Unico de Cobranza de
Cotizaciones.”.

f) Agrégase el siguiente inciso vigésimo segundo nuevo,
pasando sus actuales incisos décimo noveno a vigésimo quinto, a ser incisos
vigésimo tercero a vigésimo noveno, respectivamente:

“Cuando la cobranza se hubiere realizado por medio de un
mandatario comun, en contra del mismo empleador y en el mismo
procedimiento, la suma recuperada se distribuira entre las distintas
Administradoras aplicando el criterio de imputacion establecido en el articulo 22
c) de laley N° 17.322.".

g) Agrégase en el actual inciso vigésimo primero, que ha
pasado a ser inciso vigésimo quinto, a continuacion del punto aparte que pasa a
ser punto seguido, la siguiente oracion: “Cuando una Administradora desestime
fundadamente la presentacion de una demanda en los términos del inciso 6°, el
trabajador dispondra de cinco afios para presentar una demanda de cobro en
caso de considerar que existen antecedentes para ello, contados desde que la
Administradora le notifique su decisiobn. Pasado ese plazo, su derecho
prescribird.”.

9. Modificase el articulo 20 de la siguiente forma:
a) Reemplazase el inciso primero por el siguiente:

“Cada trabajador afiliado podra efectuar cotizaciones
voluntarias en su cuenta de capitalizacion individual, en cualquier fondo de una
Administradora de Fondos de Pensiones, o depdsitos de ahorro previsional
voluntario en los planes de ahorro previsional voluntario autorizados por la
Comisién para el Mercado Financiero, segun corresponda, que ofrezcan los
bancos e instituciones financieras, las compafias de seguros de vida y las
administradoras generales de fondos. A su vez, la Comision para el Mercado
Financiero podra autorizar otras instituciones y planes de ahorro con este
mismo fin.

b) Reempladzase en la primera oracion del inciso segundo
las expresiones “20A al 20E” por “20 A al 20 O”. A su vez reemplazase en la
segunda oracion la letra “q)” por “I)".
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c) Agrégase, entre el inciso segundo y tercero, el siguiente
inciso tercero, nuevo, pasando los actuales incisos tercero al quinto a ser cuarto
al sexto, respectivamente:

“Estas entidades podran subcontratar la administracion de
cartera del ahorro previsional voluntario de acuerdo a lo sefialado en el articulo
23 bis. Asimismo, podran constituir sociedades operadoras de cuentas como
filiales o formar parte de su propiedad. Estas sociedades seran autorizadas por
la Superintendencia de Pensiones, en la medida que cuenten con autorizacion
previa de la Comisién para el Mercado Financiero.”.

d) Reemplazase el inciso tercero, que ha pasado a ser
cuarto, por el siguiente: “El trabajador podra, también, depositar en su cuenta
de capitalizacion individual, en cualquier fondo de una Administradora de
Fondos de Pensiones o en una Institucion Autorizada, los depdsitos convenidos
gue hubiere acordado con su empleador con el objeto de incrementar el capital
requerido para financiar una pensién anticipada de acuerdo a lo establecido en
el articulo 68 o para incrementar el monto de la pension. Asimismo, el
trabajador podra instruir a la Administradora de Fondos de Pensiones, y a las
Instituciones Autorizadas, que los depdsitos convenidos sean transferidos de
una entidad a otra. Cada una de las entidades antes mencionadas, segun
corresponda, debera efectuar la cobranza, sujetdndose a lo dispuesto en el
articulo 19. La fiscalizacion de dicha cobranza corresponderd a la
Superintendencia de Pensiones o la Comisién para el Mercado Financiero,
segun la entidad de que se trate. Estas sumas, en tanto se depositen en la
cuenta de capitalizacion individual o en alguno de los planes de ahorro
previsional voluntario, no constituirdn remuneracion para ningun efecto legal y
se consideraran ingreso no renta para efectos de la Ley sobre Impuesto a la
Renta por la parte que no exceda de un monto maximo anual de 900 unidades
de fomento, por cada trabajador, sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso
séptimo del articulo 20 L. Los excesos sobre los montos sefialados se gravaran
con el Impuesto Unico de Segunda Categoria o con Impuesto Global
Complementario, segun corresponda. El monto total de los depésitos realizados
por cada trabajador debera ser informado anualmente por las Administradoras
de Fondos de Pensiones, o Instituciones Autorizadas al Servicio de Impuestos
Internos, de la forma que este Ultimo establezca mediante Resolucion. Con
todo, los depdsitos convenidos y la rentabilidad generada por ellos podran
retirarse como excedente de libre disposicion, cumpliendo los requisitos
establecidos en esta ley.”

e) Reemplazase el inciso cuarto, que ha pasado a ser quinto,
por el siguiente: “Cuando los depédsitos a que se refiere el inciso anterior no
hayan gozado del beneficio tributario que en él se establece y se destinen a
anticipar o mejorar la pension, para los efectos de aplicar la tributacion
establecida en el articulo 43 de la Ley sobre Impuesto a la Renta, se rebajara
de la base imponible del impuesto el monto que resulte de aplicar a la pension
el porcentaje que en el total del fondo destinado a pension representen dichos
depdsitos. A su vez, estos depdsitos seran considerados ingresos no renta para
efectos de la Ley sobre Impuesto a la Renta cuando sean retirados como
excedente de libre disposicion. El saldo de dichos depdsitos sera determinado
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por las Administradoras de Fondos de Pensiones segun establezca una norma
de caracter general de la Superintendencia. Para estos efectos, una Resolucion
del Servicio de Impuestos Internos determinara la forma en que dicho Servicio
informara anualmente a las Administradoras respecto de los excesos a que se
refiere el inciso anterior.”

f) Reemplazase en el inciso quinto, que ha pasado a ser
sexto, la expresidn “y los depdsitos convenidos” por la siguiente:

“, los depdsitos de ahorro previsional voluntario colectivo, los
depdsitos convenidos y los depdsitos de la cuenta de ahorro voluntario,”

g) Agrégase, a continuacion del inciso quinto, que ha
pasado a ser sexto, el siguiente inciso séptimo, nuevo:

“Cada trabajador afiliado también podra efectuar cotizaciones
voluntarias y depdésitos de ahorro previsional voluntario favor de uno de sus
beneficiarios establecidos en el articulo 5°, afiliados al sistema de pensiones,
acogiéendose a alguno de los regimenes tributarios establecidos en el articulo 20
L y a las disposiciones de dicho articulo, en cualquier fondo de una
Administradora de Fondos de Pensiones. Los trabajadores dependientes
podran autorizar a sus respectivos empleadores para que les descuenten de
sus remuneraciones las sumas que destinen a estos efectos. Estas cotizaciones
0 depdsitos se consideraran para calcular el limite de 600 unidades de fomento
a que se refiere el inciso tercero del articulo 20 L, correspondiente al trabajador
que realiza la cotizacion o depdsito, y tendran por objeto incrementar el monto
de la pension o el capital requerido para financiar una pensién anticipada de
acuerdo a lo establecido en el articulo 68. El capital y la rentabilidad generada
por las cotizaciones o depdsitos realizados por el trabajador a favor de sus
beneficiarios legales no podran retirarse como excedente de libre disposicion.”.

h) Reemplazase en el actual inciso sexto, que ha pasado a
ser octavo, la expresion “Las superintendencias de Administradoras de Fondos
de Pensiones, de Valores y Seguros y de Bancos e Instituciones Financieras”
por “La Superintendencia de Pensiones y la Comision para el Mercado
Financiero”. A su vez, reemplazase al final del inciso la expresion
“Normalizacién Previsional” por “Prevision Social”.”.

i) Agrégase el siguiente inciso final, nuevo:

“Las Administradoras de Fondos de Pensiones y las
Instituciones Autorizadas podran celebrar convenios con terceros para que
estos les remitan las sumas que los afiliados destinen a cotizaciones voluntarias
o depdsitos de ahorro previsional voluntario, de acuerdo a lo que se establezca
en la norma a que se refiere el inciso anterior.”.

10. Agrégase en el inciso final del articulo 20 D, entre
las expresiones “previsional voluntario” y “o depdsitos convenidos”, la
expresioén “, depdsitos de ahorro previsional voluntario colectivo”.
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11. Modificase el articulo 20 F, de acuerdo a lo
siguiente:

a) Eliminase en la segunda oracién del segundo inciso, la
frase “y deberan ser igualitarios para todos y cada uno de sus trabajadores, no
pudiendo establecerse, bajo ninguna circunstancia, beneficios que favorezcan a
uno o més de ellos”.

b) Reemplazanse los incisos tercero y cuarto, por los
siguientes, pasando los actuales incisos quinto al undécimo a ser incisos octavo
al décimo cuarto:

“Los aportes del empleador deberdn mantener la misma
proporcion en funcion de los aportes de cada uno de los trabajadores. No
obstante, la proporcién de los aportes del empleador respecto de los aportes de
sus trabajadores, podra diferenciarse en funcion de la antigliedad del trabajador
en la empresa. También podra diferenciarse, de igual forma, el periodo minimo
de permanencia en la empresa a que se refiere el inciso cuarto del articulo 20
H. A su vez, el empleador podra establecer en los contratos un monto méaximo
de su aporte, en pesos, el que debera ser igual para todos sus trabajadores,
pudiendo diferenciarse sélo por antigiiedad. Los contratos podran también
contemplar incrementos automaticos y diferidos de los aportes del empleador y
de sus trabajadores, asi como incrementos condicionados a aumentos de
remuneracion.

La adscripcion a uno de los contratos ofrecidos por el
empleador podra ser automéatica para los trabajadores no pensionados, segun
lo defina el empleador. La adscripcion automatica se podra efectuar solo a
planes que contemplen un aporte del empleador igual o superior al del
trabajador y se efectuard, en primer lugar, al contrato que contemple un mayor
aporte del empleador; ante igualdad de aportes, el trabajador sera adscrito al
contrato que contemple un menor periodo de permanencia en la empresa a que
se refiere el inciso cuarto del articulo 20 H y, en su defecto, al contrato que
defina el empleador.

Los aportes del trabajador al plan solo podran comenzar a
realizarse una vez transcurrido el plazo de tres meses contados desde su
adscripcion automatica, sin perjuicio de que aquél pueda optar por comenzar a
realizar sus aportes en una fecha anterior.

Los planes que consideren la adscripcion automatica de los
trabajadores deberan establecer las disposiciones que aplicaran por defecto. En
este caso, los aportes del trabajador seran considerados obligaciones con
instituciones de prevision segun lo indicado en el inciso primero del articulo 58
del Cdédigo del Trabajo.

Con todo, el trabajador podra siempre rechazar la
adscripcion automética, elegir otro plan entre los ofrecidos por el empleador,
modificar sus aportes o retirarse del plan al cual esta incorporado.
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c) Agrégase en el inciso quinto, que ha pasado a ser
octavo, la siguiente oracion a continuacion del punto aparte (.) que pasa a ser
punto seguido: “Dicha norma establecera el procedimiento y los medios que el
empleador debe disponer para que el proceso de adscripcién automatica y de
renuncia a ésta, y las condiciones de los planes, sean de amplio conocimiento
entre los trabajadores de la empresa.”.

d) Reempladzase la segunda oracion del inciso séptimo,
gue ha pasado a ser décimo, por la siguiente: “En tal caso, podré establecerse
en el contrato una diferenciacion en las condiciones relativas al monto del
aporte del empleador y al periodo de permanencia en la empresa a que se
refiere el inciso cuarto del articulo 20 H, respecto de las condiciones
establecidas en el mismo plan para los trabajadores que si se obligaron a
efectuar aportes.”.

12. Modificase el articulo 20 G de la siguiente forma:

a) Reemplazase en el inciso primero la expresiéon “Las
Superintendencias de Pensiones, de Valores y Seguros y de Bancos e
Instituciones Financieras”, por “La Superintendencia de Pensiones y la
Comisién para el Mercado Financiero”.”.

b) Reemplazanse las letras a) y b) del inciso segundo, por
las siguientes:

“a) La maxima diferenciacion que podran contemplar los
contratos, para los aportes del empleador respecto de los aportes de sus
trabajadores, en funcion de la antigiiedad en la empresa.

b) El nimero maximo de meses de permanencia del
trabajador en la empresa que los contratos podran establecer, como requisito
para que el trabajador adquiera la propiedad de los aportes efectuados por el
empleador, en funcion de la antigiiedad en la empresa.”.

13. Modificase el articulo 20 K de la siguiente forma:

a) Reempladzase en el inciso primero la expresion “las
Superintendencias de Bancos e Instituciones Financieras o de Valores y
Seguros, segun corresponda”, por “la Comision para el Mercado Financiero”.”.

b) Reemplazase en el inciso segundo, la expresién “por
cada plan” por “en cada plan y en la suma de los planes convenidos con un
mismo empleador”.

14. Modificase el articulo 20 L, de la siguiente forma:

a) Agréguese en la letra a) del inciso primero, entre las
expresiones “numero 1" y “del articulo 42", la expresion “0 2”.
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b) Agréguese en la letra b) del inciso primero, entre las
expresiones “numero 1"y “del articulo 42", la expresién “6 2.

c) Reemplazase la segunda oracién del inciso segundo, por
la siguiente: “ En este mismo caso, cuando dichos aportes se destinen a
anticipar o mejorar la pension, para los efectos de aplicar la tributacion
establecida en el articulo 43 de la Ley sobre Impuesto a la Renta, se rebajara
de la base imponible del impuesto el monto que resulte de aplicar a la pension
el porcentaje que en el total del fondo destinado a pension representen las
cotizaciones voluntarias, aportes de ahorro previsional voluntario y aportes de
Ahorro Previsional Voluntario Colectivo que la persona hubiere acogido a lo
dispuesto en la letra a) del inciso primero.”

d) Reempldzase en el inciso tercero la expresion ‘“las
Superintendencias de Pensiones, de Valores y Seguros y de Bancos e
Instituciones Financieras” por “la Superintendencia de Pensiones y la Comision
para el Mercado Financiero”. A su vez, reeemplazase en la segunda oracion la
expresion “se realicen” por “realice el trabajador”.”.

e) Reemplazase el inciso cuarto por el siguiente: “Por su
parte, los aportes que los empleadores efectien a los planes de Ahorro
Previsional Voluntario Colectivo se consideraran como gasto necesario para
producir la renta para efectos de la Ley sobre Impuesto a la Renta. Los
trabajadores no podran acoger dichos aportes al beneficio establecido en el
numero 1y 2 del articulo 42 bis de la Ley sobre Impuesto a la Renta, pero seran
considerados como ingreso no renta para el trabajador mientras no sean
retirados de los planes.”

f) Reemplazase el inciso quinto por los siguientes incisos,
pasando los actuales incisos sexto a octavo a ser incisos séptimo a noveno:

“Los aportes del empleador solo podran destinarse a
financiar una pension.

A su vez, cuando el empleador retire los aportes realizados
de acuerdo a lo establecido en el inciso cuarto del articulo 20 H, dichos retiros
sera considerados como ingresos tributables para efectos de la Ley sobre
Impuesto a la Renta.”.

g) Reemplazase el actual inciso sexto, que ha pasado a ser
séptimo, por el siguiente: “Las rentabilidades que generen los planes de Ahorro
Previsional Voluntario Colectivo constituiran ingresos no renta para efectos de
la Ley sobre Impuesto a la Renta en tanto no sean retiradas.”

h) Reemplazase el actual inciso séptimo, que ha pasado a
ser octavo, por el siguiente:

“Los aportes del empleador para el ahorro previsional
voluntario colectivo y los depdsitos convenidos, no constituirAn remuneracion
del trabajador para ningun efecto legal y se consideraran ingresos no renta para
efectos de la Ley sobre Impuesto a la Renta por la parte que no exceda de un
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monto maximo anual de 900 unidades de fomento, por cada trabajador. Los
excesos sobre el monto sefialado se gravaran con el Impuesto Unico de
Segunda Categoria o con el Impuesto Global Complementario, segun
corresponda.”.

i) Reempldzase en el actual inciso octavo la frase “el
impuesto establecido en el articulo 43 de la Ley sobre Impuesto a la Renta, se
rebajara de la base de dicho tributo”, que se encuentra a continuacion del
término “efectos de aplicar”, por la siguiente: “la tributacion establecida en el
articulo 43 de la Ley sobre Impuesto a la Renta, se rebajara de la base
imponible del impuesto”. Ademas, agrégase a continuacion de la dltima oracion,
las siguientes oraciones: “Para estos efectos, una Resolucion del Servicio de
Impuestos Internos determinara la forma en que dicho Servicio informara
anualmente a las Administradoras respecto de los excesos a que se refiere el
inciso anterior”.

15. Reemplazase al final del articulo 20 N la expresion
“Superintendencia respectiva” por “Superintendencia de Pensiones o0 a la
Comisién para el Mercado Financiero”.

16. Modificase el articulo 20 O de la siguiente forma:

a) Reemplazase en la ultima oracion del inciso cuarto la
expresion “Las Superintendencias de Pensiones, de Valores y Seguros y de
Bancos e Instituciones Financieras”, por “La Superintendencia de Pensiones, la
Comisién para el Mercado Financiero”.

b) Reempldzase en el inciso final la expresiébn “Las
Superintendencias de Pensiones, de Valores y Seguros y de Bancos e
Instituciones Financieras”, por “La Superintendencia de Pensiones y la
Comision para el Mercado Financiero”.

17. Eliminase en el inciso cuarto del articulo 22 bis, la
expresion “de Administradoras de Fondos”.

18. Modificase el articulo 23, de la siguiente forma:

a) Reemplazase en los incisos sexto y séptimo la palabra
“etareo” por “etario”, todas las veces que aparece mencionada.

b) Modificase el inciso octavo de acuerdo a lo siguiente:

i. Reemplazase la frase “conjuntamente con la comunicacion
a que se refiere el inciso segundo del articulo 31, durante el periodo
comprendido entre los doce meses previos a la primera transferencia de
recursos y los doce meses posteriores a la ultima transferencia de recursos, a
las que se refiere el inciso sexto” por la frase “en la forma y oportunidad que
establezca la Superintendencia de Pensiones”.

ii. Agrégase a continuacion del punto y aparte, que pasa a
ser seguido, lo siguiente: “Asimismo, las Administradoras deberan consultar
periodicamente a sus afiliados, de acuerdo a lo que establezca la
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Superintendencia mediante norma de caracter general, sobre su voluntad de
continuar en el o los tipos de Fondo elegidos, cuando no correspondan al tramo
etario a que pertenezca el afiliado segun lo establecido en el inciso quinto. En el
caso que los afiliados no se pronunciaren en el plazo establecido al efecto por
la Superintendencia, las Administradoras deberan traspasarlo al Fondo que le
corresponda segun su rango etario en forma gradual, segun lo establecido en el
inciso sexto.”.

c) Reemplazase al final del inciso vigésimo tercero, la frase
gue se encuentra a continuacién de la expresion “articulo 23 bis;” y antes del
punto aparte, por las siguientes: “los servicios de atencién de publico, y la
tramitacion de los beneficios del Sistema de Pensiones”.

d) Agrégase a continuacion del inciso final los siguientes
iNCisos nuevos:

“Las Administradoras podran destinar todo o parte de sus
utilidades de cada ejercicio antes de impuestos a efectuar aportes en las
cuentas individuales de cotizaciones obligatorias de sus afiliados, conforme a lo
dispuesto en los incisos segundo, tercero y quinto del articulo 23 ter.

Los aportes que las Administradoras efectden en las cuentas
individuales de cotizaciones obligatorias de sus afiliados se consideraran como
gasto necesario para producir la renta para efectos de la Ley sobre Impuesto a
la Renta. Por su parte, dichos aportes seran considerados como ingreso no
renta del trabajador mientras no sean retirados.

Para las Administradoras que deseen efectuar esos aportes
a sus afiliados, el Comité de Inversion y de Solucion de Conflictos de Interés
establecido en el articulo 50, tendra entre sus deberes el de examinar que se
cumpla la politica de distribucion de utilidades aprobada. Anualmente, el Comité
deberd emitir un informe en el que debera consignarse si, a su juicio, las
utilidades se han utilizado para los fines autorizados en la ley. Una vez emitido
el informe, debera darse cuenta del mismo en la siguiente sesién de directorio
de la sociedad.”.

19. Modificase el articulo 23 bis, de la siguiente forma:

a) Eliminase, en la segunda oracion de su inciso tercero, la
expresion “de Administradoras de Fondos”.

b) Eliminase en su inciso sexto, la expresion “de
Administradoras de Fondos”.

c) Reemplazase en el inciso séptimo, la “y” que antecede a
la palabra subcontratacion por la expresion “, 1a”. A su vez, agrégase al final del
inciso a continuacion de la expresion “articulo 23", y antes del punto final (.), la
siguiente frase: “y las normas sobre conflictos de intereses”.
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20. Agrégase un articulo 23 ter, nuevo, del siguiente
tenor:

“Articulo 23 ter.- Los accionistas fundadores de una
Administradora podran establecer en sus estatutos que no distribuiran utilidades
en favor de sus accionistas. La Administradora cuyos estatutos hagan esa
mencion, debera destinar todo o parte de las utilidades antes de impuestos a
efectuar aportes a las cuentas individuales de cotizaciones obligatorias de sus
afiliados.

Los aportes de la Administradora a las cuentas individuales
deberan ser por montos iguales para cada cuenta individual de cotizaciones
obligatorias de afiliados no pensionados de la Administradora. Con todo, la
Administradora podra exigir hasta un maximo de seis cotizaciones en un
periodo de doce meses como requisito para recibir el aporte en la cuenta
individual.

Solo tendran derecho a recibir el aporte indicado en el inciso
precedente, aquellos afiliados que hayan permanecido en la Administradora
ininterrumpidamente a lo menos durante los doce meses anteriores a la fecha
en que ésta decida destinar utilidades para el fin sefialado en un afio
determinado. Las Administradoras no podran establecer condiciones distintas
de las sefaladas en este articulo para que los afiliados puedan acceder a este
beneficio.

La Junta Ordinaria de Accionistas de la Administradora
debera pronunciarse anualmente acerca de la parte de las utilidades de cada
ejercicio que sera destinada al fin antes sefialado. El acuerdo adoptado por la
Junta Ordinaria de Accionistas a ese respecto no podré ser dejado sin efecto en
forma posterior.

Para efectos de la Ley sobre Impuesto a la Renta, los
aportes que las Administradoras hagan a las cuentas individuales de
cotizaciones obligatorias de sus afiliados seran ingresos no renta de dichos
afiliados. Por su parte, para las Administradoras, dichos aportes se
consideraran como gasto necesario para producir la renta.

Los saldos mantenidos en las cuentas de capitalizacion
individual de cotizaciones obligatorias por concepto de los aportes a que se
refiere el inciso anterior, podran ser transferidos por los afiliados a las cuentas
de capitalizacion individual de cotizaciones obligatorias de uno o mas de sus
beneficiarios legales. Los montos transferidos tendran como objeto exclusivo
financiar la pension. Los montos transferidos a las cuentas individuales de los
beneficiarios legales no se consideraran renta para efectos de la Ley sobre
Impuesto a la Renta.

La solicitud de autorizacibn de existencia de las
Administradoras referidas en los incisos anteriores, debera sefalar
expresamente si se acogera a lo dispuesto en el presente articulo.

Las Administradoras constituidas conforme al presente
articulo; podran modificar sus estatutos para dejar de sujetarse a este articulo.
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De igual forma, las Administradoras que se rijan conforme a las reglas
generales, podran modificar sus estatutos para sujetarse a lo dispuesto en el
presente articulo. Los cambios a los que se refiere este inciso deberan ser
aprobados por la Junta Extraordinaria de Accionistas de la sociedad con
acuerdo de las dos terceras partes de las acciones emitidas con derecho a voto,
y las modificaciones respectivas comenzaran a regir luego de dos afos
contados desde que la Superintendencia apruebe la modificacion de estatutos
respectiva.

La decision de los accionistas de las Administradoras
referidas en el inciso anterior dard derecho a retiro a los accionistas disidentes,
en conformidad con lo dispuesto en el articulo 69 de la ley N° 18.046.

El funcionamiento de las Administradoras a que se refiere el
presente articulo se sujetard a lo establecido por la Superintendencia de
Pensiones mediante norma de caracter general.

En todo lo no expresamente regulado en los incisos
anteriores, las Administradoras a las que se refiere este articulo se regiran por
los demas articulos de esta ley y por la normativa que dicte la Superintendencia
a su respecto.”

21. Agrégase un articulo 23 quater, nuevo, del siguiente
tenor:

“Articulo 23 quater.- Podran constituirse Sociedades
Operadoras de Cuentas previa autorizacibn de la Superintendencia de
Pensiones, las que estaran sometidas a su regulacién y fiscalizacion.

Sus actividades comprenderan el servicio de administracion
de cuentas individuales, el que sera definido mediante norma de caracter
general de la Superintendencia de Pensiones.

Dicha norma definirdA ademas los requisitos de idoneidad
técnica para otorgar la autorizacién a que se refiere el inciso primero.

Las Administradoras de Fondos de Pensiones podran
constituir estas sociedades como filiales o participar de su propiedad, previa
autorizacion de la Superintendencia de Pensiones. Al otorgar esta autorizacion,
la Superintendencia velara exclusivamente porque la Sociedad Operadora de
Cuentas no cause perjuicio o menoscabo al buen funcionamiento de la
Administradora de Fondos de Pensiones.

22. Agrégase un articulo 24 B, nuevo, del siguiente
tenor:

“Articulo 24 B.- Una vez autorizada la existencia de una
Administradora, ésta debera informar a la Superintendencia de Pensiones todo
cambio en la propiedad accionaria, que haga que un accionista o un grupo de
ellos que actien bajo un acuerdo de actuacion conjunta pase a poseer una



290

participacion igual o superior al diez por ciento del capital. En tal caso, la
Administradora debera acreditar ante la Superintendencia que el o los
accionistas adquirentes cumplen con los requisitos sefialados en el articulo 24
A anterior. Previo a acreditarse ante la Superintendencia los requisitos
indicados, el o los accionistas no podran ejercer el derecho a voto
correspondiente a las acciones adquiridas.

Adicionalmente, una vez autorizada la existencia de una
Administradora, ésta debera informar a la Superintendencia todo cambio en el
control de cualquier sociedad que posea, directa o indirectamente, mas del diez
por ciento del capital de esa Administradora.”.

23. Intercéalase en la primera oracién del inciso segundo
del articulo 25, a continuacion de la expresién “oficina,” la frase: “en sitios
web o en otro tipo de plataformas electrénicas o digitales,”. A su vez,
intercdlase a continuacion de la palabra “papel”, la expresion: “o
documento electrénico.

24. Modificase el articulo 26 de la siguiente forma:

a) Agrégase en el inciso primero, a continuacién del punto
aparte que pasa a ser punto seguido, la siguiente oracion: “Asimismo, las
sociedades filiales de las Administradoras sélo podran efectuar publicidad una
vez dictada la resolucién que autorice su existencia.”.

b) Eliminase en el inciso segundo, la expresion
“Administradoras de Fondos de”.

c) Reemplazase el inciso tercero por el siguiente:

“La Superintendencia de Pensiones podra obligar a las
Administradoras y sus sociedades filiales, a modificar o suspender su publicidad
cuando ésta no se ajuste a las normas generales que hubiere dictado. Si una
Administradora o una sociedad filial de aquélla infringieren mas de dos veces,
en un periodo de seis meses, las normas de publicidad dictadas por la
Superintendencia, no podran reiniciarla sin previa autorizacion de dicho
organismo contralor.”.

d) Reemplazase el inciso cuarto por el siguiente:

“La Administradora deberd mantener en sus oficinas, en un
lugar visible y de facil acceso al publico, informacion referida a los Fondos que
administra y las comisiones que cobra, asi como los antecedentes propios de la
entidad o de sus filiales, segun determine la Superintendencia en norma de
caracter general.”.

e) Agrégase el siguiente inciso final, nuevo:

“A mas tardar el 30 de abril de cada afio, las Administradoras
deberan dar cuenta publica a sus afiliados de la gestion del afio calendario
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anterior. El contenido minimo y formato de la citada cuenta publica sera
establecido por norma de la Superintendencia.”

25. Agrégase un articulo 26 bis, nuevo, del siguiente
tenor:

“Articulo 26 bis.- Las Administradoras, ya sea
individualmente o en conjunto cualesquiera o todas ellas, deberan desarrollar
proyectos de educacién previsional conforme a los lineamientos de la Estrategia
Nacional de Educaciéon Previsional a que se refiere el parrafo cuarto del Titulo I
de la ley N° 20.255, con el objeto de informar, educar, orientar y difundir las
caracteristicas del Sistema de Pensiones. Para el financiamiento anual de tales
proyectos deberan destinar al menos el 0,25% de su recaudacion anual de
comisiones.

Para la ejecucion de estos proyectos las Administradoras
deberan contratar los servicios de terceros, mediante licitacion, cuyas bases seréan
aprobadas por el Comité a que se refiere el articulo 45 de la ley N° 20.255, en
cuyo acuerdo deberd inhibirse el representante de las Administradoras de
Fondos de Pensiones, sean éstos entidades publicas o privadas del ambito
educacional, investigacion, capacitacion, asesoria, consultoria y comunicacion,
segun establezca el reglamento a que se refiere el articulo 45 de la ley N° 20.255.
Con todo, no podran contratar a personas naturales o juridicas con fines de lucro,
gue formen parte del grupo empresarial al que pertenecen las Administradoras, en
los términos que defina una norma de caracter general de la Superintendencia de
Pensiones.

Los proyectos de educacion previsional que ejecuten las
Administradoras no podran promocionar sus respectivas marcas, imagen
comercial, o atributos competitivos, en los términos que defina una norma de
caracter general de la Superintendencia de Pensiones.”.

26. Agrégase en el inciso primero del articulo 28, a
continuacion del punto final, que pasaria a ser seguido la siguiente frase:
“dichas comisiones se calcularan sobre la base de la cotizacion mensual
del 10% de la remuneracion y rentas imponibles que establece el articulo
17.”.

27. Modificase el articulo 29, de la siguiente forma:

a) Reemplazase al final del inciso primero, la expresion “el
inciso tercero” por “este articulo”.

b) Eliminase en el inciso tercero, la siguiente oracién final
“y para quienes por cotizar como independientes y los afiliados voluntarios no
estén afectos a la letra b) del articulo 54”.
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c) Intercalanse los siguientes incisos quinto a noveno,
nuevos, pasando el actual inciso quinto a ser inciso décimo:

“La Administradora podra diferenciar la comisién por el
depdsito de las cotizaciones periddicas, en razon a la permanencia efectiva de
los afiliados en ella. Al respecto, podra otorgar a todos sus afiliados que
registren el mismo periodo de permanencia en ella, un descuento porcentual
sobre la cotizacion adicional destinada a su financiamiento. Para los efectos del
descuento por permanencia efectiva, se debera considerar el nUmero de meses
consecutivos que un afiliado se mantuviere incorporado en la Administradora.
Los periodos de permanencia que podran dar origen a descuentos seran de 12,
36, 60 meses y mas.

Asimismo, la Administradora podrd otorgar un descuento
porcentual sobre la cotizacion adicional destinada al financiamiento de aquélla,
por la afiliacion a ésta de grupos de afiliados. Los tamafios de grupos que
pueden dar origen a descuento seran de 2 a 49 personas; 50 a 199 personas;
200 a 499 personas; 500 a 999 personas y 1.000 o mas personas. Una norma
de caracter general de la Superintendencia establecerd el procedimiento
mediante el cual se podran conformar y validar los grupos de afiliados.

Los descuentos de comision, individual y grupal, que realicen
las Administradoras se calcularan respecto de la comision vigente cobrada a un
afiliado sin periodo de permanencia y se haran efectivos mediante devoluciones
mensuales a los afiliados, que seran abonadas en la cuenta de capitalizacion
individual de cotizaciones obligatorias. En el caso de descuentos individuales
por permanencia, el monto equivalente al descuento se abonara a partir del
mes en que se cumpla el requisito de permanencia. Tratandose de descuentos
por grupos de afiliados, el monto equivalente al descuento se abonara desde la
incorporacion del afiliado a la Administradora, no obstante que la
Administradora podra ofrecer descuentos adicionales por permanencia a los
afiliados que se incorporen como parte de un grupo.

Los saldos mantenidos en las cuentas de capitalizacion
individual de cotizaciones obligatorias por concepto de descuentos de
comisiones, podran ser transferidos por los afiliados a las cuentas de
capitalizacion individual de cotizaciones obligatorias de uno o mas de sus
beneficiarios legales en la Administradora de Fondos de Pension en la que se
encuentren afiliados. Los montos transferidos tendran como objeto exclusivo
incrementar el monto de la pension o incrementar el capital requerido para
financiar una pension anticipada de acuerdo a lo establecido en el articulo 68.
Los montos transferidos a las cuentas individuales de los beneficiarios legales
no se consideraran renta para efectos de la ley sobre Impuesto a la Renta.

Los montos transferidos por los afiliados a sus beneficiarios
se consideraran como ingreso no renta de estos Ultimos mientras no sean
retirados.”.

d) Reemplazase el actual inciso quinto, que ha pasado a
ser décimo por el siguiente:
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“La estructura de comisiones debera ser informada al publico
en la forma que sefiale una norma de caracter general de la Superintendencia y
los cambios a ésta regiran a contar del primer dia del mes siguiente a aquél en
gue se cumplan sesenta dias después de su comunicacion.”.

28. Intercalase el siguiente articulo 29 bis, nuevo:

“Articulo 29 bis.- Los agentes de venta de las
Administradoras de Fondos de Pensiones deberan ser inscritos por la entidad
respectiva en el registro especial de agentes de ventas que llevara la
Superintendencia. Tanto para su inscripcion como para la mantencion en dicho
registro, estas personas deberan cumplir con los requisitos y no estar afecto a
las inhabilidades a que se refieren los incisos siguientes.

Para ejercer su actividad, los agentes de ventas deberan
cumplir con los siguientes requisitos:

a) ser mayor de edad y tener licencia de educacion media o
estudios equivalentes;

b) tener antecedentes comerciales intachables;

c) acreditar los conocimientos suficientes sobre el Sistema
de Pensiones.

Estaran inhabilitados para ejercer la actividad de agentes de
ventas:

a) los condenados por delitos que merezcan pena aflictiva o
por los delitos a que se refiere esta ley;

b) los fallidos no rehabilitados o quienes tengan prohibicion o
incapacidad de comerciar; y

c) los sancionados por la Superintendencia de Pensiones o la
Comision para el Mercado Financiero con la revocacion de su inscripcion en
alguno de los registros que éstas llevan en virtud de ésta u otras leyes, o los
gue hayan sido administradores, directores o representantes legales de una
persona juridica sancionada de igual forma o con la revocacion de su
autorizacion de existencia, a no ser que hayan salvado su responsabilidad en la
forma que prescribe la ley o acrediten no haber tenido participacion en los
hechos que la motivaron.

El cumplimiento de los requisitos y la no existencia de
inhabilidades a que se refieren los incisos anteriores seran acreditados en la
forma y periodicidad que establezca la Superintendencia de Pensiones
mediante norma de caracter general.

Las Administradoras de Fondos de Pensiones no podran
pagar comisiones, honorarios o efectuar cualquier otro pago o incentivo por
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concepto de la comercializacion de los servicios prestados por éstas, a
personas distintas a los agentes de ventas a que se refiere este articulo.”.

29. Agrégase en el articulo 31, a continuacion del inciso
tercero, el siguiente inciso cuarto, nuevo, pasando el actual inciso cuarto
a ser inciso quinto:

“Asimismo, la Administradora debera enviar al afiliado
informacion sobre las comisiones a que se refiere el inciso sexto y séptimo del
articulo 45 bis, en la forma y para los periodos que determine la
Superintendencia.”

30. Modificase el articulo 32 de la siguiente forma:

a) Agrégase al final del inciso primero, a continuacion del
punto aparte que pasa a ser punto seguido, lo siguiente:

“Una norma de caracter general de la Superintendencia de
Pensiones, establecera el numero maximo de veces en que podran transferirse
recursos entre Administradoras en un afo calendario, asi como el numero de
dias en que se materializara el traspaso. Con todo, el trabajador siempre podra
trasferir sus recursos cuando la Administradora en la que esté afiliado se
encuentre en alguna de las siguientes situaciones:

a) Incumplimiento de la obligacion establecida en el articulo
24, sobre patrimonio minimo exigido.

b) Incumplimiento de la obligacion establecida en el articulo
37 respecto de la rentabilidad minima para cualquier tipo de Fondo.

c) Cesaciéon de pagos de cualquiera de sus obligaciones o
en estado de notoria insolvencia; o cuando se le solicite o se declare el inicio de
un procedimiento concursal de liquidacion.

d) En proceso de liquidacién.

e) Que la comisién por depdsito de cotizaciones que cobre
sea incrementada. En este caso, los afiliados sélo podran traspasarse a una
Administradora que cobre menor comisién por depdésito de cotizaciones.”.

b) Eliminanse los incisos tercero y cuarto.
31. Incorpdrase el siguiente articulo 32 bis:

“Articulo 32 bis. Asimismo, los afiliados a una
Administradora de Fondos de Pensiones podran transferir el valor de sus cuotas
a otro tipo de Fondo, cumpliendo los requisitos establecidos en el inciso tercero
del articulo 23. La transferencia se materializara en el plazo que establezca una
norma de carécter general de la Superintendencia.”.
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32. Modificase el articulo 45 bis de acuerdo a lo
siguiente:

a) Intercalase en el inciso primero, entre las expresiones
“Administradoras de Fondos de Pensiones,” y “de Compafias de Seguros”, la
expresion “de Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional”.

b) Reemplazase el inciso séptimo del articulo 45 bis por el
siguiente:

“La Superintendencia establecera anualmente, a través de una
resolucién debidamente fundada y que procure reflejar valores de mercado, las
comisiones maximas a ser pagadas a las entidades extranjeras a la que la
Administradora encargue la administracion de todo o parte de los recursos de los
Fondos de Pensiones invertidos en titulos a que se refiere la letra j) del inciso
segundo del articulo 45. Estas comisiones méaximas incluiran conceptos tales
como: administracion, transaccion y custodia de los titulos a que se refiere la
citada letra j), segun determine la Superintendencia por norma de caracter
general. Al efecto, se oira previamente a las Administradoras. Estas comisiones
méaximas derivadas de la inversion de los fondos administrados por la
Administradora por parte de los intermediarios financieros no podran ser pagadas
con cargo a los Fondos de Pensiones.”.

c) Reempldzase la segunda oracion del inciso octavo del
articulo 45 bis, por la siguiente:

“Asimismo, las Administradoras deberan incorporar en su
cuenta anual, informacién sobre las comisiones efectivamente pagadas por
cada uno de sus Fondos de Pensiones durante el periodo. Esta informacion
sera remitida a la Comisién de Usuarios del Sistema de Pensiones y publicada
en su sitio web, de acuerdo a lo que establezca una norma de caracter general
de la Superintendencia.”.

33. Agrégase en el numeral i. del inciso cuarto del
articulo 50, a continuacién del punto y coma, que pasa a ser punto
seguido, la siguiente oracion:

“Ademds, debera sefalar expresamente los criterios de
seleccidn de los administradores de activos a que se refieren los incisos sexto y
séptimo del articulo 45 bis, incluyendo la capacidad y experiencia que exigira al
equipo de gestores;”.

34. Reemplazase en los incisos primero y segundo del
articulo 52, la expresioén “Titulo XV” por “Titulo XVIII”

35. Reemplazase el inciso segundo del articulo 57, por el
siguiente:

“Para aquellos trabajadores cuyo periodo de afiliacion al
Sistema fuere inferior a diez afos, el ingreso base se determinara considerando
el periodo comprendido entre el mes de afiliacion al sistema y el mes anterior a
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aguel en que ocurre el fallecimiento o se declare la invalidez. En este caso, la
suma de remuneraciones imponibles y rentas declaradas debera dividirse por el
namero mayor entre 24 y el nimero de meses transcurridos desde la afiliacion
hasta el mes anterior al del siniestro. En todo caso, si la muerte o invalidez se
produjere por accidente, la suma de las remuneraciones imponibles y rentas
declaradas se dividird por el numero de meses transcurridos desde la afiliacion
hasta el mes anterior al del siniestro.”.

36. Modificase el articulo 58, de acuerdo a lo siguiente:
a) Modificase el primer inciso, de la siguiente forma:

i. Agrégase en la letra a), a continuacion de la palabra
“conyuge” y antes del punto y coma (;), la expresion “y para el o la conviviente
civil”.

ii. Agrégase en la letra b), a continuacion de la expresién “la
coényuge”, lo siguiente: “y para el o la conviviente civil”.

ii. Eliminase la letra g).

b) Agrégase en la primera oracion del inciso final, a
continuacion de la palabra “conyuge”, la expresion “o conviviente civil”. A su
vez, reemplazase en la oracion final, la expresion “las letras d) o Q)
precedentes” por “la letra d) precedente”.

37. Agrégase a continuacién del actual articulo 58, el
siguiente articulo 58 bis, nuevo:

“Articulo 58 bis.-Para efectos de la tramitacién y pago de las
prestaciones que establece esta ley, el Servicio de Registro Civil e
Identificacion, a solicitud de cualquiera de las Administradoras de Fondos de
Pensiones, entregara a éstas la informacién que tenga disponible en sus
respectivos registros, que permita identificar a los beneficiarios legales de sus
afiliados, asi como la supervivencia de los mismos, en conformidad al
procedimiento y forma que se establezca en un reglamento expedido por el
Ministerio del Trabajo y Prevision Social, y firmado también por el Ministro de
Justicia y Derechos Humanos.”.

38. Modificase el articulo 61 bis, de acuerdo a lo
siguiente:

a) Reemplazase el inciso tercero por el siguiente:

“Si el afiliado opta por la modalidad de renta vitalicia podra
aceptar, ya sea, cualquier oferta efectuada en el Sistema de Consultas y
Ofertas de Montos de Pensién, o solicitar la realizacion de un remate a través
del referido Sistema.”
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b) Eliminase en el inciso séptimo la frase: “solicitar una
oferta externa de acuerdo a lo establecido en el inciso tercero de este articulo;”.

c) Agrégase la siguiente oracion al final del inciso noveno, a
continuacion del punto aparte que pasa a ser punto seguido: “Los afiliados
podran solicitar ofertas de montos de pension accediendo directamente al
Sistema de Consultas y Ofertas de Montos de Pensién.”.

d) Intercdlase en su inciso décimo, entre la expresion
“Seguros de Vida” y la conjuncion “y”, la frase: “, las entidades sefialadas en el
articulo 61 ter”.

e) Intercdlase en su inciso décimo primero, entre la
expresion “Seguros de Vida” y la conjuncion “y”, la frase: “, las entidades
sefialadas en el articulo 61 ter”.

f) Modificase el inciso décimo tercero de la siguiente
manera:

() Reemplazase en la primera oracién la expresion “las
Superintendencias de Administradoras de Fondos de Pensiones y de Valores y
Seguros” por “la Superintendencia de Pensiones y la Comisién para el Mercado
Financiero”.

(i) Agrégase al final del inciso, pasando el punto aparte a ser
punto seguido, la siguiente oracién final: “La informacién a transmitir al sistema
podrd incluir las caracteristicas socioecondémicas de los afiliados o cualquier
otra que defina la norma antes citada.”.

39. Incorpdrase el siguiente articulo 61 ter, nuevo, a
continuacioén del articulo 61 bis:

“Articulo 61 ter.- Las entidades que constituyan las
Administradoras de Fondos de Pensiones y las Compafiias de Seguros de Vida
para la administraciéon, desarrollo y explotacion del Sistema de Consultas y
Ofertas de Montos de Pensién, seran sociedades andnimas de giro exclusivo y
estaran sometidas a la fiscalizaciobn conjunta de la Superintendencia de
Pensiones y de la Comision para el Mercado Financiero, las que estaran
investidas de las facultades establecidas en la presente ley; en el decreto con
fuerza de ley N° 251, de 1931, del Ministerio de Hacienda, segun corresponda;
asi como de las que les otorguen el decreto ley N° 3.500 y la ley N° 21.000. La
Superintendencia y la Comision dictardn en forma conjunta las normas que
sean necesarias para efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en este
articulo.

La Superintendencia de Pensiones y la Comision para el
Mercado Financiero fiscalizardn conjuntamente a las entidades descritas en el
inciso precedente, asi como el funcionamiento del Sistema de Consultas y
Ofertas de Montos de Pension, para lo cual podran efectuar analisis de riesgos
y supervisar la adecuada gestion de éstos, e impartir las instrucciones que
estimaren pertinentes para corregir las deficiencias que observaren.”
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40. Reemplazase en el inciso tercero del articulo 62, la
expresion “que la pension basica solidaria de vejez” por “a tres unidades
de fomento”.

41. Modificase el articulo 62 bis de la siguiente forma:

a) Reemplazase al final del primer inciso, antes del punto
aparte, la expresion “la pension basica solidaria de vejez” por “tres unidades de
fomento”.

b) Reemplazase la primera oracidén del inciso cuarto por la
siguiente:

“El afiliado podra solicitar a su Administradora una
disminucién del monto a que tiene derecho a percibir bajo la modalidad de
Retiro Programado, el que no podra ser inferior a la pension basica solidaria de

vejez.”.”.

42. Intercalase en el inciso sexto del articulo 64, entre
las expresiones “suma inferior,” y “como también”, lo siguiente: “la que
no podra ser menor a la pension basica solidaria de vejez,”.

43. Incorpoérase el siguiente articulo 64 bis, nuevo:

“Articulo 64 bis.- Sin perjuicio de la opcién por una
modalidad de pension al cumplimiento de las edades establecidas en el articulo
3° 0 al cumplimiento de los requisitos que se sefialan en los articulos 68 y 68
bis, los afiliados a quienes les resten diez afilos 0 menos para el cumplimiento
de la edad legal de pension, podran también contratar anticipadamente una
renta vitalicia diferida con una Compafia de Seguros de Vida, la que
comenzara a pagarse a partir de la edad legal de pension o en forma posterior.
Para estos efectos podran utilizar parte del saldo acumulado en sus cuentas de
capitalizacion individual mantenidas en las Administradoras o del saldo
acumulado en el Ahorro Previsional Adicional.

Para acceder a esta opcion, se deberan solicitar ofertas a
través del Sistema de Consultas y Ofertas de Montos de Pension.

Para todos los efectos legales, los afiliados no se
consideraran pensionados al momento de contratar la renta vitalicia diferida a
que se refiere este articulo.

Para efectos del calculo del aporte adicional a que se refiere
el articulo 53, se considerara como parte del saldo destinado a pension, aquel
saldo proveniente de cotizaciones obligatorias que se haya utilizado para la
contratacion de la renta vitalicia diferida en forma anticipada. De igual forma,
este saldo se considerara para el calculo de la pension autofinanciada de
referencia y para el limite maximo para los aportes adicionales de pension de la
clase media.
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El reglamento establecera las condiciones bajo las cuales se
podra efectuar esta opcién, la parte del saldo que podra destinarse a la
contratacion anticipada de una renta vitalicia diferida, el procedimiento de
calculo del aporte adicional sefialado en el articulo 53, el procedimiento de
célculo de la pensiéon autofinanciada de referencia, la determinacién del limite
maximo para los aportes adicionales de pensién para la clase media, el plazo
maximo de diferimiento y de anticipacion de la renta vitalicia diferida, los montos
minimos de pensién en unidades de fomento que se podran adquirir en cada
operacion, el procedimiento de célculo del excedente de libre disposicion y de
los requisitos para pensionarse anticipadamente conforme a lo dispuesto en el
articulo 68, entre otros aspectos necesarios para su implementacion.

El contrato de renta vitalicia diferida a que se refiere este
articulo debera ajustarse a las normas generales que dicte la Comision para el
Mercado Financiero y tendra el caracter de irrevocable. Las mencionadas
normas deberan resguardar la naturaleza previsional de esta pension y permitir
una adecuada comparacion de las ofertas de pensidén. En forma previa a la
emision de estas normas la Comision para el Mercado Financiero consultara la
opinion de la Superintendencia de Pensiones.

Una norma de caracter general de la Superintendencia
determinara la forma en que las rentas vitalicias diferidas a que se refiere este
articulo se consideraran para efectos de la determinacion de los beneficios del
sistema de pensiones solidarias de la ley N° 20.255.En cualquier caso,
formaran parte de la pensién autofinanciada de referencia.”.

44. Modificase el articulo 65 de la siguiente forma:
a) Reemplazase el inciso tercero por el siguiente:

“La anualidad que resulte de aplicar lo dispuesto en el inciso
primero se pagara en doce mensualidades.”

b) Intercdlase en el inciso cuarto, entra las expresiones
“suma inferior,” y “como también”, lo siguiente: “la que no podra ser menor a la
pension basica solidaria de vejez,”.

45. Reemplazase en la segunda oracién del primer inciso
del articulo 65 bis, la expresion “éste podra optar por que su pensién se
ajuste” por “su pension se ajustara”.

46. Intercéalase en la segunda oraciéon del inciso primero
del articulo 66, a continuacién de la expresiéon “los beneficiarios” y antes
del punto seguido (.), lo siguiente:

“, excluido el beneficiario formalizado o requerido, en su
caso, por los delitos contemplados en los articulos 390 o 391 del Cddigo Penal,
o por el delito de femicidio, en calidad de autor, cémplice o encubridor en la
persona del causante.”

47. Modificase el articulo 67, de la siguiente forma:
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a) Agrégase en el inciso segundo, a continuacion del punto
aparte, que pasa a ser seguido, la siguiente oracidén: “Las reservas que
mantengan las Compariias de Seguros correspondientes al beneficiario que ha
sido condenado como autor, cémplice o encubridor del delito de femicidio o de
los delitos contemplados en los articulos 390 y 391 del Cdodigo Penal en la
persona del causante, se destinaran para el recalculo de las pensiones de los
restantes beneficiarios. En caso que no quedaren beneficiarios de
sobrevivencia, dichas reservas se sumaran a la masa hereditaria del difunto.”.

b) Agrégase en el primer péarrafo de la letra a) del inciso
tercero, a continuacion del punto aparte que pasa a ser punto seguido, la
siguiente oracion: “Del referido acuerdo se excluird el beneficiario formalizado o
requerido, en su caso, por los delitos contemplados en los articulos 390 o 391
del Cédigo Penal, o por el delito de femicidio, en calidad de autor, complice o
encubridor en la persona del causante.”

48. Modificase el articulo 69, en el siguiente sentido:
a) Reemplazase el inciso primero por el siguiente:

“El afiliado mayor de sesenta y cinco afios de edad si es
hombre o0 mayor de sesenta, si es mujer, 0 aquél que estuviere acogido en este
sistema a pension de vejez o invalidez total, y continuare trabajando, debera
efectuar la cotizacion para salud que establecen los articulos 84 y 92, segun
corresponda, y estara exento de la obligacion de cotizar establecida en el
articulo 17. Asimismo, el empleador y el trabajador independiente a que se
refiere el articulo 89, estaran exentos de la obligaciébn de pagar la cotizacién
destinada al financiamiento del seguro a que se refiere el articulo 59 y aquélla a
gue se refiere el inciso tercero del articulo 17.”.

b) Reemplazase el inciso segundo por el siguiente:

“El afiliado acogido a pensién de invalidez parcial y aquel que
se encontrare dentro del plazo de 6 meses a que se refiere el inciso cuarto del
articulo 4° que continuare trabajando, debera efectuar la cotizacién de salud
que establecen los articulos 84 y 92, segun corresponda, y la cotizacion a que
se refiere el articulo 17, excluida la parte destinada al financiamiento del seguro
de invalidez y sobrevivencia tratdndose de trabajadores independientes.
Asimismo, el empleador debera pagar la cotizacion a que se refiere el inciso
tercero del articulo 17 y no deberd pagar la parte de la cotizacion adicional
destinada al financiamiento del seguro de invalidez y sobrevivencia.”.

c) Intercélase en el inciso cuarto, entre las expresiones “los
pensionados” y “se calculard”, la siguiente expresion “que continden
trabajando”.

d) Agréganse a continuacion del actual inciso quinto, los
siguientes incisos sexto y séptimo nuevos, pasando el actual inciso sexto a ser
octavo y final:

“Las Administradoras podran cobrar menores comisiones o
exceptuar del cobro de comisiones por el depdsito de cotizaciones periddicas, a
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aguellos afiliados mayores de sesenta y cinco afios de edad en el caso de los
hombres, 0 mayores de sesenta afios en el caso de las mujeres, y a aquéllos
gue estuvieren acogidos a pension de vejez o invalidez total, que continuaren
efectuando la cotizacion establecida en el articulo 17. Esta disposicion también
sera aplicable a los afiliados que se puedan pensionar por aplicacion del
articulo 68 bis antes de las edades mencionadas, que continien efectuando
cotizaciones. En este caso la comision pagada a la Administradora sera la
efectivamente cobrada por ésta, no procediendo efectuar devolucién de
comisiones a la cuenta individual del afiliado por el descuento efectuado.

En caso que la Administradora establezca comisiones
diferenciadas de acuerdo a lo sefialado en el inciso anterior y el respectivo
afiliado, en funcion de su permanencia en la Administradora o la pertenencia a
un grupo al afiliarse, esté sujeto a algin descuento por comisiones a que se
refiere el articulo 29, la Administradora deber& cobrar a éste la menor comision
entre aquéllas.”.

49. Agrégase a continuacion del articulo 70, los
siguientes articulos 70 bis y 70 ter, nuevos:

“Articulo 70 bis.- Los afiliados que no se hubieren
pensionado al cumplimiento de la edad a que se refiere el articulo 3°, tendran
derecho a efectuar un retiro de su cuenta de capitalizacion individual por
cotizaciones obligatorias y de su ahorro previsional adicional, por cada afio que
posterguen su pension. En el caso de los trabajadores con cotizaciones por
trabajos pesados, aplicara la misma regla anterior, esto es, respecto de la edad
legal del articulo 3°.

El derecho a retiro se generara al cumplimiento de cada afio
de edad.

El afiliado podra retirar hasta el cincuenta por ciento de la
diferencia positiva entre el ahorro obligatorio para pensién a que se refiere el
inciso primero, al cumplimiento de cada afio de postergacion, y el saldo
necesario para financiar la pension que hubiese obtenido a la edad legal de
pension o a la fecha considerada para el calculo del ultimo retiro efectuado, lo
gue sea posterior. El derecho a efectuar los retiros de saldo se mantendra hasta
la fecha de pension.

Los afiliados podran seleccionar el saldo desde el cual
efectuaran el retiro de los recursos.

Para acceder a cada retiro, los afiliados deberan presentar la
correspondiente solicitud en su Administradora de Fondos de Pensiones. Para
la determinacion del monto a retirar no se consideraran aquellos recursos
ingresados a la cuenta individual con posterioridad a la edad legal de pension,
distintos a las cotizaciones efectuadas.

Estos retiros se sujetaran al tratamiento tributario establecido
en el articulo 42 ter de la Ley sobre Impuesto a la Renta. Las cantidades que se
retiren libres de impuestos se consideraran para calcular los topes maximos del
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inciso primero del citado articulo, debiendo por tanto deducirse de dichos topes
maximos el monto equivalente a las unidades tributarias mensuales
correspondientes a los retiros realizados libres de impuestos a que se refiere
este articulo.

Articulo 70 ter.- La pension de invalidez del afiliado que sea
calificado como enfermo terminal por las Comisiones Médicas a que se refiere
el articulo 11, se calculara por el periodo equivalente a la expectativa de vida
gue se determine al efecto, segun defina el reglamento, y sera pagada por la
Administradora con cargo a su cuenta de capitalizacion individual, una vez
reservado el capital necesario para pagar las pensiones de sobrevivencia y la
cuota mortuoria que corresponda, las que se calculardn en la forma que
determine el reglamento.

Con todo, esta forma de calculo de la pension no alterara en
modo alguno las normas que regulan el aporte adicional a que se refiere el
articulo 53.

Estos pensionados tendran derecho a retirar el excedente de
libre disposicion, cumpliendo los requisitos establecidos en esta ley.

También tendrédn derecho a un recalculo de su pension en
los términos establecidos en el inciso primero, aquellos afiliados y beneficiarios
que, estando pensionados en retiro programado, presenten una condicién de
enfermedad terminal calificada por las citadas Comisiones Médicas.

Para efectos de lo dispuesto en este articulo se entendera
por enfermedad terminal aquella condicion en que una persona presenta una
enfermedad incurable, irreversible y progresiva, no siendo susceptible de un
tratamiento de eficacia comprobada que permita modificar su sobrevida y con
un prondstico de vida no superior a un afo.

El proceso de calificacion de enfermedad terminal que
efectle la Comision Médica, tendra prioridad en su tramitacion. Para dar inicio
al procedimiento, deberan aportarse los antecedentes médicos que determine el
reglamento.

En estos casos, el cobro de la comision a que tiene derecho
la Administradora se reducira a un monto equivalente a la comisién que hubiese
correspondido de calcularla con las tablas de mortalidad correspondientes a los
invalidos. La Administradora podra exceptuar a los pensionados del cobro de
esta comision.”

50. Intercalase el siguiente articulo 72 ter nuevo, a
continuacién del actual articulo 72 bis:

“Articulo 72 ter.- Las Administradoras de Fondos de
Pensiones, el Consejo Administrador de los Seguros Sociales y las instituciones
autorizadas a administrar planes de ahorro previsional voluntario, deberan crear y
mantener, en forma directa o subcontratdndolo, un sistema centralizado con la
informacion previsional de cada trabajador. En caso que dicho sistema sea
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subcontratado, debera ser adjudicado a través de una licitacion abierta, efectuada
por las citadas entidades. Cada entidad solo podra acceder a la informaciéon que
ella misma remita al sistema.

El sistema centralizado debera proporcionar a los afiliados que
lo requieran, informacién consolidada de sus ahorros previsionales, segun
determine una norma de caracter general conjunta de la Superintendencia de
Pensiones y la Comision para el Mercado Financiero. Adicionalmente, cuando un
afiliado o beneficiario solicite pensionarse, el sistema debera dar acceso a la
informacion necesaria para la constitucion del saldo destinado a pension, a la
Administradora de Fondos de Pensiones donde aquél se encuentre incorporado.

Con todo, la informacién entregada por el sistema centralizado
no sustituird las obligaciones de informar de las entidades que lo crean,
establecidas en su respectiva regulacion.

El citado sistema y la entidad que lo administre seran
regulados y fiscalizados por la Superintendencia de Pensiones y la Comision para
el Mercado Financiero.

La Superintendencia de Pensiones tendra acceso a la
informacion del sistema centralizado que sea necesaria para el cumplimiento de

las funciones que le establecen las leyes”.”.
51. Modificase el articulo 82 de la siguiente forma:

a) Intercdlase en el inciso primero, a continuacién de la
expresion “articulo 61” y antes de la coma, la expresion “y en el articulo 64 bis”.

b) Reemplazase el inciso tercero por el siguiente:

“En el caso de las rentas vitalicias que sefialan los articulos 61
y 64 bis, la garantia del Estado sera de un monto equivalente al cien por ciento de
la pensién contratada cuando ésta sea de un monto igual o inferior a la pensién
basica solidaria de vejez, en caso de que por cesacion de pagos o por la dictacion
de la resolucion de liquidaciéon, las Compafiias de Seguros no dieren
cumplimiento a las obligaciones emanadas de los contratos celebrados con los
afiliados en las condiciones sefaladas en esta ley, o estas rentas pudieran ser
pagadas con retraso, circunstancias que deberan ser certificadas por la Comision
para el Mercado Financiero.”.

c) Intercalase en el inciso sexto entre la expresion “y por
cada” y la palabra “pensionado”, la expresion “afiliado,”.

d) Agrégase el siguiente inciso final, nuevo:

“Tratdndose de las rentas vitalicias, la garantia estatal sera
pagada mensualmente a través del Instituto de Previsién Social.”.”

52. Modificase el articulo 86 de la siguiente forma:
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a) Agrégase al final del inciso primero, a continuacion del
punto aparte, que pasa a ser punto seguido, la siguiente oraciéon: “Con todo, la
cotizacion a que se refiere el inciso tercero del articulo 17, sera financiada con
cargo a los recursos destinados al otorgamiento de las prestaciones por
accidentes del trabajo y enfermedades profesionales, segun corresponda, sin
que importe una rebaja en el monto de la pension de invalidez total o parcial
gue se encontraren percibiendo los trabajadores.”.

c) Agrégase al final del inciso tercero, a continuacion del
punto aparte, que pasa a ser punto seguido, la siguiente oracion:
“Correspondera igualmente a los empleadores, enterar la cotizacién establecida
en el inciso tercero del articulo 17.”.

53. Modificase el articulo 88, de la siguiente forma:

a) Intercalase el siguiente inciso tercero, nuevo, pasando
los actuales incisos tercero y cuarto a ser cuarto y quinto, respectivamente:

“Respecto de los beneficiarios de cuota mortuoria, cuyo
causante no sea beneficiario del Sistema de Pensiones Solidarias, la
Administradora en la que se encontraba afiliado el causante que, a la fecha de
su fallecimiento, registre un minimo de cinco afos de cotizaciones en el sistema
de pensiones regulado por esta ley, debera pagar a quien corresponda, con
recursos propios y en los términos de este articulo, la diferencia que se genere
entre el monto efectivo de la prestacion, con un limite de 15 unidades de
fomento, y el saldo disponible en la cuenta de capitalizacion individual del
causante.”.

b) Intercalase en el actual inciso final, a continuacion de la
expresion ‘“cuenta de capitalizacion individual”, lo siguiente ‘o de la
Administradora, segun corresponda,”.

54. Eliminase en la primera oracion del inciso tercero del
articulo 92 F la expresion “el fondo de pensiones de”.”.

55. Reemplazase en el articulo 92 G, la expresion ‘“la
destinada al financiamiento de la cotizacién obligatoria para pension establecida
en el inciso primero del articulo 17 y a la comision destinada al financiamiento de
la Administradora que se sefala en el inciso tercero del articulo 29, a prorrata; v,
en sexto” por “la cotizacion obligatoria destinada al Seguro de Dependencia; en
sexto lugar, las cotizaciones establecidas en los incisos primero y tercero del
articulo 17 y la comisién destinada al financiamiento de la Administradora que se
sefiala en el inciso tercero del articulo 29, a prorrata; y, en séptimo.”.

56. Reemplazase en el inciso primero del articulo 92 H la
expresién “que sea beneficiario” por “que al pensionarse sea
beneficiario”.

57. Agrégase en el articulo 92 J el siguiente inciso final:
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“Sera aplicable al afiliado voluntario la cotizacion a que se
refiere el inciso tercero del articulo 17.”.

58. Reemplazase en la primera oraciéon del inciso primero
del articulo 92 K, la expresion “comisiones, multiplicado por diez” por “la
cotizacion adicional dividido por cero coma dieciséis”.

59. Modificase el articulo 94 de la siguiente forma:

a) Reempldzase en el numero 1, la expresion “la
Constitucion Politica de la Republica” por “el articulo 24 B”.

b) Intercalase al final de la primera oracién del nimero 17,
antes del punto seguido, lo siguiente: “y la dependencia funcional severa”.

c) Agrégase, en el niumero 17, el siguiente péarrafo segundo
nuevo:

“Asimismo, efectuar anadlisis de riesgos, supervisar la
apropiada gestion de los mismos por parte de las Comisiones Médicas e
impartir las instrucciones tendientes a que éstas corrijan las deficiencias que la
Superintendencia observare. Para efectos de lo anterior, la Superintendencia
podra requerir todos los datos y antecedentes que le permitan tomar debido
conocimiento de la gestion de riesgos de las entidades antes sefialadas.”

d) Sustityese en la primera oracién del nimero 20, la
palabra “éstos” por “éstas” y la palabra “ella” por “la Superintendencia”. A su
vez, intercdlase entre la primera y segunda oraciones, la siguiente oracion:
“Asimismo, efectuard un andlisis de los riesgos operativos del Instituto de
Prevision Social, supervisando la gestion de éstos.”.

e) Incorpérase, en el numero 20, el siguiente parrafo
segundo nuevo:

“Asimismo, la Superintendencia podra efectuar andlisis de
riesgos, supervisar la apropiada gestion de los mismos por parte de las
sociedades filiales de Administradoras de Fondos de Pensiones, e impartir las
instrucciones tendientes a que éstas corrijan las deficiencias que observare.”.

f) Agréganse los siguientes nimeros 21 al 23 nuevos:

“21.Dictar normas e impartir instrucciones de caracter
general, dentro del &mbito de sus atribuciones, relacionadas con el Sistema
Unico de Cobranza de Cotizaciones y la entidad que lo administre, asi como la
fiscalizacion de los mismos.

22. Dictar normas e impartir instrucciones de caracter
general, dentro del @mbito de sus atribuciones, relacionadas con el Sistema
Centralizado de Informacion de Ahorro Previsional, a que se refiere el articulo
72 ter, y la entidad que lo administre, asi como la fiscalizacion de los mismos.
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23. Dictar normas e impartir instrucciones de caracter
general, dentro del ambito de sus atribuciones, relacionadas con las sociedades
operadoras de cuentas, asi como la fiscalizacion de las mismas.”.

60. Modificase el articulo 94 bis de acuerdo a lo
siguiente:

a) Reemplazase la primera oracion del inciso primero, por la
siguiente: “La Superintendencia de Pensiones efectuara andlisis de riesgos y
evaluara la gestion de los mismos, respecto de las entidades sefaladas en los
nameros 17 y 20 del articulo 94.”.

b) Intercalase al final de la segunda oracion del inciso
primero, antes del punto seguido, la siguiente frase: “, segun la entidad de que
se trate”.

61. Modificase el articulo 98 bis, de la siguiente forma:

a) Reemplazase la frase “Las Superintendencias de
Pensiones y de Valores y Seguros” por: “La Superintendencia de Pensiones y la
Comision para el Mercado Financiero”.

b) Intercalase entre la expresion “bis” y la coma, la siguiente
frase “y de las entidades sefialadas en el articulo 61 ter”.

c) Incorpéranse los siguientes incisos segundo al séptimo
nuevos:

“Créase el Comité Coordinador de Pensiones, en adelante
“Comité”, cuya funcidon consistira en facilitar la coordinacion técnica y el
intercambio de informacion entre la Superintendencia de Pensiones y la Comision
para el Mercado Financiero, en materias relativas a la regulacion y fiscalizacion
del Sistema de Pensiones Solidarias, el seguro de invalidez y sobrevivencia, las
tablas de mortalidad, el seguro de dependencia, el aporte adicional para la clase
media, las rentas vitalicias previsionales, el Sistema de Consultas y Ofertas de
Montos de Pension, el ahorro previsional voluntario, el sistema centralizado de
informacion previsional de los trabajadores y cualquier otra materia de
competencia comun a ambos reguladores.

El Comité estara integrado por el Superintendente de
Pensiones, el Presidente de la Comisién para el Mercado Financiero y por un
méaximo de tres funcionarios de cada una de las respectivas instituciones, que
éstos designen.

Los integrantes del Comité desempefiaran sus funciones ad-
hondrem y su designacion no constituira creacion de cargos publicos.
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El Comité debera reunirse al menos mensualmente y cada vez
que lo convoque el Superintendente de Pensiones o el Presidente de la Comision
para el Mercado Financiero.

Un funcionario de la Superintendencia de Pensiones actuara
como secretario técnico del Comité y tendra la calidad de Ministro de Fe respecto
de sus actuaciones, deliberaciones y acuerdos. La Superintendencia de
Pensiones proporcionara al Comité el apoyo administrativo y los recursos que
sean necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

Una resolucién conjunta de la Superintendencia de Pensiones
y la Comision para el Mercado Financiero regulara el funcionamiento de este
Comité.”.

62. Modificase el articulo 153 de la siguiente forma:
a) Reemplazase el inciso cuarto por el siguiente:

“En todo caso, los gerentes generales, comerciales y de
inversiones, los ejecutivos de areas comerciales y de inversiones, los agentes
de venta de una Administradora, el contralor, el auditor interno y el oficial de
cumplimiento de una Administradora y, en general, las personas que ocupen
cargos por los que tengan acceso a informacién relevante acerca de las
inversiones de los recursos de los Fondos de Pensiones, no podran ejercer
simultdneamente cargos similares en ninguna entidad del Grupo Empresarial al
gue aquélla pertenezca, ni participar en instancias de decision respectivas.”.

b) Reemplazase el inciso quinto por el siguiente:

“Las dependencias de atencion de publico de las
Administradoras podran ser compartidas con otra entidad del &mbito previsional
0 institucion autorizada a administrar ahorro previsional voluntario, previa
autorizacion de la Superintendencia. Sin embargo, deberan mantener personal
exclusivo para estas funciones y éareas delimitadas. Corresponderd a la
Superintendencia definir mediante una norma de caracter general las entidades
que se consideraran del &mbito previsional.”.

c) Agrégase el siguiente inciso final, nuevo:

“La Superintendencia de Pensiones y la Comision para el
Mercado Financiero estableceran, mediante resolucion conjunta, los
procedimientos de fiscalizacion respecto de las materias contenidas en este

articulo.”.”.

63. Agrégase a continuacion del subtitulo 3 que antecede
al articulo 155, el siguiente articulo 154 bis, nuevo:

“Articulo 154 bis.- La Comisién de Usuarios del Sistema de
Pensiones, establecida en el articulo 43 de la ley N° 20.255, debera definir una
terna de candidatos para ejercer el cargo de director en las sociedades cuyas
acciones hayan sido adquiridas con recursos de los Fondos de Pensiones,
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seleccionados a través de procesos formales financiados con cargo a las
Administradoras de Fondos de Pensiones en proporciébn a los recursos
administrados. Los candidatos que proponga la Comisién de Usuarios del
Sistema de Pensiones deberdn encontrarse inscritos en el registro que lleve la
Superintendencia, pudiendo ser considerados en mas de una terna; no
obstante, un mismo candidato no podra ser incorporado en mas de dos ternas
en un mismo afio calendario.

Las Administradoras de Fondos de Pensiones deberan votar
por uno de los candidatos propuestos por la Comision de Usuarios. No
obstante, no aplicara lo dispuesto en el inciso anterior y las Administradoras
guedaran exceptuadas de esta obligacion en la medida que en conjunto no
cuenten con los votos necesarios para elegir directamente un director en una
sociedad. Lo anterior, de acuerdo a una norma que emita la Superintendencia
de Pensiones.”.

64. Modificase el inciso quinto del articulo 156 bis, de la
siguiente forma:

a) Reemplazase la primera oracion por las siguientes: “Uno
de los directores autonomos sera elegido de entre una terna propuesta por la
Comision de Usuarios del Sistema de Pensiones, seleccionado a través de un
proceso formal financiado con cargo a la respectiva Administradora de Fondos
de Pensiones. El otro director autbnomo sera elegido de entre aquellos
propuestos por los accionistas que representen el 1% o mas de las acciones de
la sociedad. Ambas propuestas deberan ser efectuadas con al menos diez dias
de anticipacion a la fecha prevista para la junta de accionistas llamada a
efectuar la eleccion de los directores.”.

b) Agrégase la siguiente oracion final: “El reglamento a que
se refiere el articulo 43 de la ley N° 20.255 establecera el mecanismo y los
criterios de seleccion de las ternas de candidatos a directores autbnomos de las
Administradoras de Fondos de Pensiones, propuestas por la Comision de
Usuarios. Dichos candidatos deberan contar con una afiliacion al Sistema de al
menos diez afos, tener un minimo de cinco afios de cotizaciones en la
respectiva Administradora y estar afiliados a esta. En el caso de las
Administradoras que tengan menos de cinco afios de operaciones, no sera
exigible el requisito de cinco afios de cotizaciones.”.

65. Reemplazase la letra d) del articulo 157, por la
siguiente:

“d) Designacion y criterios para la seleccion de los
administradores de activos, a que se refieren los incisos sexto y séptimo del
articulo 45 bis, y el tratamiento de eventuales conflictos de interés entre la
Administradora y los citados administradores de activos;”.

66. Agrégase a continuacion del articulo 159, el siguiente
subtitulo 6, nuevo:

“6.- Comité de Afiliados
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Articulo 159 bis.- Cada Administradora debera contar con un
Comité de Afiliados, compuesto por cinco miembros representantes de los
afiliados, que seran elegidos por estos a través de votacion electrénica.

Para estos efectos, la Comision de Usuarios del Sistema de
Pensiones, establecida en el articulo 43 de la ley N° 20.255, dirigira un proceso
de seleccion formal de candidatos financiado por las Administradoras de
Fondos de Pensiones, y propondran una némina que contenga al menos el
triple de candidatos respecto al nimero de miembros a elegir. El reglamento a
que se refiere el articulo 43 de la ley N° 20.255 establecera el mecanismo y los
criterios de seleccion de los candidatos y los requisitos que éstos deberan
cumplir. Ademas, establecera el porcentaje minimo de afiliados que deberan
votar para que la eleccién se entienda representativa, el que, de no cumplirse,
implicara que la seleccion de los miembros sera realizada por la Comision de
Usuarios.

Dichos representantes permaneceran en el cargo por un
periodo de tres afios y podran ser reelegidos por una sola vez.

Las atribuciones del Comité de Afiliados seran las siguientes:

i. Examinar la implementacion y resultados de la politica y
regulacion de inversiones de los recursos previsionales.

i. Examinar la calidad y oportunidad de los servicios
entregados por la Administradora a los afiliados y pensionados.

iii. Verificar que la informacion que reciban los afiliados sea
suficiente, veraz y oportuna, conforme a la regulacién de la Superintendencia.

iv. Proponer a la Administradora mejoras en la prestacion de
los servicios que entrega a sus afiliados por cualquier medio.

v. Solicitar a la Administradora la realizacion de estudios
gue evalluen los servicios que presta a los afiliados, incluyendo gestion
financiera, e informar sobre sus resultados a los afiliados.

vi. Solicitar a la Administradora la informacion necesaria
para el cumplimiento de sus funciones. Este derecho debe ser ejercido de
manera de no afectar la gestidn social.

vii. Pronunciarse sobre los proyectos de educacion
previsional que desarrolle la Administradora, de acuerdo a lo establecido en el
articulo 26 bis.

No podrén ser representantes de los afiliados:

a) Los accionistas, directores, gerentes, ejecutivos o0
dependientes de la respectiva Administradora o de las entidades que conformen
su grupo empresarial, en los términos del articulo 96 de la ley N° 18.045, de
Mercado de Valores.



310

b) Las personas que mantengan cualquier vinculacion,
interés o dependencia econdmica, profesional, crediticia o comercial, de una
naturaleza y volumen relevantes, de acuerdo a lo que defina una norma de la
Superintendencia, con la respectiva Administradora, sus accionistas, directores,
gerentes o ejecutivos.

c) Los cényuges, convivientes civiles o parientes hasta el
segundo grado de consanguinidad o primer grado de afinidad, de las personas
sefaladas en las letras a) y b) anteriores.

d) Las personas que no tengan una afiliacién de al menos
cinco afos en la respectiva Administradora.

El representante de los afiliados que deje de reunir los
requisitos para ser considerado como tal, quedara automaticamente inhabilitado
para ejercer su cargo.

Seran aplicables a los representantes de los afiliados las
disposiciones establecidas en los articulos 151 y 152 de la presente ley.

Seran causales de cesacion de sus funciones como
representante de los afiliados, las siguientes:

a) Expiracion del plazo por el que fue designado.
b) Renuncia.

c) Incapacidad psiquica o fisica para el desempefio de la
funcion.

d) Sobreviniencia de alguna de las causales de inhabilidad
sefialadas en el inciso cuarto de este articulo, caso en el cual cesara
automéaticamente en el ejercicio de la funcion.

e) Falta grave al cumplimiento de sus obligaciones.
f) Traspaso a otra Administradora.

Cada Administradora debera pagar a los integrantes del
Comité, una dieta en pesos equivalente a 10 Unidades Tributarias Mensuales
por cada sesion a la que asistan, con un maximo de 20 de dichas unidades por
cada mes calendario.

Los representantes de los afiliados deberan guardar reserva
sobre las deliberaciones y resoluciones al interior del Comité, asi como de los
antecedentes en los que éstas se fundamentaron, y no podran darlos a conocer
a terceros bajo ninguna circunstancia. Se exceptia de la prohibiciéon anterior
aguella informacion que la propia Administradora hubiere dado a conocer a sus
afiliados o al publico en general, y cualquier otra informacién que, en virtud de la
ley, tenga el caracter de publica. La infraccion a esta obligacidon sera
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sancionada con la pena de reclusidbn menor en su grado minimo a medio, y
calificara como una falta grave para efectos de la letra e) del inciso ante
precedente.

El Comité de Afiliados debera elaborar un informe anual de
su gestién, el que debera ser remitido por la respectiva Administradora a sus
afiliados, a través de medios electronicos, y sera publicado en el sitio web de
ésta.”.

67. Modificase el articulo 160, de acuerdo a lo siguiente:

a) Agrégase al final del inciso primero, a continuacion del
punto aparte que pasa a ser punto seguido, la siguiente oracion: “Para estos
efectos, se considerara la menor comision de cada Administradora, cobrada a
un afiliado sin periodo de permanencia.”.

b) Reemplazase la primera oracion del inciso segundo, por
la siguiente: “Las licitaciones se efectuaran con la debida anticipacion al
vencimiento del periodo licitado.”.

c) Reemplazase en la primera oracién del inciso cuarto, la
palabra “veinticuatro”, por la expresion: “treinta y seis”.

68. Agrégase en el articulo 161, a continuacion de la
expresion “Administradoras de Fondos de Pensiones” y antes de la
palabra “existentes”, la siguiente frase: “y las Cooperativas para la
Administraciéon de Fondos de Pensiones.

69. Modificase el articulo 162, de la siguiente forma:

a) Eliminase la segunda oracion.

b) Eliminase la actual letra g), pasando las letras h) a l) a
ser g) a k), respectivamente.

c) Agrégase al final de la letra l), que paso6 a ser k), antes
del punto aparte, lo siguiente: “y mantener durante todo el periodo licitado”.

70. Modificase el articulo 163, de acuerdo a Ilo
siguiente:

a) Intercalase en el inciso primero, al final de la primera
oracion y antes del punto seguido, la siguiente frase “, excluyendo aquella
comision con la que se adjudicé la dltima licitacion”.

b) Reemplazase, en la segunda oracion del inciso primero,
la palabra “aquella” por “su estructura de comisiones”.
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c) Agrégase, al final del inciso primero, antes del punto final,
la siguiente frase “, correspondiente a un afiliado sin periodo de permanencia”.

d) Agrégase, en el inciso segundo, el siguiente texto, a
continuacion del punto aparte que pasa a ser punto seguido: “La
Superintendencia podra rechazar cualquiera de las ofertas presentadas en el
proceso de licitacion, asi como declararla desierta, en caso de que estime que
la comisién ofertada no sea suficiente para efectos de dar cumplimiento a todas
las obligaciones del adjudicatario en el periodo licitado. Para efectuar dicha
evaluacion, las bases de licitacion deberan requerir todos los datos y
antecedentes que le permitan al licitador imponerse de la solvencia del oferente,
considerando la eventual adjudicacién del servicio licitado.”.

e) Reemplazase la primera oracion del inciso tercero, por la
siguiente: “La adjudicataria de la licitacion no podra incrementar la comision por
depdsito de cotizaciones con la que se adjudico el servicio, durante el periodo
sefialado en el inciso final del articulo 160, contado desde el primer dia del mes
siguiente de aquél en el cual se cumplan seis meses desde la fecha de
adjudicacién del servicio licitado.”.

71. Modificase el articulo 164 de la siguiente forma:

a) Intercalase en el segundo inciso, entre las expresiones
“Sistema” y “, en cualquiera”, la frase “, correspondiente a un afiliado sin periodo

de permanencia”.

b) Agrégase en el segundo inciso la siguiente letra c)
nueva:

“c) La adjudicataria no dé cumplimiento a las obligaciones
gue emanan de las Bases de Licitacion, sin perjuicio de las sanciones que
corresponda.”.

c) Reemplazase el inciso final, por el siguiente:

“Los afiliados deberan permanecer por un periodo de
veinticuatro meses en la Administradora a la que fueren asignados, contados
desde la fecha de su incorporacion, sin perjuicio de que podran traspasarse a
otra durante dicho periodo de permanencia, cuando ocurriere cualquiera de las
situaciones establecidas en el inciso primero del articulo 165.”.

72. Agrégase al final de la primera oracion de la letra c)
del inciso primero del articulo 168 lo siguiente: “y los Agentes de
Inversiones del Ahorro Previsional Adicional.

73. Agrégase la siguiente letra h) nueva en el nimero 1
del articulo 29 de la ley N° 20.370:

“Conocer y aplicar conceptos basicos de educacion
previsional, asi como desarrollar actitudes, conductas y practicas que
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favorezcan el conocimiento de los derechos y obligaciones que establece
nuestro sistema previsional, y la formacion de habitos que hagan conciencia de
la importancia del ahorro desde los inicios de la vida laboral.”.

TiTULO 1l
SUBSIDIO Y SEGURO DE DEPENDENCIA

ARTICULO 3.- Establécese un subsidio por dependencia
funcional severa, en adelante el “Subsidio”, en favor de las personas mayores
de 65 afos, que integren un grupo familiar perteneciente al 60% mas pobre de
la poblacion de Chile, conforme a lo establecido en el Parrafo 1° del Titulo Il de
esta Ley.

Asimismo, establécese un seguro obligatorio por
dependencia funcional severa, en adelante “Seguro de Dependencia”, en favor
de los pensionados del sistema regulado por el decreto ley N° 3.500, de 1980,
gue cumplan los requisitos establecidos en el Parrafo 2° del Titulo Il de esta
Ley.

Se entendera que estdn en condicibn de dependencia
funcional severa las personas que, por razones derivadas de una 0 mas
condiciones de salud de causa fisica, mental, y/o sensorial, que inciden en la
falta o pérdida de su capacidad funcional, requieren de la asistencia
permanente de otra u otras personas para realizar las actividades béasicas de la
vida diaria.

Para el caso del Seguro y Subsidio de dependencia la
condicion de dependencia funcional severa debera ser de caracter permanente.

El estipendio que se paga a los cuidadores de los
beneficiarios del programa de atencién domiciliaria de dependencia severa del
Ministerio de Salud serd incompatible con el Subsidio y el Seguro de
Dependencia.

Parrafo 1°
Del Subsidio de Dependencia

ARTICULO 4.- El Subsidio sera financiado con recursos del
Estado.

El monto del Subsidio sera de $80.000 mensuales para los
beneficiarios que pertenezcan al 40% mas pobre de la poblacién de Chile, en
los términos dispuestos en el articulo 6°. Este monto sera de $70.000 y $60.000
mensuales, para los beneficiarios que pertenezcan al quinto y sexto decil mas
pobre de la poblacion de Chile, respectivamente.
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Los montos establecidos en el presente articulo se
reajustaran el 1 de marzo de cada afio en el cien por ciento de la variacion que
haya experimentado en el afio calendario anterior el indice de Precios al
Consumidor, determinado por el Instituto Nacional de Estadisticas, o el
organismo que lo reemplace.

ARTICULO 5.- Seran beneficiarios del Subsidio las personas
gue rednan los siguientes requisitos:

a) Haber cumplido 65 0 mas afos de edad.

b) Ser calificado como dependiente funcional severo por las
Comisiones Médicas del decreto ley N° 3.500, de 1980.

c) Pertenecer al 60% mas pobre de la poblacién de Chile.
d) No tener derecho al Seguro de Dependencia.

e) Acreditar residencia en el territorio de la Republica de
Chile por un lapso no inferior a veinte afios continuos o discontinuos, contados
desde que la persona haya cumplido veinte afios de edad; y, en todo caso, por
un lapso no inferior a cuatro afios de residencia en los ultimos cinco afios
inmediatamente anteriores a la fecha de presentacion de la solicitud a que se
refiere el articulo 7.

ARTICULO 6.- El Subsidio sera administrado por el
Ministerio de Desarrollo Social, a través de la Subsecretaria de Servicios
Sociales.

El Ministerio verificara la acreditacion socioeconémica de los
solicitantes del Subsidio, en los términos dispuestos en la letra c) del articulo
anterior, con el instrumento técnico de focalizacion a que se refiere el articulo
32 de la ley N° 20.255. Para estos efectos, requerira al Instituto de Prevision
Social el Puntaje de Focalizacion Previsional del solicitante.

Correspondera al Ministerio de Desarrollo Social la concesién
y pago del Subsidio.

ARTICULO 7.- Para acceder al Subsidio, las personas
deberan presentar la correspondiente solicitud ante el Consejo Administrador de
los Seguros Sociales. No obstante, podran también presentar la solicitud en la
Administradora de Fondos de Pensiones en la que se encuentren afiliados o en
la Municipalidad de su domicilio, las que deberan remitirla al Consejo
Administrador de los Seguros Sociales.

El Consejo Administrador de los Seguros Sociales requerira al
Ministerio de Desarrollo Social la acreditacion del requisito a que se refiere la
letra c) del articulo 5° y la determinacion del decil de ingreso del solicitante.
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Asimismo, requerira a las Comisiones Médicas del decreto ley N° 3.500, de
1980, la calificacion de la dependencia funcional severa del solicitante.

ARTICULO 8.- El Subsidio se devengara a contar de la fecha
de presentacion de la solicitud y se pagard mensualmente al beneficiario del
mismo o0 a quien lo represente, de preferencia a través de medios de pago
electrénico, y en forma vitalicia. Dicho monto no constituirhd remuneracion para
ningun efecto legal y se considerara ingreso no renta para efectos de la Ley
sobre Impuesto a la Renta.

Al efecto, el Ministerio de Desarrollo Social podra celebrar
convenios directos de pago con una o mas entidades publicas o privadas que
garanticen la cobertura nacional.

El beneficiario podrd encomendar a terceras personas la
obtencién o cobro del Subsidio a que tenga derecho, mediante el otorgamiento
de un mandato especial para estos efectos, ya sea por instrumento privado
cuya firma esté autorizada ante Notario o por escritura publica. En caso de que
el beneficiario se encuentre impedido de manifestar su voluntad en la forma
antes sefialada, podra solicitar y cobrar el Subsidio la persona que lo tenga a su
cuidado, segun lo establezca el Reglamento a que alude el articulo 26 de esta

ley.

ARTICULO 9.- ElI Subsidio de Dependencia sera
inembargable y podra ser compatible con otras prestaciones otorgadas por el
Estado, salvo lo establecido en el inciso final del articulo 3.

El Subsidio se extingue de pleno derecho con la muerte del
beneficiario.

El Subsidio no se considerara para efectos del acceso y la
determinacion de los beneficios del Sistema de Pensiones Solidarias de la ley
N° 20.255.

ARTICULO 10.- Todo aquel que con el objeto de percibir
indebidamente el Subsidio para si o para terceros proporcione, declare o
entregue a sabiendas datos o antecedentes falsos, incompletos o erréneos,
sera sancionado con las penas establecidas en el articulo 467 del Codigo
Penal.

Sin perjuicio de las penas aplicadas en conformidad al inciso
precedente, el infractor debera restituir a la Tesoreria General de la Republica
las sumas indebidamente percibidas, reajustadas en conformidad a la variacién
que experimente el indice de Precios al Consumidor determinado por el Instituto
Nacional de Estadisticas o el organismo que lo reemplace, entre el mes anterior
a aquel en que se percibieron dichas sumas y el que antecede a la restitucion.
Las cantidades asi reajustadas devengaran ademas el interés penal mensual
establecido en el articulo 53 del Cddigo Tributario.

Correspondera a la Tesoreria General de la Republica
ejercer la cobranza judicial o administrativa de las cantidades pagadas en
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exceso o percibidas indebidamente del Subsidio, de conformidad a las normas
gue regulan a dicho servicio.

ARTICULO 11.- El personal de la Administracion del Estado
deberd guardar reserva y secreto absoluto de los datos personales de los
cuales tome conocimiento en virtud del presente Péarrafo, sin perjuicio de las
informaciones y certificaciones que deba proporcionar de conformidad a la ley.
Asimismo, dicho personal deberd abstenerse de usar los datos recopilados en
beneficio propio o de terceros. Para efectos de lo dispuesto en el inciso
segundo del articulo 125 de la ley N° 18.834, cuyo texto refundido, coordinado y
sistematizado fue fijado por el decreto con fuerza de ley N° 29, de 2005, del
Ministerio de Hacienda, se estimara que los hechos que configuren infracciones
a esta disposicion vulneran gravemente el principio de probidad administrativa,
sin perjuicio de las demas sanciones y responsabilidades que procedan.

Parrafo 2°
Del Seguro de Dependencia

ARTICULO 12.- El Seguro de Dependencia formaré parte del
Programa de Ahorro Colectivo Solidario y se financiara con una cotizacion
mensual obligatoria, de cargo del empleador en el caso de los trabajadores
dependientes, y del propio afiliado en el caso de los trabajadores
independientes y de los afiliados voluntarios.

La cotizaciébn correspondera a un 0,2 por ciento de la
remuneracion o renta imponible del afiliado y se regira por las disposiciones del
Titulo 1l y del articulo 92 F, ambos del decreto ley N° 3.500, de 1980. Esta
cotizacion forma parte de aquella establecida en el inciso tercero del articulo 17
del decreto ley N 3.500, de 1980, destinada al Programa de Ahorro Colectivo
Solidario

Los afiliados podran cotizar voluntariamente al Seguro de
Dependencia, en forma posterior a los 65 afios de edad en el caso de hombres
y a los 60 afios en el caso de las mujeres, y hasta cumplir los 70 afios de edad.

ARTICULO 13.- La cotizacion al Seguro de Dependencia se
enterard en el Fondo de Dependencia a que se refiere el articulo 17. Los
recursos del Fondo de Dependencia se destinaran a los fines establecidos en
esta ley.

ARTICULO 14.- Seran beneficiarios del Seguro de
Dependencia las personas que reunan los siguientes requisitos:
a) Haber cumplido 65 afios de edad.

b) Estar pensionado en el sistema de pensiones establecido
en el decreto ley N° 3.500 de 1980.
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c) Ser calificado como dependiente funcional severo por las
Comisiones Médicas del decreto ley N° 3.500, de 1980.

d) Registrar sesenta meses o mas de cotizaciones al
Seguro de Dependencia, en el caso de los hombres, y cuarenta y ocho meses o
mas, en el caso de las mujeres, con anterioridad a la fecha de pensién o hasta
los 70 aflos de edad, lo que sea posterior. Para estos efectos, so6lo se
consideraran las cotizaciones efectuadas por al menos el cincuenta por ciento
de un ingreso minimo mensual para trabajadores mayores de 18 afios y
menores de 65 afios. Asimismo, se consideraran en el célculo los periodos en
gue se registren cotizaciones declaradas y no pagadas.

Para acceder al Seguro las personas deberan presentar ante
el Consejo Administrador de los Seguros Sociales la correspondiente solicitud.
No obstante, podran también presentar la solicitud en la Administradora de
Fondos de Pensiones en la que se encuentren afiliados, la que debera remitirla
al Consejo Administrador de los Seguros Sociales.

ARTICULO 15.- La prestacién que otorga el Seguro de
Dependencia se devengara a contar de la fecha de presentacion de la solicitud,
se pagara como renta vitalicia mensual por la o las compafilas de seguros
adjudicatarias de la licitacion a que se refiere el articulo 21, y se extinguira al
fallecimiento del beneficiario.

El monto de la prestacion ascendera a 0,2 Unidades de
Fomento por cada doce meses de cotizaciones, y tendra un minimo mensual de
3 Unidades de Fomento. En el caso de las fracciones de afio, la prestacion se
pagara proporcionalmente por mes cotizado.

El afiiado podra encomendar a terceras personas la
obtencion o cobro del beneficio por dependencia funcional a que tenga derecho,
mediante el otorgamiento de un mandato especial para estos efectos, ya sea
por instrumento privado cuya firma esté autorizada ante Notario o por escritura
publica. En caso de que el afiliado se encuentre impedido de manifestar su
voluntad en la forma antes sefialada, podré solicitar y cobrar el beneficio la
persona que lo tenga a su cuidado, segun lo establezca el reglamento de esta

ley.

Si el afiliado no cumple el requisito establecido en la letra d)
del articulo 14, se le devolvera a los 70 afios el saldo proveniente de las
cotizaciones que su empleador o él mismo hayan enterado al Seguro de
Dependencia. Con todo, el afiliado podréa solicitar la citada devolucién a la edad
en la que no le resulte posible cumplir el requisito de la letra d) del articulo 14.
El monto serd abonado en su cuenta individual de cotizaciones obligatorias en
la Administradora de Fondos de Pensiones en que se encuentre afiliado.

ARTICULO 16.- El Seguro de Dependencia sera
incompatible con el Subsidio a que se refiere el Parrafo 1 del Titulo Il de esta

ley.
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El Seguro de Dependencia no se considerara para efectos
del acceso y la determinacion de los beneficios del Sistema de Pensiones
Solidarias de la ley N° 20.255.

ARTICULO 17.- La administracion del Seguro de
Dependencia estara a cargo del Consejo Administrador de los Seguros Sociales,
el que debera, administrar un Fondo, que se denominara Fondo de
Dependencia, y otorgar y administrar las prestaciones que establecen los
articulos décimo segundo a vigésimo sexto de esta ley.

Serdn aplicables a la administracion del Fondo de
Dependencia las normas de esta ley, su reglamento y supletoriamente el decreto
ley N° 3.500, de 1980, y su reglamento. Con todo, en materia de inversiones y en
lo no regulado expresamente, el Consejo Administrador de los Seguros Sociales
debera sujetarse a las mismas restricciones, prohibiciones y en general a las
mismas normas que rigen a las Administradoras de Fondos de Pensiones,
especialmente en lo que respecta a la adquisiciébn, mantencién, custodia y
enajenacion de instrumentos financieros pertenecientes al Fondo de
Dependencia, las normas sobre conflictos de intereses y la subcontratacion de
servicios en los términos de los incisos vigesimo tercero al vigésimo quinto del
articulo 23 del decreto ley N° 3.500, de 1980.

ARTICULO 18.- Corresponderan al Consejo Administrador de
los Seguros Sociales, entre otras, las siguientes funciones:

a) Preparar las bases de licitacion vy licitar cada dos afios
el seguro a que se refiere el articulo 21.

b) Abonar en el Fondo de Dependencia la cotizacion
prevista en este Parrafo.

c) Llevar un registro del pago de cotizaciones al Seguro de
Dependencia por cada afiliado, expresadas en numero de cotizaciones y monto.

d) Llevar contabilidad separada del patrimonio del Fondo de
Dependencia.

e) Recibir las solicitudes de acceso al Seguro de
Dependencia y al Subsidio.

f) Atender consultas y reclamos relativos al Seguro de
Dependencia.

g) Verificar los requisitos de acceso al Seguro de
Dependencia.

h) Verificar durante cada afio de contrato las condiciones en
que se encuentre una proporcion de los beneficiarios que hayan otorgado
mandato para el cobro del beneficio y el uso que se esté dando al mismo, segun
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lo determine el reglamento, e informar los resultados de este proceso al Ministerio
de Desarrollo Social y Familia.

I) Invertir los recursos del Fondo de Dependencia.

El Consejo Administrador de los Seguros Sociales podra
subcontratar las funciones sefialadas en las letras a), b), d), e), f), g) y h) del inciso
precedente.

Las funciones referidas en las letras c) e i) deberan ser
subcontratadas mediante licitacién publica, esta ultima, con entidades fiscalizadas
por la Comision para el Mercado Financiero y que redinan requisitos minimos tales
como solvencia, activos administrados y experiencia profesional e idoneidad del
equipo de inversiones.

Para el cumplimiento de las funciones establecidas en esta
ley, el Consejo Administrador de los Seguros Sociales podra celebrar convenios
de prestacion de servicios con entidades publicas o privadas.

El Consejo Administrador de los Seguros Sociales estara
facultado para requerir al Ministerio de Desarrollo Social y Familia, a las
Administradoras de Fondos de Pensiones, a la Sociedad Administradora de
Fondos de Cesantia y al Instituto de Prevision Social, los datos personales y la
informacion necesaria para el cumplimiento de sus funciones, y debera realizar el
tratamiento de los mencionados datos con sujecion a lo dispuesto en la ley N°
19.628, de acuerdo a lo que disponga el Reglamento a que se refiere el articulo
26. El Instituto de Prevision Social, la Sociedad Administradora de Fondos de
Cesantia y las Administradoras de Fondos de Pensiones estardn obligados a
proporcionar los datos personales y antecedentes necesarios para dicho efecto. El
Ministerio de Desarrollo Social y Familia debera proporcionar solo la informacion
necesaria para verificar la elegibilidad del postulante al Subsidio de Dependencia.”

ARTICULO 19.- Las inversiones que se efectien con
recursos del Fondo de Dependencia tendran como unicos objetivos la obtencién
de una adecuada rentabilidad y seguridad. Todo otro objetivo que se pretenda
dar a tales inversiones se considerara contrario a los intereses de los afiliados.
Los bienes y derechos que componen el patrimonio del Fondo de Dependencia
seran inembargables y estaran destinados solo a generar prestaciones de
acuerdo a las disposiciones de la presente ley. No obstante, los recursos que
componen el Fondo podran entregarse en garantia a bancos, contrapartes y
camaras de compensacion por operaciones con instrumentos derivados.

Los recursos del Fondo de Dependencia se invertiran en los
instrumentos financieros, operaciones y contratos sefialados en el articulo 45
del decreto ley N° 3.500, de 1980.

Las normas que establezcan los criterios de elegibilidad de
emisores y diversificacidbn, entre otros aspectos relevantes para la
administracion financiera del Fondo, tales como mercados autorizados,
prohibiciones, conflictos de intereses, custodia, garantias y contrapartes para
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operaciones con instrumentos derivados, politicas de inversion y valoracion,
estaran contenidas en un Régimen de Inversion. El citado Régimen de Inversion
sera emitido por la Superintendencia de Pensiones, mediante resolucion, previo
informe del Consejo Administrador de los Seguros Sociales y del Consejo
Técnico a que se refiere el Titulo XVI del decreto ley N° 3.500, de 1980. La
Superintendencia no podra establecer en el Régimen de Inversion contenidos
gue hayan sido rechazados por el Consejo Técnico de Inversiones. Asimismo,
en la mencionada resolucion debera sefalar las razones por las cuales no
considerd las recomendaciones que sobre esta materia haya efectuado el
referido Consejo Técnico. Dicha resolucion sera dictada previa visacion del
Ministerio de Hacienda, a través de la Subsecretaria de Hacienda.

ARTICULO 20.- Sufriran la pena de presidio menor en su
grado medio a presidio mayor en su grado minimo, los directores, gerentes,
apoderados, liquidadores, operadores de mesa de dinero y trabajadores del
Consejo Administrador de los Seguros Sociales, que en razén de su cargo y
posicion y valiéndose de informacién privilegiada en los términos de lo
dispuesto en el Titulo XXI de la ley N° 18.045, incurran en alguna de las
siguientes conductas:

a) Ejecutar un acto por si o por intermedio de otras
personas, con el objeto de obtener un beneficio pecuniario para si o para otros,
mediante cualquier operacion o transaccion de valores de oferta publica.

b) Revelar informacion privilegiada relativa a las decisiones
de inversion del Fondo de Dependencia, a personas distintas de las encargadas
de efectuar las operaciones de adquisicion y enajenacion de valores de oferta
publica por cuenta o en representacion del Fondo.

Igual pena sufrirdn los trabajadores del Consejo
Administrador de los Seguros Sociales que, estando encargados de la
administracion de la cartera y en especial de las decisiones de adquisicion,
mantencion y enajenacion de instrumentos para el Fondo de Dependencia,
ejerzan por si 0 a través de otras personas, simultaneamente la funcién de
administracion de otras carteras de inversiones y quienes teniendo igual
prohibicién, infrinjan cualquiera de las prohibiciones consignadas en las letras
a), ¢), d) y h) del articulo 154 del decreto ley N° 3.500, de 1980.

ARTICULO 21.- El Consejo Administrador de los Seguros
Sociales contratard con recursos del Fondo de Dependencia un seguro que
debera financiar integramente las prestaciones que correspondan a los afiliados
asegurados.

El seguro sera adjudicado mediante una licitacién publica. El
proceso de licitacion sera efectuado por el Consejo Administrador de los Seguros
Sociales y se regir4 por las normas establecidas en la presente ley y en las
respectivas Bases de Licitacion.
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Estaran facultadas para participar en la licitacién del seguro las
compafias de seguros de vida que se encuentren constituidas en Chile a la fecha
de la licitacion.

El seguro sera adjudicado a la o las Compafiias que presenten
la mejor oferta econémica. Correspondera a la Comision para el Mercado
Financiero establecer la poliza de este seguro.

Las bases de licitacion estableceran a lo menos:

a) La forma de calculo de la prima necesaria para financiar el
seguro, que sera pagada a la o las Compafiias adjudicatarias;

b) La oportunidad en que se pagara la prima necesaria para
financiar el Seguro;

c) La duracion del periodo licitado;

d) La minima clasificacion de riesgo que deberan tener las
compafias que participen en la licitacion. Las compafiias cuya menor clasificacion
de riesgo sea igual o inferior a BBB no podran participar en las licitaciones;

e) Elndmero de compafias que se adjudicaran el seguro;

f) La forma en que se financiaran los beneficios por parte de
cada una de las Compafias de Seguros adjudicatarias de la licitacion;

g) Laforma en que se pagaran los beneficios, y

h) El procedimiento para la transferencia del monto destinado
al financiamiento del seguro a la o las compafias de seguros adjudicatarias.

Los afiiados que sean calificados como dependientes
funcionales severos durante el periodo licitado y que cumplan los requisitos
establecidos en el articulo 14, seran cubiertos por el contrato del seguro vigente.
La o las compafiias adjudicatarias pagaran los beneficios mensuales del seguro a
los afiliados que califiguen como dependientes funcionales severos, pago que
podra efectuarse a través de la entidad pagadora de pensiones, previa suscripcion
del contrato respectivo.

En caso de disolucion de alguna de las compafias de seguros
adjudicatarias de la licitacién, o que se dicte su resolucion de liquidaciéon en los
términos de la ley de reorganizacion y liquidacidn de activos de empresas y
personas, el Fondo de Dependencia asumird el pago de las prestaciones que
correspondan, desde la dictacion de la resolucion de liquidaciéon de la compafiia.
De agotarse los recursos del Fondo de Dependencia, el Estado asumira el pago
de las citadas prestaciones. En estos casos, el Estado repetira en contra de la
compafiia de seguros que tenga la calidad de deudora en un procedimiento
concursal de liquidacién por el monto de lo pagado y su crédito gozara del
privilegio del N° 6 del articulo 2472 del Cdédigo Civil.
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Si los recursos disponibles del Fondo de Dependencia no
fueren suficientes para contratar el seguro a que se refiere este articulo, el Estado
financiara la diferencia.”.

ARTICULO 22.- La Superintendencia de Pensiones y la
Direccion de Presupuestos deberan realizar cada tres afios un estudio actuarial
gue permita evaluar la sustentabilidad del Fondo de Dependencia, para lo cual
podran requerir al Consejo Administrador de los Seguros Sociales la informacion
gue sea necesaria para este objeto.

Asimismo, el estudio mencionado en el inciso precedente
debera realizarse cada vez que se proponga una modificacion legal a las
prestaciones otorgadas por el Seguro de Dependencia 0 a las normas para la
evaluacion y calificacion del grado de dependencia funcional, a que se refiere el
articulo 23. Dicho estudio debera considerar un analisis sobre los aportes y usos
del Fondo de Dependencia. El estudio actuarial sera publico y debera remitirse a
las Comisiones de Hacienda y de Trabajo del Senado y la Camara de Diputados,
asi como a la Comision de Trabajo y Prevision Social del Senado y a la Comision
de Trabajo y Seguridad Social de la CAmara de Diputados.”.

Parrafo 3°
De la Calificacion de Dependencia

ARTICULO 23.- Corresponder4 exclusivamente a las
Comisiones Médicas a que se refiere el articulo 11 del decreto ley N° 3.500, de
1980, calificar la dependencia funcional severa.

Para presentar la solicitud de calificacion el postulante, su
mandatario o la persona que lo tenga a su cuidado debera adjuntar el Examen
de Funcionalidad del Adulto Mayor o antecedente médico que indique la
situacion de dependencia que afecta al afiliado, entregado por el Centro de
Atencion Primaria en el que se atiende, o por su médico tratante o equipo de
salud, segun defina el reglamento de esta ley.

Para efectos de la calificaciéon de dependencia, el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales remitird a las Comisiones Médicas la
solicitud de calificacion de las personas que cumplan los requisitos de acceso al
Seguro de Dependencia o al Subsidio, junto con el certificado o antecedente a
gue se refiere el inciso precedente.

La Superintendencia de Pensiones regulara por norma de
caracter general los procedimientos administrativos para la calificacion de
dependencia severa por las comisiones médicas. Dicha norma debera contener
la forma en que los intervinientes del proceso de calificacion de dependencia
accederan a los antecedentes del proceso y plazos de los procedimientos.

En caso de que la condicion de dependencia funcional
severa impida al beneficiario acudir a las Comisiones Médicas Regionales para
su calificacion, ésta se efectuara en el domicilio del solicitante.
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Los dictamenes de las Comisiones Médicas Regionales
seran apelables ante la Comision Médica Central en los términos sefialados en
el articulo 11 del decreto ley N° 3.500, de 1980, por el afectado, la compafiia de
seguros a que se refiere el articulo 21, y por el Ministerio de Desarrollo Social.
Si el dictamen declara la dependencia funcional severa, el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales comunicara el hecho a la compafia de
seguros que deba efectuar el pago de la prestacion del Seguro de Dependencia
y al Ministerio de Desarrollo Social para que éste conceda y pague el Subsidio.

Las Comisiones Médicas deberan llevar un registro de las
calificaciones de dependencia funcional, sea severa o0 no, que efectlen
anualmente, cuyos datos seran remitidos al Consejo Administrador de los
Seguros Sociales y al Ministerio de Desarrollo Social, segun el procedimiento
gue determine el reglamento.

ARTICULO 24.- Las "Normas para la evaluacion vy
calificacion del grado de dependencia funcional® seran aprobadas por una
Comisién Técnica integrada por las siguientes personas:

a) El Superintendente de Pensiones, quien la presidira y
guien decidira en caso de empate.

b) Un médico o profesional idoneo de la salud designado
por la Comision Médica Central.

c) Un médico o profesional idoneo de la salud
representante de los Ministerios de Desarrollo Social y de Hacienda.

d) Un médico o profesional idoneo de la salud
representante del Ministerio de Salud.

e) Un médico o profesional idoneo de la salud
representante de la o las Compafias de Seguros que puedan cubrir las
prestaciones que correspondan a los afiliados asegurados, segun se establece
en el articulo 21.

El funcionamiento de la Comision Técnica y las condiciones a
qgue deberan sujetarse sus integrantes se establecera en el Reglamento a que
se refiere el articulo 26 de esta Ley.

La Superintendencia de Pensiones recibira los proyectos de
modificacion a las normas sefialadas precedentemente que preparen las
compafias de seguros mencionadas en el inciso anterior; el Presidente de una
Comision Médica del decreto ley N° 3.500, de 1980; el Ministerio de Desarrollo
Social; el Ministerio de Hacienda; el Ministerio de Salud; o propondra sus
propias modificaciones, y las sometera a la aprobacion de la Comision Técnica.

Esta Comisién sesionara con la asistencia de a lo menos tres
de sus integrantes. Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de sus
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integrantes en ejercicio. Un funcionario de la Superintendencia de Pensiones
actuard como Secretario de la Comision y tendra la calidad de Ministro de Fe
respecto de sus actuaciones, deliberaciones y acuerdos.

Las deliberaciones de la Comision Técnica seran publicas a
partir de la publicacién del acuerdo final en el Diario Oficial, el primer dia habil
del mes siguiente al de la adopcion del acuerdo. Asimismo, a partir de la misma
fecha, las Actas de las deliberaciones deberan publicarse en el sitio web de la
Superintendencia de Pensiones.

ARTICULO 25.- La persona que solicite calificacion de
dependencia funcional deberd someterse a las evaluaciones que le requiera la
Comision Médica Regional. Dichas evaluaciones seran decretadas por la
Comisiéon y seran financiadas por la o las compafiias de seguros que se
adjudiquen la licitacion a que se refiere el articulo 21, en el caso de los afiliados
cubiertos por el Seguro de Dependencia, y por el Ministerio de Desarrollo
Social, en el caso de los solicitantes del Subsidio.

El Fondo de Dependencia debera financiar, en la proporcion
gue corresponda de acuerdo al nimero de personas que soliciten el Seguro de
Dependencia en el afio anterior, el funcionamiento de las Comisiones Médicas
Regionales y de la Comision Médica Central, excluidos los gastos derivados de
la contratacion del personal médico. ElI Ministerio de Desarrollo Social
contribuira al financiamiento de las Comisiones Médicas en la misma forma que
el Fondo de Dependencia, respecto de los solicitantes del Subsidio. Para estos
efectos, la Superintendencia de Pensiones elaborara un presupuesto anual, que
debera contar con la aprobacién del Ministerio de Hacienda.

La Superintendencia de Pensiones fiscalizara a las
Comisiones Médicas en lo que concierne al examen de las cuentas de entradas
y gastos.

Parrafo 4°
De la Regulacidn y Fiscalizacién del Subsidio y el Seguro de Dependencia

ARTICULO 26.- Un reglamento dictado por los Ministerios
del Trabajo y Prevision Social y de Desarrollo Social, suscrito por el Ministerio
de Hacienda, establecera el procedimiento para la solicitud, concesion, célculo
y pago del Subsidio y el Seguro de Dependencia, asi como las demas normas
necesarias para su aplicacion.

ARTICULO 27.- La regulacion del funcionamiento del Seguro
de Dependencia y la supervision del Consejo Administrador de los Seguros
Sociales correspondera a la Superintendencia de Pensiones.
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Asimismo, correspondera a la Superintendencia de
Pensiones fijar la interpretacion de la legislacion y reglamentacion del Seguro
de Dependencia.

TITULO IV )
MODIFICACIONES AL SEGURO DE CESANTIA

ARTICULO 28.- Introducense las siguientes
modificaciones a la ley N° 19.728, que establece un seguro de desempleo.

1. Intercalase entre la segunda y tercera oraciones
del inciso séptimo del articulo 10, las siguientes oraciones nuevas:

“Para estos efectos, si la Sociedad Administradora no tuviere
constancia del término de la relacion laboral de aquellos trabajadores que
registran cotizaciones previsionales impagas, debera consultar respecto de
dicha circunstancia a través del Sistema Unico de Cobranza de Cotizaciones a
que se refiere el articulo 19 del D.L. N° 3.500, de 1980, al Servicio de
Impuestos Internos, a la Direccion del Trabajo y a las entidades que recaudan
cotizaciones previsionales, de acuerdo a lo que establezca la Superintendencia
en una norma de caracter general. Por su parte, los referidos Servicios y
entidades estaran obligados a proporcionar a la administradora la informacion
requerida en un plazo no superior a 20 dias habiles. La Superintendencia
establecera, mediante norma de caracter general, las condiciones minimas que
debera cumplir la administradora para entender agotadas las gestiones de
aclaracion de término o suspension de la relacion laboral, para efectos de iniciar
las acciones de cobranzas por mora presunta o desestimar fundadamente la
presentacion de demanda, sin perjuicio de los derechos que el trabajador puede
ejercer dentro del término de prescripcidn que se establece en el inciso décimo
segundo del articulo 11.".

2. Modificase el articulo 11 de la siguiente forma:

a) Agréganse, a continuacion del inciso quinto, los
siguientes incisos sexto y séptimo, nuevos, pasando los actuales incisos sexto
al undécimo, a ser incisos octavo al décimo tercero, respectivamente:

“Para estos efectos deberéd ejercer las acciones de cobranza
previsional que correspondan, segun lo dispuesto en el parrafo 1° del Titulo Il
del decreto ley N° 3.500, de 1980, para lo cual debera integrarse como usuario
al Sistema Unico de Cobranza establecido en el articulo 19 de dicho decreto
ley, en la forma que establezca la Superintendencia de Pensiones en una
norma de caracter general.



326

Con el objeto de permitir el funcionamiento del referido
sistema, la Sociedad Administradora estara facultada para efectuar tratamiento
de datos personales de sus afiliados y de los empleadores de éstos, en los
términos del articulo 4° de la ley N° 19.628. En cualquier caso, la Sociedad
Administradora sera responsable por el tratamiento de los datos personales que
le proporcionen con este propoésito.”.

b) Agrégase en el actual inciso décimo, que ha pasado a
ser décimo segundo, la siguiente oracion, a continuacién del punto a parte que
pasa a ser punto seguido: “En el caso en que la Sociedad Administradora haya
desestimado fundadamente la presentacion de una demanda en los términos
del inciso séptimo del articulo 10 de la presente ley, el trabajador dispondré de
cinco afos para presentar una demanda de cobro en caso de considerar que
existen antecedentes para ello, contados desde que la Sociedad Administradora
le notifique su decision. Pasado ese plazo, su derecho prescribira.”.

3. Modificase el articulo 25 ter de la siguiente forma:

a) Reemplazase la primera oracion del inciso Unico, por las
siguientes: “El Fondo de Cesantia Solidario aportard a los beneficiarios del
Seguro, un monto equivalente al 16% de la prestacion por cesantia que les
corresponda recibir de acuerdo a los articulos 15 y 25, mas la cotizacién para el
financiamiento del seguro de invalidez y sobrevivencia del decreto ley N° 3.500,
de 1980. Dicho aporte se efectuara a la cuenta de capitalizacion individual
obligatoria para pensiones, al Fondo de Ahorro Colectivo Solidario y al Fondo
de Dependencia, en los porcentajes que corresponda.”.

b) Reempldzase en la segunda oracion del inciso Unico, la
palabra “articulo” por “inciso”.

4. Introducense las siguientes modificaciones en el
articulo 34:

a) Eliminase la segunda oracion del inciso segundo.

b) Eliminase el inciso tercero, pasando los incisos cuarto a
séptimo a ser incisos tercero a sexto, respectivamente.

5. Reemplazase el inciso primero del articulo 34 A por
el siguiente:

“La Superintendencia podra requerir la informacion de la
Base de Datos a que se refiere el articulo precedente que fuere necesaria para
el ejercicio de sus funciones, pudiendo realizar el tratamiento de datos
personales que esta Base contenga.”

6. En la oraciodn final del inciso segundo del articulo 34
B, reemplazase la frase “en el inciso sexto del articulo 34” por la
siguiente: “en el inciso quinto del articulo 34”.
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7. Reemplazase el articulo 34 C por el siguiente:

“Articulo 34 C.- La Superintendencia de Pensiones podra
publicar la totalidad o una muestra representativa de la Base de Datos del
articulo 34, previo proceso de disociacién de ésta de acuerdo a lo establecido
en laley N° 19.628.".

TiTULO V
MODIFICACIONES A LA LEY 17.322

ARTICULO 29.- Introdlicense las siguientes
modificaciones en la ley 17.322 sobre cobranza de cotizaciones, aportes y
multas de las instituciones de seguridad social:

1. Incorpérase a continuaciéon del articulo 2°, los
siguientes nuevos articulos 2° bis, 2° ter y 2° quater:

“Articulo 2° bis. Para hacer efectiva la obligacion de seguir
las acciones tendientes al cobro de las cotizaciones adeudadas y sus reajustes
e intereses, las Administradoras de Fondos de Pensiones deberan contar con
un sistema unico de gestion de las acciones de cobranza de cotizaciones
adeudadas, denominado Sistema Unico de Cobranza de Cotizaciones, en la
forma establecida por el inciso décimo cuarto del articulo 19 del decreto ley N°
3.500 de 1980. A este sistema se integrara la Administradora de Fondos de
Cesantia, el Consejo Administrador de los Seguros Sociales y otras entidades
recaudadoras, en la forma que determine la Superintendencia de Pensiones
mediante una norma de caracter general.

Articulo 2° ter. En los casos en que un empleador adeude
cotizaciones previsionales a trabajadores que se encuentran incorporados a
distintas Administradoras de Fondos de Pensiones, las administradoras
deberan demandar el cobro de las cotizaciones adeudadas conjuntamente, en
un mismo juicio, utilizando para ese efecto el Sistema Unico de Cobranzas de
cotizaciones de acuerdo con lo establecido en el articulo precedente de esta
Ley, para lo cual actuaran representadas por un mandatario comun. Regiran en
tal caso las normas contenidas en el Titulo Il del Libro Primero del Cédigo de
Procedimiento Civil.

La Sociedad Administradora de Fondos de Cesantia y otras
entidades recaudadoras de cotizaciones distintas de las Administradoras de
Fondos de Pensiones demandaran el cobro de las cotizaciones adeudadas, por
intermedio del Sistema a que se refiere el inciso anterior, pero en juicio
independiente de las Administradoras de Fondos de Pensiones.

Articulo 2° quater. Para efectos de emitir la resolucion
fundada a que se refiere el articulo 2° de la presente ley e incoar la demanda
unificada de cobro de cotizaciones, las Administradoras de Fondos de
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Pensiones deberan facultar al mandatario comun para que emita en los mismos
términos una Resolucion Unica, la que deberé:

1. Individualizar a los trabajadores cuyas cotizaciones son
objeto de cobro unificado;

2. Indicar la o las faenas, obras, industrias, negocios o
explotaciones a que las cotizaciones se refieren;

3. Singularizar los periodos que comprenden las
cotizaciones adeudadas, los montos de las remuneraciones por las cuales se
estuviere adeudando cotizaciones y el lugar o domicilio en que se prestaron los
servicios; e

4. Individualizar a cada una de las entidades que
concurren a la cobranza unificada en la misma resolucion.

Para estos efectos, se entendera legitimado activo a la
mandataria emisora de la Resolucién Unica.

Los periodos incluidos en la Resolucion Unica deberan
corresponder al mismo afio calendario para todas las entidades, trabajadores y
un mismo demandado.

Las Administradoras de Fondos de Pensiones no podran
emitir una Resoluciéon Unica de cobro de cotizaciones cuando previamente se
ha presentado demanda por el mismo periodo y trabajador.

La presentacion de la demanda unificada no podra
comprender mas de una Resolucion Unica.

Tratdndose de las demandas de cobranza de cotizaciones
del seguro de cesantia, la Administradora, por si 0 por mandatario, emitira la
resolucion fundada conforme a la regla general establecida en el articulo 2° y
cumpliendo los requisitos establecidos en el articulo 3°, ambos de esta ley.”.

2. Reemplazase en el inciso primero del articulo 3, la
expresién “articulo anterior” por “articulo 2°”.

3. Eliminanse los incisos tercero y cuarto del articulo 4°
bis.

4. Incorpérase a continuacion del articulo 4° bis, el
siguiente nuevo articulo 4° ter:

“Articulo 4° ter.- Cuando el juez constate y califigue en forma
incidental, en el mismo proceso y mediante resolucion fundada, que la
institucion de prevision o seguridad social actué negligentemente en el cobro
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judicial de las cotizaciones previsionales o de seguridad social y esta situacion
ha originado un perjuicio previsional directo al trabajador, ordenara que entere
en el fondo respectivo el monto total de la deuda que se dejo de cobrar, con los
reajustes e intereses asociados a ella, sin perjuicio de la facultad de la
institucion de prevision o seguridad social de repetir en contra del empleador
deudor.

Se entenderd que existe negligencia de la institucién de
prevision o seguridad social cuando:

- No presenta demanda ejecutiva dentro del plazo de
prescripcion, tratandose de las cotizaciones declaradas y no pagadas, 0 no
inicia las acciones ejecutivas promovidas por el trabajador conforme al articulo
4°,

- No solicita la medida cautelar especial establecida en el
articulo 25 bis de la presente ley.

- No interpone recurso de apelacién conforme al articulo 8°
de la presente ley.

- No verifica créditos previsionales o de seguridad social,
en el periodo ordinario en el procedimiento concursal del deudor, conforme a la
ley N° 20.720, cuando corresponda.

- No notifica, injustificadamente, la demanda dentro del
término de 6 meses desde la resolucion que da curso a la misma.

- Paraliza la tramitacién del juicio por un periodo superior a
6 meses, ocasionado por la omision o falta de oportunidad de gestiones
procesales Utiles tendientes a obtener el pago del crédito.

La declaracién de negligencia requerira perjuicio previsional
directo y se tramitara en la causa previsional o en el reclamo respectivo
conforme a las reglas de los incidentes, por cuerda separada, dando traslado a
la institucion de prevision o seguridad social.

Esta declaracién podra ser iniciada por el juez, de oficio, o0 a
peticion del trabajador o su representante legal, para lo cual no serd necesario
patrocinio de abogado.

Ejecutoriada la resolucion que declara la negligencia, la
institucion de prevision o seguridad social debera cumplirla dentro del plazo de
cinco dias, de conformidad a lo sefialado en el inciso primero de este articulo.”.

5. Intercéalase, en el inciso primero del articulo 5° bis,
entre la primera coma y la palabra “requerido”, lo siguiente: “salvo en los
casos de demanda unificada de cotizaciones prevista en los articulos 2°
bis, 2° ter y 2° quater,”.
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6. Reemplazase el articulo 6° por el siguiente:

“Articulo 6°.- La forma de las notificaciones se regira por las
normas establecidas en el Libro | del Cddigo de Procedimiento Civil. No
obstante, la notificacion de la demanda y el requerimiento de pago se
efectuaran en el modo dispuesto en el articulo 437 del Cdédigo del Trabajo,
siendo para estos efectos lugar habilitado cualquier domicilio que el empleador
tenga registrado en la institucion de previsién o de seguridad social.

Con todo, a solicitud del ejecutante, la notificaciéon de la
demanda y requerimiento de pago podréa ser realizada por el tribunal mediante
envio de correo electrénico a una casilla digital designada para tal efecto,
siempre que el empleador lo hubiere autorizado previa y expresamente
mediante declaracién contenida en la planilla de pago de cotizaciones, la cual
debera acompafarse a la demanda.

En todo caso, si alguna de las partes asi lo solicita y el
tribunal accede a ello, las notificaciones a su respecto podran realizarse por
medios electronicos, o por algun otro medio que la parte designe.

La ejecutante pagara al ministro de fe por cada actuacion en
gue intervenga, los derechos que fije el arancel establecido por la Corte de
Apelaciones respectiva, sin perjuicio de lo que en definitiva se resuelva sobre la
carga de las costas.

La notificacion de la demanda, del requerimiento de pago y
de la sentencia de primera instancia, podra realizarse, excepcionalmente por
Carabineros de Chile, solo en localidades rurales donde exista dificil acceso
para un receptor o empleado del tribunal.

Ningin empleado del mismo tribunal podra practicar
notificaciones, requerimientos de pago y demas actuaciones a peticion de las
instituciones de prevision o seguridad social, a menos que el juez se las asigne
mediante resolucion fundada o que la parte ejecutante sea el propio trabajador.

Se entenderd notificado tacitamente de la demanda el
empleador que, sin haber sido notificado judicialmente de ésta, consigne pagos
de cotizaciones en el tribunal identificando la causa en tramitacion. En estos
casos, el tribunal autorizara a la institucion de prevision o de seguridad social el
retiro de los fondos consignados.

Si la consignacion se efectla por un tercero, aun sin estar
emplazado el deudor, el Tribunal podra autorizar a la institucién de seguridad
social para retirar los fondos, pero bajo apercibimiento de restitucion dentro de
tercero dia, acreditada que sea la extincién de la obligacién u otra causa que
justifique simple error en la consignacion.”.

7. Reemplazase el inciso primero del articulo 11 por el
siguiente:
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“En caso que el empleador sea sometido a un procedimiento
concursal de liquidacion, no tendréa aplicacion lo dispuesto en los articulos 6°,
7°, 8°, 9°, 12° 13°y 19°. Las instituciones de seguridad social verificaran sus
créditos de acuerdo con la norma establecida en el articulo 170 de la ley N°
20.720, efecto para el cual servira de suficiente titulo los mencionados en el
articulo 4°.”.

8. Incorpérase entre los incisos tercero y cuarto del
Articulo 22 c) el siguiente nuevo inciso cuarto, pasando el actual inciso
cuarto a ser el quinto y final:

“Correspondera aplicar la forma de imputacion establecida
en el presente articulo, a las sumas recuperadas por las Administradoras de
Fondos de Pensiones cuando hayan actuado mediante mandatario comuan.”.

9. Incorpérase a continuacién del actual inciso unico
del articulo 22 d) un nuevo inciso segundo y final:

“Tratdndose de cotizaciones previsionales del sistema de
pensiones del decreto ley N° 3.500 de 1980 y de la ley N° 19.728, sobre seguro
de desempleo, las Administradoras de Fondos de Pensiones, y Sociedad
Administradora de Fondos de Cesantia deberdn agotar las gestiones que
tengan por objeto aclarar la existencia de cotizaciones previsionales impagas v,
en su caso, obtener el pago de aquéllas. Para estos efectos, si la
Administradora de Fondos de Pensiones, o la Sociedad Administradora de
Fondos de Cesantia no tuviere constancia del término de la relacion laboral de
aquellos trabajadores que registran cotizaciones previsionales impagas, debera
consultar respecto de dicha circunstancia a través del Sistema Unico de
Cobranza de cotizaciones a que se refiere el inciso décimo cuarto del articulo
19 del decreto ley N° 3.500, de 1980, al Servicio de Impuestos Internos, a la
Direccion del Trabajo y a las entidades que recaudan cotizaciones
previsionales, de acuerdo a lo que establezca la Superintendencia en una
norma de caracter general. La Superintendencia de Pensiones establecera,
mediante norma de caracter general, las condiciones minimas que deberan
cumplir las Administradoras de Fondos de Pensiones, y la Sociedad
Administradora de Fondos de Cesantia para entender agotadas las gestiones
de aclaracion de término o suspension de la relacion laboral, para efectos de
iniciar las acciones de cobranzas por mora presunta o0 desestimar
fundadamente la presentacién de demanda, sin perjuicio de los derechos que el
trabajador puede ejercer dentro del término de prescripcion que se establece en
el articulo 31 bis de esta ley. Transcurrido el plazo de acreditacion de cese o
suspension de la relacién laboral, establecido en el inciso anterior, sin que se
haya acreditado dicha circunstancia, habiéndose agotado las gestiones
aclaratorias en la forma establecida por la Superintendencia de Pensiones, se
presumird solo para los efectos del presente articulo e inicio de las gestiones de
cobranza conforme a las disposiciones del articulo 19 del decreto ley N° 3.500
de 1980, que las respectivas cotizaciones estan declaradas y no pagadas.”.
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10. Incorpérase en el inciso unico del articulo 31 BIS, a
continuaciéon del actual punto final que pasa a ser punto seguido, la
siguiente frase:

“No obstante, en el caso en que una Administradora de
Fondos de Pensiones, o la Sociedad Administradora del Seguro de Cesantia
hubiera desestimado fundamente la presentacion de una demanda, en
conformidad con lo dispuesto por el inciso vigésimo quinto del articulo 19 del
decreto ley N° 3.500 de 1980 y por el inciso décimo segundo del articulo 11 de
la ley N° 19.728, el trabajador tendra un plazo de 5 afios, contado desde que la
Administradora le comunique tal decision, para presentar su demanda de cobro
en caso de considerar que existen antecedentes para ello. Transcurrido ese
plazo, la accion para el cobro de las cotizaciones, multas, reajuste e intereses,
prescribird.”.

TiTULO VI

MODIFICACIONES A LA LEY N° 18.833, QUE ESTABLECE UN NUEVO
ESTATUTO GENERAL PARA LAS CAJAS DE COMPENSACION DE
ASIGNACION FAMILIAR (C.C.A.F.)

ARTICULO 30.- Introdlicense las siguientes
modificaciones a la ley N° 18.833, que establece un nuevo estatuto general
para las Cajas de Compensacion de Asignacién Familiar (C.C.A.F.),
sustitutivo del actual contenido en el decreto con fuerza de ley N° 42, de
1978, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social.

1. Modificase el articulo 19 de la siguiente forma:

a) Reemplazase en el primer inciso, el nimero 10, por los
siguientes nimeros 10 a 12 nuevos:

“10.- Constituir filiales como sociedades Administradoras de
Fondos de Pensiones, las que se sujetaran en todo a las normas establecidas
en el decreto ley N° 3.500, de 1980. Para estos efectos, las Cajas de
Compensacion de Asignacion Familiar podran destinar parte de su Fondo
Social, de conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 31.

Dichas entidades se constituirdan como sociedades anénimas
especiales a las que se refiere el Titulo XllI de la ley N° 18.046, de Sociedades
Andnimas, y quedaran sujetas a la fiscalizacion de la Superintendencia de
Pensiones.

Las filiales en las que tengan participacion las Cajas de
Compensacion de Asignacion Familiar constituidas como Administradoras de
Fondos de Pensiones deberan observar estrictamente el giro exclusivo al cual
se refiere el articulo 23 del decreto ley N° 3.500, de 1980, quedandoles
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prohibido ofrecer u otorgar bajo circunstancia alguna, ya sea directa o
indirectamente, ni aun a titulo gratuito, cualquier otro servicio o producto que
resulte ajeno a su giro exclusivo.

La Caja de Compensacion propietaria de una Administradora
de Fondos de Pensiones no podra subordinar el otorgamiento de prestaciones
propias de su objeto a la afiliacion, incorporacion o permanencia de una
persona en la sociedad Administradora de Fondos de Pensiones de la cual es
propietaria. Igualmente, no podra supeditar el otorgamiento de dichas
prestaciones en condiciones mas favorables, en razon de tales circunstancias.

11.- Constituir filiales que sean Agentes de Inversiones del
Ahorro Previsional Adicional del D.L. 3.500, de 1980. Para estos efectos, las
Cajas de Compensacion de Asignacion Familiar podran destinar parte de su
Fondo Social, de conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo
31.

Las filiales de Caja de Compensacion de Asignacion Familiar
constituidas como Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional
deberan observar estrictamente su giro exclusivo, quedandoles prohibido
ofrecer u otorgar bajo circunstancia alguna, ya sea directa o indirectamente, ni
aun a titulo gratuito, cualquier otro servicio o producto que resulte ajeno a su
giro exclusivo.

La Caja de Compensacion de Asignacion Familiar propietaria
de una filial establecida en este numeral no podra subordinar el otorgamiento de
prestaciones propias de su objeto a la incorporacion o permanencia de una
persona en la filial de la cual es propietaria. Igualmente, no podra supeditar el
otorgamiento de dichas prestaciones en condiciones mas favorables, en razon
de tales circunstancias.

12.- Efectuar las demas funciones que establezca la ley.”.

b) Intercdlase a continuacion del inciso primero el
siguiente inciso segundo nuevo, pasando el actual inciso segundo a ser tercero:

“Para la constitucion de las filiales a que se refieren los
numerales 10 y 11 de este articulo, la Caja de Compensacion de Asignacion
Familiar debera solicitar a la Superintendencia de Pensiones la autorizacion de
existencia de la filial, siguiendo el procedimiento contenido en el articulo 130 y
siguientes de la ley N° 18.046. Para ello, dicho Organismo requerira la emision
de un informe a la Superintendencia de Seguridad Social, para que otorgue la
autorizacion dispuesta en el articulo 32 de la ley N° 16.395. En dicho informe la
Superintendencia de Seguridad Social debera tener en consideracion que la
destinacion de recursos para la constitucion y financiamiento de la referida
sociedad andnima por parte de la Caja de Compensacion de Asignacion
Familiar de que se trate, no afecte el otorgamiento a sus afiliados de las
prestaciones de seguridad social previstas en esta ley. La Superintendencia de
Pensiones solo podra otorgar la referida autorizacion de existencia en la medida
que la Superintendencia de Seguridad Social otorgue la autorizacién
establecida en el articulo 32 de la ley N° 16.395.”.
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2. Agrégase en el articulo 31, el siguiente inciso final:

Las Cajas de Compensacion no podran efectuar inversiones
en las sociedades a las que se refiere el articulo 19 que comprometan en total
mas del 25% del Fondo Social.

TiTULO VII

MODIFICACIONES AL D.F.L. N°5, DE 2003, DEL MINISTERIO
DE ECONOMIA, FOMENTO Y TURISMO

ARTICULO 31.- Introducense las siguientes
modificaciones en el D.F.L. N° 5, de 2003, del Ministerio de Economia,
Fomento y Turismo, que fija el texto refundido, concordado vy
sistematizado de la ley general de cooperativas.

1. Modificase el articulo 86 de la siguiente forma:

a) Reemplazase, en el segundo parrafo de la letra g) del
inciso primero, la expresion “letra q)” por la siguiente: “letra t)".

b) Agréganse, en el inciso primero, a continuacion de la
letra p), las siguientes letras q) y r) nuevas, pasando las actuales letras q) y r) a
ser s) y t), respectivamente:

“q) Tratdndose de las Cooperativas de Ahorro y Crédito a
gue se refiere el inciso primero del articulo 87, constituir filiales que sean
Administradoras de Fondos de Pensiones en conformidad a la letra p) anterior.
Estas filiales se sujetardn en todo a las normas establecidas en el decreto ley
N° 3.500, de 1980. En este sentido, se constituirAn como sociedades anonimas
especiales a las que se refiere el Titulo XIII de la ley N° 18.046, de Sociedades
Anoénimas, y quedaran sujetas a la fiscalizacion de la Superintendencia de
Pensiones.

Las filiales de las cooperativas de ahorro y crédito
constituidas como Administradoras de Fondos de Pensiones deberan observar
estrictamente el giro exclusivo al cual se refiere el articulo 23 del decreto ley N°
3.500, de 1980, quedandoles prohibido ofrecer u otorgar bajo circunstancia
alguna, ya sea directa o indirectamente, ni aun a titulo gratuito, cualquier otro
servicio o producto que resulte ajeno a su giro exclusivo.

La Cooperativa de Ahorro y Crédito que mantenga como filial
una sociedad Administradora de Fondos de Pensiones no podra subordinar el
otorgamiento de los servicios o productos propios de su giro a la afiliacion,
incorporacion o permanencia de una persona en dicha sociedad Administradora
de Fondos de Pensiones. Igualmente, no podrd supeditar el otorgamiento de
condiciones mas favorables en razon de tales circunstancias.
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r) Tratandose de las Cooperativas de Ahorro y Crédito a que
se refiere el inciso primero del articulo 87, constituir filiales que sean Agentes de
Inversiones del Ahorro Previsional Adicional en conformidad a la letra p)
anterior.

Las filiales de las Cooperativas de Ahorro y Crédito
constituidas como Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional
deberan observar estrictamente su giro exclusivo, quedandoles prohibido
ofrecer u otorgar bajo circunstancia alguna, ya sea directa o indirectamente, ni
aun a titulo gratuito, cualquier otro servicio o producto que resulte ajeno a su
giro exclusivo.

La Cooperativa de Ahorro y Crédito que sea propietaria de
una filial Agente de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional no podra
subordinar el otorgamiento de los servicios o productos propios de su giro a la
incorporacion o permanencia de una persona en dicha sociedad. Igualmente, no
podra supeditar el otorgamiento de condiciones mas favorables en razén de
tales circunstancias.

c) Agrégase el siguiente inciso final:

“La existencia de las filiales a que se refieren las letras ) y r)
de este articulo, debera ser autorizada en forma previa a su constitucion por la
Superintendencia de Pensiones, siguiendo el procedimiento contenido en el
articulo 130 y siguientes de la ley N° 18.046, en la medida en que cuenten con
la autorizacidén previa para su constitucion de la Superintendencia de Bancos e
Instituciones Financieras.”.

TiTULO VI

MODIFICACIONES A LA LEY SOBRE IMPUESTO A LA RENTA

ARTICULO 32.- Introdlicense las siguientes
modificaciones en la Ley sobre Impuesto a la Renta, contenida en el
decreto ley N° 824, de 1974.

1. Agrégase en el articulo 42 ter, el siguiente inciso
final:

“Los retiros a que se refiere el articulo 70 bis del decreto ley
N° 3.500, de 1980, se sujetaran al tratamiento tributario establecido en este
articulo. En el caso que el contribuyente realice retiros libres de impuesto,
conforme al citado articulo 70 bis, dichas cantidades se consideraran para
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calcular los topes maximos del inciso primero, debiendo por tanto deducirse de
dichos topes maximos el monto equivalente a las unidades tributarias
mensuales correspondientes a los retiros realizados libres de impuestos.”.

TITULO IX

MODIFICACIONES A LA LEY N° 20.712 SOBRE ADMINISTRACION DE
FONDOS DE TERCEROS Y CARTERAS INDIVIDUALES

ARTICULO 33.- Introducense las siguientes
modificaciones en la ley N° 20.712:

1. Agréganse, en el articulo 3, los siguientes incisos
segundo a séptimo nuevos:

“Asimismo, las administradoras podran constituir filiales
como Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional.

Las filiales de las administradoras constituidas como,
Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional deberan observar
estrictamente su giro exclusivo, quedandoles prohibido ofrecer u otorgar bajo
circunstancia alguna, ya sea directa o indirectamente, ni aun a titulo gratuito,
cualquier otro servicio o producto que resulte ajeno a su giro exclusivo.

La administradora matriz de una filial de aquellas a que se
refiere el inciso segundo no podra subordinar el ejercicio de cualquier derecho
del aportante, a la incorporacion o permanencia de éste en la sociedad filial.
Ilgualmente, no podré supeditar el otorgamiento de condiciones més favorables
en razon de tales circunstancias.

Para la constitucion de las filiales a que se refiere el inciso
segundo de este articulo, la administradora debera solicitar la autorizacion de
existencia respectiva a la Superintendencia de Pensiones, siguiendo el
procedimiento contenido en el articulo 130 y siguientes de la ley N° 18.046.
Para ello, se requerira la autorizacion previa de la Comision para el Mercado
Financiero. La Superintendencia de Pensiones sélo podra otorgar la referida
autorizacion de existencia en la medida que la Comision otorgue la
autorizacion antes indicada.

TiTULO X
MODIFICACIONES AL DFL N° 251 SOBRE COMPANIAS DE SEGUROS,
SOCIEDADES ANONIMAS Y BOLSAS DE COMERCIO

ARTICULO 34.- Introdlicense las siguientes
modificaciones al D.F.L. N° 251, de 1931, del Ministerio de Hacienda:
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1. Agréganse, en el articulo 4°, los siguientes incisos
décimo a décimo cuarto nuevos:

“Asimismo, las compafiias de seguros de vida podran
constituir filiales como Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional.

Las filiales de las compafias de seguro de vida constituidas
como Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional deberan
observar estrictamente su giro exclusivo, quedandoles prohibido ofrecer u
otorgar bajo circunstancia alguna, ya sea directa o indirectamente, ni aun a
titulo gratuito, cualquier otro servicio o producto que resulte ajeno a su giro
exclusivo.

La sociedad matriz de una filial que sea Agente de
Inversiones del Ahorro Previsional Adicional no podra subordinar el
otorgamiento de los servicios o productos propios de su giro a la incorporacion
o0 permanencia de una persona en la sociedad filial. Igualmente, no podra
supeditar el otorgamiento de condiciones mas favorable en razén de tales
circunstancias.

Las filiales de las compafiias de seguro constituidas como
Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional, serdn autorizadas por
la Superintendencia de Pensiones, siguiendo el procedimiento contenido en el
articulo 130 y siguientes de la ley N° 18.046, en la medida que cuenten con la
autorizacion previa para su constitucion de la Comision para el Mercado
Financiero.

TiTULO XI

LEY N° 20.128 SOBRE RESPONSABILIDAD FISCAL

ARTICULO 35.- Introducense las siguientes
modificaciones a la Ley N° 20.128:

3. Agréguese en el articulo 5, a continuacién de la
palabra “invalidez” y antes del punto final (.), la expresion “de la ley N° 20.255,
asi como los complementos de cargo fiscal indicados en los articulos 9 bisy 10
de dicha ley”.

“TITULO Xli

DEL CONSEJO ADMINISTRADOR DE LOS SEGUROS SOCIALES Y DE LOS
AGENTES DE INVERSIONES DEL AHORRO PREVISIONAL ADICIONAL

Parrafo 1°
Del Consejo Administrador de los Seguros Sociales

Articulo 36.- Créase el Consejo Administrador de los Seguros
Sociales para el Ahorro Previsional Adicional, en adelante también "el Consejo
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Administrador de los Seguros Sociales”, como un organismo autonomo, de
caracter técnico, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, que se
relacionara directamente con el Presidente de la Republica y se regira por la
presente ley y demas normativa que se dicte al efecto.

El Consejo Administrador de los Seguros Sociales estara
sometido a las disposiciones del decreto ley N° 1.263, de 1975, organico de
administracién financiera del Estado. El Consejo estara bajo la supervision de la
Superintendencia de Pensiones para los efectos de cautelar el cumplimiento de
su objeto y el ejercicio de sus atribuciones conforme a la ley.

El domicilio del Consejo Administrador de los Seguros Sociales
sera la ciudad de Santiago.

Los decretos supremos que se refieran al Consejo
Administrador de los Seguros Sociales seran expedidos conjuntamente por el
Ministerio del Trabajo y Prevision Social y el Ministerio de Hacienda.

El Consejo Administrador de los Seguros Sociales tiene por
objeto administrar el Ahorro Previsional Adicional, el Seguro de Dependencia, el
Seguro de Acompafamiento de Nifios y Niflas de la ley N° 21.063 y otros
programas de seguros sociales que determinen las leyes. En virtud de lo anterior,
el Consejo Administrador de los Seguros Sociales tendra las siguientes funciones
y atribuciones:

1) Evaluar periédicamente el funcionamiento del Ahorro
Previsional Adicional y presentar propuestas para su perfeccionamiento, lo que
serd incorporado en el informe a que se refiere el nimero 26 siguiente.

2) Elaborar las bases de la licitacién para la gestion de los
recursos del Ahorro Previsional Adicional, las que seran aprobadas por la
Superintendencia de Pensiones.

3) Llamar a la licitaciobn publica para la gestion de los
recursos del Ahorro Previsional Adicional, y adjudicar el servicio a uno o mas
Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional, suscribiendo los
contratos respectivos, o declarar desierta la licitacion.

4) Emitir pronunciamiento respecto al Régimen de Inversion
del Ahorro Previsional Adicional, en forma previa a su emision por la
Superintendencia de Pensiones. Dicho pronunciamiento debera ser enviado a la
Superintendencia de Pensiones y no tendra caracter vinculante.

5) Sujeto al Régimen de Inversion, definir los limites de
inversion que diferencien los Fondos de Ahorro Previsional Adicional.

6) Evaluar el desempefio de los Agentes de Inversiones del
Ahorro Previsional Adicional, considerando aspectos tales como rentabilidad
historica, riesgo y liquidez de las inversiones, comparacion con carteras de
referencia y opciones equivalentes.
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7) Transferir a los Agentes de Inversiones del Ahorro
Previsional Adicional los montos de la recaudacién que hayan transferido las
Administradoras de Fondos de Pensiones, diferenciando entre la parte que
corresponda a los fondos de riesgo moderado y aquélla que corresponda a los
Fondos administrados de acuerdo al ciclo de vida de los afiliados. En este ultimo
caso, debera, ademas, transferir la recaudacion separada por los tramos de edad
que corresponda.

8) Desarrollar y mantener un sistema que permita recibir y
gestionar las solicitudes de traspaso que efectlien los afiliados entre Agentes de
Inversiones del Ahorro Previsional Adicional o entre Fondos del Ahorro Previsional
Adicional.

9) Informar a las Administradoras de Fondos de Pensiones
las solicitudes de traspaso que efectien los afiliados entre Agentes de Inversiones
del Ahorro Previsional Adicional o entre Fondos de Ahorro Previsional Adicional.
El Consejo Administrador de los Seguros Sociales tendra acceso a la informacion
de los afiliados al sistema previsional que sea necesaria para el cumplimiento de
sus funciones, en los términos que defina una norma de caracter general de la
Superintendencia de Pensiones.

10) Declarar la infraccion grave de las obligaciones del Agente
de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional segun el procedimiento que
establezca el reglamento a que se refiere el articulo siguiente, previo informe de la
Superintendencia.

11) Administrar el Seguro de Dependencia, conforme a los
términos de la ley que lo establece.

12) Llamar a la licitacion publica para la contratacion de un
seguro para financiar las prestaciones que otorga el seguro de dependencia,
adjudicar el servicio, suscribiendo los contratos respectivos, o declarar desierta la
licitacion. La elaboracion de las respectivas bases de licitacion correspondera al
Consejo, siendo aprobadas por la Superintendencia de Pensiones.

13) Elaborar las bases de la licitacion para la gestién de los
recursos del seguro de dependencia, las que seran aprobadas por la
Superintendencia de Pensiones.

14) Emitir pronunciamiento respecto al Régimen de Inversion
del Seguro de Dependencia, en forma previa a su emision. Dicho pronunciamiento
debera ser enviado a la Superintendencia de Pensiones y no tendra caracter
vinculante.

15) Concurrir a la creacion de un sistema centralizado de
informacion de ahorro previsional de los trabajadores, en conjunto con las
Administradoras de Fondos de Pensiones y las entidades administradoras de
Ahorro Previsional Voluntario.

16) Administrar el seguro de acompafiamiento de nifios y
nifias en los términos establecidos en la ley N° 21.063;
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17) Administrar otros programas de seguros sociales solidarios
gue establezcan las leyes, con el objeto de mitigar los riesgos de las pensiones
que se financian con cotizaciones y hacer frente a riesgos catastroficos que sufran
los pensionados.

18) Definir las correspondientes Politicas de Inversion y de
Solucion de Conflictos de Intereses respecto a la gestion de los recursos que
componen el Ahorro Previsional Adicional y aquéllos que financien los Seguros
Sociales Solidarios. Dichas politicas deberan ajustarse a los respectivos
Regimenes de Inversidén y contener a lo menos las siguientes materias:

j) Objetivos en la gestidon de los recursos para cada uno de
los Fondos, incluyendo la estructura de las carteras representativas. En el caso
de Ahorro Previsional Adicional, debera definir los limites de Inversion que
diferencien los Fondos de Ahorro Previsional Adicional;

k) Identificacion de las fuentes de riesgo y descripcién de
los tipos de riesgo considerados, como asimismo la administracién segun tipos
de riesgo, considerando métodos de evaluacion y definicion de pardmetros de
exposicion.

[) Tratamiento de las inversiones en activos alternativos y
el uso de instrumentos derivados;

m) Criterios generales para la evaluacion y seleccion de las
inversiones;

n) Criterios adoptados respecto de las inversiones
subyacentes indirectas;

0) Criterios y procedimientos para evaluar el desempefio de
las inversiones;

p) Criterios para prevenir, gestionar y superar situaciones
de conflictos de interés que puedan afectar la gestion de las inversiones;

gq) Confidencialidad y manejo de la informacion privilegiada;

r) Situaciones que digan relacion con las inversiones a
través de entidades relacionadas, seleccién de intermediarios, seleccion de
mandatarios para la inversion en el extranjero, etc.

La Superintendencia de Pensiones establecera mediante una
norma de caracter general otros contenidos minimos adicionales, si asi lo
estimare; la periodicidad con las que deben ser revisadas; y la forma en que
deben ser comunicadas a la Superintendencia y al publico en general.”.
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19) Atender las consultas y reclamos de los usuarios y
beneficiarios del Ahorro Previsional Adicional, del Seguro de Dependencia y de
cualquier otro programa de seguros sociales que administre.

20) Proporcionar informacion sobre el Ahorro Previsional
Adicional y los seguros sociales previsionales que administre;

21) Adoptar las medidas necesarias para una adecuada
continuidad en la prestacion de los servicios relativos al Ahorro Previsional
Adicional y los Seguros Sociales que administre.

22) Participar en el Comité de Educacion Previsional del
articulo 45 de la ley N° 20.255 y desarrollar actividades de educacion previsional.

23) Mantener un sitio web con las funcionalidades vy
contenidos minimos que establezca la Superintendencia de Pensiones mediante
norma de caracter general.

24) A mas tardar el 30 de abril de cada afio, dar cuenta publica
de su gestion del afio calendario anterior, remitiendo un informe al Presidente de
la Republica y a las Comisiones de Trabajo y Prevision Social del Senado y de
Trabajo y Seguridad Social de la Camara de Diputados, debiendo ademas
comparecer ante estas Ultimas en sesidon conjunta, para presentar dicho informe y
atender las consultas de dichas instancias legislativas.

25) Realizar las demas funciones que expresamente se
establezcan en otras leyes.

Para el cumplimiento de las funciones establecidas en ésta y
otras leyes, el Consejo Administrador de los Seguros Sociales podra celebrar
convenios de prestacion de servicios con entidades publicas o privadas. El
Instituto de Prevision Social estara facultado para celebrar dichos convenios y
para compartir su infraestructura con el Consejo Administrador de los Seguros
Sociales.

Los convenios que celebre el Consejo Administrador de los
Seguros Sociales para el cumplimiento de sus funciones deberan contemplar
disposiciones por medio de las cuales el proveedor declare conocer la normativa
gue lo regula y se comprometa a aplicarla permanentemente. Adicionalmente, los
convenios deberan contener disposiciones que permitan a la Superintendencia de
Pensiones ejercer sus facultades fiscalizadoras, en los términos establecidos en el
namero 16 del articulo 94 del decreto ley N° 3.500, de 1980.

Para efecto del cumplimiento de sus funciones, el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales estara facultado para exigir, tanto de los
organismos publicos, como de los organismos privados del ambito previsional, los
datos personales y la informacidbn necesaria para el cumplimiento de sus
funciones y realizar el tratamiento de los mencionados datos en conformidad a la
ley N° 19.628. Con todo, en el caso de los organismos privados, la informacion
que se requerira deberéa estar asociada al &mbito previsional.
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El Consejo Administrador de los Seguros Sociales no podra
encomendar a las Administradoras de Fondos de Pensiones otras funciones u
obligaciones, distintas a las que se establecen en esta ley.

ARTICULO 37.- La direccion superior del Consejo
Administrador de los Seguros Sociales sera ejercida por cinco miembros,
denominados “consejeros”:

a) Un miembro designado por el Presidente de la Republica,
quién lo presidir;

b) Un ex consejero del Banco Central de Chile, designado por
el Consejo de esa entidad;

c) Un ex superintendente de Valores y Seguros, de Bancos e
Instituciones Financieras, de Pensiones; o ex comisionado de la Comision para el
Mercado Financiero; o experto en finanzas y gestion de carteras de inversion,
designado por el Consejo de la Comision para el Mercado Financiero;

d) El presidente de la Comisién de Usuarios del Sistema de
Pensiones;

e) Un experto en finanzas, o administracién de carteras de
inversién, o economia, o0 gestion de entidades previsionales, de reconocido
prestigio y experiencia profesional, designado por el Presidente de la Republica,
previo acuerdo del Senado adoptado por los dos tercios de sus miembros en
ejercicio, en sesion especialmente convocada al efecto.

El consejero a que se refiere la letra a) deberda haber
desempefiado alguno de los siguientes cargos: Ministro de Hacienda, Ministro del
Trabajo y Prevision Social, Ministro de Economia, Fomento y Turismo,
Superintendente de Pensiones, Superintendente de Bancos e Instituciones
Financieras, Superintendente de Valores y Seguros, Presidente de la Comision
para el Mercado Financiero o decano de una facultad de economia y
administracién de universidades acreditadas por al menos cinco afos.

A su vez, el consejero a que se refiere la letra e) sera
designado a partir de un proceso de reclutamiento y seleccion abierto y
competitivo. La Direccién Nacional del Servicio Civil prestara asesoria para definir
el proceso de seleccion y propondrd una o0 mas empresas especializadas en
reclutamiento y seleccién para ejecutar el proceso. La o las empresas asignadas
entregaran una nomina de candidatos elegibles al Presidente de la Republica.

El Presidente de la Republica, con una anticipacion minima de
30 dias, debera proponer al Senado el candidato que corresponda antes de la
expiracion del plazo de duracién del consejero saliente. En caso que no se
efectuare su nombramiento antes del vencimiento de dicho plazo, el consejero
saliente podra permanecer en el desempefio de sus funciones hasta el
nombramiento de su reemplazante por un plazo maximo de tres meses
adicionales. Vencido dicho plazo, y no habiéndose pronunciado el Senado en los
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términos sefalados precedentemente, se nombrara al candidato propuesto por el
Presidente de la Republica, sin mas tramite. En caso de rechazarse la propuesta,
el Presidente de la Republica sometera al Senado una nueva proposicion, dentro
de los 30 dias siguientes a la fecha en que se hubiere comunicado el rechazo
respectivo. Esta nueva proposicion se sujetara a las reglas antes establecidas.

Los consejeros duraran cinco afios en sus cargos y podran ser
reelegidos so6lo por un nuevo periodo consecutivo. Se renovaran por
parcialidades, a razén de uno por afio. Con todo, el Presidente de la Comision de
Usuarios del Sistema de Pensiones sera consejero en tanto ejerza el cargo.

El Consejo elegira de entre sus miembros a un vicepresidente,
guien subrogara al presidente en caso de que este Ultimo se ausente o esté
temporalmente imposibilitado de ejercer sus funciones.

El Consejo deberé reunirse, al menos, una vez al mes y cada
vez que lo convoque el Presidente o la mayoria de sus miembros.

El Consejo sesionara con la asistencia de a lo menos tres de
sus miembros y debera adoptar sus acuerdos con el voto favorable de la mayoria
de los asistentes. En caso de empate, dirimira quien presida la reunion.

Los consejeros deberdn abstenerse de participar y votar
cuando se traten materias o0 se resuelvan asuntos en que puedan tener interés.
Ademas, deberan informar al Consejo el conflicto de intereses que les afecta.

Los consejeros no podran:

1) Impedir u obstaculizar las investigaciones destinadas a
establecer su propia responsabilidad, la del director ejecutivo o demas
funcionarios del Consejo Administrador de los Seguros Sociales, por actuaciones
contrarias a la ley;

2) Inducir al director ejecutivo y demdas funcionarios del
Consejo Administrador de los Seguros Sociales, o a los auditores externos, a
rendir cuentas irregulares, presentar informaciones falsas y/o ocultar informacion;

3) Presentar una cuenta publica irregular, informaciones
falsas y ocultar informaciones esenciales;

Seran aplicables a los consejeros las normas de probidad
contenidas en la ley N° 20.880, sobre Probidad en la Funcion Publica y
Prevencion de los Conflictos de Intereses, y las disposiciones del Titulo Il de la
ley N° 18.575, organica constitucional de Bases Generales de la Administracion
del Estado, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el
decreto con fuerza de ley N° 1, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia.

Los consejeros percibiran una dieta mensual bruta, que sera
establecida y revisada por el Ministro de Hacienda. En la determinacion de
aquélla, el Ministro de Hacienda considerara las remuneraciones que para cargos
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similares se encuentren vigentes en los sectores publico y privado. Asimismo, en
las dietas que determine podra incluir componentes asociados a la asistencia a
sesiones y al cumplimiento de metas anuales. Los consejeros no podran recibir
remuneraciones u honorarios del Consejo Administrador de los Seguros Sociales
por servicios profesionales distintos de los anteriores.

Tratandose del Presidente del Consejo, la dieta mensual bruta
qgue establezca el Ministro de Hacienda podra ser superior a la de los demas
consejeros.

El Consejo acordara un reglamento para su funcionamiento y
para la adecuada ejecucion de las funciones que le son encomendadas por la ley.

Articulo 38.- Correspondera al Presidente del Consejo
Administrador de los Seguros Sociales, las siguientes funciones:

a) La representacion judicial y extrajudicial del Consejo
Administrador de los Seguros Sociales.

b) Planificar, organizar, dirigir y coordinar el funcionamiento
del Consejo Administrador de los Seguros Sociales.

c) Celebrar los convenios necesarios para el cumplimiento de
los fines del Consejo Administrador de los Seguros Sociales.

d) Delegar las atribuciones o facultades derivadas de su
calidad de Presidente del Consejo en funcionarios del Consejo Administrador de
los Seguros Sociales.

ARTICULO 39.- El desempefio de las labores de consejero
serd compatible con el ejercicio profesional y con labores académicas.

Sin perjuicio de lo anterior, el cargo de consejero sera
incompatible con:

a) Cargos de eleccion popular, gremial o sindical. Esta
incompatibilidad regira desde la inscripcion de las candidaturas, mientras ejerza
dicho cargo, y hasta cumplidos seis meses desde la fecha de la respectiva
eleccion o cesacion en el cargo, segun correspondiere.

b) Cargos de funcionario publico. Lo establecido en este
literal no resultara aplicable a los cargos de rector, vicerrector, decano, director y
académico de las universidades del Estado y de los centros de formacion técnica
estatales.

c) El cargo de diputado, senador, ministro del Tribunal
Constitucional, ministro de la Corte Suprema, consejero del Banco Central, Fiscal
Nacional del Ministerio Publico, Contralor General de la Republica y cargos del
alto mando de las Fuerzas Armadas y de las Fuerzas de Orden y Seguridad
Publica.
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d) El cargo de ministro de Estado, subsecretario, jefe de
servicio o de alguna institucion autbnoma del Estado, embajador, gobernador
regional, delegado presidencial regional, delegado presidencial provincial, alcalde,
concejal, consejero regional, miembro del Tribunal Calificador de Elecciones,
miembro de los Tribunales Electorales Regionales y miembros de los demas
tribunales creados por ley.

e) Los presidentes, vicepresidentes, secretarios generales o
tesoreros de las directivas centrales, regionales, provinciales o comunales de los
partidos politicos y de las organizaciones gremiales y sindicales.

f) Las personas sefialadas en las letras a) y b) del inciso
primero del articulo 156 del decreto ley N° 3.500, de 1980.

Los directores y ejecutivos de los Agentes de Inversiones del
Ahorro Previsional Adicional.

El consejero que adquiera alguna de las calidades a que se
refiere el inciso precedente, se considerara inhabil para desempefiar dicho cargo y
cesara automaticamente en él, sin perjuicio que debera comunicar de inmediato
dicha circunstancia al Presidente del Consejo.

Para efectos de lo dispuesto en este articulo y en el siguiente,
las personas que hayan sido designadas para desempefiarse como consejeros
deberan presentar una declaracion jurada que acredite el cumplimiento de los
requisitos antes dispuestos y que no se encuentran afectos a las inhabilidades e
incompatibilidades establecidas en esta ley.

ARTICULO 40.- No podran ser nombrados consejeros:

a) Las personas que hayan sido condenadas por crimen o
simple delito o inhabilitacion perpetua para desempefiar cargos u oficios publicos.

Si alguno de los consejeros hubiese sido acusado de algun
crimen o simple delito, quedara suspendido de su cargo hasta que concluya el
proceso por sentencia firme.

b) Los gerentes, administradores o0 directores de
Administradoras de Fondos de Pensiones, de la Sociedad Administradora de
Fondos de Cesantia, de bancos o instituciones financieras, bolsas de valores,
intermediarios de valores, administradoras generales de fondos, compafias de
seguros, o de alguna de las sociedades del grupo empresarial al que aquellas
pertenezcan, o las personas relacionadas a estas.
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c) Las personas que tengan dependencia de sustancias o
drogas estupefacientes o sicotrOpicas ilegales, a menos que justifiquen su
consumo por un tratamiento médico.

ARTICULO 41.- Los consejeros cesaran en sus funciones por:
a) Expiracion del plazo por el que fueron nombrados.
b) Renuncia presentada ante el Consejo.

c) Tratdndose del consejero sefialado en la letra d) del primer
inciso del articulo anterior, haber cesado en el cargo de Presidente de la Comision
de Usuarios del Sistema de Pensiones.

d) Sobreviniencia de alguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad de las contempladas en los articulos anteriores, cesando
inmediatamente en el cargo. La inhabilidad o incompatibilidad deberd ser
comunicada al Consejo en cuanto se produzca.

e) Sobreviniencia de incapacidad fisica o siquica para el
desempefio del cargo.

f) Faltas graves al cumplimiento de las obligaciones como
consejero.

Se considerardn faltas graves al cumplimiento de las
obligaciones como consejero, la vulneracion de la prohibicién establecida en el
inciso primero del articulo 42, el incumplimiento de las obligaciones de
presentacion de las declaraciones a que se refiere el articulo 39, y la inasistencia
injustificada a tres sesiones consecutivas del Consejo.

También se considerara falta grave el incumplimiento del deber
de informar al Consejo sobre la sobreviniencia de una causal de inhabilidad o
incompatibilidad establecida en la letra d) del inciso primero.

Si alguno de los consejeros incurriere en cualquiera de las
conductas descritas como falta grave en este articulo, podra ser acusado ante la
Corte de Apelaciones de Santiago, la que resolvera en pleno y en Unica instancia
sobre la concurrencia de la causal. La Corte de Apelaciones dara traslado por seis
dias habiles al acusado para que conteste la acusacion, pudiendo dictar,
igualmente, medidas para mejor resolver. La Corte, si lo estima pertinente, podra
abrir un término probatorio, que no excedera de siete dias.

La acusacion, que debera ser fundada e interpuesta por el
Presidente de la Republica, por el Presidente del Consejo Administrador de los
Seguros Sociales o por, a lo menos, dos consejeros, tendra preferencia para su
vista y fallo y la sentencia debera dictarse dentro del término de treinta dias
habiles, contado desde la vista de la causa.

La Corte de Apelaciones, mientras se encuentre pendiente su
resolucidon, podra disponer la suspension temporal del consejero acusado.
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Ejecutoriada la sentencia que declare la configuracion de la causal de cesacion, el
consejero afectado cesara de inmediato en su cargo, sin que pueda ser
designado nuevamente.

En caso de quedar vacante el cargo, deberd procederse al
nombramiento de un nuevo consejero en la forma indicada en el articulo 37. El
consejero nombrado en reemplazo durard en el cargo sélo por el tiempo que falte
para completar el periodo del consejero reemplazado.

ARTICULO 42.- Los consejeros del Consejo Administrador de
los Seguros Sociales y los funcionarios que éste contrate deberan guardar reserva
de la informacion de la cual tomen conocimiento en el cumplimiento de sus
labores, sin perjuicio de las informaciones que deban proporcionar de conformidad
a la ley. Asimismo, deberan abstenerse de usar dicha informacion en beneficio
propio o de terceros.

El que infringiere la disposicion del inciso anterior sera
sancionado con la pena de presidio menor en cualquiera de sus grados.

Lo sefialado en el inciso anterior sera también aplicable
respecto de las personas que, habiéndose desempefiado como consejero o como
funcionario del Consejo Administrador de los Seguros Sociales, hicieren uso
directa o indirectamente de informacién secreta o de acceso restringido para
obtener un beneficio econémico para si o para un tercero de la cual hubiere tenido
conocimiento en razén de ese cargo.

ARTICULO 43.- El Consejo designaréa, a partir de un proceso
de reclutamiento y seleccion abierto y competitivo, un director ejecutivo para el
Consejo Administrador de los Seguros Sociales.

Para estos efectos, el Consejo Administrador de los Seguros
Sociales suscribird un convenio de colaboracién con la Direccion Nacional del
Servicio Civil, quien prestar4 asesoria para definir el proceso de seleccion vy
propondra una 0 mas empresas especializadas en reclutamiento y selecciéon para
ejecutar el proceso. La o las empresas asignadas entregaran una terna de
candidatos elegibles al Consejo.

El Consejo designara al director ejecutivo por mayoria absoluta
de sus miembros.

ARTICULO 44.- El director ejecutivo serd la autoridad
responsable de implementar los acuerdos del Consejo y de la direccién
administrativa del mismo. Al respecto, le corresponderan especialmente las
siguientes funciones:

a) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos del Consejo.
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b) Proponer a los consejeros la organizacion interna y las
denominaciones y funciones que correspondan a cada una de las unidades del
Consejo Administrador de los Seguros Sociales.

c) Informar a los consejeros en forma periddica y cuando
alguno de ellos lo requieran, sobre la ejecucién de las instrucciones impartidas por
el Consejo y darle cuenta sobre el desarrollo y funcionamiento de la entidad.

d) Contratar al personal del Consejo Administrador de los
Seguros Sociales y poner término a sus servicios, con excepcion de los cargos
ejecutivos de primera linea, para lo cual requerira autorizacion previa del Consejo,
segun defina el Reglamento del Consejo.

e) Ejercer las deméas funciones que le sean delegadas por los
consejeros.

El personal contratado en virtud de lo dispuesto en la letra d) y
también el director ejecutivo se regirdn por las normas del Cédigo del Trabajo.
Con todo, seran aplicables a este personal las normas de probidad contenidas en
la ley N° 20.880, sobre Probidad en la Funcion Pudblica y Prevencion de los
Conflictos de Intereses, y las disposiciones del Titulo Il de la ley N° 18.575,
organica constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado, cuyo
texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el decreto con fuerza de
ley N° 1, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, debiendo
dejarse constancia en los contratos respectivos de una clausula que asi lo
disponga.

ARTICULO 45.- El patrimonio del Consejo Administrador de
los Seguros Sociales estara formado por:

a) Los aportes que se contemplen y transfieran conforme a la
Ley de Presupuestos del Sector Publico, para inversiones en bienes de capital.

b) Los bienes muebles e inmuebles, corporales e
incorporales que se le transfieran o adquiera a cualquier titulo.

c) Los ingresos que perciba por los servicios que preste, los
gue seran incorporados en su presupuesto.

ARTICULO 46.- El Consejo Administrador de los Seguros
Sociales debera mantener separacion patrimonial entre sus recursos propios, los
del Ahorro Previsional Adicional y de los seguros que administre, debiendo
ademas llevar contabilidad separada del patrimonio correspondiente.

El Consejo Administrador de los Seguros Sociales debera
confeccionar Estados Financieros anuales, debidamente auditados por empresas
de auditoria externa. La forma, contenido, y oportunidad de publicacion de los
estados financieros seran idénticos a los que se exijan a las sociedades anonimas
abiertas, los que seran publicados a mas tardar el 30 de abril de cada afio en un
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diario de circulacion nacional. Lo anterior también serd aplicable respecto de los
patrimonios que administre.

Parrafo 2°
De las inversiones del Ahorro Previsional Adicional

ARTICULO 47.- La gestién de las inversiones del Ahorro
Previsional Adicional sera adjudicada por el Consejo Administrador de los
Seguros Sociales, a un minimo de dos sociedades de giro exclusivo, mediante
una licitacion publica. La licitacion y la adjudicacion del servicio se regiran por las
normas establecidas en la presente ley y en las respectivas bases de licitacion,
elaboradas por la Superintendencia de Pensiones y aprobadas por el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales. Dichas bases de licitacion se entenderan
incorporadas al respectivo contrato.

ARTICULO 48.- Podran postular a la licitacion sefialada en el
articulo anterior y concurrir a la constitucion de un Agente de Inversiones del
Ahorro Previsional Adicional, las Cajas de Compensacion de Asignacion Familiar,
las Administradoras Generales de Fondos, las Cooperativas de Ahorro y Crédito
sometidas a la fiscalizacion de la Comision para el Mercado Financiero, las
Comparfias de Seguros de Vida y demas personas juridicas, nacionales o
extranjeras, que cumplan con lo establecido en las bases de licitacién y siempre
gue cuenten con autorizacibn previa de su respectivo regulador, cuando
corresponda.

Los accionistas fundadores de un Agente de Inversiones del
Ahorro Previsional Adicional deberan cumplir los requisitos establecidos en las
letras b) a la d) del articulo 24 A del decreto ley N° 3.500, de 1980.

Si no hubiere suficientes interesados en la licitacion o ésta
fuere declarada desierta, deberd llamarse, dentro del plazo de sesenta dias
habiles, a una nueva licitacion publica. Dicho plazo se contara desde la fecha en
que se declare desierta la licitacion. En este caso, el Consejo Administrador de los
Seguros Sociales extendera el plazo de duracién de los contratos vigentes, en las
mismas condiciones, hasta que comience a operar una nueva entidad
adjudicataria.

El licitador podra rechazar cualquiera de las ofertas
presentadas en el proceso de licitacion, asi como declararla desierta, en caso que
estime que las ofertas no cumplen con la calificacion técnica y financiera
necesarias para la prestacion del servicio.

La licitacion se adjudicara a las entidades que, cumpliendo los
requisitos de este articulo y las bases de licitacion, ofrezcan cobrar la menor
comision por el servicio de inversion del Ahorro Previsional Adicional, expresada
como un porcentaje de los activos administrados. La comision a que se refiere
este inciso estara exenta del impuesto al valor agregado, establecido en el Titulo
Il del decreto ley N° 825, de 1974. Los Agentes de Inversiones del Ahorro
Previsional Adicional podran ofrecer comisiones diferenciadas condicionadas al
namero de Agentes de Inversiones que se adjudiquen la licitacion, si asi lo
establecen las bases de licitacion.
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Las bases de licitaciobn deberan especificar, a o menos, el
namero de entidades a quiénes se adjudicara el servicio; el plazo de duracion del
contrato de inversion; el estandar minimo de servicios que sera exigido a los
oferentes; la informacién técnica, comercial y de probidad que deberan entregar
los participantes, y los requisitos de solvencia, técnicos y financieros que éstos
deberan cumplir, tales como experiencia de los oferentes y calificacién profesional
del personal que integrara la nueva entidad.

El Consejo Administrador de los Seguros Sociales debera
publicar en un diario de circulacion nacional la adjudicacion del servicio de
inversion del Ahorro Previsional Adicional o la circunstancia de declararla desierta.

Una vez adjudicada la licitacion del servicio, los adjudicatarios
guedaran obligados a constituir, en el plazo de sesenta dias, contado desde la
publicacién a que alude el inciso precedente, y con los requisitos que las bases de
licitacion establezcan, las sociedades andnimas de giro Unico y de nacionalidad
chilena con quienes se celebrara el contrato.

El inicio de las operaciones de los Agentes de Inversiones del
Ahorro Previsional Adicional debera ser autorizado por la Superintendencia de
Pensiones, previa constatacién de que aquéllas se ajustan a la calificacion técnica
y financiera aprobada.

ARTICULO 49.- Los Agentes de Inversiones del Ahorro
Previsional Adicional seran sociedades anonimas que tendrdn como objeto
exclusivo invertir los recursos provenientes de la cotizacion para el Ahorro
Previsional Adicional. Las inversiones que se efectien con dichos recursos
tendran como Unicos objetivos la obtencion de una adecuada rentabilidad y
seguridad. Estas sociedades deberan mantener separacion patrimonial entre sus
recursos propios Yy los recursos administrados y llevar contabilidad separada del
patrimonio correspondiente.

Correspondera a los Agentes de Inversiones del Ahorro
Previsional Adicional cumplir con las siguientes obligaciones:

a) Invertir los recursos correspondientes a la cotizaciéon para
el Ahorro Previsional Adicional.

b) Constituir la garantia a que se refiere el articulo 55.

c) Informar al Consejo Administrador de los Seguros Sociales

d) Transferir los recursos a la respectiva Administradora de
Fondos de Pensiones, cuando corresponda, ya sea por pension o fallecimiento
del afiliado, contratacion anticipada de una renta vitalicia diferida o el retiro de
fondos a que se refiere el articulo 70 bis del decreto ley N° 3.500, de 1980.
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e) Transferir los recursos pertenecientes al afiliado en caso
de traspaso entre Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional.

f) Responder al Consejo Administrador de los Seguros
Sociales las consultas y reclamos de los afiliados, asociados a la gestion de las
inversiones del Ahorro Previsional Adicional, que esta les derive.

El capital minimo para la formacibn de un Agente de
Inversiones del Ahorro Previsional Adicional sera el equivalente a cinco mil
unidades de fomento, el que debera enterarse en dinero y encontrarse suscrito y
pagado al tiempo de otorgarse la escritura social. Ademas, el referido Agente
debera mantener permanentemente un patrimonio al menos igual al capital
minimo exigido. Si el patrimonio se redujere de hecho a una cantidad inferior al
minimo exigido, el Agente estard obligado, cada vez que esto ocurra, a
completarlo dentro de un plazo de seis meses. Si asi no lo hiciere, se declarara la
infracciébn grave de las obligaciones que le impone la ley. Las inversiones y
acreencias en empresas que sean personas relacionadas al Agente de
Inversiones de acuerdo al articulo 100 de la ley N° 18.045, se excluiran del calculo
del patrimonio minimo exigido a éste.

Ninguna persona natural o juridica que no se hubiere
constituido conforme a las disposiciones de esta ley como Agente de Inversiones
del Ahorro Previsional Adicional, podra arrogarse la calidad de tal ejerciendo
actividades privativas de estos. Las infracciones a esta disposicion se sancionaran
con las penas de presidio menor en su grado minimo a presidio menor en su
grado medio. En todo caso, si a consecuencia de estas actividades ilegales, el
publico sufriere perjuicio de cualquier naturaleza, los responsables seran
castigados con las penas establecidas en el articulo 467 del Codigo Penal.

ARTICULO 50.- Cada Agente de Inversiones del Ahorro
Previsional Adicional recibira para su gestion en forma mensual una misma
fraccion de la recaudacion proveniente de la respectiva cotizacion, que le sera
transferida en forma innominada por el Consejo Administrador de los Seguros
Sociales, con la informacién necesaria para su asignacion segun el modelo de
administracién de portafolios por ciclo de vida o para el fondo de riesgo moderado,
de acuerdo a lo que defina una norma de caracter general de la Superintendencia
de Pensiones. Las bases de licitacion estableceran el periodo durante el cual se
aplicara la distribucion que sefiala este inciso.

Una vez cumplido el periodo anterior y cada doce meses, se
debera determinar la rentabilidad promedio ponderada, neta de comisiones, de
todas las carteras administradas por cada Agente de Inversiones del Ahorro
Previsional Adicional, obtenida en el periodo inmediatamente anterior al calculo,
segun definan las bases de licitacion. Esto, para efectos de distribuir la
recaudacion mensual desde la fecha de calculo respectiva, en mayor proporcion
al o los Agentes de Inversiones que hayan obtenido las mayores rentabilidades
netas de comisiones en el periodo. La regla de distribucion de la recaudacion
mensual se aplicara cada vez que la diferencia entre las rentabilidades netas de
comisiones obtenidas por los Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional
Adicional, sea superior a aquélla que determinen las bases de licitacion.
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Correspondera al Consejo Administrador de los Seguros Sociales establecer la
regla de distribucion en las bases de licitacién, previo informe de la
Superintendencia de Pensiones.

Una norma de caracter general de la Superintendencia de
Pensiones establecerd la férmula de célculo de la rentabilidad promedio
ponderada, neta de comisiones, para efectos de lo dispuesto en este articulo.

Los afiliados podran optar ante el Consejo Administrador de los
Seguros Sociales, por transferir la totalidad de sus recursos provenientes de la
cotizacion para el Ahorro Previsional Adicional a un Unico Agente de Inversiones y
podran posteriormente transferir sus recursos a otro Agente de Inversiones. Todo
lo anterior, con la periodicidad y en la forma que establezca una norma de
caracter general de la Superintendencia de Pensiones. En esos casos, la regla de
distribucion de la recaudacion mensual se aplicara respecto de los recursos
pertenecientes a los afiliados que no han optado por un Unico Agente.

Los traspasos a que se refiere el inciso precedente solo podran
realizarse por medios electronicos dispuestos por el Consejo Administrador de los
Seguros Sociales, estando prohibida la participacion de agentes de venta o
intermediarios. Tampoco se podran ofrecer u otorgar a los afiliados bajo ninguna
circunstancia, incentivos que condicionen la permanencia o traspaso de sus
recursos a un Agente de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional.

ARTICULO 51.- Los recursos administrados por un Agente de
Inversiones del Ahorro Previsional Adicional se transferiran en partes iguales a los
restantes Agentes, en las mismas condiciones pactadas con éstos, cuando el
primero de ellos se encuentre en alguna de las siguientes situaciones:

a) Infraccion grave de las obligaciones que le impone la ley,
previa declaracion de la Superintendencia de Pensiones.

b) Cuando se le solicite o se declare el inicio de alguno de los
procedimientos concursales de la ley N° 20.720.

c) En proceso de liquidacion.

De no existir un Agente al que transferir los recursos del
Ahorro Previsional Adicional, el Consejo Administrador de los Seguros Sociales
resolverd fundadamente la administracién transitoria de los recursos que
correspondan. Dicha administracion debera recaer sobre alguna entidad
fiscalizada por la Superintendencia de Pensiones o la Comisién para el Mercado
Financiero. El Consejo Administrador de los Seguros Sociales estara facultado
para acordar con la entidad que se hard cargo transitoriamente de la
administracién, la comision sobre el saldo administrado que se cobrara por el
servicio.

En los casos sefalados en los incisos precedentes, los
Agentes podran efectuar cesion de contratos o transferencias de instrumentos, sin
recurrir a los mercados formales. Estas transferencias tendran lugar a los precios
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gue se determinen, segun lo sefialado en el articulo 35 del decreto ley N° 3.500,
de 1980.

ARTICULO 52.- Adjudicada una nueva licitacion, el saldo
administrado por los Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional se
transferira en partes iguales a los Agentes adjudicatarios de dichos recursos,
segun establezca el Consejo Administrador de los Seguros Sociales. En este
caso, los Agentes podran efectuar cesion de contratos o transferencias de
instrumentos, sin recurrir a los mercados formales. Estas transferencias tendran
lugar a los precios que se determinen, segun lo sefialado en el articulo 35 del
decreto ley N° 3.500, de 1980.

ARTICULO 53.- Sin perjuicio de lo sefialado en el articulo 47,
el contrato de administracion se extinguira por infraccion grave de las obligaciones
por parte del Agente de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional, previa
declaracién de la Superintendencia de Pensiones.

En caso que no se autorice el inicio de operaciones de un
Agente de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional, los recursos que debieron
haber sido administrados por éste seran asignados a los restantes Agentes, en
igual proporcion. En caso de no existir Agentes a los que transferir los recursos
del Ahorro Previsional Adicional, el Consejo Administrador de los Seguros
Sociales resolvera fundadamente la administracion transitoria de los recursos que
correspondan, definiendo el o los administradores y la comision sobre el saldo
administrado que se pagara por el servicio.

Durante la vigencia del contrato, los Agentes de Inversiones
del Ahorro Previsional Adicional deberan asegurar la continuidad de la prestacion
del servicio en condiciones de absoluta normalidad y en forma ininterrumpida. El
incumplimiento de esta obligacién constituird infraccién grave de las obligaciones
del Agente respectivo.

ARTICULO 54.- El Ahorro Previsional Adicional, sin perjuicio
de los depositos en cuenta corriente, debera ser invertido en los instrumentos,
operaciones y contratos a que se refiere el inciso segundo del articulo 45 del
decreto ley N° 3.500, de 1980, con el Unico objeto de obtener una adecuada
rentabilidad y seguridad respecto de los ahorros de los trabajadores. Con todo, las
inversiones del Ahorro Previsional Adicional deberan sujetarse a las disposiciones
gue sobre la materia establezca un Régimen de Inversion emitido por la
Superintendencia de Pensiones, mediante resolucién, previo informe del Consejo
Administrador de Seguros Sociales y del Consejo Técnico que se refiere el Titulo
XVI del decreto ley N° 3.500, de 1980. La Superintendencia no podra establecer
en el Régimen de Inversion contenidos que hayan sido rechazados por el Consejo
Técnico de Inversiones. Asimismo, en la mencionada resolucion debera sefalar
las razones por las cuales no considerd las recomendaciones que sobre esta
materia haya efectuado el referido Consejo. Dicha resolucion sera dictada previa
visacion del Ministerio de Hacienda, a través de la Subsecretaria de Hacienda.
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Los recursos del Ahorro Previsional Adicional de los
trabajadores que no ejerzan la opcion a que se refiere el inciso siguiente, se
invertiran siguiendo un modelo de ciclo de vida, segun los afios faltantes para el
cumplimiento de la edad de pensién establecida en el inciso primero del articulo
3° del decreto ley N° 3.500, de 1980, y conforme se defina en el Régimen de
Inversion establecido en el presente articulo y las politicas de inversion que defina
el Consejo Administrador de los Seguros Sociales.

Los afiliados podran optar porque Sus recursos sean
asignados a un fondo de riesgo moderado, similar al Fondo Tipo C de las
Administradoras de Fondos de Pensiones, segun defina el Régimen de Inversion.
Asimismo, podran traspasar sus recursos entre este fondo y los portafolios
administrados segun el modelo de ciclo de vida. La Superintendencia establecera
las condiciones que se deberan cumplir para dichos traspasos y el plazo en que
podran materializarse. EI Régimen de Inversion debera establecer un margen de
liquidez para los portafolios administrados por ciclo de vida, que permita
materializar los traspasos.

Para efecto de los traspasos a que se refiere el inciso
precedente, los Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional podran
efectuar cesion de contratos o transferencias de instrumentos, sin recurrir a los
mercados formales. Estas transferencias tendran lugar a los precios que se
determinen, segun lo sefialado en el articulo 35 del decreto ley N° 3.500, de 1980.

Seran aplicables al Agente de Inversiones del Ahorro
Previsional Adicional, supletoriamente, las disposiciones aplicables a las
Administradoras de Fondos de Pensiones establecidas en el decreto ley N° 3.500,
de 1980, y en la ley N° 18.046 y sus reglamentos. Ademas, la mencionada
entidad quedara sujeta a las mismas normas que rigen a las Administradoras de
Fondos de Pensiones en lo que respecta a la adquisicién, mantencién, custodia y
enajenacion de instrumentos financieros pertenecientes a los fondos que
administran; a aquellas establecidas en los incisos vigésimo tercero a vigésimo
sexto del articulo 23 referidas a subcontratacion de funciones; a las normas sobre
el valor econémico de las inversiones a que se refiere el articulo 35; a aquellas
establecidas en el articulo 45 bis, y a las normas sobre conflictos de intereses y
sobre la votacién en las elecciones de directores en las sociedades cuyas
acciones hayan sido adquiridas con recursos de los Fondos de Pensiones, a que
se refiere el Titulo XIV, todos del decreto ley N° 3.500, de 1980. No obstante, esta
entidad quedara eximida de la constitucién de encaje y de todas las obligaciones
gue se establecen en los articulos 37 al 42 del citado decreto ley.

Seran aplicables al Ahorro Previsional Adicional las
disposiciones sobre inembargabilidad de los recursos a que se refiere el articulo
34 y todas las disposiciones establecidas para los Fondos de Pensiones en los
articulos 45 bis y 47 bis, ambos del decreto ley N° 3.500, de 1980.

ARTICULO 55.- Los Agentes de Inversiones del Ahorro
Previsional Adicional seran responsables por los perjuicios causados a los
recursos que administren con ocasion del encargo de administracion de cartera.
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Asimismo, los Agentes seran responsables por los perjuicios
causados a los afiliados, producto del no cumplimiento oportuno de sus
obligaciones. Una vez acreditado el incumplimiento y habiéndose producido
pérdida de rentabilidad en los recursos acumulados por el afiliado, siempre que el
Agente no realice la compensacion correspondiente, la Superintendencia podra
ordenar la restitucion de dicha pérdida, de acuerdo con el procedimiento que
establezca una norma de caracter general. En este Ultimo caso, el citado Agente
podra reclamar en contra de tal determinacion de acuerdo a lo dispuesto en el N°
8 del articulo 94 del decreto ley N° 3.500, de 1980.

Los Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional
estaran obligados a indemnizar a los fondos que administran por los perjuicios
directos que ellos, cualquiera de sus directores, dependientes, personas que le
presten servicios 0 entidades subcontratadas, les causaren, como consecuencia
de la ejecucidon u omision, segun corresponda, de cualquiera de las actuaciones a
que se refieren los articulos 147 y 150 a 154 del decreto ley N° 3.500, de 1980.
Las personas antes mencionadas que hubieran participado en tales actuaciones
serdn solidariamente responsables de esta obligacion, que incluird el dafio
emergente y el lucro cesante. La Superintendencia de Pensiones podra entablar
en beneficio de los fondos administrados las acciones legales que estime
pertinentes para obtener las indemnizaciones que correspondan a éstos, en virtud
de la referida obligacion. Estas acciones se deberan iniciar ante el Juez de Letras
correspondiente, el que conocera de la accion de acuerdo al procedimiento
sefialado en el inciso anterior.

Para efectos de lo sefialado en los incisos precedentes, cada
Agente de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional debera acreditar ante el
Consejo Administrador de los Seguros Sociales la constitucion de una garantia
mediante boleta bancaria, que tendra por objeto responder por los perjuicios que
causaren a los afiliados por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones.
Esta garantia deberd estar constituida antes del inicio de operaciones del
respectivo Agente y mantenerse vigente durante el periodo licitado. El Consejo
Administrador de los Seguros Sociales determinard el monto, caracteristicas y
exigencias de la boleta bancaria en las bases de licitacion.

Los Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional
estardn expresamente facultados para iniciar todas las acciones legales que
correspondan en contra de aquel que cause un perjuicio a los recursos que
administran.

Los Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional
deberan establecer el modelo de prevencion de los delitos a que se refiere la ley
N° 20.393.".

ARTICULO 56.- La funcion de administracion de la cartera de
recursos del Ahorro Previsional Adicional serd incompatible con la funcién de
administracion de cualquier otra cartera, en los términos definidos en el articulo
153 del decreto ley N° 3.500, de 1980.
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ARTICULO 57.- El Agente de Inversiones del Ahorro
Previsional Adicional sera de duracién indefinida y subsistirdA hasta el
cumplimiento del plazo de vigencia del contrato, salvo que en virtud de una nueva
licitacion se adjudigue nuevamente el servicio de administracion del Ahorro
Previsional Adicional, en cuyo caso la sociedad subsistira hasta el término del
nuevo contrato. Asimismo, el Agente subsistira hasta el inicio del nuevo contrato
en el caso de la administracion transitoria de los recursos.

Para dar término al proceso de liquidacion de la sociedad, se
requerird la aprobacion de la cuenta de la liquidacion por la Superintendencia de
Pensiones.

Parrafo 3°
De la administracion de seguros sociales previsionales

ARTICULO 58.- El Consejo Administrador de los Seguros
Sociales administrara el Seguro de Dependencia, el seguro de acompafiamiento
de niflos y niflas establecido en la ley N° 21.063 y otros seguros sociales que
determinen las leyes.

Para el financiamiento de cada seguro el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales debera constituir un fondo de reserva
independiente. Cada uno de los fondos de reserva se conformara con las
cotizaciones destinadas al respectivo seguro y con la rentabilidad que genere la
inversion de las mismas.

El monto representativo de los fondos de reserva debera
invertirse en los instrumentos, operaciones y contratos que determinen
conjuntamente la Superintendencia de Pensiones y la Comision para el Mercado
Financiero. Para efectos de lo anterior, el Consejo Administrador de los Seguros
Sociales podra subcontratar la administracién de los recursos representativos de
los referidos fondos.

El Consejo Administrador de los Seguros Sociales también
podra contratar reaseguros con Compafiias de Seguros fiscalizadas por la
Comision para el Mercado Financiero y con Compafiias de Seguros extranjeras,
gue posean clasificacion de riesgo de solvencia en categoria A o0 superior,
proporcionada por dos clasificadoras de riesgo que cumplan los requisitos
establecidos conjuntamente por la Superintendencia de Pensiones y la Comisién
para el Mercado Financiero.

El Consejo Administrador de los Seguros Sociales debera
sujetarse a las disposiciones que en materia de solvencia determinen
conjuntamente la Superintendencia de Pensiones y la Comision para el Mercado
Financiero.
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Parrafo 4°

De la regulacion y supervision del Consejo Administrador de los Seguros
Sociales y los Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional

ARTICULO 59.- El Consejo Administrador de los Seguros
Sociales quedara sujeto a la regulacion conjunta de la Superintendencia de
Pensiones y de la Comisién para el Mercado Financiero, en aquellas materias
relacionadas a la administracion de los seguros sociales previsionales. La
supervision del Consejo Administrador de los Seguros Sociales sera efectuada
por la Superintendencia de Pensiones, la que estara investida para ello de las
facultades establecidas en el decreto ley N° 3.500, de 1980, y su estatuto
organico.

Los Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional
guedaran sujetos a la fiscalizacion y regulacion de la Superintendencia de
Pensiones, la que estard investida para ello de las facultades establecidas en la
ley N° 20.255, en el decreto ley N° 3.500, de 1980, y su estatuto organico.

Correspondera a la Superintendencia de Pensiones efectuar
andlisis de riesgos, supervisar la apropiada gestion de los mismos por parte del
Consejo Administrador de los Seguros Sociales y los Agentes de Inversiones del
Ahorro Previsional Adicional, e impartir las instrucciones tendientes a que éstos
corrijan las deficiencias que observare. Lo anterior, en los términos a que se
refiere el articulo 94 bis del decreto ley N° 3.500, de 1980. Para tales efectos, la
Superintendencia podra requerir todos los datos y antecedentes que le permitan
tomar debido conocimiento de la gestion de riesgos de las entidades antes
sefialadas.

Asimismo, correspondera a la Superintendencia de Pensiones
fijar la interpretacion de la legislacion y reglamentacién que rige los seguros
sociales previsionales y el Ahorro Previsional Adicional establecidos en esta ley,
con caracter obligatorio para el Consejo Administrador de los Seguros Sociales y
los Agentes de Inversiones del Ahorro Previsional Adicional.

Sin perjuicio de lo establecido anteriormente, la Contraloria
General de la Republica ejercera su funcion fiscalizadora de acuerdo a lo
dispuesto en el inciso segundo del articulo 16° de la ley N° 10.336, de
Organizacion y Atribuciones de la Contraloria General de la Republica.

Parrafo 5°
De las obligaciones de las Administradoras de Fondos de Pensiones en
relacién al Ahorro Previsional Adicional

ARTICULO 60.- Correspondera a las Administradoras de
Fondos de Pensiones del decreto ley N° 3.500, de 1980, efectuar las siguientes
funciones:
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a) Recaudar la cotizacion para el Ahorro Previsional Adicional
y transferirla al Consejo Administrador de los Seguros Sociales.

b) Proporcionar al Consejo Administrador de los Seguros
Sociales la informacién detallada y nominada de las cotizaciones recaudadas y
del saldo del Ahorro Previsional Adicional de cada afiliado, asi como toda otra
informacion necesaria para la adecuada administracion del Ahorro Previsional
Adicional.

c) Registrar la cotizacion para el Ahorro Previsional Adicional
en la respectiva cuenta individual del afiliado.

d) Efectuar la cobranza de la cotizacion para el Ahorro
Previsional Adicional, en los términos establecidos en el articulo 19 del decreto ley
N° 3.500, de 1980.

e) Mantener un saldo consolidado de la cuenta de
capitalizacion individual, considerando la totalidad de las cotizaciones a que se
refiere el articulo 17 del decreto ley N° 3.500, de 1980.

f) Informar al afiliado el saldo del Ahorro Previsional
Adicional, en la misma forma y oportunidad que establece el articulo 31.

g) Recibir los fondos que les transfieran los Agentes de
Inversiones del Ahorro Previsional Adicional, al momento en que el afiliado se
pensione, fallezca, efectie un retiro de fondos en virtud de lo establecido en el
articulo 70 bis del decreto ley N° 3.500, de 1980, o compre anticipadamente una
renta vitalicia diferida, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 64 bis del citado
decreto ley.

h) Recibir y resolver las consultas y reclamos de los afiliados,
en relacion a las funciones que les corresponden respecto del Ahorro Previsional
Adicional, que le derive el Consejo Administrador de los Seguros Sociales,
remitiendo las respuestas a esta Ultima.

La Superintendencia de Pensiones regulard mediante una
norma de caracter general la forma de ejecutar las funciones a que se refiere el
inciso anterior.

Las Administradoras de Fondos de Pensiones no efectuaran
otras funciones distintas a las que se establecen en esta ley, respecto del Ahorro
Previsional Adicional.

La Administradora de Fondos de Pensiones no podra cobrar
una comision distinta de aquélla destinada a su financiamiento establecida en el
articulo 28, por las funciones sefaladas en este articulo.
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ARTICULO 61.- Los recursos del Ahorro Previsional Adicional
se consideraran en el célculo del aporte adicional a que se refiere el articulo 53
del decreto ley N° 3.500, de 1980, y para el calculo de la pension autofinanciada
de referencia de la ley N° 20.255.

TITULO Xl
MODIFICACIONES A LA LEY N° 21.063

ARTICULO 62.-Introdticense las siguientes modificaciones a la
ley N° 21.063:

1. Reemplazase los articulos 21y 22 por los siguientes:

“Articulo 21.- Proceso de calificacion. La calificacion médica
corresponderd a la Comisibn de Medicina Preventiva e Invalidez. Sera
competente para conocer de la calificacion de la licencia médica la Comision de
Medicina Preventiva e Invalidez del lugar donde presta sus servicios el trabajador
o la del domicilio del trabajador independiente, en su caso.

La Comision de Medicina Preventiva e Invalidez consultara el
requisito de elegibilidad establecido en la letra c) del articulo 5° y el nimero de
dias autorizados al trabajador o trabajadora con cargo a este Seguro, de acuerdo
al procedimiento y a los mecanismos de verificacion que establezca la
Superintendencia de Seguridad Social. Para tal efecto, la Superintendencia de
Seguridad Social debera contar con un sistema electrénico de consulta en linea.

La Comision de Medicina Preventiva e Invalidez dispondra de
un plazo de siete dias hdabiles para revisar la licencia médica y los demas
antecedentes y pronunciarse sobre la procedencia del permiso. Este plazo sera
prorrogable por siete dias habiles mas. De no ser observada dentro de estos
plazos, la licencia médica se entenderé aprobada.

La autorizacion o rechazo de la licencia médica sera
comunicada por la Comisiébn de Medicina Preventiva e Invalidez al Consejo
Administrador de los Seguros Sociales. Las licencias médicas autorizadas
deberan comunicarse también a la Superintendencia de Seguridad Social, en
forma electronica.

Las Superintendencias de Seguridad Social y de Pensiones
regularan a través de una norma de caracter general conjunta, el intercambio de
informacion entre la Comision de Medicina Preventiva e Invalidez y el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales.

Articulo 22.- Calculo y pago del subsidio. ElI Consejo
Administrador de los Seguros Sociales verificara los requisitos de elegibilidad
establecidos en las letras a) y b) del articulo 5° y en el articulo 6° y calculara el
monto del subsidio a que tiene derecho el trabajador o trabajadora de acuerdo a lo
establecido en los articulos 16, 17 y 18.
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La autorizacion o rechazo de la licencia médica y del subsidio
serd comunicado por el Consejo Administrador de los Seguros Sociales al
trabajador o a la trabajadora y al empleador en forma electronica.

El subsidio se pagara con la misma periodicidad que la
remuneracion, sin que pueda ser, en caso alguno, superior a un mes. El pago de
los subsidios sera realizado por el Consejo Administrador de los Seguros
Sociales, segun corresponda.

También se podran efectuar los pagos a través de convenios
con otras instituciones u organismos publicos o privados.”.

2. Reemplazase los articulos 31 y 32 por los siguientes:

“Articulo 31.- Entero de los recursos al Fondo. Los ingresos
recibidos por las entidades recaudadoras del Seguro seran depositados
mensualmente en una cuenta Unica, dentro de los cinco dias siguientes al
vencimiento del plazo legal en que las entidades recaudadoras reciben las
cotizaciones correspondientes, término que se prorrogara hasta el primer dia habil
siguiente si dicho plazo expirare en dia sabado, domingo o festivo. Esta cuenta
Unica sera llevada por el Consejo Administrador de los Seguros Sociales.

Articulo 32.- Administracién financiera del Fondo. La
administracién financiera del Fondo estard a cargo del Consejo Administrador de
los Seguros Sociales que, en este ambito, tendra por objeto la inversion de los
recursos del Fondo y los giros que se dispongan de conformidad con esta ley.”.

3. Reemplazase los articulos 37 y 38, por los siguientes:

“Articulo 37.- Inversion de los recursos del Fondo. Los recursos
del Fondo se invertiran en los instrumentos financieros sefialados en las letras a),
b), ), d), e), 9), h), i) y k) del articulo 45 del decreto ley N° 3.500, de 1980.

Las normas que establezcan los criterios de elegibilidad de
emisores y diversificacion seran determinadas por un Régimen de Inversion,
emitido por la Superintendencia de Pensiones, previo informe del Consejo
Técnico de Inversiones a que se refiere el decreto ley N° 3.500, de 1980.

Las inversiones que se efectien con recursos del Fondo
tendran como Unico objetivo la obtencion de una adecuada rentabilidad que
asegure el otorgamiento de los beneficios establecidos en esta ley.

Articulo 38.- Reglas de operacion del Fondo. La contabilidad y
la programacion de los ingresos y egresos del Fondo se sujetaran a las siguientes
reglas:

a) Mensualmente cada una de las entidades recaudadoras,
junto con el entero de los recursos, enviard al Consejo Administrador de los
Seguros Sociales la informacion detallada por trabajador sobre los ingresos
percibidos por concepto de este Seguro.
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b) Las Superintendencias de Seguridad Social y de Pensiones,
determinaran mediante una norma de caracter general conjunta, las modalidades
y procedimientos que se seguiran para el intercambio de informacion entre las
entidades recaudadoras y el Consejo Administrador de los Seguros Sociales.

c) El Consejo Administrador de los Seguros Sociales, al cierre
de cada mes, informara a la Superintendencia de Pensiones los ingresos totales
del Fondo, incluidas la informacién de las cotizaciones recibidas y los pagos
efectuados. La informacion consolidada del Fondo sera de caracter publico y se
difundira a través del sitio web del Consejo Administrador de los Seguros
Sociales. Esta informacién también se publicara en el sitio web de la
Superintendencia de Pensiones.”.

4. Reemplazase en el articulo 40 Ila expresion
“Superintendencia de Seguridad Social” por “Consejo Administrador de los
Seguros Sociales, previa aprobacion de la Superintendencia de Pensiones,”.

5. Reemplazase en el articulo 41 la expresion
“Superintendencia de Seguridad Social” por “Superintendencia de Pensiones”.

6. Reemplazase la denominacion del Titulo Cuarto por la
siguiente:

“TITULO CUARTO
DE LAS FACULTADES DE LAS SUPERINTENDENCIAS DE SEGURIDAD
SOCIAL Y DE PENSIONES Y DE LAS SANCIONES PENALES”

7. Agrégase el siguiente inciso final nuevo, al articulo
42:

“No obstante lo dispuesto en los incisos anteriores, las
funciones y atribuciones de supervigilancia, control, regulacion, fiscalizacion y
sancion respecto de la administracion financiera del Fondo, seran ejercidas por la
Superintendencia de Pensiones, la que estara investida de las mismas facultades
gue su normativa legal le otorgue respecto de los organismos sometidos a su
fiscalizacion.”.

8. Reemplazase el articulo 43, por el siguiente:

“Articulo 43.- De las apelaciones y reclamaciones.
Corresponderd a la Superintendencia de Seguridad Social resolver las
apelaciones efectuadas en contra de las resoluciones emitidas por las Comisiones
de Medicina Preventiva e Invalidez.
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Correspondera a la Superintendencia de Pensiones resolver
las apelaciones efectuadas en contra de lo obrado por el Consejo Administrador
de los Seguros Sociales.

El trabajador o trabajadora podra recurrir a la Superintendencia
de Seguridad Social o a la Superintendencia de Pensiones cuando estime que el
rechazo o modificacibn de la licencia médica fue injustificado o cuando las
prestaciones pecuniarias que recibe son menores a las que le corresponden. La
Superintendencia que reciba un reclamo respecto de materias que son de
competencia del otro organismo fiscalizador, lo derivar4 a éste para su resolucion.

El reclamo debera presentarse, preferentemente, en forma
electronica, sefialando sus fundamentos, dentro de los treinta dias habiles
siguientes a la notificacion del rechazo o modificacion de la licencia médica o del
pago de la prestacidon pecuniaria, segun corresponda.

Las Superintendencias de Seguridad Social y de Pensiones
conoceran del reclamo y resolveran las apelaciones en Unica instancia, para lo
cual tendran acceso directo a toda la informacion que sea necesaria para el
otorgamiento del permiso y del subsidio establecidos en esta ley y podran requerir
informe a las Comisiones de Medicina Preventiva e Invalidez, a las Mutualidades
de Empleadores y al Instituto de Seguridad Laboral, segun corresponda, y al
Consejo Administrador de los Seguros Sociales, organismos que deberan emitir
sus informes, a mas tardar, dentro de los cinco dias habiles siguientes al
requerimiento.”.

9. Reemplazase el inciso final del articulo 44, por el
siguiente:

“La responsabilidad de realizar las gestiones necesarias para
la restitucion de las sumas indebidamente percibidas correspondera a la Entidad
de Seguros Sociales Previsionales.”.

10. Reemplazase en el articulo 46, la expresion “entidad
administradora del Fondo” por “Consejo Administrador de los Seguros
Sociales”.”.

TITULO XIV
DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Articulo primero.- Sin perjuicio de lo dispuesto en los
siguientes articulos transitorios, las disposiciones de la presente ley entraran

en vigencia a partir del primer dia del décimo tercer mes siguiente a su
publicacion en el Diario Oficial.
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Articulo segundo.- El parrafo cuarto del Titulo Il de la ley N°
20.255, reemplazado por el nimero 6 del articulo 1° de la presente ley, entrara
en vigencia a partir de la fecha de su publicacion en el Diario Oficial.

Los integrantes del Comité de Educacién Previsional a que se
refiere el articulo 45 de la ley N° 20.255, deberan ser nombrados a mas tardar al
primer dia del sexto mes siguiente al de la publicacion de la presente ley en el
Diario Oficial.

Para los efectos de la renovacion parcial de los integrantes del
Comité de Educacion Previsional, los miembros del primer Comité duraran en sus
cargos el numero de afios que a continuacion se indica, sin perjuicio de que
podran ser designados por nuevos periodos:

a) Los representantes de la Superintendencia de Pensiones y
del Instituto de Previsién Social seran designados por un periodo de tres afios;

b) Los representantes de las Administradoras de Fondos de
Pensiones y del Consejo Administrador de los Seguros Sociales seran
designados por un periodo de cuatro afios; y

c) Los representantes del Consejo Nacional de Educacion, la
Comisién de Usuarios del Sistema de Pensiones y la Subsecretaria de Prevision
Social seran designados por un periodo de seis afios.

Los concursos publicos para asignar los recursos del Fondo
para la Educacion Previsional, que se encuentren en desarrollo a la fecha de
publicacion de la presente ley, asi como los convenios de ejecucidn que se
suscriban en su virtud y los actualmente en vigor, continuaran rigiéndose por las
disposiciones legales y reglamentarias vigentes con anterioridad a la citada
fecha.”.

Articulo tercero.- El articulo 5 bis del decreto ley N° 3.500,
de 1980, relativo a la pérdida de calidad de beneficiario del autor, complice o
encubridor del delito de femicidio, o de los delitos contemplados en los
articulos 390 y 391 del Cdadigo Penal en la persona del causante, introducido
por el articulo 2 de la presente Ley, comenzara a regir el primer dia del séptimo
mes siguiente a la fecha de publicacion de esta Ley en el Diario Oficial.

Articulo cuarto.- Las modificaciones que el articulo 2 de la
presente ley introducen a los articulos 6, 7 y 58 del decreto ley N° 3.500, de
1980, seran aplicables a los beneficiarios que soliciten pensién de
sobrevivencia a contar de la fecha en que comienza a regir el siguiente
contrato de licitacion del seguro de invalidez y sobrevivencia, posterior a la
vigencia de esta ley.

Las solicitudes de pension de sobrevivencia que se
encuentren en tramitacion a la fecha de entrada en vigencia de las
disposiciones establecidas en el articulo 2 de la presente ley, que modifican los
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articulos 6, 7 y 58 del decreto ley N° 3.500, de 1980, continuaran rigiéndose
por las normas vigentes a la fecha de su presentacion

Articulo quinto.- Las modificaciones que el articulo 2 de la
presente ley introducen al articulo 9 del decreto ley N° 3.500, de 1980, seran
aplicables a los beneficiarios que soliciten pensién de sobrevivencia a contar
de la fecha en que comienza a regir el siguiente contrato de licitacion del
seguro de invalidez y sobrevivencia, posterior a la vigencia de esta ley.

Las solicitudes de pensiébn de sobrevivencia que se
encuentren en tramitacion a la fecha de entrada en vigencia de la disposicion
establecida en el articulo 2 de la presente ley, que modifica el articulo 9° del
decreto ley N° 3.500, de 1980, continuaran rigiéndose por las normas vigentes
a la fecha de su presentacion.

Articulo sexto.- La cotizacidon a que se refiere el inciso
tercero del articulo 17 del decreto ley N° 3.500, modificado por el articulo 2 de
la presente ley, correspondera a:

a) Un 0,3% de la remuneracion o renta imponible del
afiliado, a partir del primer dia del mes siguiente a la publicacién de la presente
ley y durante un periodo de doce meses.

b) Un 0,6% de la remuneracibn o renta imponible del
afiliado, a partir del primer dia del décimo tercer mes siguiente a la publicacion
de la presente ley y durante un periodo de doce meses.

c) Un 1% de la remuneracion o renta imponible del afiliado,
a partir del primer dia del vigésimo quinto mes siguiente a la publicacion de la
presente ley y durante un periodo de doce meses.

d Un 1,6% de la remuneracion o renta imponible del
afiliado, a partir del primer dia del trigésimo séptimo mes siguiente a la
publicacion de la presente ley y durante un periodo de doce meses.

e) Un 2,2% de la remuneracion o renta imponible del
afiliado, a partir del primer dia del cuadragésimo noveno mes siguiente a la
publicacion de la presente ley y durante un periodo de doce meses.

f) Un 2,8% de la remuneracion o renta imponible del
afiliado, a partir del primer dia del sexagésimo primer mes siguiente a la
publicacion de la presente ley y durante un periodo de doce meses.

g) Un 3,4% de la remuneracion o renta imponible del
afiliado, a partir del primer dia del septuagésimo tercer mes siguiente a la
publicacion de la presente ley y durante un periodo de doce meses.

h) Un 4,0% de la remuneracibn o renta imponible del
afiliado, a partir del primer dia del octogésimo quinto mes siguiente a la
publicacion de la presente ley.
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Articulo séptimo.- Las modificaciones que el articulo 2 de
la presente ley introducen al articulo 29 del decreto ley N° 3.500, de 1980,
comenzaran a regir el primer dia del séptimo mes siguiente a la fecha de
publicacién de la ley en el Diario Oficial.

Los periodos de permanencia en una Administradora de
Fondos de Pensiones que daran origen a una diferenciacion de la comision por
el depésito de las cotizaciones periddicas, comenzaran a computarse desde el
momento en que la respectiva Administradora de Fondos de Pensiones
establezca la diferenciacion de comisiones.

Con todo, la Administradora de Fondos de Pensiones podra
considerar para efectos del descuento de comisiones todo o parte del tiempo
de permanencia del afiliado en ella con anterioridad a la vigencia de la
presente ley.

Articulo octavo.- Las disposiciones establecidas en el
articulo 2 de la presente ley, que modifica el articulo 98 bis del decreto ley N°
3.500, de 1980, en relacion al Comité Coordinador de Pensiones, entraran en
vigencia el primer dia del séptimo mes siguiente a la publicacién de la presente

ley.

Articulo noveno.- Las modificaciones que el articulo 2 de
esta ley introduce a los articulos 20, 20 D, 20 F, 20 G, 20K, 20 L, 20Ny 20 O
del decreto ley N° 3.500, de 1980, comenzaran a regir a partir del primer dia
del séptimo mes siguiente a la fecha de publicacion de la presente ley en el
Diario Oficial.

Articulo décimo.- Las disposiciones establecidas en el
articulo 2 de la presente ley, que introducen los incisos vigésimo octavo a
trigésimo en el articulo 23 y que introducen el articulo 23 ter, ambos del
decreto ley N° 3.500, de 1980, entraran en vigencia el primer dia del séptimo
mes siguiente a la publicacion de la presente ley.

Articulo décimo primero.- Las disposiciones establecidas
en el articulo 2 de la presente ley, que introducen el articulo 24 B al decreto ley
N° 3.500, de 1980, entraran en vigencia el primer dia del séptimo mes
siguiente a la publicacion de la presente ley.

Articulo décimo segundo.- Las disposiciones del articulo
29 bis del decreto ley N° 3.500, de 1980, incorporado por el articulo 2 de la
presente ley, comenzaran a regir el primer dia del décimo noveno mes
posterior a la publicacion de la presente ley.
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Las personas que hasta la fecha de entrada en vigencia a
gue se refiere el inciso anterior, desarrollen las actividades de agentes de
venta de las Administradoras de Fondos de Pensiones, continuaran habilitadas
para desempefiar dichas funciones hasta el Ultimo dia del sexagésimo mes
contado desde la publicacion de la presente ley. Para continuar ejerciendo sus
funciones como agentes de ventas, a mas tardar al vencimiento del plazo
citado, las personas deberan ser inscritas por la Administradora de Fondos de
Pensiones en el registro especial de agentes de ventas que llevarad la
Superintendencia.

Articulo décimo tercero.- Las disposiciones establecidas
en el articulo 2° de la presente ley, que modifica el articulo 32 e incorpora el
articulo 32 bis, ambos del decreto ley N° 3.500, de 1980, entraran en vigencia
en la fecha de publicacion de la presente ley.

Articulo décimo cuarto.- Las modificaciones que el articulo
2 de la presente ley introducen al articulo 57 del decreto ley N° 3.500, de 1980,
seran aplicables a contar del primer dia del vigésimo quinto mes siguiente a la
entrada en vigencia de la ley.

Las solicitudes de pension que se encuentren en tramitacion
a la fecha de entrada en vigencia de la disposicion establecida en el articulo 2
de la presente ley, que modifica el articulo 57 del decreto ley N° 3.500, de
1980, continuaran rigiéndose por las normas vigentes a la fecha de su
presentacion.

Articulo décimo quinto.- Las disposiciones establecidas en
el articulo 2 de la presente ley, que modifican el inciso tercero del articulo 62 y
el inciso primero del articulo 62 bis, ambos del decreto ley N° 3.500, de 1980,
entraran en vigencia el primer dia del séptimo mes siguiente a la publicacion de
la presente ley.

Articulo décimo sexto.- La disposicion establecida en el
articulo 2 de la presente ley, que modifica el articulo 65 del decreto ley N°
3.500, de 1980, sera aplicable a todos los pensionados afectos al factor de
ajuste a la fecha de vigencia de la presente ley.

Articulo décimo séptimo.- Las disposiciones establecidas
en el articulo 2 de la presente ley, que introducen los incisos sexto y séptimo
en el articulo 69 del decreto ley N° 3.500, de 1980, entraran en vigencia el
primer dia del séptimo mes siguiente a la publicacion de la presente ley.

Articulo décimo octavo.- La disposicion del articulo 2° de
la presente ley que introduce el articulo 70 bis al decreto ley N° 3.500, de 1980,
relativo al retiro de fondos de libre disposicién, y la modificacion que el articulo
32 de la ley introduce al articulo 42 ter del decreto ley N° 824, comenzaran a
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regir el primer dia del séptimo mes siguiente a la fecha de publicacion de esta
ley en el Diario Oficial.

Los afiliados que al primer dia del séptimo mes siguiente a
la fecha de publicacién de la presente ley en el Diario Oficial no se hubieren
pensionado y hayan cumplido las edades a que se refiere el articulo 3° del
decreto ley N° 3.500, de 1980, tendran derecho a efectuar el retiro a que se
refiere el articulo 70 bis del citado decreto ley, agregado por el articulo 2 de la
presente ley. El saldo a retirar se calculard como el cincuenta por ciento de la
diferencia positiva entre el saldo acumulado en la cuenta de capitalizacion
individual de cotizaciones obligatorias a la fecha de la solicitud de retiro y el
saldo necesario para financiar la pensién que hubiesen obtenido a la edad que
tenian a la fecha de publicacidn de esta ley.

Articulo décimo noveno.- La modificacion que el articulo 2
de esta ley introduce al articulo 153 del decreto ley N° 3.500, de 1980,
comenzara a regir a partir del primer dia del séptimo mes siguiente a la fecha
de publicacién de la presente ley en el Diario Oficial.

Articulo vigésimo.- La modificacion que la presente ley
introduce al articulo 156 bis del decreto ley N° 3.500, de 1980, se aplicara a
partir de la primera renovacion total del directorio de la respectiva
Administradora, que corresponda efectuar con posterioridad a la vigencia de la
presente ley.

Articulo vigésimo primero.- La modificacion establecida en
la letra e) del numero 29 del articulo 2° de la presente ley, entrara en vigencia
el 1 de enero del afio siguiente de su publicacion, y las devoluciones de
comisiones que correspondieren se efectuardn a partir del afio subsiguiente
contado desde la misma fecha.

Articulo vigésimo segundo.- El Subsidio de Dependencia
a que se refiere el articulo 3 de la presente ley, entrara en vigencia a partir del
primer dia del mes siguiente a la publicacién de esta ley y sera aplicable con la
siguiente gradualidad:

a) Durante el primer afio contado desde la publicacién de la
presente ley, tendran derecho al Subsidio los beneficiarios del Programa de
Atencion Domiciliaria de Dependencia Severa del Ministerio de Salud, que
tengan 65 o mas afios de edad y pertenezcan al 60% mas pobre de la
poblacién de Chile en los términos establecidos en el articulo 6° de la presente
ley. EI monto del Subsidio para estos beneficiarios ascendera a $80.000
mensuales para quienes estén en los primeros cuatro deciles de ingreso, de
$70.000 mensuales para quienes estén en el quinto decil, y de $60.000
mensuales para quienes estén en el sexto decil. Para estos efectos, el
Ministerio de Salud debera informar al Ministerio de Desarrollo Social y Familia,
el listado de usuarios activos del Programa de Atencidon Domiciliaria de
Dependencia Severa.
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Estos beneficiarios serdn determinados por el Ministerio de
Desarrollo Social y Familia e informados a las Comisiones Médicas del decreto
ley N° 3.500, de 1980, las que podran revisar la calificacion de dependencia
funcional severa de los citados beneficiarios, sin facultad para alterar la calidad
de usuario del Programa de Atencion Domiciliaria de Dependencia Severa.

b) Durante el segundo afio contado desde la publicacién de
la presente ley, tendrdn derecho al Subsidio, las personas que cumplan los
requisitos establecidos en las letras a), b), d) y e) del articulo 5 de la presente
ley, que pertenezcan al 30% mas pobre de la poblacién de Chile, en los
términos establecidos en el articulo 6 de la presente ley.

c) Durante el tercer afio contado desde la publicacion de la
presente ley, tendran derecho al Subsidio, las personas que cumplan los
requisitos establecidos en las letras a), b), d) y e) del articulo 5° de la presente
ley, que pertenezcan al 50% mas pobre de la poblacién de Chile, en los
términos establecidos en el articulo 6 de la presente ley.

d) A partir del cuarto afio contado desde la publicacion de la
presente ley, tendran derecho al Subsidio, las personas que cumplan los
requisitos establecidos en las letras a), b), c), d) y e) del articulo 5 de la
presente ley.

Articulo vigésimo tercero.- El primer reajuste de los
montos del Subsidio de Dependencia, establecidos en el articulo 4 de la
presente ley, se efectuara el 1 de marzo del afio calendario siguiente a la
entrada en vigencia de la presente ley, en la variacién que haya experimentado
el indice de Precios al Consumidor, determinado por el Instituto Nacional de
Estadisticas, en el lapso comprendido entre la fecha de entrada en vigencia de
la presente ley y el 31 de diciembre del afio al que corresponda la citada
vigencia.

Articulo vigésimo cuarto.- A partir del mes siguiente a la
publicacion de la ley, la cotizacion para el seguro de dependencia correspondera
a un 0,1 por ciento de la remuneracién o renta imponible del afiliado, la cual
debera ser recaudada por la Administradora de Fondos de Pensiones en que se
encuentre afiliado el trabajador o afiliado voluntario.

La citada recaudacion deberd mantenerse invertida en el
Fondo Tipo C, no pudiendo la Administradora de Fondos de Pensiones cobrar
comision alguna por administracion u otro concepto. Cuando el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales comience a recibir la recaudacion, las
Administradoras de Fondos de Pensiones deberan transferir los saldos
administrados, incluida la rentabilidad del periodo, asi como la informacién
correspondiente a los afiliados al Seguro de Dependencia.

A contar del primer dia del décimo tercer mes siguiente a la
publicacion de la presente ley, la cotizacion para el Seguro de Dependencia sera
aquélla establecida en el articulo 12 de la presente ley.



369

En un plazo de doce meses contado desde que se constituya
el Consejo Administrador de los Seguros Sociales, éste debera comenzar a
recaudar la cotizacion para el Seguro de Dependencia.

Articulo vigésimo quinto.- Tendran derecho al Seguro de
Dependencia las personas que reunan los requisitos sefialados en las letras b)
y ¢) del articulo 14 de la presente ley y que ademas cumplan lo siguiente:

a) Durante el primer afio de vigencia de la ley, las mujeres
gue hayan tenido 59 afios 0 mas a la fecha de publicacion de la ley y registren
un minimo de 8 cotizaciones al Seguro de Dependencia y los hombres que
hayan tenido 64 afios o mas a la fecha de publicacion de la ley y registren un
minimo de 10 cotizaciones al citado Seguro;

b) Durante el segundo afio de vigencia de la ley, las mujeres
gue hayan tenido 58 afios 0 mas a la fecha de publicacion de la ley y registren
un minimo de 16 cotizaciones al Seguro de Dependencia y los hombres que
hayan tenido 63 afios o0 mas a la fecha de publicacion de la ley y registren un
minimo de 20 cotizaciones al citado Seguro;

c) Durante el tercer afio de vigencia de la ley, las mujeres
gue hayan tenido 57 afios 0 mas a la fecha de publicacion de la ley y registren
un minimo de 24 cotizaciones al Seguro de Dependencia y los hombres que
hayan tenido 62 afios o mas a la fecha de publicacion de la ley y registren un
minimo de 30 cotizaciones al citado Seguro;

d) Durante el cuarto afio de vigencia de la ley, las mujeres
gue hayan tenido 56 afios 0 mas a la fecha de publicacion de la ley y registren
un minimo de 32 cotizaciones al Seguro de Dependencia y los hombres que
hayan tenido 61 afios o mas a la fecha de publicacion de la ley y registren un
minimo de 40 cotizaciones al citado Seguro;

e) Durante el quinto aflo de vigencia de la ley, las mujeres
gue hayan tenido 55 afios 0 mas a la fecha de publicacion de la ley y registren
un minimo de 40 cotizaciones al Seguro de Dependencia y los hombres que
hayan tenido 60 afios o mas a la fecha de publicacion de la ley y registren un
minimo de 50 cotizaciones al citado Seguro;

Con todo, la prestacion que otorga el Seguro de
Dependencia se devengara a contar de la fecha de presentacién de la solicitud
a que se refiere el articulo 14 de la presente ley o a contar del cumplimiento de
los 65 afios de edad, lo que sea posterior.

A contar del sexto afio de vigencia de la ley, los requisitos
para acceder al Seguro de Dependencia seran aquellos establecidos en el
articulo 14 de la presente ley.

El Fondo de Dependencia y el Ministerio de Desarrollo
Social y Familia deberan solventar en igual proporcion los mayores gastos en
infraestructura que demande el aumento en la cobertura de las comisiones
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meédicas del decreto ley N° 3.500, de 1980, por aplicacién de la presente ley y
en la oportunidad que establezca la Superintendencia de Pensiones. Para
estos efectos, dicha Superintendencia elaborara un presupuesto, que debera
contar con la aprobacion del Ministerio de Hacienda. La Superintendencia
practicard una reliquidacion para los gastos del periodo, de acuerdo al nimero
de personas que soliciten el seguro y el subsidio de dependencia durante el
primer afio de vigencia de la presente ley.

Mientras no se constituya el Fondo de Dependencia, el
financiamiento de la administracién de las comisiones médicas, en lo que
corresponda al subsidio de dependencia, debera ser efectuado por el Ministerio
de Desarrollo Social y Familia.

Articulo vigésimo sexto.- La Superintendencia de
Pensiones y la Comision para el Mercado Financiero deberan efectuar durante
el primer afio contado desde la publicacion de la ley, la licitacién publica a que
se refiere el articulo 21 de la presente ley.

En caso que a la fecha de vigencia de la presente ley, no se
haya adjudicado a una o mas Compafiias de Seguros de Vida la licitacién a
gue se refiere el inciso anterior, las prestaciones del Seguro de Dependencia
deberan ser pagadas con cargo a los recursos de Fondo de Dependencia y en
caso ser insuficientes, con recursos del Estado.

Articulo vigésimo séptimo.- El aporte del Fondo de
Cesantia Solidario a la cuenta de capitalizacion individual obligatoria para
pensiones de los beneficiarios del Seguro de Cesantia de la Ley N° 19.728,
establecido en el articulo 28 de la presente ley, corresponderé a lo siguiente:

a) Un 10,3% de la prestacion por cesantia, a partir del
primer dia del mes siguiente a la publicacion de la presente ley y durante un
periodo de doce meses.

b) Un 10,6% de la prestacion por cesantia, a partir del
primer dia del décimo tercer mes siguiente a la publicacion de la presente ley y
durante un periodo de doce meses.

c) Un 11% de la prestacién por cesantia, a partir del primer
dia del vigésimo quinto mes siguiente a la vigencia de la presente ley y durante
un periodo de doce meses.

d) Un 11,6% de la prestacion por cesantia, a partir del
primer dia del trigésimo séptimo mes siguiente a la publicacion de la presente
ley y durante un periodo de doce meses.

e) Un 12,2% de la prestacion por cesantia, a partir del
primer dia del cuadragésimo noveno mes siguiente a la publicacion de la
presente ley y durante un periodo de doce meses.
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f) Un 12,8% de la prestacion por cesantia, a partir del
primer dia del sexagésimo primer mes siguiente a la publicacion de la presente
ley y durante un periodo de doce meses.

g) Un 13,4% de la prestacion por cesantia, a partir del
primer dia del septuagésimo tercer mes siguiente a la publicacion de la
presente ley y durante un periodo de doce meses.

h) Un 14% de la prestacidon por cesantia, a partir del primer
dia del octogésimo quinto mes siguiente a la publicacion de la presente ley.

Ademas, a partir del primer dia del mes siguiente a la
publicacion de la presente ley, el Fondo de Cesantia Solidario debera financiar
el seguro de invalidez y sobrevivencia del decreto ley N° 3.500, de 1980.

Asimismo, a partir del primer dia del mes siguiente a la
publicacion de la presente ley y durante un periodo de doce meses, el Fondo
de Cesantia Solidario deber& aportar al Fondo de Dependencia un 0,1% de la
prestacion por cesantia para el financiamiento del Seguro de Dependencia que
establece la presente ley. Dicho aporte aumentara al 0,2% de dicha prestacion
a partir del primer dia del décimo tercer mes siguiente a la publicacién de la
presente ley.

La Sociedad Administradora de Fondos de Cesantia tendra
derecho a una retribucién adicional a la que se refiere el articulo 30 de la ley N°
19.728.

La retribucién adicional se determinara calculando, para los
meses gue resten de vigencia del contrato, la comision base contemplada en el
articulo 30 de la ley N° 19.728 por los recursos del Fondo de Cesantia
Solidario que se destinen al pago de los beneficios contemplados en el articulo
25 ter de la ley N° 19.728 modificado por el articulo 28 de la presente ley, que
reciban aquellos beneficiarios del Seguro de Cesantia que no hubiesen tenido
derecho a tales prestaciones antes de su entrada en vigencia.

La retribucion establecida en este articulo se devengara a
contar del primer dia del mes siguiente a la publicacion de la presente ley y
hasta el término del contrato de administracion del Seguro de Cesantia y se
pagara con cargo al Fondo de Cesantia Solidario, en los plazos y en la forma
gue determine la Superintendencia de Pensiones, mediante norma de caracter
general.

Articulo vigésimo octavo.- El Consejo Administrador de los
Seguros Sociales a que se refiere el articulo 36 de la presente ley, debera estar
constituido en un plazo maximo de seis meses desde la publicacion de la
presente ley.

No obstante lo dispuesto en el articulo 37 de esta ley, la
primera designacién de los integrantes del Consejo Administrador de los Seguros
Sociales se efectuard por cuatro afios para el consejero a que se refiere la letra
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a); por tres afos en el caso del consejero a que se refiere la letra b); y por dos
afos en el caso del consejero a que se refiere la letra c).

El Comité de Afiliados del Consejo Administrador de los
Seguros Sociales debera estar constituido el primer dia del vigésimo quinto mes
siguiente a la publicacion de esta ley.

Articulo vigésimo noveno.- Autorizase al Ministerio de
Hacienda para que mediante decretos expedidos bajo la formula “por orden del
Presidente de la Republica”, y con cargo a la Partida 50, Tesoro Publico,
efectué al Consejo Administrador de Seguros Sociales, un aporte anual en una
0 mas transferencias.

El mayor gasto que represente la aplicacion del Titulo XII de
esta ley durante los afios siguientes se podra financiar con los recursos
consultados en las respectivas leyes de Presupuestos del Sector Publico,
pudiendo efectuarse las modificaciones presupuestarias que se requieran para
estos fines.

Articulo trigésimo.- Dentro del primer mes de publicada la
presente ley, los Ministros de Hacienda y del Trabajo y Prevision Social,
encomendaran a un funcionario de cualquiera de dichas carteras o a un tercero, la
pre instalacion del Consejo Administrador de los Seguros Sociales. Para el
cumplimiento de dicho cometido, dicho funcionario o tercero podra contar con el
soporte técnico y administrativo de los referidos Ministerios.

La persona a que se refiere el inciso anterior debera realizar
las siguientes tareas:

1.Comparecer ante el Servicio de Impuestos Internos para
solicitar la inscripcién del Consejo Administrador de los Seguros Sociales en el
Rol Unico Tributario y realizar los tramites de iniciacion de actividades de dicho
Consejo.

2. Abrir las cuentas corrientes, de acuerdo a lo establecido en
el articulo 7 del articulo segundo de la presente ley.

3. Fijar el domicilio del Consejo Administrador de los Seguros
Sociales para todos los efectos de la pre instalacion.

4. Elaborar borradores de los contratos pertinentes con
bancos, empresas de depdsitos de valores, empresas recaudadoras, proveedores
de servicios computacionales, o con cualquier otro proveedor de servicios y que
sean necesarios para el normal desarrollo de las actividades del Consejo
Administrador de los Seguros Sociales.

5. Elaborar alternativas de esquemas organizacionales del
Consejo Administrador de los Seguros Sociales que incluyan organigrama,
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definicion de funciones y cargos, estimacion del nimero de personal requerido por
area y remuneraciones asociadas a cada uno de los cargos.

6. Elaborar perfiles de cargos de los ejecutivos principales.

7. ldentificar inmuebles disponibles para la instalacién de las
dependencias del Consejo Administrador de los Seguros Sociales. Con todo,
hasta que dichas dependencias se encuentren habilitadas y por un plazo que no
podra exceder de seis meses contado desde la fecha a que se refiere el inciso
final del articulo noveno transitorio, el Consejo podra funcionar en dependencias
gue el Ministerio de Hacienda o del Trabajo y Prevision Social le faciliten a tal
efecto.

8. Proponer cronograma de instalacion, identificando los
principales hitos asociados a dicho proceso.

9. Coordinar con la Superintendencia de Pensiones la
elaboracién de las bases de licitacion contempladas en esta ley.

10. Todas aquellas otras funciones que el Ministro de
Hacienda y del Trabajo y Prevision Social le encomienden para el proceso de pre
instalacion.

La persona a que se refiere el presente articulo rendird cuenta
de su gestion y pondra a disposicion de los consejeros una vez que éstos
asuman, los antecedentes precitados.

El mayor gasto fiscal que represente la aplicacién del presente
articulo se financiara con cargo a los recursos de la partida presupuestaria del
Ministerio del Trabajo y Prevision Social.

Articulo trigésimo primero.- Una vez que el Consejo
Administrador de los Seguros Sociales entre en operaciones, las entidades
recaudadoras de la ley N° 21.063 deberan efectuar el traspaso de los recursos del
Fondo que cada una de ellas administre, en forma pormenorizada, acompafiado
de un informe de los ingresos, egresos y operaciones del periodo, segun las
instrucciones y en los plazos que sefalen conjuntamente las Superintendencias
de Pensiones y de Seguridad Social, para estos efectos.

Dichas instrucciones estableceran también el procedimiento de
traspaso de funciones que correspondian a la Comision de Medicina Preventiva e
Invalidez y a las Mutualidades de Empleadores y al Instituto de Seguridad Laboral,
antes de la entrada en vigencia de esta ley.”.

Articulo trigésimo segundo.- Facultase al Presidente de la
Republica para que, dentro del plazo de un afio contado desde la vigencia de
la presente ley, mediante un decreto con fuerza de ley expedido por intermedio
del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, fije el texto refundido, coordinado
y sistematizado del decreto ley N° 3.500, de 1980.
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Articulo trigésimo tercero.- El mayor gasto fiscal que
represente la aplicacion de esta ley durante el primer afio presupuestario de
entrada en vigencia se financiara con cargo a los presupuestos de las Partidas
Ministerio del Trabajo y Prevision Social, Ministerio de Desarrollo Social y, en lo
gue faltare, con los recursos provenientes de la Partida Tesoro Publico. En los
afos siguientes se financiard con cargo a los recursos que disponga la
respectiva Ley de Presupuestos del Sector Publico.

Articulo trigésimo cuarto.- Todos los reglamentos y las
normas de cardcter general que establezca la presente ley deberan dictarse en
el plazo maximo de un afio, contado desde la publicacion de esta ley.”.

SE DESIGNO DIPUTADA INFORMANTE, A DONA GAEL
YEOMANS ARAYA.

SALA DE LA COMISION, a 24 de enero de 2020.

Acordado en sesiones de fechas 21, 22, 23, 24 de enero de
2020, con asistencia de las diputadas sefioras Cariola, dofia Karol; Orsini,
dofia Maite; Sepulveda, dofia Alejandra, y Yeomans, dofia Gael, y de los
diputados sefiores Barros, don Ramon; Eguiguren, don Francisco; Jiménez,
don Tucapel; Melero, don Patricio; Ramirez, don Guillermo; Saavedra, don
Gaston; Santana, don Alejandro; Sauerbaum, don Frank; y, Silber, don
Gabiriel.

Asistieron, asimismo, a sus sesiones, en reemplazo de la
sefiora Cariola, dofia Karol, el sefior Barrera, don Boris; de la sefiora
Sepulveda, dofia Alejandra, el sefior Mulet, don Jaime; y de los sefiores
Eguiguren, don Francisco, la sefiora Cid, dofia Sofia; del sefior Ramirez, don
Guillermo, el sefior Alessandri, don Jorge; del sefior Santana, don Alejandro, el
sefior Celis, don Andrés, y del sefior Sauerbaum, don Frank, el sefior Rey, don
Hugo.

Pedro N. Muga Ramirez
Abogado, Secretario de la Comision



