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Instituciones que componen la Corporación de Universidades Privadas

 



Representa el 24% del subsistema 
universitario

Cobertura y compromiso nacional: 
Estamos presentes en 12 de 16 
regiones

9.906 estudiantes cursan 
magísteres y doctorados en nuestras 
universidades.

64% de nuestros estudiantes son 
mujeres.

Pertenecemos a una red 
latinoamericana de universidades 
privadas, que agrupa a 13 países y 
1.409 universidades.

Algunos datos de la CUP

188.820
Estudiantes 
totales 2026

35.405
Estudiantes 
nuevos pregrado 
2026



¿Quiénes somos? 

1,75 % 1,58 % 0,85 %

50,49 %
45,33 %
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26,49 %

22,85 %
4,89 %

23,57 %

22,21 %

Participación Matrícula Total 2026
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12,26 %
5,60 %

3,12 %

30,40 %

48,62 %

Participación Matrícula  Programas de Continuidad
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 Fondos para universidades privadas (2022-2026)

Las universidades privadas han sufrido una disminución de un 47% en el aporte de 
fondos ministeriales, entre el 2022 y el 2026.

Millones de pesos 2022 2023 2024 2025 2026

Aporte al fomento 
investigación 8.528 9.065 9.091 9.203 9.293

FDI para IES privadas 13.053* 8.321* 4.475 4.463 2.213

Total 21.581 17.386 13.566 13.666 11.506

−$10.075 
millonesVariación nominal del total

entre 2022 y 2026

La caída se concentra en los Fondos de 
Desarrollo Institucional (FDI)

En 2026, el FDI para IES privadas pasó de $4.713 a 
$2.213 millones (−53%) producto de una disminución 
administrativa. La pérdida de recursos limita mejoras 
en infraestructura, laboratorios y apoyo a la 
formación.



Fondos para universidades tradicionales (CUECH 
y G9)

Evolución aportes basales (2022-2026)

Millones de pesos 2022 2026

Aporte Fiscal Directo 260.060 307.378

Aporte Institucional a U. Estatales 63.520 113.366

Basal por Desempeño 42.832 58.203

Educación Superior Regional 10.756 0

Universidad de Chile 11.453 13.537

Actividades de Interés Nacional 3.599 3.093

Plan de Fortalecimiento U. Estatales 55.396 21.623

Subtotal 447.617 517.200

$517.200
millones en 2026

Equivale a 45 
veces el aporte 
respecto de la 
universidades 
privadas no 
tradicionales



Gratuidad: las Ues privadas están recibiendo menores 
recursos

Los menores aranceles regulados definidos por la administración anterior añaden presión al 
financiamiento institucional y representan una discriminación, en definitiva, hacia los 
estudiantes que estudian con gratuidad. Cabe señalar que más de un tercio de los 
alumnos en gratuidad del subsistema universitario estudia en una universidad de la 
CUP.

PROYECCIÓN DE ACCIÓN EDUCAR (2023)

−$32.700 millones

anuales para universidades privadas

ESTIMACIÓN DE SIETE UNIVERSIDADES 
(2025)

−$26.000 millones

anuales para las universidades privadas 
que llevaron el caso al TDLC



 Presupuesto 2027 para universidades privadas

El análisis preliminar del presupuesto 2027 da cuenta de una drástica caída en los 
recursos por concepto de Aporte al Fomento de la Investigación, no así en el FDI:

Millones de pesos 2026 2027

Aporte al fomento investigación 9.293 6.952

FDI para IES privadas (incluye 
G9 en 2027) 2.213 6.829*

−$2.341 millones
Variación nominal del Aporte al 
Fomento de la Investigación

La caída se concentra ahora en el fondo 
para universidades privadas en gratuidad

La disminución representa una caída inédita de un 
25% en un fondo que en sus 10 años de vida nunca 
había disminuido, a pesar de que hoy se distribuye 
entre más universidades.



Solicitudes por la equidad de los estudiantes

• Entendemos que la situación de estrechez fiscal obliga a recortes, especialmente en 
educación superior, dadas las razonables prioridades puestas en educación 
parvularia.

• Sin embargo, pedimos que en ese contexto no se perpetúe la enorme discriminación 
hacia los estudiantes de universidades privadas, acentuada en la administración 
anterior:1 Revertir el recorte en 

aporte al fomento de 
investigación

Revisar y revertir la rebaja del 25% al aporte para 
universidades privadas en Gratuidad.

2 Asegurar concursos con 
reglas comunes

Respaldar la evaluación conjunta de proyectos y 
exigir criterios transparentes de mérito y calidad 
técnica en la asignación.

3 Revisar el impacto de los 
aranceles regulados

Evaluar técnicamente los aranceles regulados y su 
efecto en la sostenibilidad de las universidades en 
Gratuidad.
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