Oficio N°© 9775

A VALPARATSO, 13 de octubre de 2011

A S.E. EL
PRESIDENTE DEL
H. SENADO

Con motivo del Mensaje, Informes, y
demas antecedentes que tengo a honra pasar a manos de
V.E., la Céamara de Diputados ha tenido a bien prestar

su aprobacidén al siguiente

PROYECTO DE LEY:

"Articulo 1°.- Introducense las
siguientes modificaciones en el decreto con fuerza de
ley N°1, de 2006, del Ministerio de Salud, que fija el

texto refundido, coordinado y sistematizado del decreto



ley N° 2.763, de 1979, y de las leyes N° 18.933 y N°
18.469.:

1) Agrégase en el 1inciso primero
del articulo 13, a continuacion del punto aparte (.)
gue pasa a ser punto seguido (.), la siguiente oracion
"No obstante, las funciones relativas a la tramitaciodn
de licencias médicas y pago de 1los subsidios por
incapacidad laboral derivados de aquéllas,
corresponderan al Fondo Nacional de Salud, de
conformidad a lo dispuesto en la letra g) del articulo

50 de este decreto con fuerza de ley.".

2) En el articulo 50:

a)Sustituyese en la letra f) la
expresion ", y" con que termina, por un punto y coma
(7).

b)Intercalase la siguiente letra g),
pasando la actual letra g) a ser h):

"g) Conocer, evaluar y resolver las
licencias médicas por enfermedad comun, por reposos
maternales y por enfermedad grave del nifio menor de un
alo de las personas afiliadas al Régimen de
Prestaciones de Salud que establece el articulo 134 de
este decreto con fuerza de ley, y pagar los subsidios a

gque ellas den lugar.

En contra de 1las resoluciones que
emita el Fondo en ejercicio de las competencias a que
se refiere esta letra, podra recurrirse ante la
Comisidén de Medicina Preventiva e Invalidez respectiva,

sin perjuicio de la competencia de la Superintendencia



de Seguridad Social sobre 1la materia. Al efecto, el
reclamo debera presentarse por escrito, sefialando sus

fundamentos.

Un reglamento del Ministerio de
Salud, suscrito, ademas por el Ministro de Hacienda,
establecera 1los procedimientos a 1los que debera
sujetarse el Fondo Nacional de Salud en el ejercicio de
las competencias a que se refiere esta letra. Con
todo, el Fondo debera efectuar el pago del subsidio por
licencia médica que proceda, dentro del plazo maximo de
guince dias habiles contado desde la presentacion de la
licencia, y".

Articulo 2°.- El reglamento al que
se refiere la letra g), que se agrega por el N° 2 del
articulo 1°, debera dictarse, a mas tardar, dentro de

los noventa dias siguientes a la publicacidon de ésta.

Disposiciones Transitorias

Articulo primero.- La implementacion
de esta 1ley se realizara en 1la forma, etapas y
condiciones que establezca el o los decretos con fuerza
de ley que se dictaran en conformidad a lo establecido
en el articulo segundo transitorio. Para estos efectos,
las etapas comprenderan las siguientes regiones del
pais:

a) Primera etapa: Regiones
Metropolitana y Sexta.



b) Segunda etapa: Regiones Séptima a

Décimo Segunda y Regidén Décimo Cuarta.

c) Tercera etapa: Regiones Primera a
Quinta y Region Décimo Quinta.

Articulo segundo. - Facultase al
Presidente de 1la Republica para que establezca,
mediante uno o mas decretos con fuerza de ley expedidos
por intermedio del Ministerio de Salud y suscritos
también por el Ministro de Hacienda, 1las normas

necesarias para regular las siguientes materias:

a) Traspasar al Fondo Nacional de
Salud, sin alterar la calidad juridica de la
designacion y sin solucion de continuidad y en el mismo
grado, al personal titular de cargos de planta y a
contrata que, a la fecha de publicacion de el o los
decretos con fuerza de ley, cumplan funciones relativas
a la tramitacidén de licencias médicas y al pago de
subsidios de incapacidad laboral derivados de aquéllas
en las Comisiones de Medicina Preventiva e Invalidez de
las Secretarias Regionales Ministeriales de Salud, de
conformidad a la letra g), que se agrega por esta ley
al articulo 50 del decreto con fuerza de ley N° 1, de
2006, del Ministerio de Salud.

En el o los respectivos decretos con
fuerza de ley se determinara el numero de funcionarios
gue seran traspasados por estamento y calidad juridica,

los que no podran exceder de <ciento veinte,



estableciéndose ademds el plazo en que se llevara a
cabo este proceso de conformidad a 1las etapas
establecidas en el articulo primero transitorio. La
individualizacion del personal traspasado se efectuara
mediante resoluciones del Subsecretario de Salud
Publica, suscritas ademas por el Director del Fondo

Nacional de Salud.

b) Modificar 1la planta de personal
del Fondo Nacional de Salud, fijada por el decreto con
fuerza de ley N° 30, de 1995, del Ministerio de Salud,
creando los cargos necesarios para el nombramiento de
los funcionarios titulares de planta que se traspasen
en virtud de lo dispuesto en el literal anterior. Estos
cargos se «crearan en el mismo grado que dichos
funcionarios detentaban a la fecha de publicacion de el

0 los decretos con fuerza de ley.

Los cargos de que eran titulares 1los
funcionarios traspasados se suprimiran de pleno derecho
en la Planta de Personal de la Subsecretaria de Salud
Publica, fijada en el decreto con fuerza de ley N° 5,
de 2006, del Ministerio de Salud, wuna vez que la
resolucion a que se refiere el 1literal anterior se
encuentre totalmente tramitada. Del mismo modo, a
contar de igual fecha, la dotacidén maxima de personal
del Fondo Nacional de Salud aumentara en el numero de

cargos traspasados.

Asimismo, en la planta de directivos

del Fondo Nacional de Salud se podran crear hasta tres



cargos de jefes de departamento grado 4° de la escala
unica de sueldos, regidos por el articulo 8° del
decreto con fuerza de 1ley N° 29, de 2005, del
Ministerio de Hacienda, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ley N° 18.834, sobre
Estatuto Administrativo, y un <cargo de jefe de
departamento grado 3° de la misma escala, de exclusiva
confianza.

c) En el evento que a la fecha de
dictacion de 1la resolucion mencionada en el literal
anterior quede vacante por cualquier causa un cargo a
traspasar, éste pasara a integrar la dotacidén maxima de
personal del Fondo Nacional de Salud y se suprimira de
pleno derecho de 1la Planta de Personal de la
Subsecretaria de Salud Publica. Asimismo, si a la fecha
antes mencionada ha cesado en funciones el funcionario
a contrata a traspasar, el cargo pasara a integrar la
dotacion maxima de personal del Fondo Nacional de
Salud, rebajandose en el mismo nuamero la

correspondiente a la Subsecretaria de Salud Publica.

d) Los traspasos de personal
dispuestos en los literales anteriores no podran ser
considerados como causal de término de servicios, ni
supresion de cargos, cese de funciones o término de la

relacion laboral de los funcionarios traspasados.

Asimismo, no podran significar
pérdida del empleo, disminucion de remuneraciones ni

modificacion de los derechos previsionales del personal



traspasado. Tampoco podran importar cambio de 1la
residencia habitual de 1los funcionarios fuera de la
region en que estén prestando servicios, salvo con su

consentimiento.

Cualquier diferencia de
remuneraciones que se produzca con ocasion del traspaso
del personal de planta y contrata debera ser pagada por
planilla suplementaria, la que se absorbera por Tlos
futuros mejoramientos de remuneraciones que
correspondan a los funcionarios, excepto los derivados
de reajustes generales que se otorguen a los
trabajadores del sector publico. Dicha planilla
mantendra la misma imponibilidad que aquella de las

remuneraciones que compensa.

Los funcionarios traspasados
conservaran la asignacion de antigtuedad que tengan
reconocida, como también el tiempo computable para

dicho reconocimiento.

e) Dictar 1las normas necesarias que
permitan el pago de 1la bonificacion por desempefio
institucional del articulo 4° de la ley N° 19.490 y del
incremento por desempefio colectivo de la asignacidn de
modernizacion de la ley N° 19.553, en relacion con 1o
sefialado en el numeral 1) del articulo 5° de la ley N°
20.212, a los funcionarios traspasados considerando

tanto la situacidn transitoria como en régimen.



f) Modificar 1los requisitos para el
ingreso y promocidén en las plantas y cargos del Fondo
Nacional de Salud establecidos en el articulo 2° del
decreto con fuerza de 1ley N° 30, de 1993, del
Ministerio de Salud.

En todo caso, las modificaciones
indicadas en el parrafo anterior, no seran exigibles a
los funcionarios del Fondo Nacional de Salud que a la
fecha de publicacion de esta 1ley se encuentren
desempeiiando cargos titulares de planta y a contrata,
como tampoco a los funcionarios que se traspasen en
virtud de 1o sefalado en 1la letra anterior, en la
medida que los funcionarios mencionados continuen

ejerciéndolos.

g) Determinar la fecha de entrada en
vigencia de los correspondientes decretos con fuerza de

ley.

h) Aumentar la dotacion maxima de
personal del Fondo Nacional de Salud hasta en
trescientos cincuenta funcionarios, 1incluyendo al
personal traspasado de conformidad a Llos literales
anteriores.

1) Disminuir 1la dotacion maxima de
personal de 1la Subsecretaria de Salud Publica, como
consecuencia de 1los traspasos que se efectuen con

arreglo a esta ley.



Articulo tercero.- El Presidente de
la Republica, por uno o mas decretos expedidos por
intermedio del Ministerio de Hacienda, bajo la fdrmula
"Por orden del Presidente de la Republica", transferira
desde 1la Subsecretaria de Salud Publica al Fondo
Nacional de Salud, los recursos presupuestarios
correspondientes a 1los traspasos contemplados en el
articulo anterior y a los gastos de operacion asociados
a dichos traspasos. Al efecto, podra crear, suprimir o
modificar 1los capitulos, asignaciones e items y glosas

presupuestarias que sean pertinentes.

Articulo cuarto.- Las disposiciones
establecidas en el articulo 1° de esta ley, entraran en
vigencia de conformidad a 1lo que disponga sobre la
materia el o los decretos con fuerza de ley que se
dicten de acuerdo a lo sefalado en los articulos

primero y segundo transitorios.

Articulo quinto.- ELl mayor gasto
gue represente la aplicacidén de la presente ley durante
el primer afio de vigencia, se financiara con cargo a
reasignaciones entre 1los Capitulos de 1la Partida 16,
Ministerio de Salud y, en 1o que no alcanzare, con
cargo a aquellos que se consignen en la partida
presupuestaria Tesoro Publico del ano

correspondiente.".

Dios guarde a V.E.



PATRICIO MELERO ABAROA
Presidente de la Camara de Diputados

ADRIAN ALVAREZ ALVAREZ
Secretario General (S) de la Camara de Diputados
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